มคอ. 3  รายละเอียดของรายวิชา  (ระดับปริญญาตรี)  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2559)

[image: image1.jpg]


                                                       
มคอ. 3  รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
	มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

	คณะ / สาขาวิชา
	วิทยาลัยการเมืองการปกครอง / สาขาวิชารัฐศาสตร์ 


	หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป

	1.รหัสวิชาและชื่อรายวิชา
    
	
	

	
	
	

	2.จำนวนหน่วยกิต
	3 (3-0-6) 

	3. หลักสูตรและประเภทรายวิชา 

	    หลักสูตร         รัฐศาสตรบัณฑิต  วิชาเอก  ( การเมืองการปกครอง
                                                         ( รัฐประศาสนศาสตร์
                                                          ( ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

	    สำหรับ            นิสิตปริญญาตรี ชั้นปีที่      (  ปี 1     (  ปี 2     (  ปี 3     (  ปี 4         

	    ประเภทกลุ่มรายวิชา   กลุ่มวิชา  (  วิชาแกน                 (  วิชาเอกบังคับ      
                                             (  วิชาเอกเลือก            (  วิชาเอกเลือกนอกวิชาเอก/นอกคณะ

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
    

	5. ภาคการศึกษาที่ 
	ชั้นปีที่ 

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite) (ถ้ามี)     


	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisites) (ถ้ามี)    


	8. สถานที่เรียน  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
   วัน       เวลา    น. ณ ห้อง D- 


	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
    (วัน / เดือน / ปี)



	หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์

	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา (ให้สอดคล้องกับคำอธิบายรายวิชา)
      

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาและปรับปรุงรายวิชา



	หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ

	1.คำอธิบายรายวิชา
        (ภาษาไทย) 
        (ภาษาอังกฤษ)
2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

	บรรยาย
สอนเสริม
การฝึกปฏิบัติ/งาน
การฝึกภาคสนาม/
การฝึกงาน
การศึกษาด้วยตนเอง
3 ชม./ สัปดาห์
รวม 15  สัปดาห์
สอนเสริมตามความ
ต้องการของนิสิตและอาจารย์
6  ชั่วโมง/สัปดาห์
3.  จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
       2  ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ตามการนัดหมาย      

	4. กระบวนการที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

      ( การจัดให้มีชั่วโมงปฏิบัติการ                               ( การอภิปรายกลุ่มย่อย
      ( การสัมมนา                                                   ( การเรียนรู้นอกสถานที่
      ( การทำกรณีศึกษาหรือโครงการหรือวิจัย                 ( การฝึกงาน ฝึกประสบการณ์      
      ( การส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง

	5. การบูรณาการเรียนการสอน 
    ส่งเสริมให้มีการนำเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคมมาวิเคราะห์ และมีการบูรณาการการเรียนการสอนเข้ากับ 
    (  งานวิจัย  เรื่อง ..................................................................................
    ( การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม โครงการ ............................................
    ( การบริการวิชาการแก่สังคม    โครงการ ............................................

	6. กระบวนการสำหรับการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  
   (  การเรียนรู้ด้วยตนเอง     
   (  การคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ปัญหา
   (  ส่งเสริมการทำงานแบบมีส่วนร่วม และปฏิสัมพันธ์ทางสังคม                               
   (  ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
   (  เพิ่มขีดความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   

	7.การนำผลการประเมินการสอนมาปรับปรุงการสอนในภาคการศึกษาปัจจุบัน

(การนำผลการประเมินการสอนมาปรับปรุงการสอนในภาคการศึกษาปัจจุบัน จะระบุเฉพาะกรณีเคยมีการเรียนการสอนแล้ว แต่หากเป็นการเรียนการสอนครั้งแรก ให้ระบุว่าเป็นการเรียนการสอนครั้งแรก)
 



	หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา (หมวดที่ 4 ระบุให้สอดคล้องกับจุดดำที่ได้ระบุสำหรับแต่ละรายวิชาใน มคอ 2)

	1. คุณธรรม จริยธรรม

	   คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
  ( 1.1) ตระหนักในความสำคัญของคุณธรรม  จริยธรรม  ความเสียสละ  และความชื่อสัตย์สุจริต
  ( 1.2) มีวินัย  ตรงต่อเวลา  และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
  ( 1.3) มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม  สามารถทำงานเป็นทีม  
  ( 1.4) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
  ( 1.5)  เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ  ขององค์กรและสังคม
  ( 1.6)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ

	   วิธีการสอน

   1.) 
   2.) 
   3.) 


	    วิธีการประเมินผล
     1.) 
     2.) 
     3.) 


	2. ความรู้

	    ความรู้ที่ต้องได้รับ 

  ( 2.1)  มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาที่ศึกษา
  ( 2.2)  สามารถวิเคราะห์ปัญหา รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ปัญหา
  ( 2.3)  สามารถประยุกต์ความรู้ทักษะที่ได้จากการวิเคราะห์และใช้เครื่องมือทางด้านการจำลองการทำงานในการแก้ปัญหา
  ( 2.4)  สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการของสาขาวิชารัฐศาสตร์ เพื่อให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบต่อสังคม
 

	    วิธีการสอน 
    1.) 
    2.) 
    3.) 

	    วิธีการประเมินผล 

   1.) 
   2.) 

	3. ทักษะทางปัญญา

	    ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
     ( 3.1)  มีทักษะในการอธิบาย การจับประเด็น และการคิดแย้ง
     ( 3.2)  สามารถสืบค้น  รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาเพื่อทำความเข้าใจปรากฏการณ์ทางการเมืองและสังคม
     ( 3.3)  สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาอย่างเหมาะสม

	    วิธีการสอน (โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง) 
    1.) 
    2.) 
    3.) 

	    วิธีการประเมินผล
    1.) 
    2.) 
    3.) 

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
 ( 4.1)  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายภาษาไทยและ/หรือภาษาต่างประเทศได้
 ( 4.2)  สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่างๆ  ในกลุ่มทั้งในบทบาทของผู้นำ  หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน
 ( 4.3)  สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม และเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม
 ( 4.4)  มีความรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง

	   วิธีการสอน
    1.) 
    2.) 

	    วิธีการประเมินผล
    1.) 
   2.) 
    3.) 

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
 (  5.1) สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ/หรือการวิเคราะห์เชิงตัวเลขในการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม
 ( 5.2) มีทักษะในการใช้เครื่องมือเพื่อใช้ในงานวิจัย
 ( 5.3) สามารถสืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม

	    วิธีการสอน
    1.) 
    2.) 
    3.) 

	     วิธีการประเมินผล
     


	หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล (สำหรับรายวิชาที่เคยเปิดทำการเรียนการสอนมาแล้ว ให้ระบุรายละเอียดการปรับปรุง เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงเนื้อหาการเรียนการสอนในภาคการศึกษาปัจจุบัน ทั้งนี้เพื่อสะท้อนการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาให้ทันสมัย อันถือเป็นอีกหนึ่งตัวชี้วัดที่สำคัญเพื่อการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา)

	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ / รายละเอียด
(ให้ทำสัญลักษณ์แถบสีในหัวข้อที่มีการปรับปรุง) 
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรม/สื่อที่ใช้

	ผู้สอน

	1


	
	
	
	

	2

	
	
	
	

	3

	
	
	
	

	4

	
	
	
	

	5

	
	
	
	


	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ / รายละเอียด
(ให้ทำสัญลักษณ์แถบสีในหัวข้อที่มีการปรับปรุง) 
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรม/สื่อที่ใช้ 

	ผู้สอน

	6

	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8

	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10

	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12

	
	
	
	

	13

	
	
	
	

	14

	
	
	
	

	15

	
	
	
	

	

	2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	กิจกรรม
	ผลการเรียนรู้

	วิธีการประเมิน
	สัปดาห์ที่

ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	
	
	     รวม
	
	100

	ะดับเกณฑ์ของคะแนน 
ระดับคะแนนโดยประมาณ
เกรด
ความหมาย
80 – 100

A

ดีเยี่ยม

75 - 79

  B+

ดีมาก

70 – 74

B

ดี

65 – 69

  C+

เกือบดี

60 - 64

C

พอใช้

55 - 59

  D+

แย่

50 - 54

D

แย่มาก

ต่ำกว่า 50

F

ตก

หมายเหตุ   เกณฑ์การวัดระดับสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม


	หมวดที่  6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน(สำหรับรายวิชาที่เคยเปิดทำการเรียนการสอนมาแล้ว ให้เพิ่มเติมรายละเอียดเอกสารประกอบการเรียนการสอนในภาคการศึกษาปัจจุบัน ทั้งนี้เพื่อสะท้อนการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาให้ทันสมัย สอดคล้องกับการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาในหมวดที่ 5 อันถือเป็นอีกหนึ่งตัวชี้วัดที่สำคัญเพื่อการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา)

	1. เอกสารและตำราหลัก

	เอกสารเดิม
	

	เอกสารเพิ่มเติมในภาคเรียนปัจจุบัน
	

	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ

	เอกสารเดิม
	

	เอกสารเพิ่มเติมในภาคเรียนปัจจุบัน
	

	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
	

	เอกสารเดิม
	

	เอกสารเพิ่มเติมในภาคเรียนปัจจุบัน
	


	หมวด 7  การประเมินและการปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
   1.1) ประเมินผลผ่านการสนทนาระหว่างผู้สอนและผู้เรียนทั้งในและนอกชั้นเรียน
   1.2) ส่งเสริมให้นิสิตประเมินผลการสอนในระบบคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัย  เพื่อนำไปปรับปรุงการจัด การเรียนการสอนรายวิชา


	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
   2.1) เปิดโอกาสให้นิสิตเสนอความคิดเห็นต่อการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
   2.2) ผู้สอนประเมินผลตอบรับจากระบบ การให้ความสนใจในชั้นเรียนจากผู้เรียน


	3. การปรับปรุงการสอน
   3.1) ประมวลผลจากแบบประเมินผู้สอนในระบบคอมพิวเตอร์ การสนทนากลุ่มกับนิสิตระหว่างการเรียนการสอน เพื่อนำมาปรับปรุงรายวิชาในภาคการศึกษาต่อไป (ให้อาจารย์ระบุการปรับปรุงการสอนหลังจากที่ได้รับผลการประเมินการสอนจากนิสิต)
   3.2) ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับนิสิตรุ่นต่อไป 


	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา
   4.1) อาจารย์แสดงตัวอย่างการประเมินผลในรายวิชาเพื่อการทวนสอบ
   4.2) การตรวจสอบโดยคณะอนุกรรมการทวนสอบรายวิชาและนำเสนอรายงานผลการทวนสอบต่อคณะกรรมการกลาง อาจารย์ประจำหลักสูตร คณบดี และคณะอนุกรรมการประจำวิทยาลัยการเมืองการปกครอง


	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
   5.1) อาจารย์ประจำหลักสูตร ติดตามและนำรายงานผลการทวนสอบมาพิจารณาเพื่อปรับปรุงและวางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในภาคการศึกษาต่อไป
  5.2) อาจารย์ประจำหลักสูตรประชุมร่วมกับอาจารย์ผู้สอน เพื่อพัฒนาแนวทางการเรียนการสอนให้มีความทันสมัย รวมทั้งวิธีการประเมินผลให้ตรงกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  


�








�    ระบุวัน ก่อนวันกำหนดส่ง มคอ.3 ในแต่ละภาคการศึกษา  


� มีการนำแนวทางการปรับปรุงที่นำเสนอไว้ใน มคอ 5 ของภาคการศึกษาที่ผ่านมา นำมาดำเนินการ


� วิธีการสอนกับวิธีการประเมินผล ควรสอดคล้องกันในแต่ละข้อ


� การสอน บรรยาย / สื่อที่ใช้ เช่น power point 


� การสอน บรรยาย / สื่อที่ใช้ เช่น power point 


� ให้พิจารณาว่า กิจกรรมที่กำหนดสอดคล้องกับแผนการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน
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