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หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต
(หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา

วิทยาลัยการเมืองการปกครอง
หมวดที่  1
ข้อมูลทั่วไป
1.  รหัส  ประเภทและชื่อหลักสูตร
รหัสหลักสูตร



:  25490211107218

ภาษาไทย



:  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต
ภาษาอังกฤษ
:  Bachelor of Political Science  Program

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

ภาษาไทย
(ชื่อเต็ม)


:  รัฐศาสตรบัณฑิต



(ชื่อย่อ)


:  ร.บ.

ภาษาอังกฤษ  
(ชื่อเต็ม)


:  Bachelor of Political Science




(ชื่อย่อ)


:  B.Pol.Sci.

3.  วิชาเอก


:  การเมืองการปกครอง
(Politics and Government)
(ชื่อย่อ)

:  PO


:  รัฐประศาสนศาสตร์  (Public Administration)
(ชื่อย่อ)

:  PA



:  ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  (International Relations)
(ชื่อย่อ)

:  IR

4.  จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร

:  ไม่น้อยกว่า 135 หน่วยกิต
5.  รูปแบบของหลักสูตร


5.1  รูปแบบ  :  หลักสูตรคุณวุฒิระดับที่  2  ปริญญาตรี  (หลักสูตร  4  ปี) 

5.2  ประเภทของหลักสูตร  :  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

5.3  ภาษาที่ใช้  :  จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย  และ/หรือ ภาษาอังกฤษ 


5.4  การรับเข้าศึกษา  :  รับนิสิตไทยหรือนิสิตต่างชาติที่มีคุณสมบัติตามที่มหาวิทยาลัย กำหนด
5.5  ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  :  ไม่มี  
5.6  การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา
:  ให้ปริญญารัฐศาสตรบัณฑิต 
6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร

6.1  เป็นหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564  ปรับปรุงจากหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2559)

6.2  เริ่มใช้ในภาคต้น  ปีการศึกษา  2564  เป็นต้นไป

6.3  คณะกรรมการประจำวิทยาลัยการเมืองการปกครอง  พิจารณาหลักสูตรนี้  ในการประชุม ครั้งที่  3/2563  เมื่อวันที่  8  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2563

6.4  คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ให้ความเห็นชอบหลักสูตรนี้  ในการประชุม  ครั้งที่  3/2564  เมื่อวันที่ 6  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.  2564

6.5  สภามหาวิทยาลัยมหาสารคาม  อนุมัติหลักสูตร  ในการประชุม  
ครั้งที่  5/2564  เมื่อวันที่  28  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.  2564
7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  พ.ศ.  2552  ในปีการศึกษา  2566  
8.  อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา


8.1  ข้าราชการและพนักงานของรัฐทั้งส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น  เช่น  ปลัดอำเภอ  พนักงานส่วนราชการ  พนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ทหาร  ตำรวจ   

พนักงานคุมประพฤติ  นักวิชาการวัฒนธรรม  นักวิชาการพระพุทธศาสนา  นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน  เจ้าหน้าที่การทูต  เป็นต้น 
8.2  พนักงานองค์กรอิสระและองค์การมหาชน
8.3  พนักงานเอกชน  เช่น  เจ้าหน้าที่ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์  พนักงานบริการลูกค้า  เจ้าหน้าที่ฝึกอบรม  เจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์  เจ้าหน้าที่แรงงานสัมพันธ์  พนักงานต้อนรับ  พนักงานสายการบิน  เป็นต้น
8.4  นักการเมืองในระดับชาติและระดับท้องถิ่น
8.5  บุคลากรด้านการศึกษา  เช่น  ครู  อาจารย์  นักวิชาการ  นักวิจัย  เป็นต้น

8.6  เจ้าหน้าที่องค์กรพัฒนาเอกชน  (NGO)
8.7  สื่อมวลชนด้านสังคมและการเมือง
8.8  ศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาทางด้านรัฐศาสตร์หรือสังคมศาสตร์อื่น ๆ ในมหาวิทยาลัย      ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
9.  ชื่อ นามสกุล  เลขประจำตัวประชาชน ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	เลขประจำตัวประชาชน
	ตำแหน่งทาง
วิชาการ
	คุณวุฒิ (สาขาวิชา)
	สถาบันการศึกษา

	ปีที่สำเร็จการศึกษา

	วิชาเอกการเมืองการปกครอง

	1*
	นางสาวจิตราภรณ์
สมยานนทนากุล
	3-1020-01494-xx-x
	อาจารย์
	ร.ม. (การปกครอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2549

	
	
	
	
	ร.บ. (การปกครอง) 
(เกียรตินิยมอันดับ 1)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2544

	2
	นายธวัชชัย  

ป้องศรี
	3-4509-00145-xx-x
	อาจารย์
	ร.ม. (การปกครอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2552

	
	
	
	
	ป.บัณฑิต (กฎหมายมหาชน) 
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2550

	
	
	
	
	น.บ. (นิติศาสตร์)
	มหาวิทยาลัยรามคำแหง
	2548

	
	
	
	
	ร.บ. (การปกครอง)(เกียรตินิยมอันดับ 1 เหรียญทอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2546

	3
	นายปฤณ  
เทพนรินทร์
	3-9102-00017- xx-x
	อาจารย์
	ร.ม. (การปกครอง)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2555

	
	
	
	
	ร.บ. (บริหารรัฐกิจ)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2547

	วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์

	4
	นายคะนอง  พิลุน
	3-4607-00987- xx-x
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	รป.ม. (นโยบายสาธารณะ)
	มหาวิทยาลัยศรีนครินทร
วิโรฒ ประสานมิตร
	2549

	
	
	
	
	รป.บ. (การบริหารทั่วไป)
	มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราช
	2554

	
	
	
	
	พธ.บ. (สังคมศึกษา)
	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย
	2547

	
	
	
	
	
	
	

	5
	นายวชิรวัตติ์
อาริยะสิริโชติ
	1-1014-01253- xx-x
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	รป.ม. (นโยบายสาธารณะและการจัดการภาครัฐ)
	มหาวิทยาลัยมหิดล
	2556

	
	
	
	
	ศศ.บ. (การจัดการการพัฒนาสังคม)
	มหาวิทยาลัยขอนแก่น
	2553

	6


	นายชินวัตร
เชื้อสระคู
	3-4899-00008- xx-x
	อาจารย์

	รป.ด.(การบริหารทรัพยากรมนุษย์)
	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
	2559

	
	
	
	
	ศศ.ม (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2550

	
	
	
	
	ร.บ.(รัฐประศาสนศาสตร์)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2542

	วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

	7
	นางสาวสัญญารัตน์  มีสุวรรณ
	3-8403-00177- xx-x
	รองศาสตราจารย์
	Ph.D. (Political Science) 
	University of Hawaii at Manoa, USA
	2013

	
	
	
	
	M.A. (International Studies)
	Hokkaido University, Japan
	2006

	
	
	
	
	ร.บ. (การระหว่างประเทศ)
(เกียรตินิยมอันดับ 1)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2545

	8
	นางสาวคู่บุญ  
จารุมณี
	3-4499-00185- xx-x
	อาจารย์
	Ph.D. (Political Problems of International Relations, Global and Regional Development)
	School of International Relations,

Saint Petersburg State University, Russia

	2016

	
	
	
	
	M.A. (Southeast Asian Studies) 
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2550

	
	
	
	
	ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)
(เกียรตินิยมอันดับ 2)
	มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
	2546

	
	
	
	
	
	
	

	9

	นายโอม  ฉัตรนนท์

	3-1005-03025- xx-x

	อาจารย์


	Ph.D. 
(Development Studies)

	International Institute of Social Studies, Erasmus University Rotterdam, 

The Hague, The Netherlands 
	2018


	
	
	
	
	ร.ม. (การระหว่างประเทศและการทูต)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2549

	
	
	
	
	ร.บ. (การระหว่างประเทศ) 
(เกียรตินิยมอันดับ 1)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2546


* ประธานหลักสูตร
10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน


วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร
11.1  กรอบและแผนแม่บทในการพัฒนาประเทศ ในระดับรัฐบาล และกระทรวง
กรอบด้านนโยบายและแผนแม่บทในการพัฒนาที่ต้องนำมาพิจารณาเป็นลำดับแรก     คือ “ยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี”  (พ.ศ. 2561 - 2580)  ซึ่งประกาศใช้ตามมาตรา 65 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ทั้งนี้ยุทธศาสตร์ดังกล่าวถือเป็นกรอบแม่บทใหญ่ในการพัฒนาประเทศตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว               ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” กล่าวอีกนัยหนึ่ง ยุทธศาสตร์ดังกล่าวส่งผลให้ประเทศไทยต้องมีการปฏิรูปอย่างรอบด้าน ทั้งในทางการเมือง การบริหารราชการแผ่นดิน เศรษฐกิจและสังคม  เพื่อปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ซึ่งมีจุดเน้นสำคัญคือ การปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ “Value–Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม”
กรอบการพัฒนาประเทศที่ระบุเอาไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและกรอบประเทศไทย 4.0 ข้างต้นมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12 (พ.ศ.  2560 – 2564)  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาฯ ฉบับแรกที่ถูกใช้เพื่อเตรียมพร้อมในการวางรากฐานของประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติในระยะ 5 ปีแรก โดยแผนพัฒนาฯ ดังกล่าวมี “การกำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดที่จะต้องบรรลุผลลัพธ์ และผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนา รวมทั้งกำหนดแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดที่ต้องเชื่อมต่อถึงการปฏิบัติ โดยได้กำหนดแผนงาน/โครงการสำคัญ (Flagship Program) และประเด็นพัฒนาเชิงบูรณาการที่สำคัญ” (สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2560, หน้า 2) โดยยังคงยึดหลัก “ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนาที่ยั่งยืน” และ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” และการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ำและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตจากการเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม
เพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12  และนโยบายประเทศไทย 4.0 รวมไปถึงแผนแม่บทและนโยบายของรัฐบาล กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมจึงได้กำหนด “นโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563-2570” เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาระบบอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ โดยมีวิสัยทัศน์เพื่อ “เตรียมคนไทยแห่งศตวรรษที่ 21 พัฒนาเศรษฐกิจที่กระจายโอกาสอย่างทั่วถึง สังคมที่มั่นคง และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน โดยสร้างความเข้มแข็งทางนวัตกรรมระดับแนวหน้าในสากล นำพาประเทศไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว” โดยมีเป้าประสงค์ 4 ด้าน ได้แก่ 1) การพัฒนากำลังคนและสถาบันความรู้ 2) การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์ท้าทายของสังคม 3) การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขัน และ 4) การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และลดความเหลื่อมล้ำ (สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ และสำนักงาน คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม, 2562, หน้า 9) 
หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  เล็งเห็นความจำเป็นเหล่านี้จึงออกแบบและพัฒนาหลักสูตรเพื่อรองรับการผลิตกำลังคนให้สอดคล้องกับแนวนโยบายและแผนพัฒนาฯ ข้างต้น โดยมีเป้าประสงค์สำคัญคือ การผลิตบัณฑิตให้เป็นพลเมืองเข้มแข็ง มีความสามารถในการปรับตัวท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงอย่างรอบด้าน มีทักษะและความรู้ที่จำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 และกลายเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองในระดับฐานรากของสังคมทั้งในระดับท้องถิ่นและประเทศชาติ
11.2  สถานการณ์ด้านโครงสร้างประชากรและความต้องการในการศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี
เมื่อพิจารณาจากข้อมูลของสำนักงานสถิติและสังคมแห่งชาติซึ่งสำรวจประชากรจากการทะเบียนระหว่าง พ.ศ.2553 – 2562 พบว่า ในปี พ.ศ. 2562 โครงสร้างประชากรของภาคตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งแม้แนวโน้มของประชากรจะลดลงตามภาพรวมของประเทศ แต่ก็ยังถือว่า        มีประชากรช่วงอายุ 15-19 ปีและ 20-24 ปีเป็นจำนวนมากที่สุด (เกือบสามล้านคน) ในขณะที่ภาคอื่นนั้นมีประชากรในวัยเดียวกันเฉลี่ยราวสองล้านคน (สำนักงานสถิติแห่งชาติ, 2563) และเมื่อพิจารณาประกอบกับการสำรวจของมูลนิธิเอเชีย (The Asia Foundation) ในปี พ.ศ. 2562 ซึ่งพบว่า นักเรียนนักศึกษาส่วนใหญ่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีแนวโน้มที่จะเลือกสถานศึกษาและหางานทำเมื่อเรียนจบในภูมิลำเนาของตัวเอง (The Asia Foundation, 2019, หน้า 47) ยิ่งไปกว่านั้น จากการศึกษาของสถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (2562) พบว่า ค่านิยมในเรื่องของการจบปริญญาตรียังคงมีอยู่ในทุกภูมิภาคของสังคมไทย นั่นคือ ผู้เรียนและครอบครัวของผู้เรียนยังคงมีแนวโน้มจะเลือกเรียนในระดับปริญญาตรีอยู่นั่นเอง
เมื่อนำเอาข้อเท็จจริงทางด้านประชากรของสำนักงานสถิติแห่งชาติ ซึ่งฉายภาพจำนวนประชากรของภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่มีจำนวนมากกว่าภูมิภาคอื่น มาประกอบกับผลการศึกษาของมูลนิธิเอเชียในเรื่องการเลือกสถานศึกษาใกล้บ้านของนักเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ              และผลการศึกษาของสถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในเรื่องเกี่ยวกับค่านิยมในการเรียนจบปริญญาตรี จึงอนุมานได้ว่า ความต้องการเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรีของนักเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือยังคงมีอยู่ และจำนวนผู้ที่มีภูมิลำเนาอยู่ในภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งมีเป็นจำนวนมากมีแนวโน้มว่าจะเลือกสถานศึกษาใกล้บ้านหรือภายในภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จากเหตุผลข้างต้น นำมาซึ่งความจำเป็นในการปรับหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ให้มีความโดดเด่นเพื่อดึงดูดให้ผู้เรียนเลือกเข้ามาศึกษาต่อในหลักสูตร โดยการปรับปรุงดังกล่าวจะมุ่งเน้นการสร้างหลักสูตรที่มุ่งตอบสนองความต้องการของผู้เรียนที่มีแนวโน้มจะหางานทำใกล้ภูมิลำเนา โดยมุ่งสร้างและพัฒนาทักษะเพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการพัฒนาพื้นที่เชิงบูรณาการเพื่อลดความเหลื่อมล้ำในสังคม โดยบูรณาการความรู้ในของท้องถิ่นเข้ากับความรู้ในระดับสากล
11.3  สถานการณ์ภายนอกประเทศและในระดับโลก
ความเปลี่ยนแปลงอย่างไพศาลและรวดเร็วซึ่งเป็นผลสืบเนื่องมาจากกระแสโลกาภิวัตน์ (Globalization) อันเป็นผลมาจากความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีการพัฒนาอย่างก้าวกระโดด ก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน อาทิ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่ เทคโนโลยีทางการเงิน รวมถึงการเติบโตอย่างรวดเร็วของเครือข่ายสังคมออนไลน์ในปัจจุบัน ทำให้โลกถูกย่อส่วนลงเป็นเสมือน “หมู่บ้านโลก” ที่การไหลเวียนของข้อมูลข่าวสารเป็นไปอย่างรวดเร็ว และประชากรเปรียบเสมือนพลเมืองโลก สิ่งเหล่านี้ส่งผลให้ความสำคัญของพรมแดนระหว่างรัฐลดความสำคัญลง  ดังจะเห็นได้จากระบบเศรษฐกิจในโลกยุคปัจจุบันมีความเปลี่ยนแปลงอย่างมาก โดยเกิดการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศต่างๆ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้สูงขึ้น นำไปสู่การส่งเสริมให้มีการเปิดเสรีในการเคลื่อนย้ายปัจจัยการผลิตระหว่างประเทศ 
จากการเปลี่ยนแปลงในประเทศและต่างประเทศข้างต้นส่งผลให้บริบททางการเมือง  เศรษฐกิจและสังคมในภาคตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งเป็นภูมิภาคที่มีพื้นที่และประชากรมากที่สุดในประเทศ อีกทั้งยังมีพรมแดนเชื่อมต่อกับประเทศเพื่อนบ้านประสบกับความท้าทายในหลายด้าน อาทิ การจัดการทรัพยากร การสร้างการมีส่วนร่วมของผู้คนในท้องถิ่นเพื่อลดความเหลื่อมล้ำในมิติต่าง ๆ รวมไปถึง การสร้างความเป็นธรรมตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน  สร้างความมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืนต่อท้องถิ่น  ภูมิภาคและประเทศโดยรวม  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  เล็งเห็นความจำเป็นเหล่านี้จึงออกแบบและพัฒนาหลักสูตรเพื่อผลิตบัณฑิตให้เป็นพลเมืองเข้มแข็งและกำลังสำคัญที่เป็นฐานรากของสังคม ท้องถิ่นและประเทศชาติ และมีองค์ความรู้ในลักษณะเชื่อมโยงท้องถิ่นให้เข้ากับโลก หรือการผสมผสานความเป็นท้องถิ่นเข้ากับบริบทโลกได้อย่างกลมกลืนกัน (Glocalization)
11.4 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่ออุบัติใหม่และผลกระทบต่อการศึกษาและตลาดแรงงาน

สถานการณ์การแพร่ระบาดอย่างต่อเนื่องของโรคติดต่ออุบัติใหม่ ที่เรียกว่าไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 (COVID-19) ตั้งแต่ปลายปี พ.ศ. 2562 เป็นต้นมา ทำให้ยอดผู้เสียชีวิตและผู้ติดเชื้อทั่วโลกมีจำนวนหลายล้านคน และมีแนวโน้มว่ายอดผู้เสียชีวิตและผู้ติดเชื้อจะมีจำนวนเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ ผลกระทบของการแพร่ระบาดดังกล่าวทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างยิ่งต่อระบบการศึกษาในทุกภูมิภาคของโลก โดยเฉพาะด้านช่องทางและวิธีการเรียนรู้ (UNESCO, 2021; World Bank, 2020) นอกจากนี้สถานการณ์โรคระบาดยังกระทบต่อโครงสร้างทางเศรษฐกิจของประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อตลาดแรงงาน โดยเมื่อพิจารณาเฉพาะประเทศไทย จะพบว่า การปรับตัวขององค์กรทางธุรกิจให้มีขนาดเล็กลง ทำให้นายจ้างมีแนวโน้มที่จะจ้างพนักงานใหม่ที่มีทักษะหลากหลาย และมีความคุ้มค่าและมีค่าต่อองค์กรมากขึ้น และมีความต้องการทักษะที่ตอบสนองต่อองค์กรในรูปแบบใหม่มากขึ้น         (ธนิต โสรัตน์, 2563)
ทั้งนี้เมื่อพิจารณาถึงสถานการณ์และผลกระทบของการระบาดของโรคติดต่ออุบัติใหม่ข้างต้น ในด้านการศึกษาและเศรษฐกิจโดยเฉพาะอย่างยิ่งแนวโน้มของตลาดแรงงาน ทำให้เห็นถึงเงื่อนไขและความจำเป็นที่ต้องมีการปรับปรุงหรือออกแบบหลักสูตรและวิธีการเรียนรู้ใหม่ โดยการพัฒนาหลักสูตรจำเป็นต้องคำนึงถึงการตอบสนองต่อสถานการณ์ความเสี่ยงดังกล่าว ทั้งในแง่ของการจัดการเรียนการสอน การจัดหลักสูตรและการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในยุค New Normal 
12.  ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน
12.1  การพัฒนาหลักสูตร
เมื่อคำนึงถึงสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม รวมไปถึงความเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  การแพร่ระบาดของโรคติดต่ออุบัติใหม่ซึ่งมีลักษณะ    ข้ามพรมแดน  เช่น  โควิด-19  (ตามข้อ 11)  รวมทั้งเป้าหมายของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12  นโยบายประเทศไทย 4.0  และนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเป็นพื้นฐาน ในการปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตจึงมีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างหลักสูตร และรายวิชาบางวิชาเพื่อเตรียมความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  นอกจากนั้น ยังออกแบบให้หลักสูตรสามารถตอบสนองต่อการแข่งขันในตลาดแรงงานการบริหารจัดการภาครัฐ การเติบโตของภาคประชาสังคม รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของการเมืองและความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในยุค New Normal  โดยวิทยาลัยการเมืองการปกครองมุ่งหวังที่จะผลิตบัณฑิตที่มีองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์ ทั้งในเชิงทฤษฎีและการปฏิบัติที่ทันสมัยสอดคล้องกับสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงทุกระดับในปัจจุบัน รวมถึงสร้างบัณฑิตที่มีสำนึกและทักษะความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยเพื่อรับใช้สังคมต่อไป  


ด้วยเหตุผลข้างต้น หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)  จึงได้ปรับปรุงวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  ชื่อรายวิชา  โดยเพิ่มและตัดรายวิชาในกลุ่มวิชาแกน  กลุ่มวิชาเอก  (วิชาเอกบังคับ / วิชาเอกเลือก)  และหมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก  ซึ่งมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาทักษะทางวิชาชีพให้กับบัณฑิตรัฐศาสตร์  สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21  

12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน

มหาวิทยาลัยมหาสารคามกำหนดวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยให้เป็น “มหาวิทยาลัยชั้นนำของเอเชีย” โดยมีพันธกิจคือ การจัดการศึกษาและวิชาชีพชั้นสูงโดยมุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพการศึกษาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคม เพื่อให้ชุมชนและสังคมสามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน นอกจากนั้น ยังกำหนดให้เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย คือ "การเป็นที่พึ่งของสังคมและชุมชน" และมีปณิธานสำคัญคือ          “เป็นสถาบันที่มุ่งมั่นในการสั่งสมแสวงหาความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยศึกษาภูมิปัญญาท้องถิ่นผสมผสานกับวิทยาการที่เป็นสากลให้เกิดความงอกงามทางสติปัญญาสามารถพัฒนาตนเองให้เพียบพร้อมด้วยวิชาการ จริยธรรมและคุณธรรม” 
จากวิสัยทัศน์ เอกลักษณ์ พันธกิจ และปณิธานดังกล่าวของมหาวิทยาลัยมหาสารคามหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  จึงวางกรอบการพัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนองต่อวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์สำคัญคือ เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์ ทั้งในเชิงทฤษฎีและการปฏิบัติที่ทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณ์ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระดับท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับโลก รวมถึงสร้างบัณฑิตที่มีสำนึกและทักษะความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยเพื่อรับใช้สังคม
13.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 

13.1  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ / ภาควิชา / หลักสูตรอื่น

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  30  หน่วยกิต  จัดสอนโดยสำนักศึกษาทั่วไป

13.2  กลุ่มวิชา/รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรนี้ที่นิสิตจากคณะ / ภาควิชา / หลักสูตรอื่น
สามารถมาเรียนได้  

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกและนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคามลงทะเบียนเรียนได้ทุกรายวิชา  โดยให้เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม
13.3 การบริหารจัดการ

13.3.1  แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ที่มีคุณสมบัติครบตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  2558  เพื่อทำหน้าที่บริหารและพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่การวางแผน  การควบคุมคุณภาพและการติดตามประเมินผล

13.3.2  มีผู้ประสานงานแต่ละวิชาเอก  เพื่อทำหน้าที่ประสานงานระหว่างอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนรายวิชาต่าง ๆ ในหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  
หมวดที่  2  
ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร
1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร


1.1  ปรัชญา  

เพื่อผลิตบัณฑิตหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตที่มีองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์  ทั้งในเชิงทฤษฎีและการปฏิบัติที่ทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณ์ทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลง เทคโนโลยีสารสนเทศ  ทั้งในระดับท้องถิ่น  ระดับชาติ  และระดับโลก  และผลิตบัณฑิตที่มีสำนึกความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยและรับใช้สังคม

1.2  ความสำคัญ

จากการมุ่งตอบสนองต่อแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี นโยบายไทยแลนด์ 4.0  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 แนวนโยบายของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม และวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม รวมทั้งการตระหนักถึงสภาวะการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองทั้งภายในและภายนอกประเทศ สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้ออุบัติใหม่ และแนวโน้มความต้องการในตลาดแรงงานที่มุ่งหวังให้สถานศึกษาต้องปรับตัวโดยเฉพาะอย่างยิ่งการเสริมสร้างทักษะทางด้านดิจิทัล ทักษะภาษาและ Soft Skills (จิตรพงศ์ พุ่มสะอาด, 2563) ที่จำเป็นต่อการวิจัย พัฒนาและสร้างนวัตกรรม  และการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นในสังคม อันรวมไปถึงการพัฒนาทักษะทางสังคมและอารมณ์ รวมไปถึงปัญญาขั้นสูงอีกด้วย (The McKinsey Global Institute, 2018) นอกจากนั้น จากสถานการณ์ดังกล่าวยังทำให้เห็นความจำเป็นในการเสริมทักษะด้านความรู้ที่ใช้ในการทำงานให้กับผู้เรียนเป็นประการสำคัญ (เสาวณี จันทะพงษ์  และกานต์ชนิต เลิศเพียรธรรม, 2563)   

วิทยาลัยการเมืองการปกครองจึงมุ่งปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)  ให้มีความทันสมัยและยืดหยุ่นเพื่อตอบสนองต่อกรอบนโยบายข้างต้น และสถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองที่เป็นความท้าทายใหม่ ๆ ที่ต้องการบริหารจัดการภายในสังคม โดยยังคงรักษาอัตลักษณ์และความเข้าใจในบริบทของเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมในลักษณะองค์รวมของประเทศไทยและลักษณะเฉพาะของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดังนั้น นักรัฐศาสตร์ที่วิทยาลัยการเมืองการปกครองมุ่งสร้างคือ นักรัฐศาสตร์ที่มีองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์  ทั้งในเชิงทฤษฎีและการปฏิบัติที่ทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณ์ทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลง ทั้งในระดับท้องถิ่น  ระดับชาติ  และระดับโลก มีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์และการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์ในการพัฒนาโจทย์วิจัย มีสำนึกความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยและรับใช้สังคม และมีทักษะทางด้านดิจิทัล ทักษะภาษาและ Soft Skills ที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต การทำงาน การสร้างนวัตกรรมและการพัฒนาสังคม

ทั้งนี้ วิทยาลัยการเมืองการปกครองได้มีการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ      และประสานงานกับอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  ตลอดจนระดมความคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรผ่านการสำรวจความคิดเห็นของนิสิตปัจจุบัน บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาแล้ว รวมถึงผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งล้วนแต่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในการปรับปรุงหลักสูตรทั้งสิ้น  โดยเริ่มดำเนินการตั้งแต่เดือนกันยายน  2562  ผลของการดำเนินการนี้นำมาสู่ข้อสรุปแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)  4 ประการคือ

ประการที่ 1  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) ควรจะต้องสร้างอัตลักษณ์ร่วมกันของนิสิตวิทยาลัยการเมืองการปกครองผ่านการศึกษาวิชาแกนที่สะท้อนการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ในบริบทของการเมือง  เศรษฐกิจและสังคมของไทยและสังคมโลก


ประการที่  2  ในกลุ่มวิชาเอกบังคับของหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) มีการปรับปรุงให้มีรายวิชาเอกบังคับโดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนสามารถสร้างความรู้และความถนัดเฉพาะทางด้านการเมืองการปกครอง  ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ และด้านความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  

ประการที่  3  ในกลุ่มวิชาเอกเลือก  หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง      พ.ศ. 2564) มีการปรับปรุงรายวิชา โดยเน้นให้มีรายวิชาที่สะท้อนความทันสมัยและการเปลี่ยนแปลงในสาขาวิชารัฐศาสตร์มากขึ้น  และมุ่งสร้างบัณฑิตที่เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงในสังคม และมีจิตสำนึกพลเมือง รวมถึงเน้นความรู้ความเข้าใจในภาคปฏิบัติ

ประการที่  4  ในหมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอกของหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  ได้มีการจัดกลุ่มรายวิชาตามข้อเสนอของผู้ใช้บัณฑิตที่เสนอให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในภาครัฐและเอกชน และเตรียมความพร้อมในการสอบแข่งขันเข้ารับราชการทั้งในส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น

    
จากแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)  ทั้ง  4 ประการ  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจึงกำหนดให้หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)  มีโครงสร้างจำนวน  135  หน่วยกิต ประกอบด้วย  
1) หมวดศึกษาทั่วไป  เลือกไม่น้อยกว่า  30  หน่วยกิต
2) หมวดวิชาแกน  มี  8  รายวิชา  จำนวน  24 หน่วยกิต  
3) หมวดวิชาเอกบังคับ  
มี  14  รายวิชา  
จำนวน  42 หน่วยกิต
4) หมวดวิชาเอกเลือก  เลือกไม่น้อยกว่า  8  รายวิชา  จำนวน  24  หน่วยกิต
5) หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก  เลือกไม่น้อยกว่า  3  รายวิชา  จำนวน  9  หน่วยกิต
6) หมวดเลือกเสรี  เลือกไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต

โดยสรุป การปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) เป็นไปตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยมหาสารคามในการผลิตกำลังคนเพื่อรับใช้ชุมชนและสังคมของไทยและโลก ทั้งนี้ จากการวิเคราะห์หลักสูตรพบว่า หลักสูตรมีผลการวิเคราะห์ SWOT ดังแสดงในตารางที่ 1
ตาราง 1 ผลการวิเคราะห์  SWOT  ของหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2559)
	Strengths (จุดแข็ง)
	Weaknesses (จุดอ่อน)

	1. เป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรีด้านรัฐศาสตร์ที่มีการจัดการเรียนการสอนทั้งสามวิชาเอก ประกอบด้วย วิชาเอกการเมืองการปกครองวิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์ และวิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศแห่งเดียวในภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย
2. ตลอด 17 ปีของการก่อตั้งวิทยาลัยการเมืองการปกครอง มีผู้สนใจเข้าศึกษาต่อเป็นจำนวนมาก และหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตสามารถรับนิสิตเข้าศึกษาต่อเป็นไปตามแผนที่กำหนดทุกปีการศึกษา
3. หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตได้รับการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศของนิสิตอย่างต่อเนื่อง
4. หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตได้รับการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของนิสิตอย่างต่อเนื่อง 
5.หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตดำเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการแก่คณาจารย์ในหลักสูตรเกี่ยวกับการพัฒนาเทคนิค และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือในการเพิ่มประสิทธิภาพในจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง

	1. จำนวนหน่วยกิตและรายวิชาแกนมีจำนวนมากเกินไปเมื่อเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีซึ่งก่อให้เกิดข้อจำกัดแก่นิสิตในการพัฒนาตนเอง การแสวงหาประสบการณ์เพิ่มเติมนอกเหนือจากความรู้และประสบการณ์ที่จัดให้
2. ขาดการจำแนกรายวิชาที่เน้นการพัฒนาความรู้และความเชี่ยวชาญเฉพาะทางของแต่ละวิชาเอก  
3.รายวิชาขาดความหลากหลายและสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืนตามแนวนโยบายแห่งรัฐและกรอบการพัฒนาระหว่างประเทศ รวมไปถึงรายวิชาที่ศึกษาตัวแสดงที่ไม่ใช่รัฐในการจัดการปัญหา และประเด็นร่วมสมัยที่มีความท้าทายจากการข้ามพรมแดนยังมีไม่เพียงพอ 
4. ขาดรายวิชาทางด้านรัฐบาลดิจิทัลซึ่งศึกษาและออกแบบการบริการที่ใช้นวัตกรรมในการให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. ขาดรายวิชาที่ส่งเสริมทักษะความเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) ทักษะวิชาชีพและการเตรียมความพร้อมเพื่อให้บัณฑิตมีคุณลักษณะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเพื่อการสอบแข่งขันเข้ารับราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
6. นิสิตที่เข้าศึกษาในชั้นปีที่ 1 ยังขาดความพร้อมด้านทักษะภาษาไทย และภาษาอังกฤษ รวมถึงขาดทักษะในการอภิปราย การวิเคราะห์ และการค้นคว้าข้อมูลด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งเป็นทักษะจำเป็นสำหรับการเรียนในระดับอุดมศึกษา ส่งผลให้มีการพ้นสภาพนิสิตกรณีผลการเรียนต่ำกว่าระเบียบที่กำหนด
7. การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตมีทั้งการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับลักษณะรายวิชา คณาจารย์และจำนวนนิสิต โดยนิสิตส่วนหนึ่งขาดประสบการณ์และทักษะในการเรียนการสอนในห้องเรียนขนาดใหญ่ ส่งผลให้การกำกับดูแลในรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนในห้องเรียนขนาดใหญ่ไม่ทั่วถึง และมีประสิทธิภาพไม่เพียงพอ  


1
	Opportunities (โอกาส)
	Threats (อุปสรรค)

	1. วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยมหาสารคามและ  การแปลงวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติสามารถดึงดูด ความสนใจของผู้ที่กำลังตัดสินใจเลือกสถานศึกษา    โดยวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยมหาสารคามคือ  “มหาวิทยาลัยชั้นนำของเอเชีย” และ ปณิธานสำคัญของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม คือ      “เป็นสถาบันที่มุ่งมั่นในการสั่งสมแสวงหาความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยศึกษาภูมิปัญญาท้องถิ่น  ผสมผสานกับวิทยาการที่เป็นสากลให้เกิดความงอกงามทางสติปัญญาสามารถพัฒนาตนเองให้เพียบพร้อมด้วยวิชาการ จริยธรรมและคุณธรรม”

2.เมื่อพิจารณาปัจจัย 3 ด้าน ได้แก่ 1) ปัจจัยด้านโครงสร้างประชากรของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ซึ่งแม้มีแนวโน้มลดลงตามภาพรวมของประเทศ แต่มีประชากรช่วงอายุ 15-19 ปีและ 20-24 ปี ยังคงมีจำนวนมากที่สุดในประเทศ (สำนักงานสถิติแห่งชาติ, 2563) 2) ปัจจัยด้านความต้องการในการเลือกสถานศึกษาซึ่งจากการศึกษาของมูลนิธิเอเชีย (2562) พบว่า นักเรียนนักศึกษาส่วนใหญ่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีแนวโน้มที่จะเลือกสถานศึกษาและหางานทำเมื่อเรียนจบในภูมิลำเนาของตัวเอง และ 3) ปัจจัยด้านค่านิยมในการเรียนต่อในระดับปริญญาตรียังมีความสำคัญในสังคมไทย ทั้งสามปัจจัยชี้ให้เห็นว่าจำนวนผู้เรียนและความต้องการในการศึกษาระดับปริญญาตรียังคงมีอยู่ ด้วยเหตุนี้เองหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตจึงได้พัฒนาหลักสูตร เพื่อดึงดูดผู้เรียน โดยมีจุดเน้นในการผลิตบัณฑิตให้เป็นพลเมืองเข้มแข็งและกำลังสำคัญที่เป็นฐานรากของสังคม ท้องถิ่นและประเทศชาติ และมีองค์ความรู้ในลักษณะเชื่อมโยงท้องถิ่นให้เข้ากับโลก หรือการผสมผสานความเป็นท้องถิ่นเข้ากับบริบทโลกได้อย่างกลมกลืนกัน (Glocalization)
	1. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่ (Covid-19) ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนในทุกภูมิภาคของโลก โดยเฉพาะด้านช่องทางและวิธีการเรียนรู้
2. การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีสารสนเทศ   ทำให้ตลาดแรงงานมีความต้องการแรงงานที่มีทักษะทางภาษา และทักษะใหม่ ๆ เช่น ทักษะทางดิจิทัล และ Soft Skills 
3. โครงสร้างประชากรวัยเด็กของประเทศไทยมีแนวโน้มลดลง ส่งผลต่อจำนวนของนิสิตที่จะเข้าศึกษาในหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตในระยะยาว 




ดังนั้น การปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564) ในครั้งนี้ จึงมีแนวทางการพัฒนาหลักสูตรฯ ให้สามารถสร้างบัณฑิตที่มีความรู้ทางวิชาการที่ทันสมัย และมีสำนึกความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยเพื่อรับใช้สังคม รวมทั้งมีทักษะที่จำเป็นในการทำงานและโลกในยุค New Normal ดังแสดงในตารางที่ 2
ตาราง 2  การพัฒนาหลักสูตรจากหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต   (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2559)
เป็นหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)  
	หลักสูตรจากหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2559)
	การพัฒนาหลักสูตร
	หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)

	มีจำนวนหน่วยกิตในหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (ปรับปรุง พ.ศ. 2559) จำนวน 141 หน่วยกิต ส่งผลให้นิสิตมีเวลาจำกัดในการพัฒนาตนเองนอก ห้องเรียนซึ่งไม่สอดคล้องกับกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551-2565) ที่มีเป้าหมายในการส่งเสริมกิจกรรมและการเรียนรู้นอกหลักสูตร 
	สนับสนุนให้นิสิตเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านการทำกิจกรรมนอกห้องเรียนและการทำกิจกรรมในชุมชน 
	· ลดจำนวนหน่วยกิตในหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (ปรับปรุงพ.ศ. 2564) เป็น 135 หน่วยกิต
· เพิ่มกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่จัดนอกห้องเรียนและส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกับชุมชน


	มีรายวิชาแกนจำนวนมากเกินไปเมื่อเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
	ลดจำนวนวิชาแกนจากหลักสูตรเดิม 36 หน่วยกิตเหลือ 24 หน่วยกิตเพื่อปรับพื้นฐานความรู้ทางรัฐศาสตร์ของนิสิตและเน้นย้ำบริบทของภาคตะวันออกเฉียงเหนือในหลักสูตร

	กำหนดรายวิชาแกนจำนวน  8  รายวิชา ได้แก่  
1300 101 รัฐศาสตร์เบื้องต้น
1300 102 รัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น
1300 103 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
1300 104 กฎหมายเบื้องต้น
1300 201 การเมืองการปกครองไทย

1300 202 ปรัชญาการเมือง
1300 203 การเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในอีสาน
1300 204 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น

	ไม่มีการจำแนกรายวิชาที่เน้นการค้นคว้าเฉพาะทางการเมืองการปกครอง, รัฐประศาสนศาสตร์ และความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  
	ให้นิสิตแต่ละสาขาวิชาเอกเลือกลงวิชาการค้นคว้าเฉพาะทางด้วยตนเองตามวิชาเอก

	ย้ายรายวิชาแกน 1300 302 สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางรัฐศาสตร์ในหลักสูตรฯ เดิมมาสร้างใหม่เป็นรายวิชาในวิชาเอกบังคับจำนวน 3 วิชา ได้แก่
1301 305 สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางการเมืองการปกครอง
1302 304 สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางรัฐประศาสนศาสตร์
1303 306 สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

	ไม่มีรายวิชาภาษาอังกฤษที่ส่งเสริมการใช้ภาษาเพื่อการศึกษาเฉพาะทางด้านการเมืองการปกครอง,           รัฐประศาสนศาสตร์ และความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  
	ให้นิสิตแต่ละสาขาวิชาเอกลงเรียนวิชาภาษาอังกฤษเฉพาะทางตามวิชาเอก

	ย้ายรายวิชาแกน 1300 301 ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐศาสตร์ในหลักสูตรฯ เดิมมาสร้างใหม่เป็นรายวิชาในวิชาเอกบังคับจำนวน 3 วิชา ได้แก่
1301 206 ภาษาอังกฤษสำหรับการเมืองการปกครอง
1302 206 ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์
1303 206 ภาษาอังกฤษในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ


	การสร้างพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยจำเป็นต้องมีรายวิชาที่ให้ความรู้ความเข้าใจในเชิงทฤษฎีและการปฏิบัติในประเด็นเกี่ยวกับความยุติธรรม สิทธิมนุษยชน และระบอบประชาธิปไตย
	มีการย้ายวิชาแกนจากหลักสูตรเดิมมาเป็นวิชาเอกบังคับของวิชาเอกการเมืองการปกครองและปรับปรุงรายวิชาให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

	ย้ายรายวิชาแกนในหลักสูตรฯ เดิมจำนวน 1 วิชามาเป็นวิชาเอกบังคับของวิชาเอกการเมืองการปกครอง ได้แก่
1301 201 การเมืองเรื่องความยุติธรรมและสิทธิมนุษยชน 
และปรับปรุงรายวิชาของกลุ่มวิชาเอกบังคับเกี่ยวกับประชาธิปไตย 1 รายวิชา ได้แก่ 
1301 304 ประชาธิปไตยในโลกปัจจุบัน

	ขาดความหลากหลายของรายวิชาที่ส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืนตามแนวนโยบายแห่งรัฐและกรอบการพัฒนาระหว่างประเทศ 

	ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาและผลกระทบของการพัฒนาเกิดขึ้นทั้งภายในประเทศและมีลักษณะข้ามชาติมากขึ้น ซึ่งเกี่ยวพันกับตัวแสดงทั้งในระดับรัฐ และเหนือรัฐ จึงมีความจำเป็นต้องได้รับความสนใจอย่างเร่งด่วน อีกทั้งมีอาจารย์ประจำหลักสูตรใหม่ที่มีความเชี่ยวชาญด้านนี้ ดังนั้น ทางหลักสูตรฯ จึงมีการเพิ่มรายวิชาเหล่านี้ 

	เพิ่มรายวิชาเอกเลือกของวิชาเอกการเมืองการปกครองที่เกี่ยวกับประเด็นปัญหาร่วมสมัยด้านการพัฒนา ได้แก่

1301 409 การเมืองเรื่องผู้อพยพและการย้ายถิ่นฐาน
1301 414 นโยบายสาธารณะกับการเลือกปฏิบัติทางสังคม
1301 434 กฎหมายที่ดินและการจัดการความขัดแย้งเรื่องที่ดิน

	ไม่มีรายวิชาที่ส่งเสริมให้นิสิตให้มีความเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) ไปสู่สังคมที่เป็นธรรม

	มีการบูรณาการความรู้เชิงทฤษฎีเข้ากับสถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองปัจจุบันเพื่อสร้างประสบการณ์และเพิ่มองค์ความรู้ให้กับผู้เรียน โดยมีการเชิญผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวกับปฏิบัติการทางสังคมมาเป็นวิทยากรและ/หรือผู้ร่วมสอนในบางรายวิชาด้วย
	เพื่อส่งเสริมให้บัณฑิตไม่ใช่แค่สำเร็จการศึกษาและมีงานทำแต่ยังต้องการผลิตบัณฑิตที่เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาสังคมไปสู่สังคมที่เป็นธรรม ในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลกที่มีความใส่ใจต่อสังคมโดยรวม วิชาเอกการเมืองการปกครองจึงเพิ่มรายวิชาเอกเลือก ได้แก่
1301 413 ประชาสังคมในพัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม

1301 415 สัมมนาประเด็นปัจจุบันด้านสิทธิมนุษยชน

1301 437 ความเหลื่อมล้ำและการสร้างความเป็นธรรมในสังคม  

	ไม่มีรายวิชาทางด้านรัฐบาลดิจิทัล เพื่อศึกษาและออกแบบการบริการที่ใช้นวัตกรรมไปสู่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
	มีการบูรณาการองค์ความรู้โดยใช้กรณีศึกษาจากประเทศคัดสรรและแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศจากองค์การซึ่งใช้การจัดการฐานข้อมูลขนาดใหญ่
	สร้างรายวิชาเอกบังคับใหม่สำหรับวิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์ ได้แก่  
1302 302 การเปลี่ยนผ่านทางดิจิทัลในการบริหารงานภาครัฐ 

	ไม่มีรายวิชาทางด้านรับมือและการจัดการการเปลี่ยนแปลงในความเป็นพลวัตทางสังคมและเศรษฐกิจ
	-มีการนำประเด็นสถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้มอนาคตมาให้ความรู้ เช่น Disruption, Cryptocurrency, Covid-19 มาเพิ่มในรายวิชาดังกล่าว

-มีการนำหลักจิตวิทยาและแนวทางการให้คำปรึกษามาใช้จัดการเปลี่ยนแปลงในองค์การเพื่อพัฒนาขีดความสามารถขององค์การให้สูงขึ้น
	สร้างรายวิชาเอกเลือกใหม่สำหรับวิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์ ได้แก่
1302 427 การจัดการการเปลี่ยนแปลง
1302 404
การจัดการเชิงกลยุทธ์ในภาครัฐ
1302 423
การประยุกต์เศรษฐมิติสำหรับการวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ

1302 425
การบริหารงบประมาณและการเงินสาธารณะ
1302 428
ปรัชญาและแนวคิดของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน

	ขาดรายวิชาเอกบังคับทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศที่ให้ความสำคัญกับบทบาทของตัวแสดงที่ไม่ใช่รัฐในการจัดการกับประเด็นปัญหาและ ความท้าทายข้ามพรมแดน
	ออกแบบรายวิชาใหม่ เพื่อเปิดโอกาสให้นิสิตได้เรียนรู้เกี่ยวกับบทบาทของภาคประชาสังคมระหว่างประเทศและการจัดการกับประเด็นปัญหาใหม่ ๆ ในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
	เพิ่มวิชา 1303 402 ประชาสังคมในการเมืองโลก ในกลุ่มวิชาเอกบังคับของวิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 


	มีข้อจำกัดด้านคำอธิบายรายวิชาทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศที่ไม่ครอบคลุมประเด็นร่วมสมัยและการเปลี่ยนแปลงจากการระบาดของโรคอุบัติใหม่ เช่น โควิด-19

	พัฒนาคำอธิบายรายวิชา และเนื้อหาการเรียนการสอนใน รายวิชาทางความสัมพันธ์ระหว่าง ประเทศให้สอดคล้องกับบริบทการเปลี่ยนแปลงระหว่างประเทศ
	ปรับปรุงคำอธิบายรายวิชา 1303 403 โลกาภิวัตน์กับการเมืองโลก และ 1303 419 สัมมนาประเด็นปัญหาข้ามพรมแดน
 

	มีจำนวนรายวิชาภาษาต่างประเทศที่ 3 ในวิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่าง ประเทศให้นิสิตเลือกจำนวนสี่ภาษา และนิสิตบางส่วนเลือกเรียนภาษา เบื้องต้นมากกว่า 1 ภาษาเพื่อให้ครบตามจำนวนหน่วยกิตที่กำหนดส่งผลให้นิสิตได้ความรู้ภาษาที่ 3 เพียงระดับเบื้องต้นและไม่สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพซึ่งกระทบต่อการบรรลุพันธกิจของมหาวิทยาลัยมหาสารคามที่ต้องการเป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำแห่งเอเชีย 
	ให้นิสิตเลือกเรียนภาษาจีนใน ฐานะวิชาภาษาต่างประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในระบบระหว่างประเทศที่ภาษาจีนกำลังมีความสำคัญสูงขึ้นหรือเลือกเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้นในฐานะภาษากลางที่ใช้สื่อสารกันในระดับโลก
	กำหนดวิชาเอกเลือกภาษาต่างประเทศให้นิสิตเลือกเรียนเพียงหนึ่งภาษาจากสองภาษา จำนวน 6 หน่วยกิต ดังนี้
1303 501 ภาษาอังกฤษ 1

1303 502 ภาษาอังกฤษ 2

1303 503 ภาษาจีน 1

1303 504 ภาษาจีน 2



	ไม่มีรายวิชาที่ส่งเสริมทักษะวิชาชีพและการเตรียมความพร้อมเพื่อให้บัณฑิตมีคุณลักษณะสอดคล้องกับความต้องการตลาดแรงงานในการสอบแข่งขันเข้ารับราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น รวมถึงตลาดแรงงานภาคเอกชน

	มีการเพิ่มกลุ่มรายวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน

	สร้างหมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก จำนวน 3 กลุ่ม ได้แก่
1) กลุ่มการเสริมความรู้ด้านกฎหมายและการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับราชการ 
2) กลุ่มการเสริมความรู้ด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง 
3) กลุ่มการเสริมทักษะด้านการทำงาน

	มีข้อจำกัดด้านการจัดการเรียนการสอนในยุค New Normal ซึ่งส่งผลต่อกระบวนการเรียนรู้ 
	ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้มีทักษะการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลาย  เช่น การสอนออนไลน์ ห้องเรียนเสมือนจริง
	· จัดหาเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการเรียนการสอนในยุค New Normal

· อบรมทักษะการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายมากขึ้นให้แก่คณาจารย์และนิสิต


1.3  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 


เพื่อผลิตบัณฑิตหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  ที่มีคุณลักษณะ  ดังต่อไปนี้
1. มีองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์  ทั้งในเชิงทฤษฎีและการปฏิบัติที่ทันสมัย สอดคล้อง
กับสถานการณ์ทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีสารสนเทศ  ทั้งในระดับท้องถิ่น  ระดับชาติ  และระดับโลก 
2. มีสำนึกความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยและรับใช้สังคม
2.  แผนพัฒนาปรับปรุง


หลักสูตรนี้จะดำเนินการแล้วเสร็จครบถ้วนในรอบการศึกษา (5 ปี)
	แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง
	กลยุทธ์
	หลักฐาน/ตัวบ่งชี้

	แผนการพัฒนาหลักสูตร


	1. มีการนำปรากฏการณ์ทางการเมืองทั้งในประเทศและต่างประเทศมาศึกษาและ
วิเคราะห์ในรายวิชาต่างๆ
	1. อาจารย์ผู้สอนระบุในแผนการเรียน  ตาม มคอ. 3 และ มคอ. 5  


	
	2. มีการปรับเนื้อหาในบางรายวิชาให้มีความทันสมัยมากขึ้นทั้งการปรับในระดับคำอธิบายรายวิชาและในระดับของเอกสารประกอบการเรียนการสอน
	2. อาจารย์ผู้สอนปรับปรุงเนื้อหารายวิชาให้มีความทันสมัยในแต่ละภาคการศึกษา ตาม มคอ.3 


	
	3. สำรวจความพึงพอใจของนิสิตชั้นปีสุดท้าย หรือ บัณฑิต
ที่มีต่อหลักสูตร เพื่อนำมาเป็นข้อมูลประกอบในการพัฒนาการเรียนการสอนตามหลักสูตรรวมทั้งเพื่อปรับปรุงหลักสูตรในครั้งต่อไปด้วย
	3. ผลการสำรวจความพึงพอใจของบัณฑิต หรือนิสิตชั้นปีสุดท้าย  ต่อหลักสูตร

	แผนการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ รวมทั้งทักษะการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ทั้ง 
5 ด้าน
	1. เพิ่มพูนทักษะอาจารย์ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ รวมทั้งทักษะการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน
	1. มีการจัดโครงการที่เพิ่มพูนทักษะอาจารย์ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ รวมทั้งทักษะการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  อย่างน้อยปีการศึกษาละ  1  ครั้ง

	
	2. พัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู้ที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและการเรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิต
	2. ผลประเมินความพึงพอใจของอาจารย์และนิสิตต่อระบบสนับสนุนการเรียนรู้ของวิทยาลัยฯ

	
	3. ส่งเสริมการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร กับกิจกรรมเสริมหลักสูตร การบริการวิชาการ และการวิจัย
	3. มีรายวิชาที่บูรณาการการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร กับกิจกรรมเสริมหลักสูตร การบริการวิชาการ และการวิจัย

	แผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้นิสิตมีความพร้อมที่จะประกอบอาชีพ
	จัดการเรียนการสอนโดยเน้น
ให้นิสิตฝึกทักษะและความชำนาญในวิชาชีพอย่างเพียงพอและต่อเนื่อง
	มีรายวิชาที่เน้นให้นิสิตฝึกทักษะและความชำนาญในวิชาชีพอย่างเพียงพอและต่อเนื่อง


หมวดที่   3
ระบบการจัดการศึกษา  การดำเนินการ  และโครงสร้างหลักสูตร
1. ระบบการจัดการศึกษา

1.1  ระบบ


    ระบบทวิภาค เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2557 หมวด  1 ข้อ  7-9 คือ ระบบทวิภาค  1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น  2 ภาคการศึกษาปกติ  โดยหนึ่งภาคการศึกษาปกติระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ และอาจจัดการศึกษาภาคพิเศษ (ภาคฤดูร้อน) โดยกำหนดให้มีระยะเวลาและจำนวนหน่วยกิตมีสัดส่วนเทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาคปกติ  (เอกสารแนบ ค)

1.2   การจัดการศึกษาภาคการศึกษาพิเศษ  (ภาคฤดูร้อน)


ไม่มีการจัดการศึกษาภาคการศึกษาพิเศษ  (ภาคฤดูร้อน)  ทั้งนี้ให้อยู่ในการพิจารณาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  โดยได้รับความเห็นชอบจากคณบดีวิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า  8  สัปดาห์  โดยให้เป็นไปตามปฏิทินการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม

1.3   การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค



ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  2557 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  2563
2. การดำเนินการหลักสูตร
2.1  วันเวลาในการดำเนินการเรียนการสอน



ภาคต้น  
เดือนมิถุนายน – เดือนตุลาคม


ภาคปลาย
เดือนพฤศจิกายน – เดือนมีนาคม


ทั้งนี้ให้เป็นไปตามปฏิทินการศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
 2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 



2.2.1 สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญหรือเทียบเท่า



2.2.2 เป็นผู้มีความประพฤติดี
2.2.3 มีสุขภาพสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่เจ็บป่วยหรือเป็นโรคติดต่อร้ายแรง
หรือมีความผิดปกติที่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 

2.2.4 มีคุณสมบัติอื่นครบถ้วน ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

2.3  ปัญหาของนิสิตแรกเข้า


-ไม่มี-

2.4  กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนิสิตในข้อ 2.3 


-ไม่มี-
2.5  แผนการรับนิสิตและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ  5  ปี 





จำนวนนิสิตที่จะรับเข้าศึกษาระหว่างปีการศึกษา  2564 – 2568  มีดังนี้





หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต






1
หมายถึง
วิชาเอกการเมืองการปกครอง







2
หมายถึง
วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์









3
หมายถึง
วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ


ระบบปกติ 
	ชั้นปีที่
	ปีการศึกษา

	
	2564
	2565
	2566
	2567
	2568

	
	วิชาเอก
	วิชาเอก
	วิชาเอก
	วิชาเอก
	วิชาเอก

	
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	1
	2
	3

	1
	400
	400
	100
	400
	400
	100
	400
	400
	100
	400
	400
	100
	400
	400
	100

	2
	
	
	
	400
	400
	100
	400
	400
	100
	400
	400
	100
	400
	400
	100

	3
	
	
	
	
	
	
	400
	400
	100
	400
	400
	100
	400
	400
	100

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	400
	400
	100
	400
	400
	100

	รวม
	400
	400
	100
	800
	800
	200
	1,200
	1,200
	300
	1,600
	1,600
	400
	1,600
	1,600
	400

	รวมทั้งสิ้น
	900
	1,800
	2,700
	3,600
	3,600

	จำนวนที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา
	-
	-
	-
	900
	900






2.6  งบประมาณตามแผน*
การประมาณรายรับ-รายจ่าย  และจุดคุ้มทุน

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2564)
ระบบปกติ

	ชั้นปี
	ปีการศึกษา  2564
	ปีการศึกษา  2565
	ปีการศึกษา  2566
	ปีการศึกษา  2567
	ปีการศึกษา  2568

	
	จำนวนนิสิต
	ค่าลงทะเบียน
เหมาจ่าย/คน/ปี
	รวม
	จำนวนนิสิต
	ค่าลงทะเบียน
เหมาจ่าย/คน/ปี
	รวม
	จำนวนนิสิต
	ค่าลงทะเบียน
เหมาจ่าย/คน/ปี
	รวม
	จำนวนนิสิต
	ค่าลงทะเบียน
เหมาจ่าย/คน/ปี
	รวม
	จำนวนนิสิต
	ค่าลงทะเบียน
เหมาจ่าย/คน/ปี
	รวม

	1
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400

	2
	
	
	
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400

	3
	
	
	
	
	
	
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	900
	26,000
	23,400,400
	900
	26,000
	23,400,400

	รวม
	900
	26,000
	23,400,400
	1,800
	52,000
	46,800,800
	2,700
	78,000
	70,201,200
	3,600
	104,000
	93,601,600
	3,600
	104,000
	93,601,600


*ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยมหาสารคามว่าด้วยการเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษา และค่าบริการการศึกษาอื่นๆ ในระดับปริญญาตรี
	  1)  จำนวนหน่วยกิตหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)

	
	วิชาเอกการเมืองการปกครอง
	วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์
	วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

	ปีที่ 1
	36  หน่วยกิต
	36  หน่วยกิต
	36  หน่วยกิต

	ปีที่ 2
	39  หน่วยกิต
	36  หน่วยกิต
	36  หน่วยกิต

	ปีที่ 3
	39  หน่วยกิต
	36  หน่วยกิต
	36  หน่วยกิต

	ปีที่ 4
	21  หน่วยกิต
	27  หน่วยกิต
	27  หน่วยกิต







2)  ค่าธรรมเนียมการศึกษา เหมาจ่าย ภาคการศึกษาละ  13,000  บาท





3)  ค่าธรรมเนียมการศึกษา  สำหรับนิสิต/คน/ปี  เท่ากับ  26,000  บาท

	    4)  ค่าธรรมเนียมการศึกษา  สำหรับนิสิตตลอดหลักสูตร / คน  เท่ากับ  104,000  บาท
	


การประมาณรายรับ – รายจ่าย  และจุดคุ้มทุน

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2564)
ระบบปกติ
	ปีการศึกษา
	จำนวนนิสิต
	ประมาณการรายรับ
	ประมาณการรายจ่าย
	จำนวนนิสิตที่จุดคุ้มทุน
	ส่วนต่างรายรับ-รายจ่าย ต่อปี

	
	
	รายรับทั้งหมด
	รายรับต่อหัวนิสิต
	รายจ่ายทั้งหมด
	รายจ่ายต่อหัวนิสิต
	
	จำนวนเงิน
	%

	2564
	900
	23,400,000
	26,000
	18,135,000
	20,150
	698
	5,265,000
	23

	2565
	1,800
	46,800,000
	26,000
	36,270,000
	20,150
	1,395
	10,530,000
	23

	2566
	2,700
	70,200,000
	26,000
	54,405,000
	20,150
	2,093
	15,795,000
	23

	2567
	3,600
	93,600,000
	26,000
	72,540,000
	20,150
	2,790
	21,060,000
	23

	2568
	3,600
	93,600,000
	26,000
	72,540,000
	20,150
	2,790
	21,060,000
	23

	รวม
	-
	327,600,000
	-
	253,890,000
	-
	-
	73,710,000
	23







1)  ค่าธรรมเนียมการศึกษา เหมาจ่าย ภาคการศึกษาละ  13,000  บาท





2)  ค่าธรรมเนียมการศึกษา  สำหรับนิสิต/คน/ปี  เท่ากับ  26,000  บาท

	    3)  ค่าธรรมเนียมการศึกษา  สำหรับนิสิตตลอดหลักสูตร / คน  เท่ากับ  104,000  บาท
	







4)  ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน  เฉลี่ยสำหรับนิสิต/คน/ปี  20,150 บาท





2.7 ระบบการศึกษา
(
แบบชั้นเรียน 

( 
แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก
( 
แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก
( 
แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก  (E-learning)

( 
แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต
( 
อื่นๆ (ระบุ)
2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย


เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2557 (รายละเอียดในเอกสารแนบ  ค)

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน

     3.1 หลักสูตร
3.1.1 จำนวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า  135  หน่วยกิต
3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2564)


3.1.2.1  วิชาเอกการเมืองการปกครอง
	หมวดวิชา
	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการปี 2558
	หลักสูตรที่เสนอปรับปรุง

	1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  (ไม่น้อยกว่า)
	30
	30

	2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน  (ไม่น้อยกว่า)
- กลุ่มวิชาแกน
- กลุ่มวิชาเอก

    - วิชาเอกบังคับ
    - วิชาเอกเลือก
	72
-

30

-
	90
24
42
24

	3. หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก 

(ไม่น้อยกว่า)
	-
	9

	4. หมวดวิชาเลือกเสรี  (ไม่น้อยกว่า)
	6
	6

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	120
	135


3.1.2.2  วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์
	หมวดวิชา
	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการปี 2558
	หลักสูตรที่เสนอปรับปรุง

	1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  (ไม่น้อยกว่า)
	30
	30

	2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน  (ไม่น้อยกว่า)
- กลุ่มวิชาแกน
- กลุ่มวิชาเอก

    - วิชาเอกบังคับ
    - วิชาเอกเลือก
	72
-

30
-
	90
24

42

24

	3. หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก 

(ไม่น้อยกว่า)
	-
	9

	4. หมวดวิชาเลือกเสรี  (ไม่น้อยกว่า)
	6
	6

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	120
	135


3.1.2.3  วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
	หมวดวิชา
	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการปี 2558
	หลักสูตรที่เสนอปรับปรุง

	1.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ไม่น้อยกว่า)
	30
	30

	2.หมวดวิชาเฉพาะด้าน  (ไม่น้อยกว่า)
- กลุ่มวิชาแกน
- กลุ่มวิชาเอก   

    - วิชาเอกบังคับ

    - วิชาเอกเลือก
    - วิชาภาษาต่างประเทศที่สอง
	72
-

30

-
-
	90
24 
42
18
  6  

	3. หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก/
 (ไม่น้อยกว่า)
	- 
	9

	4. หมวดวิชาเลือกเสรี (ไม่น้อยกว่า)
	6
	6

	รวม ไม่น้อยกว่า
	120
	135


3.1.3 รายวิชา





3.1.3.1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า 30  หน่วยกิต  (รายละเอียดตามหมวด
วิชาศึกษาทั่วไป  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.  2558)  (รายละเอียดในเอกสารแนบ  ข)


3.1.3.2  หมวดวิชาเฉพาะด้าน  ไม่น้อยกว่า  90  หน่วยกิต  ประกอบไปด้วยกลุ่มวิชาดังต่อไปนี้


3.1.3.2.1  กลุ่มวิชาแกน  ไม่น้อยกว่า  24  หน่วยกิต

1300 101
รัฐศาสตร์เบื้องต้น






3(3-0-6)

Introduction to Political Science

1300 102
รัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น





3(3-0-6)

Introduction to Public Administration

1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น




3(3-0-6)
 

Introduction to International Relations

1300 104
กฎหมายเบื้องต้น







3(3-0-6)

Introduction to Law

1300 201
การเมืองการปกครองไทย






3(3-0-6)

Thai Politics and Government

1300 202
ปรัชญาการเมือง







3(3-0-6)

Political Philosophy

1300 203
การเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในอีสาน



3(3-0-6)

Politics and Political Changes in Isan

1300 204
เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น

                    



3(3-0-6)



Introduction to Economics



3.1.3.2.2  กลุ่มวิชาเอก  

วิชาเอกการเมืองการปกครอง


1.  วิชาเอกบังคับ  ไม่น้อยกว่า  42  หน่วยกิต

1301 201
การเมืองเรื่องความยุติธรรมและสิทธิมนุษยชน



3(3-0-6)

Politics of Justice and Human Rights

1301 202
หลักรัฐธรรมนูญและสถาบันทางการเมือง




3(3-0-6)



Constitutional Principles and Political Institutions

1301 203
การเมืองการปกครองท้องถิ่นและภูมิภาค




3(3-0-6)



Local and Provincial Politics and Government

1301 204
แนวการศึกษาทางรัฐศาสตร์





3(3-0-6)
Approaches to Political Science

1301 205
การเมืองเปรียบเทียบ






3(3-0-6)

Comparative Politics

1301 206
ภาษาอังกฤษสำหรับการเมืองการปกครอง




3(3-0-6)



English for Politics and Government
1301 301
วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับการเมืองการปกครอง



3(3-0-6)

Research Methodology for Politics and Government

1301 302
ทฤษฎีสังคมและการเมือง






3(3-0-6)



Social and Political Theory

1301 303
ประชาธิปไตยในโลกปัจจุบัน





3(3-0-6)



Democracies in Contemporary World

1301 304
บทคัดสรรทางการเมืองการปกครอง




3(3-0-6)


Selected Reading in Politics and Government

1301 305
สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางการเมืองการปกครอง


3(3-0-6)



Seminar on Specific Issues in Politics and Government

1301 306 
การเมืองเรื่องการพัฒนา






3(3-0-6)

 Politics of Development 

1301 307
สันติศึกษา







3(3-0-6)



Peace Studies

1301 308
รัฐและสังคม







3(3-0-6)

State and Society


2. วิชาเอกเลือก  ไม่น้อยกว่า  24  หน่วยกิต

1301 401
เพศสภาพ เพศวิถี กับการเมือง





3(3-0-6)



Gender, Sexualities, and Politics

1301 402
ทหารกับสังคม







3(3-0-6)

 

Military and Society
1301 403
การเมืองของพรรคการเมืองและการเลือกตั้ง



3(3-0-6)

Party Politics and Elections
1301 404
ประวัติความคิดทางการเมือง





3(3-0-6)

History of Political Thoughts
1301 405
ศาสนากับการเมือง






3(3-0-6)

Religions and Politics

1301 406
วรรณกรรมกับการเมือง






3(3-0-6)
Literature and Politics

1301 407
ความคิดทางการเมืองไทย






3(3-0-6)

Thai Political Thoughts

1301 408
ชนชั้นนำและผู้นำทางการเมือง





3(3-0-6)

Elite and Political Leaders

1301 409
การเมืองเรื่องผู้อพยพและการย้ายถิ่นฐาน




3(3-0-6)

Politics of Migrants and Migration

1301 410
การสื่อสารทางการเมือง






3(3-0-6)



Political Communication

1301 411
การเมืองการปกครองของประเทศมหาอำนาจ



3(3-0-6)



Politics of Major Powers


1301 412
ประเด็นร่วมสมัยในการเมืองเอเชีย





3(3-0-6)



Contemporary Issues in Asian Politics
1301 413
ประชาสังคมในพัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 


3(3-0-6)



Civil Society in Political, Economic and Social Development
1301 414
นโยบายสาธารณะกับการเลือกปฏิบัติทางสังคม



3(3-0-6)



Public Policy and Social Discrimination
1301 415
สัมมนาประเด็นปัจจุบันด้านสิทธิมนุษยชน




3(3-0-6)



Seminar on Current Issues in Human Rights
1301 416
การเมืองเรื่องที่ดิน






3(3-0-6)

Politics of Land 

1301 417
การเมืองนครและนโยบายเมือง 





3(3-0-6)



Urban Politics and Policy
1301 418
แนวคิดและทฤษฎีการกระจายอำนาจและการปกครองท้องถิ่น

3(3-0-6)

 

Concepts and Theories of Decentralization and Local Government

1301 419
การเมืองการปกครองท้องถิ่นอีสาน





3(3-0-6)

Politics and Local Government in Isan 
1301 420
การเมืองกับระบบราชการ






3(3-0-6)

Politics and Bureaucracy
1301 421
มาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศและกลไกคุ้มครองทางด้าน

3(3-0-6)

สิทธิมนุษยชน
International Human Rights Standards and Human Rights 

Protection Mechanism

1301 422
สิทธิมนุษยชนกับการพัฒนาและโลกาภิวัตน์




3(3-0-6)

Human Rights and Development and Globalization

1301 423
การเมืองเรื่องสิ่งแวดล้อม






3(3-0-6)

Environmental Politics

1301 424
การเมืองกับธุรกิจ






3(3-0-6)

Politics and Business

1301 425
เศรษฐศาสตร์การเมือง 






3(3-0-6)

Political Economy

1301 426
ทฤษฎีการเมืองแนวมาร์กซิสต์





3(3-0-6)

 

Marxist Political Theory
1301 427
กฎหมายมหาชน







3(3-0-6)

Public Law

1301 428
กฎหมายปกครอง






3(3-0-6)

Administrative Law

1301 429
การตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐตามรัฐธรรมนูญ



3(3-0-6)

Constitutionalism and State Accountability
1301 430
สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการเมืองการปกครองไทย


3(3-0-6)



Seminar on Contemporary Issues in Thai Politics and Government

1301 431
สัมมนาขบวนการทางสังคมในอีสาน   




3(3-0-6)



Seminar on Social Movements in Isan 

1301 432
สัมมนาเรื่องชาตินิยมกับการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง


3(3-0-6)



Seminar on Nationalism and Political Changes 

1301 433
สัมมนาเรื่องการคอร์รัปชันและการต่อต้านการคอร์รัปชัน


3(3-0-6)



Seminar on Corruption and Anti-Corruption 

1301 434
กฎหมายที่ดินและการจัดการความขัดแย้งเรื่องที่ดิน



3(3-0-6)

Land Laws and Land Conflict Resolution
1301 435
กฎหมายสิ่งแวดล้อม






3(3-0-6)

Environmental Law 
1301 436
กฎหมายเพื่อการบริหารงานภาครัฐ




3(3-0-6)

Laws for Administration in Public Sector
1301 437
ความเหลื่อมล้ำและการสร้างความเป็นธรรมในสังคม



3(3-0-6)

Inequality and Social Justice

3.  หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก  ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต


นิสิตสามารถเลือกเรียนวิชาใดก็ได้ที่ไม่ซ้ำกันนอกวิชาเอกการเมืองการปกครองของหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  หรือรายวิชาในหลักสูตรอื่นๆ ที่เปิดสอนในคณะหรือนอกคณะ (ยกเว้นรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป)  จำนวนไม่น้อยกว่า  9  หน่วยกิต


4.  หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต

วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์
1. วิชาเอกบังคับ  ไม่น้อยกว่า  42  หน่วยกิต
1302 201
ทฤษฎีองค์การ







3(3-0-6)


Organization Theory

1302 202
ระบบบริหารราชการไทย






3(3-0-6)


Thai Administrative System 
1302 203
การบริหารจัดการการเมืองท้องถิ่น  




3(3-0-6)
Local Politics Administration
1302 204
นโยบายสาธารณะและการวางแผน





3(3-0-6)


Public Policy and Planning

1302 205
พฤติกรรมองค์การและการบริหาร





3(3-0-6)


Organization Behavior and Administration

1302 206
ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์




3(3-0-6)


English for Public Administration
1302 207
วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์



3(3-0-6)


Research Methodology for Public Administration

1302 208
การบริหารทรัพยากรมนุษย์





3(3-0-6)


Human Resource Management

1302 209
การบริหารการพัฒนา






3(3-0-6)



Development Administration

1302 210
การบริหารการคลังสาธารณะ





3(3-0-6)


Public Fiscal Administration

1302 301
บทคัดสรรทางรัฐประศาสนศาสตร์





3(3-0-6)



Selected Reading in Public Administration

1302 302
การเปลี่ยนผ่านทางดิจิทัลในการบริหารงานภาครัฐ 



3(3-0-6)
Digital Transformation in Public Administration

1302 303
การบริหารจัดการภาคสาธารณะ





3(3-0-6)


Public Governance

1302 304
สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางรัฐประศาสนศาสตร์



3(3-0-6)
Seminar on Specific Issues in Public Administration

2. วิชาเอกเลือก  ไม่น้อยกว่า  24 หน่วยกิต
1302 401
การบริหารโครงการ






3(3-0-6)


Project Management

1302 402
การบริหารคุณภาพและการจัดการความเสี่ยง



3(3-0-6)


Quality Administration and Risk Management

1302 403
การบริหารจัดการภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน 




3(3-0-6)


Disaster and Emergency Management
1302 404
การจัดการเชิงกลยุทธ์ในภาครัฐ





3(3-0-6)


Strategic Management in Public Sectors

1302 405
การพัฒนาองค์การและองค์การแห่งการเรียนรู้



3(3-0-6)


Organization Development and Learning Organization

1302 406
จริยธรรมสำหรับการบริหารงานภาครัฐ




3(3-0-6)



Ethics for Public Sectors Administration

1302 407
การจัดการนวัตกรรมท้องถิ่น





3(3-0-6)


Local Innovation Management

1302 408
การจัดการการท่องเที่ยวท้องถิ่น





3(3-0-6)


Local Tourism Management

1302 409
การสรรหา คัดเลือก และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ


3(3-0-6)


Recruitment, Selection, and Human Resources Development 



in Public Sector

1302 410
การกำหนดตำแหน่งและการบริหารค่าตอบแทนภาครัฐ


3(3-0-6)


Classification of Position and Compensation Administration in


Public Sector

1302 411
การประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ

3(3-0-6)


Performance Appraisal for Human Resource 
Administration in 
Public Sector

1302 412
กฎหมายแรงงาน และแรงงานสัมพันธ์




3(3-0-6)


Labor Law and Employee Relation

1302 413
การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น





3(3-0-6)


Local Personnel Administration

1302 414
การบริหารภาษีอากร






3(3-0-6)


Taxation Administration

1302 415
การคลังท้องถิ่น







3(3-0-6)


Local Finance 
1302 416
อาชญาวิทยาและทัณฑวิทยา





3(3-0-6)


Criminology and Penology

1302 417
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น


3(3-0-6)


Natural Resources and Environmental Management in 

Local Sectors

1302 418
สัมมนาปัญหานโยบายสาธารณะ





3(3-0-6)


Seminar on Public Policy Problems

1302 419
สัมมนาปัญหาการบริหารงานภาครัฐ




3(3-0-6)


Seminar on Problems in Public Sectors Administration

1302 420
สัมมนาปัญหาการบริหารงานท้องถิ่น




3(3-0-6)


Seminar on Problems in Local Administration

1302 421
สัมมนาประเด็นเรื่องการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ


3(3-0-6)


Seminar on  Issues of Human Resources Management in 

Public Sectors

1302 422
กระบวนการนโยบายสาธารณะ





3(3-0-6)


Public Policy Process

1302 423
การประยุกต์เศรษฐมิติสำหรับการวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ


3(3-0-6)
Applied Econometrics for Public Policy Analysis

1302 424
การวางแผนและนโยบายการขนส่ง





3(3-0-6)
Transportation Planning and Policy
1302 425
การบริหารงบประมาณและการเงินสาธารณะ 



3(3-0-6)


Public Budgetary and Financial Management

1302 426
การผังเมืองสำหรับนักรัฐประศาสนศาสตร์




3(3-0-6)
Urban Planning for Public Administration
1302 427
การจัดการการเปลี่ยนแปลง





3(3-0-6)
Change Management
1302 428
ปรัชญาและแนวคิดของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน


3(3-0-6)
Philosophy and Concepts of Human and Community 

Resource Development
3.  หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก  ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต

เลือกวิชาในกลุ่มการเสริมความรู้ด้านกฎหมายและการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับราชการ กลุ่มการเสริมความรู้ด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง หรือกลุ่มการเสริมทักษะด้านการทำงาน ไม่น้อยกว่า 9  หน่วยกิต ดังนี้
3.1 การเสริมความรู้ด้านกฎหมายและการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับราชการ 
1311 101
ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการพลเรือน



3(3-0-6)
Knowledge and Proficiency for Government Officials 
1311 102
ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น


3(3-0-6)
Knowledge and Proficiency for Local Government Officials

1311 103
ความรู้และลักษณะข้าราชการที่ดี





3(3-0-6)
Knowledge and Characteristics of Good Government Officials 
1311 104
ภาษาอังกฤษสำหรับข้าราชการพลเรือน




3(3-0-6)
English for Government Officials 
1311 105
การปกครองท้องที่






3(3-0-6)
Provincial Affairs 
1311 106
กฎหมายอาญา







3(3-0-6)
Criminal Law
1311 107
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 





3(3-0-6)
Criminal Procedure Law
1311 108
กฎหมายลักษณะพยาน






3(3-0-6)
Evidence Law

3.2 การเสริมความรู้ด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง


1311 201
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของสหรัฐอเมริกา



3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of the United States
1311 202
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของเอเชีย




3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of Asia
1311 203
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของลาตินอเมริกา



3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of Latin America
1311 204
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของยุโรป




3(3-0-6)
Politics, Economy and Society in Europe
1311 205
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมไทย





3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of Thailand
1311 206
อาเซียนในการเมืองโลก 






3(3-0-6)
ASEAN in World Politics
3.3 การเสริมทักษะด้านการทำงาน
1311 301
การฝึกงานทางรัฐศาสตร์






3(3-0-6)
Practicum in Political Science
1311 302
บุคลิกภาพ มารยาท และทักษะการการนำเสนอในที่สาธารณะ

3(3-0-6)
Personality, Manners and Presentation Skills in Public Sphere

1311 303
การบริหารสำนักงานในภาครัฐและเอกชน




3(3-0-6)
Office Management in Public and Private Sectors
1311 304
จิตวิทยาการบริการสำหรับภาครัฐและเอกชน



3(3-0-6)
Service Psychology for Public and Private Sectors
1311 305
การคิดวิเคราะห์เพื่อการบริหาร





3(3-0-6)
Critical Thinking in Management
1311 306
ภูมิปัญญากับการบริหารงานท้องถิ่น




3(3-0-6)
Local Wisdom and Local Administration
1311 307
การวางแผนกลยุทธ์ในโลกยุคดิสรัปชัน 




3(3-0-6)
Strategic Planning for Global Disruption
4.  หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต

นิสิตสามารถเลือกเรียนและสอบผ่านวิชาใด ๆ ก็ได้ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต
วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
1. วิชาเอกบังคับ  ไม่น้อยกว่า  42 หน่วยกิต
1303 201
ประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ




3(3-0-6)
History of International Relations

1303 202
กฎหมายระหว่างประเทศ






3(3-0-6)



International Law

1303 203
แนวทางการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ



3(3-0-6)

Approaches to International Relations
1303 204
มหาอำนาจกับการเมืองระหว่างประเทศ




3(3-0-6)
Great Powers and International Politics

1303 205
วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ


3(3-0-6)
Research Methodology for International Relations

1303 206
ภาษาอังกฤษในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ



3(3-0-6)
English for International Relations 

1303 301
บทคัดสรรทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ



3(3-0-6)



Selected Reading in International Relations

1303 302
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทย





3(3-0-6)



Thai Foreign Relations


1303 303
องค์การระหว่างประเทศ






3(3-0-6)



International Organization

1303 304
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้


3(3-0-6)



Foreign Relations of Southeast Asia


1303 305
เศรษฐกิจการเมืองระหว่างประเทศ





3(3-0-6)



International Political Economy

1303 306
สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ


3(3-0-6)

Seminar on Specific Issues in International Relations

1303 401
อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขงในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ


3(3-0-6)

The Greater Mekong Subregion in International Relations
1303 402
ประชาสังคมในการเมืองโลก





3(3-0-6)
Civil Society in World Politics

2. วิชาเอกเลือก  ไม่น้อยกว่า  24  หน่วยกิต


2.1 วิชาเลือก  ไม่น้อยกว่า  18 หน่วยกิต  
1303 403
โลกาภิวัตน์กับการเมืองโลก





3(3-0-6)



Globalization and World Politics


1303 404
ยุทธศาสตร์และความมั่นคงระหว่างประเทศ




3(3-0-6)

International Strategy and Security

1303 405
วัฒนธรรมข้ามชาติและการสื่อสารระหว่างประเทศ



3(3-0-6)

Transnational Culture and International Communication
1303 406
เศรษฐกิจโลกปัจจุบัน  






3(3-0-6)

Contemporary Global Economy

1303 407
การพัฒนาระหว่างประเทศ





3(3-0-6)



International Development

1303 408
สิทธิมนุษยชนในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ   



3(3-0-6)

Human Rights in International Relations
1303 409
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของสหรัฐอเมริกา




3(3-0-6)

Foreign Relations of the United States
1303 410
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของจีน





3(3-0-6)

Foreign Relations of China
1303 411
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียตะวันออก



3(3-0-6)

Foreign Relations of the East Asia
1303 412
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของสหภาพยุโรป




3(3-0-6)

Foreign Relations of the European Union

1303 413
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของรัสเซียและกลุ่มประเทศเครือรัฐเอกราช

3(3-0-6)

Foreign Relations of Russia and CIS Countries
1303 414
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของลาตินอเมริกา




3(3-0-6)

Foreign Relations of Latin America
1303 415
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของตะวันออกกลาง



3(3-0-6)

Foreign Relations of the Middle East
1303 416
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียใต้




3(3-0-6)

Foreign Relations of South Asia

1303 417
สัมมนาความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน

3(3-0-6)


Seminar on Thai Foreign Relations towards Neighboring Countries

1303 418
สัมมนาความร่วมมือและการรวมกลุ่มภูมิภาค



3(3-0-6)



Seminar on Regional Cooperation and Integration
1303 419
สัมมนาประเด็นปัญหาข้ามพรมแดน




3(3-0-6)



Seminar on Transborder Issues
1303 420
สัมมนาการเมืองเรื่องสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ



3(3-0-6)



Seminar on International Environmental Politics
1303 421
สัมมนาการทูตสาธารณะ






3(3-0-6)
Seminar on Public Diplomacy
1303 422
สัมมนาความขัดแย้งระหว่างประเทศและการแก้ปัญหา


3(3-0-6)


Seminar on International Conflict and Resolution


2.2 วิชาเอกเลือก  ภาษาต่างประเทศที่สอง  ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 

เลือกศึกษาภาษาต่างประเทศใดก็ได้ ไม่น้อยกว่า 2 รายวิชา ดังต่อไปนี้  โดยต้องเลือกศึกษาภาษาเดียวกันอย่างต่อเนื่องให้ครบ 6 หน่วยกิต
1303 501
ภาษาอังกฤษ 1







3(1-2-3)


 English 1

1303 502
ภาษาอังกฤษ 2







3(1-2-3)



English 2

1303 503
ภาษาจีน 1 







3(1-2-3)



Chinese 1
1303 504
ภาษาจีน 2







3(1-2-3)

Chinese 2
3.  หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก  ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต

เลือกวิชาในกลุ่มการเสริมความรู้ด้านกฎหมายและการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับราชการ กลุ่มการเสริมความรู้ด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง หรือกลุ่มการเสริมทักษะด้านการทำงาน ไม่น้อยกว่า 9  หน่วยกิต ดังนี้
3.1 การเสริมความรู้ด้านกฎหมายและการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับราชการ 
1311 101
ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการพลเรือน



3(3-0-6)
Knowledge and Proficiency for Government Officials 
1311 102
ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น


3(3-0-6)
Knowledge and Proficiency for Local Government Officials

1311 103
ความรู้และลักษณะข้าราชการที่ดี





3(3-0-6)
Knowledge and Characteristics of Good Government Officials 
1311 104
ภาษาอังกฤษสำหรับข้าราชการพลเรือน




3(3-0-6)
English for Government Officials 
1311 105
การปกครองท้องที่






3(3-0-6)
Provincial Affairs 
1311 106
กฎหมายอาญา







3(3-0-6)
Criminal Law
1311 107
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 





3(3-0-6)
Criminal Procedure Law
1311 108
กฎหมายลักษณะพยาน






3(3-0-6)
Evidence Law

3.2 การเสริมความรู้ด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง


1311 201
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของสหรัฐอเมริกา



3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of the United States
1311 202
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของเอเชีย




3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of Asia
1311 203
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของลาตินอเมริกา



3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of Latin America
1311 204
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของยุโรป




3(3-0-6)
Politics, Economy and Society in Europe
1311 205
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมไทย





3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of Thailand
1311 206
อาเซียนในการเมืองโลก 






3(3-0-6)
ASEAN in World Politics
3.3 การเสริมทักษะด้านการทำงาน
1311 301
การฝึกงานทางรัฐศาสตร์






3(3-0-6)
Practicum in Political Science
1311 302
บุคลิกภาพ มารยาท และทักษะการการนำเสนอในที่สาธารณะ

3(3-0-6)
Personality, Manners and Presentation Skills in Public Sphere

1311 303
การบริหารสำนักงานในภาครัฐและเอกชน




3(3-0-6)
Office Management in Public and Private Sectors
1311 304
จิตวิทยาการบริการสำหรับภาครัฐและเอกชน



3(3-0-6)
Service Psychology for Public and Private Sectors
1311 305
การคิดวิเคราะห์เพื่อการบริหาร





3(3-0-6)
Critical Thinking in Management
1311 306
ภูมิปัญญากับการบริหารงานท้องถิ่น




3(3-0-6)
Local Wisdom and Local Administration
1311 307
การวางแผนกลยุทธ์ในโลกยุคดิสรัปชัน 




3(3-0-6)
Strategic Planning for Global Disruption


4. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต




นิสิตสามารถเลือกเรียนและสอบผ่านวิชาใด ๆ ก็ได้ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม

3.1.4  
แสดงแผนการศึกษา

แผนการศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2564)

3.1.4.1  แผนการศึกษาวิชาเอกการเมืองการปกครอง
ปีที่  1  ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	12

	0041 001
	ภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อม
Preparatory English
	2(1-2-3)

	0041 002
	ทักษะและชีวิตดิจิทัลเพื่อการเปลี่ยนแปลง
Digital Literacy and Life for Transformation
	2(2-0-4)

	004x xxx
	เลือกเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในกลุ่มที่เปิดสอน 
- กลุ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
- กลุ่มวิถีสังคม
- กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์
- กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง
- กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	8

	1300 101
	รัฐศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Political Science
	3(3-0-6)

	1300 104
	กฎหมายเบื้องต้น

Introduction to Law
	3(3-0-6)

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18 หน่วยกิต


ปีที่  1  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	12

	0041 002
	ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                                             
Communicative English
	2(1-2-3)

	0043 001
	การคิดเชิงออกแบบ                                                       
Design Thinking 
	2(2-0-4)

	004x xxx
	เลือกเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในกลุ่มที่เปิดสอน 
- กลุ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
- กลุ่มวิถีสังคม
- กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์
- กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง
- กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	8

	1300 102
	รัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Public Administration
	3(3-0-6)

	1300 103
	ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Introduction to International Relations
	3(3-0-6)

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	 18 หน่วยกิต


ปีที่  2  ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	6

	004x xxx
	เลือกเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในกลุ่มที่เปิดสอน 
- กลุ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
- กลุ่มวิถีสังคม
- กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์
- กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง

- กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	6

	1300 201
	การเมืองการปกครองไทย
Thai Politics and Governments
	3(3-0-6)

	1300 202
	ปรัชญาการเมือง
Political Philosophy
	3(3-0-6)

	1301 201
	การเมืองเรื่องความยุติธรรมและสิทธิมนุษยชน
Politics of Justice and Human Rights
	3(3-0-6)

	1301 202
	หลักรัฐธรรมนูญและสถาบันทางการเมือง
Constitutional Principles and Political Institutions
	3(3-0-6)

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18  หน่วยกิต


ปีที่  2  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1300 203
	การเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในอีสาน
Politics and Political Changes in Isan 
	3(3-0-6)

	1300 204
	เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Economics
	3(3-0-6)

	1301 203
	การเมืองการปกครองท้องถิ่นและภูมิภาค
Local and Provincial Politics and Government
	3(3-0-6)

	1301 204
	แนวการศึกษาทางรัฐศาสตร์
Approaches to Political Science
	3(3-0-6)

	1301 205
	การเมืองเปรียบเทียบ
Comparative Politics
	3(3-0-6)

	1301 206
	ภาษาอังกฤษสำหรับการเมืองการปกครอง
English for Politics and Government
	3(3-0-6)

	1301 xxx
	วิชาเอกเลือก
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	21  หน่วยกิต


ปีที่ 3  ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1301 301
	วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับการเมืองการปกครอง
Research Methodology for Politics and Government
	3(3-0-6)

	1301 302
	ทฤษฎีสังคมและการเมือง
Social and Political Theory
	3(3-0-6)

	1301 303
	ประชาธิปไตยในโลกปัจจุบัน
Democracies in Contemporary World
	3(3-0-6)

	1301 304
	บทคัดสรรทางการเมืองการปกครอง
Selected Reading in Politics and Government
	3(3-0-6)

	1301 xxx
	วิชาเอกเลือก
	3

	xxxx xxx
	วิชาเลือกนอกวิชาเอก
	3

	xxxx xxx
	วิชาเลือกเสรี
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	21  หน่วยกิต


ปีที่  3  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1301 305
	สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางการเมืองการปกครอง
Seminar on Specific Issues in Politics and Government
	3(3-0-6)

	1301 306
	การเมืองเรื่องการพัฒนา

Politics of Development
	3(3-0-6)

	1301 307
	สันติศึกษา

Peace Studies
	3(3-0-6)

	1301 xxx
	วิชาเอกเลือก
	6

	xxxx xxx
	วิชาเลือกนอกวิชาเอก 
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18  หน่วยกิต


ปีที่ 4  ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1301 308
	รัฐและสังคม
State, Society
	3(3-0-6)

	1301 xxx
	วิชาเอกเลือก
	6

	xxxx xxx
	วิชาเลือกนอกวิชาเอก 
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	12  หน่วยกิต


ปีที่  4  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1301 xxx
	วิชาเอกเลือก
	6

	xxxx xxx
	วิชาเลือกเสรี
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	9  หน่วยกิต


3.1.4.2  แผนการศึกษาวิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์
ปีที่  1  ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	12

	0041 001
	ภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อม
Preparatory English
	2(1-2-3)

	0041 002
	ทักษะและชีวิตดิจิทัลเพื่อการเปลี่ยนแปลง
Digital Literacy and Life for Transformation
	2(2-0-4)

	004x xxx
	เลือกเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในกลุ่มที่เปิดสอน 
- กลุ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
- กลุ่มวิถีสังคม
- กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์
- กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง
- กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	8

	1300 101
	รัฐศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Political Science
	3(3-0-6)

	1300 104
	กฎหมายเบื้องต้น
Introduction to Law
	3(3-0-6)

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18 หน่วยกิต


ปีที่  1  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	12

	0041 002
	ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                                             
Communicative English
	2(1-2-3)

	0043 001
	การคิดเชิงออกแบบ                                                       
Design Thinking 
	2(2-0-4)

	004x xxx
	เลือกเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในกลุ่มที่เปิดสอน 
- กลุ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
- กลุ่มวิถีสังคม
- กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์
- กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง
- กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	8

	1300 102
	รัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Public Administration
	3(3-0-6)

	1300 103
	ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Introduction to International Relations
	3(3-0-6)

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	 18 หน่วยกิต


ปีที่  2  ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	6

	004x xxx
	เลือกเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในกลุ่มที่เปิดสอน 
- กลุ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
- กลุ่มวิถีสังคม

- กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์
- กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง

- กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	6

	1300 201
	การเมืองการปกครองไทย
Thai Politics and Governments
	3(3-0-6)

	1300 202
	ปรัชญาการเมือง

Political Philosophy
	3(3-0-6)

	1302 201
	ทฤษฎีองค์การ  

Organization Theory
	3(3-0-6)

	1302 202
	ระบบบริหารราชการไทย
Thai Administrative System
	3(3-0-6)

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18  หน่วยกิต


ปีที่  2  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1300 203
	การเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในอีสาน
Politics and Political Changes in Isan 
	3(3-0-6)

	1300 204
	เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Economics
	3(3-0-6)


	1302 203
	การบริหารจัดการการเมืองท้องถิ่น  

Local Politics Administration
	3(3-0-6)

	1302 204
	นโยบายสาธารณะและการวางแผน
Public Policy and Planning
	3(3-0-6)

	1302 205
	พฤติกรรมองค์การและการบริหาร
Organization Behavior and Administration
	3(3-0-6)

	1302 xxx
	วิชาเอกเลือก
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18  หน่วยกิต


ปีที่ 3  ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1302 206
	ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์
English for Public Administration
	3(3-0-6)

	1302 207
	วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์

Research Methodology for Public Administration
	3(3-0-6)

	1302 208
	การบริหารทรัพยากรมนุษย์
Human Resource Management
	3(3-0-6)

	1302 209
	การบริหารการพัฒนา
Development Administration
	3(3-0-6)

	1302 210
	การบริหารการคลังสาธารณะ
Public Finance Administration
	3(3-0-6)

	1302 xxx
	วิชาเอกเลือก
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18  หน่วยกิต


ปีที่  3  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1302 301
	บทคัดสรรทางรัฐประศาสนศาสตร์

Selected Reading in Public Administration
	3(3-0-6)

	1302 302
	การเปลี่ยนผ่านทางดิจิทัลในการบริหารงานภาครัฐ 
Digital Transformation in Public Administration
	3(3-0-6)

	1302 xxx
	วิชาเอกเลือก
	6

	1311 xxx
	วิชาเลือกนอกวิชาเอก 
	6

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18  หน่วยกิต


ปีที่ 4  ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1302 303
	การบริหารจัดการภาคสาธารณะ
Public Governance
	3(3-0-6)

	1302 304
	สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางรัฐประศาสนศาสตร์
Seminar on Specific Issues in Public Administration
	3(3-0-6)

	1302 xxx
	วิชาเอกเลือก
	6

	1311 xxx
	วิชาเลือกนอกวิชาเอก 
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	15  หน่วยกิต


ปีที่  4  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1302 xxx
	วิชาเอกเลือก
	6

	xxxx xxx
	วิชาเลือกเสรี
	6

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	12  หน่วยกิต


3.1.4.3  แผนการศึกษาวิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
ปีที่  1  ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	12

	0041 001
	ภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อม
Preparatory English
	2(1-2-3)

	0041 002
	ทักษะและชีวิตดิจิทัลเพื่อการเปลี่ยนแปลง
Digital Literacy and Life for Transformation
	2(2-0-4)

	004x xxx
	เลือกเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในกลุ่มที่เปิดสอน 
- กลุ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
- กลุ่มวิถีสังคม
- กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์
- กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง
- กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	8

	1300 101

	รัฐศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Political Science
	3(3-0-6)



	1300 104
	กฎหมายเบื้องต้น
Introduction to Law
	3(3-0-6)

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18 หน่วยกิต


ปีที่  1  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	12

	0041 002
	ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                                             
Communicative English
	2(1-2-3)

	0043 001
	การคิดเชิงออกแบบ                                                       
Design Thinking 
	2(2-0-4)

	004x xxx
	เลือกเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในกลุ่มที่เปิดสอน 
- กลุ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
- กลุ่มวิถีสังคม
- กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์
- กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง
- กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	8

	1300 102
	รัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Public Administration
	3(3-0-6)

	1300 103
	ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Introduction to International Relations
	3(3-0-6)

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18 หน่วยกิต


ปีที่  2 ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	6

	004X XXX
	เลือกเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในกลุ่มที่เปิดสอน 
- กลุ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
- กลุ่มวิถีสังคม
- กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์
- กลุ่มพลเมืองเข้มแข็ง

- กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	6

	1300 201
	การเมืองการปกครองไทย
Thai Politics and Government
	3(3-0-6)

	1300 202
	ปรัชญาการเมือง
Political Philosophy
	3(3-0-6)

	1303 201
	ประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

History of International Relations
	3(3-0-6)

	1303 202
	กฎหมายระหว่างประเทศ 
International Law
	3(3-0-6)

	รวมไม่น้อยกว่า
	18 หน่วยกิต


ปีที่  2  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1300 204
	การเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในอีสาน
Politics and Political Changes in Isan
	3(3-0-6)

	1300 205
	เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Economics
	3(3-0-6)

	1303 203
	แนวทางการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

Approaches to International Relations
	3(3-0-6)

	1303 204
	มหาอำนาจกับการเมืองระหว่างประเทศ 
Great Powers and International Politics
	3(3-0-6)

	1303 206
	ภาษาอังกฤษสำหรับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
English for International Relations 
	3(3-0-6)

	1311 XXX
	วิชาเลือกนอกวิชาเอก
	3

	รวม ไม่น้อยกว่า
	18 หน่วยกิต


ปีที่ 3 ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1303 205
	วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

Research Methodology for International Relations
	3(3-0-6)

	1303 301
	บทคัดสรรทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

Selected Reading in International Relations
	3(3-0-6)

	1303 302
	ความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทย 

Thai Foreign Relations
	3(3-0-6)

	1303 303
	องค์การระหว่างประเทศ
International Organization 
	3(3-0-6)

	1303 5XX
	ภาษาต่างประเทศที่สอง
	3

	1303 XXX
	วิชาเอกเลือก  
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18 หน่วยกิต


ปีที่  3  ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1303 304
	ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

Foreign Relations of Southeast Asia
	3(3-0-6)

	1303 305

	เศรษฐกิจการเมืองระหว่างประเทศ 
International Political Economy
	3(3-0-6)

	1303 306
	สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Seminar on Specific Issues in International Relations
	3(3-0-6)

	1303 5XX
	ภาษาต่างประเทศที่สอง
	3

	1303 XXX
	วิชาเอกเลือก
	3

	1311 XXX
	วิชาเลือกนอกวิชาเอก
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18 หน่วยกิต


ปีที่  4 ภาคต้น
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1303 401
	อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขงในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
The Greater Mekong Subregion in International Relations
	3(3-0-6)

	1303 402
	ประชาสังคมในการเมืองโลก 
Civil Society in World Politics
	3(3-0-6)

	1303 XXX
	วิชาเอกเลือก
	9

	1311 XXX
	วิชาเลือกนอกวิชาเอก
	3

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	18  หน่วยกิต


ปีที่  4 ภาคปลาย
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต

	1303 XXX
	วิชาเอกเลือก
	3

	XXX XXX
	วิชาเลือกเสรี
	6

	รวม  ไม่น้อยกว่า
	9  หน่วยกิต



3.1.5  คำอธิบายรายวิชา


3.1.5.1  กลุ่มวิชาแกน
1300 101
รัฐศาสตร์เบื้องต้น






3(3-0-6)

Introduction to Political Science

ความหมาย  ขอบเขต  ความเป็นมา  แนวคิดและทฤษฎีหลักในการศึกษารัฐศาสตร์
เบื้องต้น

Basic definitions, scopes, development, major concepts and theories of 

political science
1300 102
รัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น





3(3-0-6)

Introduction to Public Administration

ความหมาย  แนวคิด  ทฤษฎี  พัฒนาการของวิชารัฐประศาสนศาสตร์  และหลักการ
ศึกษารัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น
Meanings, concepts, theories, development of Public Administration and 

paradigm of Public Administration
1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น




3(3-0-6)
 

Introduction to International Relations

ความหมาย  ขอบเขต  พัฒนาการ  แนวคิดและทฤษฎีในความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศเบื้องต้น  ตัวแสดง  โครงสร้าง และปทัสถานในระบบระหว่างประเทศ  กระบวนการและปัจจัยในการกำหนดนโยบายต่างประเทศ และความสัมพันธ์ระหว่างประเทศในปัจจุบัน



Meanings, scope, development, concepts and theories of international relations; actors, structure and norms in the international system; foreign policy -making process, and current international relations
1300 104
กฎหมายเบื้องต้น






3(3-0-6)

Introduction to Law




แนวทางการศึกษากฎหมาย ระบบกฎหมายไทย และความสัมพันธ์ระหว่างรัฐกับกฎหมาย  การจัดแบ่งประเภทกฎหมาย  และกระบวนการยุติธรรมตามกฎหมาย



Approaches to law; Thai legal system, and the relation between the state and law; classification of law and legal justice system
1300 201
การเมืองการปกครองไทย





3(3-0-6) 
Thai Politics and Government 



ความรู้เบื้องต้น และพัฒนาการของการเมืองและการปกครอง และรัฐธรรมนูญของ ประเทศไทย



Basic knowledge and development of politics and government and the constitutions of Thailand
1300 202
ปรัชญาการเมือง







3(3-0-6)

Political Philosophy




แนวคิดปรัชญาการเมืองที่สำคัญ ตั้งแต่ยุคโบราณจนถึงปัจจุบัน 



Fundamentals of political philosophy from the ancient times to the present time
1300 203
การเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในอีสาน


3(3-0-6)

Politics and Political Changes in Isan




พัฒนาการทางการเมืองในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ นับตั้งแต่กระบวนการรวมศูนย์อำนาจเข้าสู่ส่วนกลางจนถึงปัจจุบัน นโยบายของรัฐบาลที่มีต่อภาคตะวันออกเฉียงเหนือ บทบาททางการเมืองของผู้มีอิทธิพลในท้องถิ่น การเคลื่อนไหวของประชาสังคมในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ



Political development in the Isan region from the centralization process to the present time; government policies impacting on Isan; political roles of local influential figures and movements of the civil society in Isan

1300 204
เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น

                   



3(3-0-6)



Introduction to Economics

หลักเศรษฐศาสตร์จุลภาคและเศรษฐศาสตร์มหภาค ทฤษฎีและตัวแบบทาง
เศรษฐศาสตร์ที่สำคัญในการเข้าใจระบบและประเด็นต่าง ๆ ทางเศรษฐกิจ
Principles of microeconomics and macroeconomics, important economic 
theories and models to understand economic systems and issues
3.1.5.2  กลุ่มวิชาเอก  


วิชาเอกการเมืองการปกครอง



1.  วิชาเอกบังคับ  
1301 201
การเมืองเรื่องความยุติธรรมและสิทธิมนุษยชน



3(3-0-6)

Politics of Justice and Human Rights

ความยุติธรรมและสิทธิมนุษยชนทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติ การวิเคราะห์ 
ความขัดแย้งระหว่างความเป็นสากลของสิทธิมนุษยชนกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและสังคม



Justice and human rights both in theory and in practice; analyses of conflicts between universality of human rights and cultural and social diversities

1301 202
หลักรัฐธรรมนูญและสถาบันทางการเมือง




3(3-0-6)



Constitutional Principles and Political Institutions

พัฒนาการ กระบวนการ และแนวคิดเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญ ความสัมพันธ์ระหว่างรัฐธรรมนูญ 
กับสถาบันทางการเมือง รูปแบบของรัฐธรรมนูญและสถาบันทางการเมืองของประเทศไทยและประเทศตะวันตก ปัญหาเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญและสถาบันการเมืองในประเทศไทย
Development, processes, and concepts about constitutions; relations between 

constitutions and the political institutions; forms of the constitutions and political institutions in Thailand and western countries; problem of constitutions and political institutions in Thailand 
1301 203
การเมืองการปกครองท้องถิ่นและภูมิภาค




3(3-0-6)



Local and Provincial Politics and Government

แนวคิดพร้อมข้อถกเถียงและตัวอย่างเกี่ยวกับการเมืองการปกครองท้องถิ่น อาทิ 
การกระจายอำนาจ โครงสร้างองค์กรท้องถิ่น อำนาจหน้าที่ในการจัดบริการสาธารณะท้องถิ่น การคลังท้องถิ่น การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น การมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น และความสัมพันธ์ระหว่างการเมืองระดับชาติกับราชการส่วนกลาง ภูมิภาคและท้องถิ่น การศึกษาถึงพัฒนาการการปกครองท้องถิ่น การปกครองส่วนภูมิภาค และการปกครองท้องที่ของไทย รวมถึงปัญหาและอุปสรรคในการเมืองการปกครองท้องถิ่นท่ามกลางบริบทการเมืองและการบริหารราชการแบบรวมศูนย์ของไทย
Concepts and debates of local politics and government such as decentralization, structure of local government, local authorities, local fiscal, personal management system in local government, people participation, national-provincial-local government intergovernmental relation; development of Thai local and provincial politics and government; problem and obstacles to development of local politics and government in the contexts of over-centralization of Thailand   
1301 204
แนวการศึกษาทางรัฐศาสตร์





3(3-0-6)


Approaches to Political Science

พัฒนาการ ขอบเขตและแนวการศึกษากับการค้นคว้าวิจัยในทางรัฐศาสตร์ การอธิบาย
กับการวิเคราะห์ปรากฏการณ์ทางการเมืองด้วยแนวการศึกษาต่างๆ ในทางรัฐศาสตร์
Development, scope and approaches and inquiry in political science; 

explanation and analysis of political phenomena through various approaches in political science
1301 205
การเมืองเปรียบเทียบ






3(3-0-6)

Comparative Politics

แนวคิดและวิธีการต่าง ๆ ในการศึกษาเกี่ยวกับการปกครองเปรียบเทียบ กรณีศึกษา
เปรียบเทียบของประเทศต่างๆ โดยเลือกเฉพาะบางประเทศที่สำคัญในกลุ่มประชาธิปไตย กลุ่มคอมมิวนิสต์ และประเทศโลกที่สามโดยเน้นละเอียดเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง โครงสร้าง องค์ประกอบ และหน้าที่ของระบบการเมืองเหล่านั้น
Concepts and techniques of investigation of comparative governments 

and politics; comparative case studies of different countries, analysis of some significant countries in the groups of democracy, communism, and the Third World, with an emphasis on political changes, structures, elements, and functions of political systems
1301 206
ภาษาอังกฤษสำหรับการเมืองการปกครอง




3(3-0-6)



English for Politics and Government



แนวความคิดพื้นฐานและคำสำคัญของวิชารัฐศาสตร์ในภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน
Fundamental concepts and terms of political science in English with an 

emphasis on listening, speaking, reading and writing

1301 301
วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับการเมืองการปกครอง



3(3-0-6)

Research Methodology for Politics and Government

ความหมายและหลักการเกี่ยวกับวิทยาระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐศาสตร์ ประเภทของการวิจัย การศึกษาวิจัยทางรัฐศาสตร์ทั้งการศึกษาเชิงปริมาณและการศึกษาเชิงคุณภาพ การเลือกวิธีวิจัยที่เหมาะสม การตั้งปัญหา การรวบรวมแนวความคิด การตั้งสมมติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวางแผนดำเนินการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล และการนำเสนองานวิจัยขั้นสุดท้าย
Meanings and principles of political science research methodologies, 

types of research, quantitative research and qualitative research, selection of appropriate research method, raising a problem, conceptualization, hypothesizing, collecting data, planning for research design, analyzing data and presentation of the final research findings

1301 302
ทฤษฎีสังคมและการเมือง





3(3-0-6)



Social and Political Theory

ทฤษฎีว่าด้วยสังคมและการเมืองของนักคิดและสำนักศึกษาต่าง ๆ และการใช้ทฤษฎีเหล่านี้
ในการศึกษาวิเคราะห์และความเข้าใจกับปรากฏการณ์ทางสังคมและการเมือง ตลอดจนอิทธิพลของแนวคิดต่าง ๆ ที่มีต่อการเมืองในทางปฏิบัติ
Theories on society and politics of different thinkers and schools, the 

uses of these theories to examine, analyze, and understand social and political phenomena, and influences of different concepts on politics in practice
1301 303
ประชาธิปไตยในโลกปัจจุบัน





3(3-0-6)



Democracies in Contemporary World

การศึกษากระบวนการเปลี่ยนแปลงไปสู่ประชาธิปไตยของประเทศประชาธิปไตย
ในภูมิภาคต่างๆ และภาวะกลืนไม่เข้าคายไม่ออก และข้อท้าทายของระบอบประชาธิปไตยร่วมสมัย 
อาทิ ความสำเร็จและความล้มเหลวของการจรรโลงประชาธิปไตย 

Democratization processes of democracies in different regions; 

contemporary democratic dilemmas and challenges such as success and failures of democratic consolidation
1301 304
บทคัดสรรทางการเมืองการปกครอง



       3(3-0-6)


Selected Reading in Politics and Government

งานเขียนภาษาอังกฤษทางรัฐศาสตร์ที่คัดสรรและงานเขียนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเป็นหัวข้อ
เฉพาะในลักษณะอ่านเอาเรื่อง
Selected readings in political science and related writings in English for 

comprehension

1301 305
สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางการเมืองการปกครอง


3(3-0-6)



Seminar on Specific Issues in Politics and Government

สัมมนาในประเด็นการศึกษาหรือการวิจัยทางด้านรัฐศาสตร์ตามความสนใจ
ของแต่ละบุคคล
Seminar and research on selected topics in Political Science
1301 306 
การเมืองเรื่องการพัฒนา






3(3-0-6)

 Politics of Development 

ภูมิหลังเชิงมโนทัศน์ ประวัติศาสตร์ และทฤษฎีในการศึกษาการพัฒนาและการด้อย
พัฒนา และอิทธิพลต่อนโยบายและปฏิบัติการด้านการพัฒนา ข้อถกเถียงในเชิงนโยบายและในเชิงการวิเคราะห์ร่วมสมัยเกี่ยวกับการเมืองเรื่องการพัฒนา
The conceptual, historical, and theoretical background to the study of 

development and underdevelopment and their bearing on the policy and practice of development; contemporary analytical and policy debates regarding the politics of development

1301 307
สันติศึกษา







3(3-0-6)



Peace Studies

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสันติภาพ ความขัดแย้ง ความรุนแรงและสงคราม วิธีการรับมือ
กับความขัดแย้ง ความรุนแรงและสงคราม ซึ่งรวมถึงสันติวิธี ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น การสร้าง     ความสมานฉันท์และการพัฒนาเชิงสถาบัน


An introduction to peace, conflict, violence and wars; guidelines for dealing with conflict, violence and wars that include: non-violence, religions, local cultures, reconciliation and institutional development
1301 308
รัฐและสังคม







3(3-0-6)

State and Society

พัฒนาการของความสัมพันธ์ระหว่างรัฐและสังคม แนวการศึกษาและตัวแบบความสัมพันธ์
เหล่านั้น ปัญหาและแนวโน้มของความสัมพันธ์ระหว่างรัฐและสังคมในยุคโลกาภิวัตน์
Development of the relationships between the state and society; 

approaches and models of the study of these relationships; problems and trends in the relationships between the state and society in the age of globalization


2. วิชาเอกเลือก  

1301 401
เพศสภาพ เพศวิถี กับการเมือง





3(3-0-6)



Gender, Sexualities, and Politics

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับแนวคิดพื้นฐานของทฤษฎีสตรีนิยม แนวคิด ทฤษฎีและวิธีการที่ใช้
ในการศึกษาความเป็นชายและความเป็นหญิง การศึกษาการก่อรูปทางสังคมและทางประวัติศาสตร์ของเพศวิถีต่างๆ
An introduction to the foundations of feminist theories; concepts, theories 

and methods to study masculinity and femininity; the social and historical construction of sexualities

1301 402
ทหารกับสังคม






3(3-0-6)

 

Military and Society
พัฒนาการของทหารยุคใหม่และบทบาทในทางการเมืองและสังคมจากหลากหลายประเทศ 
ลักษณะของการปกครองภายใต้ระบอบทหาร รวมถึงประเด็นร่วมสมัยในความสัมพันธ์ระหว่างทหารกับ    พลเรือน
The development of the modern military and its role in politics and society 
in a wide range of countries, the nature of military regimes, including contemporary issues in civil-military relations
1301 403
การเมืองของพรรคการเมืองและการเลือกตั้ง



3(3-0-6)

Party Politics and Electionss
บริบทและประเด็นเกี่ยวกับพรรคการเมืองและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยร่วมสมัย รวมถึงพัฒนาการทางการเมืองผ่านกลุ่มผลประโยชน์  พลวัต พฤติกรรมและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้ง
Context and issues of political parties and governance including political 
development on interest groups, political dynamics, behavior, and participation in elections
1301 404
ประวัติความคิดทางการเมือง





3(3-0-6)

History of Political Thoughts
ความคิดทางการเมืองของนักคิดนักปรัชญาทางการเมืองตะวันตกที่เด่น ๆ ตั้งแต่
สมัยโบราณจนถึงปัจจุบัน โดยเน้นความสำคัญของบริบทที่ส่งผลต่อการเกิดขึ้นของความคิดเหล่านั้น และอิทธิพลทางความคิดที่ส่งผ่านมายังคนยุคสมัยต่อมา
Analytical Study of Political Thoughts of  great western thinkers and 

philosophers from ancient to present time, the contexts of those thinking, and the influences of those thinkers on later generations

1301 405
ศาสนากับการเมือง






3(3-0-6)

Religions and Politics

แนวคิดทางปรัชญา สังคม และการเมืองในศาสนาหลักของโลก เช่น ศาสนาคริสต์ อิสลาม พุทธ และฮินดู โดยมุ่งเข้าใจการเมืองที่มองจากทัศนะของศาสนาเหล่านี้ สังคมในอุดมคติ
ของศาสนาเหล่านี้ วิธีการไปถึงสังคมในอุดมคตินั้น ๆ รวมทั้งการพิเคราะห์การใช้ความรุนแรงในศาสนา
ต่าง ๆ เป็นวิธีการทางการเมืองและศาสนาในความสัมพันธ์กับความรุนแรงเชิงโครงสร้าง
Philosophical,  social , and political concepts of major  religions of the world, 

e.g. Christianity, Islam, Buddhism, and Hinduism. This course aims to understand politics as seen from viewpoints of these religions, the ideal society of each of these religions, approaches to those ideal societies, and the consideration of the use of violence in different religions as a political and religious approach in terms of relation with structural violence
1301 406
วรรณกรรมกับการเมือง






3(3-0-6)
Literature and Politics

ความหมายทางการเมือง ที่ปรากฏอยู่อย่างชัดเจน หรืออย่างคลุมเครือในวรรณกรรมต่าง ๆ ทั้งนี้โดยมีสมมติฐานเบื้องต้นว่า วรรณกรรมไม่เพียงจะเป็นภาพสะท้อนของสังคมเท่านั้น หากยังทำหน้าที่ทางการเมืองในการ “รักษา” หรือ “เปลี่ยนแปลง”ระเบียบทางสังคมด้วย นอกจากนี้ยังจะได้พิจารณาวิธีการต่าง ๆ ที่จะใช้ “เข้าใจ” วรรณกรรมนั้น ๆ ด้วย เป็นต้นว่าวิธีการแบบโครงสร้างนิยม หรือแนวทางเน้นการตีความ เป็นต้น
Political meanings as appearing clearly or vaguely in different literature, 

with the basic assumption that Literatures are not only the reflections of the society but they also do their duty to "maintain" or "change" the social order. In addition, this course will consider various techniques to "comprehend" these novels, e.g. structuralism techniques or hermeneutic approach

1301 407
ความคิดทางการเมืองไทย





3(3-0-6)

Thai Political Thoughtss

ลักษณะเด่นของความคิดทางการเมืองไทย อิทธิพลของแนวคิดตะวันตกที่มีต่อความคิดทางการเมืองไทย  การวิเคราะห์ความคิดทางการเมืองของนักคิดไทยบางคนทั้งในอดีตและปัจจุบัน
An outstanding characteristic of Thai political thoughts. Infuences of 

western concepts on Thai political thoughts. An analysis of political thoughts of Thai thinkers in the past and the present

1301 408
ชนชั้นนำและผู้นำทางการเมือง





3(3-0-6)

Elite and Political Leaders
แนวการศึกษาชนชั้นนำและผู้นำทางการเมือง ลักษณะและรูปแบบของผู้นำทางการเมือง 
บทบาทของชนชั้นนำและผู้นำทางการเมืองในสังคมและระบบการเมือง
Approaches for studying elite and political leaders, characteristics and styles 

of political leaders, roles of elite and political leaders in the society and political system
1301 409
การเมืองเรื่องผู้อพยพและการย้ายถิ่นฐาน




3(3-0-6)

Politics of Migrants and Migration

แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับผู้อพยพและการย้ายถิ่นฐาน รูปแบบการย้ายถิ่นฐานครั้งสำคัญ 
วิเคราะห์ปัจจัยและผลกระทบของผู้อพยพและการย้ายถิ่นที่มีต่อการเมืองทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ
Theories of migrants and migration, patterns of the movement and migration of people, and analysis of driving forces and impacts of migrants and migration at local and international levels

1301 410
การสื่อสารทางการเมือง






3(3-0-6)



Political Communication

แนวคิดและตัวแบบในการสื่อสารทางการเมือง บทบาททางการเมืองของสื่อมวลชน 
ข้อโต้แย้งเรื่องการพึ่งพิงทางการสื่อสาร และการครอบงำทางการสื่อสาร
Concepts and models of political communication ,roles of media in politics, 

arguments on dependence upon communication, and communication domination
1301 411
การเมืองการปกครองของประเทศมหาอำนาจ



3(3-0-6)



Politics of Major Powers


ภูมิหลังทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม โครงสร้างทางการเมือง และบทบาททางการเมืองในการเมืองโลกปัจจุบันของประเทศมหาอำนาจต่างๆ
The historical backgrounds, cultures, political structures, and political 

roles of major powers in the global politics

1301 412
ประเด็นร่วมสมัยในการเมืองเอเชีย




3(3-0-6)



Contemporary Issues in Asian Politics

วิเคราะห์ประเด็นร่วมสมัยทางการเมืองของประเทศในเอเชียที่น่าสนใจ
Examination and analysis of selected topics of contemporary political 

issues in Asia

1301 413
ประชาสังคมในพัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 

3(3-0-6)



Civil Society in Political, Economic and Social Development

พัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคมที่เกิดจากปฏิบัติการของภาคประชาสังคม 
อาทิ การประท้วงทางการเมือง 

Political, economic and social development driven by activisms of civil 

society, such as political protests
1301 414
นโยบายสาธารณะกับการเลือกปฏิบัติทางสังคม



3(3-0-6)



Public Policy and Social Discrimination

แนวคิดเกี่ยวกับการเลือกปฏิบัติทางสังคม ความสัมพันธ์ระหว่างการเลือกปฏิบัติทาง
สังคมกับประเด็นสิทธิมนุษยชน ผลกระทบจากนโยบายรัฐต่อการเลือกปฏิบัติทางสังคม
Concepts on social discrimination, the relations between social 

discrimination and human rights issues, impacts of state’s policies on social discrimination

1301 415
สัมมนาประเด็นปัจจุบันด้านสิทธิมนุษยชน




3(3-0-6)



Seminar on Current Issues in Human Rights

สัมมนาประเด็นร่วมสมัยที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์ของสิทธิมนุษยชนที่เกิดขึ้นในบริบท
โลกและระดับภูมิภาค เช่น การลดความยากจน การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การบังคับย้ายถิ่น คนพลัดถิ่น เป็นต้น รวมไปถึงการศึกษาผลกระทบของประเด็นเหล่านี้ต่อการละเมิดและการปกป้องสิทธิมนุษยชน 
Seminar on current issues related to human rights situations in global and 

regional contexts such as poverty reduction, environmental conservation, forced migration, and diasporas, including impacts of these issues on the violation and protection of human rights
1301 416
การเมืองเรื่องที่ดิน






3(3-0-6)

Politics of Land 

ภาพรวมของพลังในเชิงเศรษฐกิจ กฎหมาย สังคม และการเมืองที่อยู่เบื้องหลังประเด็นที่ดิน ประวัติศาสตร์ และปัจจัยที่ผลักดันการอภิบาลที่ดินและการจัดการที่ดินในประเทศไทย และอีกหลายประเทศ แรงกดดันใหม่ๆ เกี่ยวกับเรื่องที่ดินและบริบทเชิงทฤษฎี และการถกเถียงเชิงนโยบายที่เกี่ยวข้อง
An overview of the main economic, legal, social and political forces 

behind land issues; the history and drivers of land governance and land management in Thailand and other selected countries; new land pressures and relevant theoretical contexts and policy debates
1301 417
การเมืองนครและนโยบายเมือง 





3(3-0-6)



Urban Politics and Policy
ความหมายและการพัฒนาสู่ความเป็นเมือง แนวคิดเกี่ยวกับความเป็นเมือง ความหมายและ
พัฒนาการของนครและมหานคร ความเป็นเมืองและการปฏิรูปการเมือง นโยบายเมืองและการนำนโยบายไปปฏิบัติ  
Definition and evolution of city, concepts of city, definition and evolution of 

urban and megacity, urbanization and political reform, urban policy and implementation  

1301 418
แนวคิดและทฤษฎีการกระจายอำนาจและการปกครองท้องถิ่น

3(3-0-6)

 

Concepts and Theories of Decentralization and Local Government

ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับหลักการในการจัดการปกครอง แนวคิดและหลักการ
เกี่ยวกับการกระจายอำนาจ แนวคิดประชาธิปไตยท้องถิ่น แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการปกครองท้องถิ่น ได้แก่ การจัดโครงสร้าง อำนาจหน้าที่ ความสัมพันธ์ระหว่างส่วนกลางกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น


Key concepts and theories of local administration, decentralization, local democracy, structural management, interrelation of central and local governments

1301 419
การเมืองการปกครองท้องถิ่นอีสาน




3(3-0-6)

Politics and Local Government in Isan 

การปกครองท้องถิ่นในภาคอีสาน มิติทางสังคมและวัฒนธรรมของอีสาน ความสัมพันธ์
ระหว่างส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาคกับหน่วยการปกครองท้องถิ่นในอีสาน ปัญหาการพัฒนาการเมือง
การปกครองท้องถิ่นอีสาน การศึกษาเปรียบเทียบประเด็นทางการเมืองการปกครองท้องถิ่นในพื้นที่ต่างๆ ในอีสาน
Local government in Isan; Isan in social and cultural context; interrelation 

between central and local government; problem in Isan political development; comparative studies on local government in Isan
1301 420
การเมืองกับระบบราชการ





3(3-0-6)

Politics and Bureaucracy

แนวคิด ทฤษฎี และการก่อรูปของระบบราชการ โครงสร้างและการเมืองของระบบ
ราชการ ความสัมพันธ์ระหว่างการเมืองกับระบบราชการ บทบาทของระบบราชการในกระบวนการทางการเมือง
Concepts, theories and formation of bureaucracy; structure and politics 

of bureaucracy; the relations between politics and bureaucracy; the role of bureaucracy in political process 

1301 421
มาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศและกลไกคุ้มครองทางด้าน

3(3-0-6)

สิทธิมนุษยชน
International Human Rights Standards and Human Rights 

Protection Mechanism

ประวัติศาสตร์ของข้อตกลงระหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิมนุษยชน มาตรฐานสากลใน
ปัจจุบันเกี่ยวกับสิทธิด้านต่างๆ เช่น สิทธิพลเมือง สิทธิทางการเมือง สิทธิทางเศรษฐกิจ สิทธิทางสังคมและวัฒนธรรม เป็นต้น รวมไปถึงการศึกษากลไกทางกฎหมาย การเมืองและสังคมที่จำเป็นในการคุ้มครองสิทธิมนุษยชน บทบาทของสหประชาชาติ สถาบันระหว่างรัฐ องค์กรเอกชน สื่อมวลชน 
และประชาสังคมในการคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 
History of international agreements on human rights, contemporary 

international standard on various kind of rights such as civil, political, economic, social and cultural rights; political and social mechanisms that are necessary to human rights protections; the roles of the United Nations, inter-state institutions, non-governmental organizations, media, and civil society in protection of human rights  

1301 422
สิทธิมนุษยชนกับการพัฒนาและโลกาภิวัตน์



3(3-0-6)

Human Rights and Development and Globalization

ความสัมพันธ์ระหว่างสิทธิมนุษยชนกับการพัฒนาและภาวะโลกาภิวัตน์ ผลสืบเนื่อง
และผลกระทบที่เกิดจากการพัฒนาและภาวะโลกาภิวัตน์
Relationships of human rights, development and globalization; 

consequences and impacts of development and globalization on human rights
1301 423
การเมืองเรื่องสิ่งแวดล้อม






3(3-0-6)

Environmental Politics

ประเด็นในเชิงทฤษฎีและในเชิงปฏิบัติเกี่ยวกับกระบวนการที่สิ่งแวดล้อมกลายมาเป็น
ประเด็นสำคัญในการถกเถียงทางการเมืองร่วมสมัย แนวคิดและแรงจูงใจเบื้องหลังการมุ่งสู่ความยั่งยืน รูปแบบที่หลากหลายของกิจกรรมทางการเมืองภายใต้แนวทางนิเวศนิยม ผลกระทบของการเมืองสีเขียวต่อการเมืองรูปแบบเดิมและนโยบาย
Theoretical and practical issues associated with the environment which have 

emerged as a focus of contemporary political debate; ideas and motivations behind the moves towards sustainability; various forms of political activity undertaken under the banner of ecologism; the impact of green politics upon traditional politics and policy
1301 424
การเมืองกับธุรกิจ






3(3-0-6)

Politics and Business

แนวการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการเมืองกับธุรกิจ รัฐและระบบตลาด 
ผลประโยชน์ทางธุรกิจและนโยบาย บทบาทและอิทธิพลทางการเมืองของกลุ่มผลประโยชน์ทางธุรกิจ บรรษัทขนาดใหญ่ และบรรษัทข้ามชาติ


Approaches for studying the relationship between politics and business; state and marketing system; business benefits and public policy; roles and political influences of interest groups business, large domestic corporations and related transnational corporations
1301 425
เศรษฐศาสตร์การเมือง 






3(3-0-6)

Political Economy

แนวคิดและวิธีการในการศึกษาเศรษฐศาสตร์การเมือง แนวการศึกษาเศรษฐศาสตร์
การเมือง ตัวอย่างการศึกษาเศรษฐศาสตร์การเมืองในมิติต่างๆ เศรษฐศาสตร์การเมืองยุคคลาสสิก เศรษฐศาสตร์การเมืองของคาร์ล มาร์กซ์ เศรษฐศาสตร์การเมืองยุคหลังมาร์กซ์ และความคิดทางเศรษฐศาสตร์การเมืองสมัยใหม่ในยุโรปและอเมริกา ซึ่งสัมพันธ์กับการก่อตัวของระบบทุนนิยมเสรี
และรัฐสมัยใหม่ 
Concepts and methods in the study of political economy; approaches in 

political economy with cases from different dimensions; classical political economy, the political economy of Karl Marx, post-Marxist political economy and modern politico-economic thought in Europe/America, in relation to the emergence of capitalism and modern state

1301 426
ทฤษฎีการเมืองแนวมาร์กซิสต์





3(3-0-6)

 

Marxist Political Theory
แนวคิดเบื้องต้นและความหลากหลายของแนวการวิเคราะห์การเมืองแบบมาร์กซิสต์
และข้อโต้แย้งวิพากษ์วิจารณ์ปัญหาปัจจุบันที่สำคัญเกี่ยวกับทฤษฎีการเปลี่ยนแปลงทางประวัติศาสตร์และการเมืองในระบบทุนนิยมโลกปัจจุบัน
Basic concepts and various approaches for analyzing Marxist politics; critical 

arguments on significant problems concerning the theories of historical and political changes in the contemporary world capitalism

1301 427
กฎหมายมหาชน







3(3-0-6)

Public Law

วิวัฒนาการ บ่อเกิด ปรัชญา ความหมาย ลักษณะทั่วไป และประเภทของกฎหมาย
มหาชน ทฤษฎีการจัดโครงสร้างทางปกครองในรัฐ อำนาจและทฤษฎีสำคัญเกี่ยวกับการใช้อำนาจ โดยเฉพาะการแบ่งแยกการใช้อำนาจอธิปไตยอำนาจดุลยพินิจและอำนาจผูกพัน นิติกรรมทางปกครอง การใช้อำนาจของศาลปกครอง
Evolution, sources, philosophy, meaning, characteristics and types of 

public law ; theory on state’s administrative structuring ; power and significant theories pertaining to the exercise of power, especially separation of power ;discretionary power and mandatory power ; administrative act ; exercise of power by the Administrative Court
1301 428
กฎหมายปกครอง






3(3-0-6)

Administrative Law

หลักกฎหมายปกครอง หลักเกณฑ์การใช้อำนาจปกครอง การบริการสาธารณะ 
เครื่องมือปฏิบัติการฝ่ายปกครอง ทรัพย์สินสาธารณะ หลักเกณฑ์ว่าด้วยความถูกต้องด้วยกฎหมายในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครอง ความรับผิดชอบของฝ่ายปกครอง การควบคุมการปฏิบัติหน้าที่ การจัดระเบียบการและบทบาทของศาลปกครอง
Principles of the administrative law; principles of enforcing administrative 

power, public goods administrative, public services, administrative operational 
instruments, legality in duty performance of the administrative officials, responsibility, juristic control of duty performance, setting regulations, and roles of the Administrative Court

1301 429
การตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐตามรัฐธรรมนูญ



3(3-0-6)

Constitutionalism and State Accountability

แนวคิดและรูปแบบการตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐ การควบคุมการใช้อำนาจรัฐโดยสถาบัน
การเมืองตามรัฐธรรมนูญซึ่งมิใช่ศาลและโดยประชาชน โครงสร้าง ภารกิจ และอำนาจหน้าที่ของสถาบันตามรัฐธรรมนูญ เช่น คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ผู้ตรวจการแผ่นดิน คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน การออกเสียงประชามติ และการเข้าชื่อเสนอกฎหมายตามบทบัญญัติรัฐธรรมนูญ
Concepts and models about the inspection of the state power exercise; 

constitutional mechanisms for controlling the exercise of state powers as used by non-judicial organizations under the Constitution and by citizens, such as the National Counter Corruption Commission, the National Human Rights Commission, the Ombudsman, the State Audit Commission; referendum and initiative process

1301 430
สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการเมืองการปกครองไทย


3(3-0-6)



Seminar on Contemporary Issues in Thai Politics and Government

สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการเมืองการปกครองไทยที่น่าสนใจ
Seminar on key contemporary issues in politics and government of Thailand

1301 431
สัมมนาขบวนการทางสังคมในอีสาน   




3(3-0-6)



Seminar on Social Movements in Isan 

ศึกษาและวิเคราะห์ในลักษณะของการสัมมนาเกี่ยวกับกรณีศึกษาของขบวนการทางสังคม
ในพื้นที่ภาคอีสาน
A seminar on case studies of social movements in the ISAN region
1301 432
สัมมนาเรื่องชาตินิยมกับการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง


3(3-0-6)



Seminar on Nationalism and Political Changes 

การก่อกำเนิด และ ลักษณะเฉพาะของชาตินิยม การนำเอาความคิดชาตินิยมมาเป็น
เครื่องมือในการระดมการสนับสนุนจากกลุ่มทางการเมือง กลุ่มเชื้อชาติ ชนเผ่า เพื่อการเปลี่ยนแปลง
ทางการเมือง
The formation and distinct characteristic of nationalism; the use of the 

concept of nationalism as an instrument for the mobilization of political, ethnic and tribal groups tribes for political changes
1301 433
สัมมนาเรื่องการคอร์รัปชันและการต่อต้านการคอร์รัปชัน


3(3-0-6)



Seminar on Corruption and Anti-Corruption 

แนวคิดเกี่ยวกับการคอร์รัปชัน ความหมาย ประเภท รูปแบบและวิธีการคอร์รัปชัน 
กลไกการต่อต้านการคอร์รัปชัน ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการคอร์รัปชันและการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหาการคอร์รัปชัน
Concepts, meanings, kinds, patterns and methods of corruption; 
anti-corruption mechanisms; people’s attitude towards corruption; people’s participation in anti-corruption movements; cases of  relevant issues
1301 434
กฎหมายที่ดินและการจัดการความขัดแย้งเรื่องที่ดิน


3(3-0-6)

Land Laws and Land Conflict Resolution

แนวคิดทางกฎหมายในการจัดระบบที่ดิน การแบ่งประเภทของที่ดินตามกฎหมาย 
สิทธิและระบบกรรมสิทธิ์ในที่ดิน แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการความขัดแย้งเรื่องที่ดิน 
Legal concepts in land systematization, classification of lands defined by 

law, land title deed and land tenure system, as well as concept, theory on land conflict resolution
1301 435
กฎหมายสิ่งแวดล้อม






3(3-0-6)

Environmental Law 
ความหมาย แนวคิดและทฤษฎีของกฎหมายสิ่งแวดล้อม  ภาพรวมกฎหมายสิ่งแวดล้อม
ของไทยและกลไกสำคัญในการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม หลักกฎหมายต่างๆ ว่าด้วยการคุ้มครองสิ่งแวดล้อม กฎหมายเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยส่วนบุคคล การควบคุมเหตุรำคาญ การควบคุมมลพิษทางอากาศและทางน้ำ 
กฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม การวิเคราะห์หลักกฎหมาย  แนวนโยบาย
ของรัฐ รวมถึงบทบาทของภาคส่วนต่างๆในการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม และมาตรการในการเยียวยา
การเรียกร้องค่าเสียหายในคดีสิ่งแวดล้อม
Definitions, concepts, and theories on environmental law, overview of the 

Thai environmental law and key mechanisms for environmental problems, the principles of law for environmental protection related to personal hygiene, nuisance, air and water pollution control, the Law of National Environmental Quality and Promotion, analysis of legal doctrines, state policies, stakeholders, as well as measures concerning liability and compensation for environmental damages

1301 436
กฎหมายเพื่อการบริหารงานภาครัฐ




3(3-0-6)

Laws for Administration in Public Sector

หลักการพื้นฐานของกฎหมายเพื่อการบริหารงานภาครัฐ และความรู้พื้นฐานของการ
เป็นข้าราชการที่ดี ได้แก่ ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี หลักการปฏิบัติราชการทางปกครอง หน้าที่และความรับผิดในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
Basic principles of laws related to the administration in public sector and 

basic knowledge for being good government officials covering principles of government administration, good governance, administrative procedures, duties and responsibilities in performing duties of government officials
1301 437
ความเหลื่อมล้ำและการสร้างความเป็นธรรมในสังคม
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Inequality and Social Justice

แนวคิดเรื่องความเหลื่อมล้ำและความเป็นธรรมทางสังคม โครงสร้างทางเศรษฐกิจ 
การเมือง และวัฒนธรรมที่ทำให้เกิดความเหลื่อมล้ำในสังคม ตลอดจนแนวทาง รูปแบบ หรือข้อเสนอ
ในการสร้างความเป็นธรรมทางสังคม
Concepts of inequality and social justice, the economic, political and 

cultural structures associated with social inequality as well as guidelines, forms, or proposals to enhance social justice


วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์


1. วิชาเอกบังคับ  
1302 201
ทฤษฎีองค์การ
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Organization Theory

ประวัติความเป็นมาของการศึกษาองค์การ ความสัมพันธ์ระหว่างองค์การและการจัดการ 
แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับองค์การ กระบวนการจัดการ กรอบการวิเคราะห์องค์การสมัยใหม่ นักคิดและวิธีการจัดการสมัยใหม่ ตัวแบบและข้อเสนอใหม่ ๆ เกี่ยวกับองค์การ
The history of organization; the relations between organizations and 

management; theories of organizations; management processes; the analytical scopes of modern organizations; thinkers and approaches to modern organizations and models and suggestions on organizations
1302 202
ระบบบริหารราชการไทย
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Thai Administrative System 
ระบบบริหารราชการไทย ประวัติความเป็นมา แนวคิดและทฤษฎี ที่นำมาประยุกต์ใช้
ในการบริหารรัฐกิจของไทย สภาพปัญหา แนวทางแก้ไข และการปฏิรูประบบบริหารราชการแผ่นดินของไทย
Thai official administration systems; histories and background, concepts and 
theories as applied in Thai public administration system; problem conditions, and guidelines for problem-solving and refouning of Thai official administration

1302 203
การบริหารจัดการการเมืองท้องถิ่น  
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Local Politics Administration
ความหมาย ความสำคัญของการเมืองการปกครองท้องถิ่น แนวความคิดสำคัญเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองท้องถิ่น เช่น แนวความคิดเรื่องการรวมอำนาจ การแบ่งอำนาจ การกระจายอำนาจ แนวคิดประชาธิปไตยในท้องถิ่น แนวความคิดเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชน  ความสัมพันธ์ระหว่างการเมืองระดับชาติและระดับท้องถิ่น  แนวคิดและรูปแบบการปกครองท้องถิ่นในประเทศสำคัญ  พัฒนาการการเมือง
การปกครองท้องถิ่นของไทย รูปแบบการปกครองท้องถิ่นของไทย ปัญหาและอุปสรรคในการพัฒนาการเมือง
การปกครองท้องถิ่น
Meanings and significance of local politics and government; significant concepts of 
local politics and government, e.g. concepts of centralization, deconcentration, decentralization; concepts of people participation; national politics-local politics relations; developments of Thai local politics and government; forms of Thai local government; problems and  obstacles to the development of local politics and government
1302 204
นโยบายสาธารณะและการวางแผน
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Public Policy and Planning

กระบวนทัศน์ แนวทาง ตัวแบบ และกรอบของการศึกษาและวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ 
รวมถึง พัฒนาการ กระบวนการ สภาพแวดล้อม และตัวแสดงที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งหลักการและวิธีการวางแผน การบริหารนโยบายและแผน และลักษณะสำคัญของนโยบายสาธารณะและการวางแผนของไทย ทั้งในระดับประเทศ ภูมิภาค และท้องถิ่น
Public Policy paradigms, approaches, models and frameworks; theoretical history, 
policy process, policy environment and policy actors; the principle and the practices of planning, the managing of policy and plan, and the characteristics of public policy and planning in Thailand at the national, regional and local levels
1302 205
พฤติกรรมองค์การและการบริหาร
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Organization Behavior and Administration

การวิเคราะห์พฤติกรรมของบุคคลในการบริหารโดยอาศัยแนวความคิดและวิธีการ
ในสาขาวิชาการต่างๆ มาประยุกต์ ศึกษาพฤติกรรมในระดับปัจเจกบุคคล กลุ่มและองค์การ ทั้งนี้
โดยเน้นให้นิสิตค้นคว้างานเขียนต่างๆ ที่สำคัญในด้านพฤติกรรมการบริหาร
An analysis of human administrative behavior based on concepts and 
techniques in various fields of study; study human behaviors at individual, group and organization levels; emphasis is on having students study different important writings concerning administrative behavior
1302 206
ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์
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English for Public Administration
แนวความคิดพื้นฐานและคำศัพท์เฉพาะทางรัฐประศาสนศาสตร์ในงานเขียนภาษาอังกฤษ 
โดยเน้นทักษะภาษาทั้ง 4 ทักษะ
Familiarization with fundamental concepts and terminology of Public 
Administration in English writings with an emphasis on the four core skills
1302 207
วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์



3(3-0-6)


Research Methodology for Public Administration

ความหมายและหลักการเกี่ยวกับวิทยาระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ ประเภทของการวิจัย การศึกษาวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ทั้งการศึกษาเชิงปริมาณและการศึกษาเชิงคุณภาพ การเลือกวิธีวิจัยที่เหมาะสม การตั้งปัญหา การรวบรวมแนวความคิด การตั้งสมมติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูลการวางแผนดำเนินการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล และการนำเสนองานวิจัยขั้นสุดท้าย
Meanings and principles of Public Administration research methodologies, 
types of research, quantitative research and qualitative research, selection of appropriate research method, raising a problem, conceptualization, hypothesizing, collecting data, planning for research design, analyzing data and presentation of the final research findings
1302 208
การบริหารทรัพยากรมนุษย์
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Human Resource Management

ปรัชญา  ทฤษฎี และหลักการในการบริหารทรัพยากรมนุษย์  ขอบข่าย หน้าที่  
ความรับผิดชอบ และขั้นตอนในการบริหารทรัพยากรมนุษย์  เช่น การวิเคราะห์งาน  การวางแผนกำลังคน  การสรรหา การคัดเลือก การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การประเมินผล การบริหารค่าตอบแทน  แรงงานสัมพันธ์ และปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการบริหารทรัพยากรมนุษย์
Philosophy, theory and principles in human resource management; scopes, functions, responsibilities and steps in human resource management processes, such as job analysis, man power planning, recruitment, selection, human resource development, performance appraisal, compensation, employee relation and factors related with human resource management
1302 209
การบริหารการพัฒนา
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Development Administration

ความหมาย ลักษณะ และขอบข่าย  รวมถึงกระบวนทัศน์ในการบริหารการพัฒนา แนวคิด
และทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาทั้งแบบตะวันตกและแบบตะวันออก การพัฒนากับความทันสมัย เครื่องมือทางการบริหารสำหรับการพัฒนา การบริหารการพัฒนาอุตสาหกรรม เมืองและชนบททั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และระบบนิเวศทั้งในประเทศที่พัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนา  สื่อสารมวลชนกับการพัฒนา ปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนา  และแนวทางการบริหารการพัฒนาในประเทศไทย ซึ่งรวมถึงการแนวการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียงด้วย
Definition, characteristic, scope and paradigm of development administration; concepts and theories of development in western and eastern models; development and modernization; administrative tools for development; development administration for industrial, urban and rural sectors in term of economic, social, political and environmental dimensions in both developed and developing countries; mass communication and development; problems and development trends in Thailand including the sufficiency economy philosophy 

1302 210
การบริหารการคลังสาธารณะ
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Public Fiscal Administration

ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับการบริหารงานคลังสาธารณะ ระบบงบประมาณ กระบวนการ
งบประมาณ  การจัดสรรงบประมาณ  รายรับและรายจ่ายของรัฐบาล หนี้สาธารณะ นโยบายการคลัง 
การคลังท้องถิ่น
Theories of fiscal management, budgeting system and budgeting cycle process; government income spending, public debt, fiscal policy, local fiscal concepts

1302 301
บทคัดสรรทางรัฐประศาสนศาสตร์
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Selected Reading in Public Administration

งานเขียนภาษาอังกฤษทางรัฐประศาสนศาสตร์ที่คัดสรรและงานเขียนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเป็น
หัวข้อเฉพาะในลักษณะอ่านเอาเรื่อง
Selected reading in Public Administration and related writing in English for 

comprehension

1302 302
การเปลี่ยนผ่านทางดิจิทัลในการบริหารงานภาครัฐ 


3(3-0-6)
Digital Transformation in Public Administration

แนวคิด ความสำคัญ พัฒนาการของรัฐบาลดิจิทัล นโยบายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัลของไทย การบริหารจัดการข้อมูลภาครัฐ ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ และการนำข้อมูลไปใช้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่เพื่อการออกแบบบริการดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพและกรณีศึกษาจากประเทศคัดสรร
 Concepts, significance, and development of a digital government; policies 
and strategies for the development of a digital government in Thailand; data governance; big data and data analytics; innovations and new technologies for designing effective digital services; ase studies from selected countries
1302 303
การบริหารจัดการภาคสาธารณะ
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Public Governance

ความสำคัญของการเปลี่ยนผ่านจากการปกครองสู่การเน้นการบริหารจัดการเครือข่าย
หลายระดับและแนวระนาบระหว่างภาครัฐ เอกชนและประชาสังคม รูปแบบ ลักษณะสำคัญ และหลักการการบริหารจัดการเครือข่ายภาคสาธารณะ รวมถึง แนวคิดธรรมาภิบาล การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาครัฐไม่ว่าส่วนกลาง ภูมิภาคและท้องถิ่น การสร้างสรรค์ภาคีระหว่างภาครัฐและเอกชน การสร้างเสริมศักยภาพประชาสังคมในการร่วมจัดบริการสาธาณะ และเครื่องมือในการยกระดับการบริหารจัดการเครือข่ายภาคสาธารณะ 

Importance of transition from government to governance with emphasis on multi-levels and horizontal networks of public, private and civil society sectors; patterns, key characteristics and principles of public governance including the concept of good governance; development of inter-governmental collaborative networks in central, regional and local levels; initiatives of public-private partnerships; empowering civil society for co-producing public services; tools for enhancing public governance

1302 304
สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางรัฐประศาสนศาสตร์
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Seminar on Specific Issues in Public Administration

สัมมนาในประเด็นการศึกษาหรือการวิจัยทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ตามความสนใจ
ของแต่ละบุคคล
Seminar and research on selected topics in Public Administration


2. วิชาเอกเลือก  
1302 401
การบริหารโครงการ
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Project Management

ความเชื่อมโยงระหว่างโครงการกับนโยบายและแผนงาน การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ 
และผลกระทบของโครงการ การจัดทำโครงการ การจัดองค์การเพื่อการบริหารโครงการ การวิเคราะห์ความเสี่ยงและการควบคุมคุณภาพของการดำเนินโครงการ เทคนิคการบริหารโครงการ และการติดตามประเมินผลโครงการ
Analyzing linkages between policy,and plan, program and project; 

feasibility and impact assessment; project formulation; organizing factors influencing project achievement; risk analysis and quality control; project management techniques; project monitoring and evaluation
1302 402
การบริหารคุณภาพและการจัดการความเสี่ยง
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Quality Administration and Risk Management

ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎี เครื่องมือและตัวแบบที่ใช้ในการบริหารคุณภาพ และการจัดการ
ความเสี่ยง องค์ประกอบ รูปแบบของความเสี่ยง กระบวนการวางแผนการบริหารและวิธีการจัดการความเสี่ยงในมิติองค์กรภาครัฐ รวมถึงวิธีการในการปรับปรุงคุณภาพองค์กรผ่านการสร้างประสิทธิภาพในการบริหารองค์กร และศึกษาผ่านกรณีศึกษา
Philosophy, model, concept, theory and tools in quality management and 

risk management; component of the risk model; management planning process; how to manage risk in public organization; how to improve the quality of corporate performance; study through case studies

1302 403
การบริหารจัดการภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน 
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Disaster and Emergency Management
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องในการจัดการภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน ประเภทของภัยพิบัติซึ่งครอบคลุมทั้งภัยพิบัติจากการเปลี่ยนแปลงของสภาวะภูมิอากาศ ภัยพิบัติที่เกิดจากมนุษย์ และโรคติดเชื้ออุบัติใหม่หรือโรคติดเชื้ออุบัติซ้ำ และโรคระบาดในระดับโลก และการเปลี่ยนแปลงของการจัดประเภทของภัยพิบัติ การแปลงแนวคิดการจัดการภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉินอย่างยั่งยืนโดยสหวิทยาการและวิชาชีพสู่การปฏิบัติ บทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน
Concepts and theories of disaster and emergency management; types of disaster including climate change-caused disaster, human-caused disaster, Emerging Infectious Diseases (EID), and other global pandemics, and changes in the way disasters are categorized; inter-agency coordination and management in case of disaster and emergency events; translation of the concept of disaster and emergency management for sustainability applying ideas of interdisciplinary fields and interdisciplinary professions into practices; roles of information technology in disaster and emergency management
1302 404
การจัดการเชิงกลยุทธ์ในภาครัฐ
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Strategic Management in Public Sectors

ความหมาย แนวคิด ทฤษฎีว่าด้วยภาครัฐ บริการสาธารณะ การประสานงานและการร่วม
ปฏิบัติงานระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน ระบบการจัดการเชิงกลยุทธ์ในรูปแบบ ลักษณะและระดับต่างๆ ของภาครัฐ
Meanings, concepts and theories of public sector, public services, 

coordination and cooperation between public sector and private sector; strategic management in different systems, forms and different levels

1302 405
การพัฒนาองค์การและองค์การแห่งการเรียนรู้
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Organization Development and Learning Organization

ความหมายและแนวคิดของการพัฒนาองค์การ ค่านิยมและและฐานคติของการพัฒนา
องค์การ พฤติกรรมมนุษย์ที่มีต่อการพัฒนาองค์การ  การพัฒนาองค์การแห่งการเรียนรู้  รูปแบบการจัดการความรู้ องค์ประกอบและขั้นตอนในการจัดการความรู้ กระบวนการสร้างและแลกเปลี่ยนความรู้ กลวิธี เทคนิค และเครื่องมือการพัฒนาจัดการความรู้ กลยุทธ์ในการวางแผนและปฏิบัติการจัดการความรู้ในองค์กร รวมทั้งกรณีศึกษาจากองค์กรต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศ
Definitions and concepts of organization development; values and base 

model; human behavior with effect to organization development; organization development for learning organization; model of knowledge management; sources of knowledge, components and steps in knowledge management; knowledge creation and sharing processes, tactics, techniques and tools for knowledge management, planning strategy and execution of knowledge management in organization; case studies from organizations in Thailand and abroad
1302 406
จริยธรรมสำหรับการบริหารงานภาครัฐ




3(3-0-6)



Ethics for Public Sectors Administration

จริยธรรม ทั้งในแง่ของความรู้ที่เป็นหลักทฤษฎีและกรอบแนวคิดในการปฏิบัติเพื่อการ
ประยุกต์ใช้กับการบริหารงานภาครัฐ โดยสาระสำคัญเป็นการศึกษาถึงตำแหน่งแห่งที่ของจริยธรรมในวิชาปรัชญา การเชื่อมโยงระหว่างแนวคิดทางจริยธรรมกับทฤษฎีและการปฏิบัติในทางการเมืองและการบริหาร รวมทั้งการศึกษาวิเคราะห์ทฤษฎีและแนวคิดเชิงจริยธรรมที่มาจากแหล่งต่างๆ
Ethics, both in terms of knowledge in the main theoretical framework and 

practical ideas to apply to public administration on; study of ethics in the field of Philosophy; links between ethical concepts and theories to practical politics and administration as well as analysis of ethical theories and concepts from various sources
1302 407
การจัดการนวัตกรรมท้องถิ่น





3(3-0-6)


Local Innovation Management

ความหมายและแนวคิดของนวัตกรรมท้องถิ่น ประเภทและความเป็นมาของนวัตกรรม
ท้องถิ่นที่มีความโดดเด่นทั่วไทย  ปัญหาและอุปสรรคของการพัฒนานวัตกรรมท้องถิ่น กฎหมายการจัดการนวัตกรรมท้องถิ่น รวมไปถึงแนวทางส่งเสริมพัฒนานวัตกรรมท้องถิ่นให้ได้รับการยอมรับในมาตรฐานสากลด้วยการใช้หลักการบริหารจัดการแบบธุรกิจ ตลอดจนการเข้ามามีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ไม่ว่าจะเป็นรัฐบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนในท้องถิ่นนั้น
Meanings and concepts of local innovation; categories and origins of outstanding local innovation in Thailand; problems and obstacles of local innovation; related laws and regulations; guidelines for promoting local innovation to meet international standards via business-style management; public participation of government, local organization, and local people
1302 408
การจัดการการท่องเที่ยวท้องถิ่น





3(3-0-6)


Local Tourism Management

ความหมายและแนวคิดของการท่องเที่ยวท้องถิ่น ประเภทของแหล่งท่องเที่ยว แนวทางการ
ฝึกอบรมเพื่อสร้างไกด์นำเที่ยวท้องถิ่น เทคนิคในการจัดการท่องเที่ยว ปัญหาและอุปสรรคของการจัดการท่องเที่ยวท้องถิ่น กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวท้องถิ่น รวมถึงแนวทางในการนำหลักการบริหารจัดการของภาคธุรกิจมาปรับใช้เพื่อสร้างความน่าสนใจให้กับแหล่งท่องเที่ยวในท้องถิ่นให้มากขึ้นผนวกกับความร่วมมือขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนในท้องถิ่นนั้น
Meanings and concepts of local  tourism; categories of sight-seeing tourist destinations; local guide training; local tourism management techniques; problems and obstacles of local tourism management and related laws, including business style administration and public participation by government; roles and partnerships of local organizations, and local people in promoting local tourism

1302 409
การสรรหา คัดเลือก และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ

3(3-0-6)


Recruitment, Selection, and Human Resources Development 



in Public Sector



แนวความคิด นโยบาย หลักการและวิธีการในการสรรหา เลือกสรรบุคลากรฝ่ายต่างๆ 
ในภาคราชการ ตลอดจนการพิจารณาฝึกอบรมบุคลากรในภาครัฐ หน่วยงานที่รับผิดชอบวัตถุประสงค์ โครงการ เทคนิค วิธีการพัฒนาบุคคล การประเมินผลการพัฒนาบุคคล ตลอดจนปัญหาต่างๆ ในการเลือกสรรและพัฒนาบุคลากรในภาครัฐ
Concepts, policies, principles, and methods of recruitment and selection of 

personnel in different public sectors as well as personnel training in the public sector; responsible agencies, purposes, projects, techniques of personnel development, personnel development appraisal, and different problems concerning recruitment, selection and development of personnel in the public sector
1302 410
การกำหนดตำแหน่งและการบริหารค่าตอบแทนภาครัฐ


3(3-0-6)


Classification of Position and Compensation Administration in



Public Sector

นโยบาย หลักการ วิธีการ ตลอดจนระบบการกำหนดตำแหน่งงานของราชการฝ่ายต่างๆ 
ที่มีอยู่ในภาคราชการ ระบบวิธีการจัดเก็บข้อมูลบุคลากรเพื่อนำมาใช้ประโยชน์ในการวิเคราะห์งาน ประเมินค่างานเพื่อจัดทำโครงสร้างเงินเดือน ศึกษาทฤษฎีค่าจ้าง กฎหมายที่เกี่ยวกับค่าตอบแทนในภาครัฐ สำรวจค่าตอบแทนในภาคราชการของข้าราชการฝ่ายต่างๆ ตลอดจนหลักและวิธีการในการบริหารค่าตอบแทน
Policies, principles, methods, and system of classification of positions in 

different public sections; collecting personnel data system for use in job analysis and job appraisal for making wage and salary structure; wage theories, relevant law, survey of compensation in government sector, and principle and methods of compensation administration

1302 411
การประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ
3(3-0-6)


Performance Appraisal for Human Resource Administration in 

Public Sector

ความหมายและแนวคิดของการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย์
ภาครัฐ หลักการ กระบวนการ และเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงานในปัจจุบัน ทั้งในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ระบบการจัดเก็บข้อมูลเพื่อการประเมินผลการปฏิบัติงาน  โดยการใช้ระบบสารสนเทศ การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อใช้ในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบคุณธรรมและระบบอุปถัมภ์ที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน ข้อควรคำนึงถึงในการประเมินผลการปฏิบัติงานของทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ ตลอดจนปัญหาและการแก้ไขปัญหาที่มักเกิดขึ้นในกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานของทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ
Meaning and concept to evaluate the principles of human resources 

management in public sectors; principle, procedure and tool in performance appraisal for human resource administration in public and private sector; information system for performance appraisal, data analysis, merit and patronage system concerning in performance appraisal; issues and problems solving that often occur in the process of evaluating performance of public sector human resources
1302 412
กฎหมายแรงงาน และแรงงานสัมพันธ์




3(3-0-6)


Labor Law and Employee Relation

หลักกฎหมายแรงงาน สัญญาจ้างแรงงาน สัญญาจ้างทำของ กฎหมายว่าด้วยแรงงาน
สัมพันธ์ กฎหมายคุ้มครองแรงงาน กฎหมายคุ้มครองแรงงานต่างด้าว และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และความหมาย ทฤษฎี วัตถุประสงค์และวิวัฒนาการของแรงงานสัมพันธ์สากลและของประเทศไทย การบริหารงานแรงงานในภาครัฐและเอกชน ความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง แรงงานสัมพันธ์
แบบทวิภาคีและไตรภาคี รวมทั้งสิทธิประโยชน์ต่างๆ ที่ลูกจ้างพึงได้รับ
Legal principle to labour law, hire-of-service contract; hire-of-work 

agreements, laws on labour relation, labour protection and foreign labour protection;  procedures in labour cases; meaning, theories, purpose, and evolution of labour relation in international and Thai cases; labour administration in public and private sector, relation between employer and employee; bilateral and trilateral labour relations, and employee benefits
1302 413
การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น





3(3-0-6)


Local Personnel Administration

แนวทางการบริหารงานบุคคลตามระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

หลักการและงานบุคคลส่วนท้องถิ่น กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
Guidelines for personnel administration following the Local Administration 

Regulations 1999; principles and local personnel administration and laws relating to personnel administration in local administration organization
1302 414
การบริหารภาษีอากร






3(3-0-6)


Taxation Administration

ทฤษฎีแนวความคิดพื้นฐานของภาษีอากร ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายการคลัง ของรัฐกับ
นโยบายภาษีอากรและทฤษฎีแนวความคิดในเรื่องจำแนกประเภทภาษี การกำหนดฐานภาษี อัตราภาษี รวมทั้งระบบการจัดเก็บ และการคุ้มครองเอกชนผู้เสียภาษีโดยกระบวนการทางกฎหมาย หลักการภาษีอากรประเภทต่างๆ เช่น ภาษีสรรพากร ภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิต ภาษีทรัพย์สินและภาษีมรดก โครงสร้างของระบบภาษีในประเทศไทย ภาระภาษีในการประกอบธุรกิจโดยเน้นภาษีเงินได้ ภาษีมูลค่าเพิ่ม
Basic theory concept of tax; relationships between state public finance 

policy and tax policy as well as concept theory in classifying the type of tax; the stipulation of tax base, tax rate, collection system, protection of private sector tax payer by process of law and principle of various types of tax and duties such as revenue tax customs duty, excise tax, property tax and inheritance tax; the structure of tax system in Thailand, tax burden in operating business emphasizing on revenue tax and VAT
1302 415
การคลังท้องถิ่น







3(3-0-6)


Local Finance

หลักการและแนวความคิดในการบริหารเงินและการคลังส่วนท้องถิ่น ที่มาของรายได้ 
ภาษีอากร นโยบายการเงินและการคลังส่วนท้องถิ่น รวมทั้งเทคนิควิธีการแก้ไขปัญหาการเงินและการคลังส่วนท้องถิ่น
Principles and concepts of local finance administration; sources of income, 

revenues; local finance policy and techniques to solving local finance problems
1302 416
อาชญาวิทยาและทัณฑวิทยา





3(3-0-6)


Criminology and Penology

ความสัมพันธ์ทางทฤษฎีอาชญากับกฎหมายอาญา และกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
ประเภทอาชญากรรมและอาชญากร ปรัชญาว่าด้วยการลงโทษ และการปฏิบัติต่อผู้กระทำผิด
Relationships between criminology theories, criminal law and criminal 

procedural law principles; categories of crimes and criminals, philosophy of punishment and wrongdoer treatment
1302 417
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น


3(3-0-6)


Natural Resources and Environmental Management in 

Local Sectors

ทฤษฎี แนวคิด และวิธีการจัดการเพื่อแก้ไขสภาวะแวดล้อมต่างๆ เช่น มลภาวะทางอากาศ 
มลภาวะทางน้ำ มลภาวะทางเสียง สภาพธรรมชาติ และป่าไม้ถูกทำลาย ปัญหาแหล่งเสื่อมโทรม ปัญหาชุมชนแออัด ที่เป็นอุปสรรคขัดขวางหรือสนับสนุนการแก้ไขปัญหาสภาวะแวดล้อม กระบวนการวางแผน นโยบาย และการดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประเทศไทย
Theories, concepts, and methods of solving different environmental problems 

such as air pollution, water pollution, noise pollution, natural environment and deforestation; slum and crowded community problems which are obstacles or supportive means of solving problems of environmental conditions; process of planning, policy and operation of solving the problems of local administrative organizations in Thailand
1302 418
สัมมนาปัญหานโยบายสาธารณะ





3(3-0-6)


Seminar on Public Policy Problems

ประเด็นปัญหาและความท้าทายด้านนโยบายสาธารณะ ทั้งในระดับนานาชาติ 
ระดับชาติ และระดับท้องถิ่น และทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมือง และสิ่งแวดล้อม 
โดยเชื่อมโยงกรอบทางทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษาและวิเคราะห์นโยบายมาใช้ในการอภิปรายกรณีตัวอย่าง โดยท้ายที่สุดจะต้องสามารถสร้างข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อการแก้ปัญหาได้อย่างมีหลักการและเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ
Seminar on issues and challenges of public policy in supra-state, intra-state and ultra-state levels with various perspectives, such as economic, social, cultural, political and environmental; apply concepts to case studies, and develop social relevant policy recommendations for practical solving policy problems

1302 419
สัมมนาปัญหาการบริหารงานภาครัฐ




3(3-0-6)


Seminar on Problems in Public Sectors Administration

สัมมนาถึงปัญหาการบริหารงานภาครัฐ สาเหตุของปัญหา รวมถึงอภิปรายวิธีการและ
แนวทางการแก้ไขปัญหาการบริหารงานภาครัฐ
Seminar on the problems of public administration, causes of the problems, 

discussion of approach and how to solve the problems of public administration
1302 420
สัมมนาปัญหาการบริหารงานท้องถิ่น




3(3-0-6)


Seminar on Problems in Local Administration

บทบาททางด้านการบริหารขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นและความจำเป็นในการ
เพิ่มศักยภาพทางการบริหารขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งเพื่อต้องการให้นิสิตมีความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับการบริหารจัดการองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นสมัยใหม่
Seminar on roles of local organizations and their needs to advance the 

management capacity; provide knowledge and skills of modern local administration to students
1302 421
สัมมนาประเด็นเรื่องการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ


3(3-0-6)


Seminar on  Issues of Human Resources Management in 

Public Sectors

ปรัชญา แนวคิด หลักการ และนโยบายของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ 
กระบวนการและเทคนิคต่างๆของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ รวมทั้งศึกษาปัญหาของการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐโดยคำนึงถึงผลกระทบ และปัจจัยแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อการบริหารงาน
ทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ
Philosophies, concepts and policies of human resource administration in public 

sector, procedure and technique in human resource administration, learning the problems of human resource administration, impact and environment of human resource administration in public sector
1302 422
กระบวนการนโยบายสาธารณะ





3(3-0-6)


Public Policy Process

แนวคิด ความสำคัญ และเทคนิคในการวิเคราะห์กระบวนการนโยบายสาธารณะที่
เกี่ยวข้องกับ การเข้าสู่วาระนโยบาย การกำหนดนโยบาย การนำนโยบายไปปฏิบัติและการประเมินผลนโยบาย ปัญหาในกระบวนการนโยบายสาธารณะของไทยและกรณีศึกษาจากประเทศคัดสรร
Concepts, significance, and techniques in the analysis of public policy 

process related to agenda setting, policy formulation, policy implementation, and policy evaluation techniques, public policy process problems of Thailand, and case studies from selected countries
1302 423
การประยุกต์เศรษฐมิติสำหรับการวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ

3(3-0-6)
Applied Econometrics for Public Policy Analysis

แนวคิดพื้นฐานและการประยุกต์ใช้ความรู้ทางสถิติและเศรษฐมิติในการวิเคราะห์นโยบาย
สาธารณะ การประมาณค่าในแบบจำลองถดถอยที่มีตัวแปรอิสระตัวเดียวและหลายตัว การใช้ตัวแปรอิสระที่มีลักษณะเชิงคุณภาพ ปัญหาที่เกิดขึ้นในแบบจำลองถดถอยเบื้องต้น วิธีการประมาณค่าในแบบจำลองข้อมูลภาคตัดขวางอนุกรมเวลา วิธีการประมาณค่าโดยใช้ตัวแปรเครื่องมือ เทคนิคการประมาณค่าแบบดีไอดีและ
การใช้คะแนนโพรเพนซิตี้ในการหาผลกระทบของนโยบายสาธารณะ การเขียนชุดคำสั่งในโปรแกรมอาร์ในการวิเคราะห์แบบจำลองเศรษฐมิติ
Basic concepts and application of statistical and econometrics for public 

policy analysis, estimation of the simple regression model and the multiple regression model, dummy variables, problems that occur in the regression model, panel estimation methods, difference-in-differences (DID) and propensity score matching (PSM) for estimating the impacts of policy, and writing the code in R programming for analyzing econometrics model
1302 424
การวางแผนและนโยบายการขนส่ง




3(3-0-6)
Transportation Planning and Policy

แนวคิด หลักการพื้นฐานของการวางแผนนโยบายการขนส่ง กระบวนทางนโยบาย
สาธารณะด้านการขนส่งของไทย ปัญหาทางด้านนโยบายของการขนส่งมวลชนในเขตเมืองและชนบท ความท้าทายทางการเมือง สังคม เศรษฐกิจต่อการวางแผนการขนส่งกรณีศึกษาของไทยและประเทศ
คัดสรร
Concepts and fundamental principles of transportation planning, 

Thailand’s transportation policy process, public transportation problems in urban and rural areas, and political, societal, and economic challenges specific to transportation planning in both Thailand and selected countries
1302 425
การบริหารงบประมาณและการเงินสาธารณะ 



3(3-0-6)


Public Budgetary and Financial Management

สาระต่างๆ ของงบประมาณในฐานะที่เป็นเครื่องมือในการนำนโยบายไปปฏิบัติ 
รูปแบบพัฒนาการ ระบบงบประมาณและกระบวนการตัดสินใจที่เหมาะสมในภาวการณ์ต่างๆ ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายการบริหารและการเมืองกับงบประมาณของไทย
Various contents of budget as tools of policy implementation; budgetary 

system and decision making process in different circumstance; relation between political and administrative policies and budgetary in Thailand
1302 426
การผังเมืองสำหรับนักรัฐประศาสนศาสตร์




3(3-0-6)
Urban Planning for Public Administration

ทฤษฎีและแนวคิดทางการผังเมืองและผังภาค ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายสาธารณะ 
การผังภาค  การผังเมือง และการนำผังไปปฏิบัติ  กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการผังเมืองและการผังภาค ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์เพื่อการวางแผนและการบริหารเชิงพื้นที่ การบริหารภาคและเมือง
Theories and concepts of urban and regional planning, relation between public policy, regional and urban planning and plan implementation, urban and regional planning rule/regulation, geographic information system for physical planning and management and urban and regional planning
1302 427
การจัดการการเปลี่ยนแปลง





3(3-0-6)
Change Management

วิเคราะห์ธรรมชาติของการเปลี่ยนแปลงที่มากระทบองค์การ แรงผลักดันทั้งจากภายในและ
ภายนอก ความล้าสมัยของรูปแบบองค์การแบบเก่า อิทธิพลของเทคโนโลยีสารสนเทศ ความรุนแรงและความเข้มข้นของการแข่งขัน ความคาดหวังของสังคม ลูกค้าและประชาชน ศึกษาระดับการเปลี่ยนแปลงขององค์การ ตัวแบบการเปลี่ยนแปลงขององค์การ ความขัดแย้งภายในของการเปลี่ยนแปลงในองค์การ การต่อต้านการเปลี่ยนแปลง การสร้างแนวร่วมการเปลี่ยนแปลง
Analyze the nature of change that impacts organization, internal and external forces, obsoleteness of static organization, influence of Information Technology, violence and complexity of competition, expectation of society, customer and citizen, categories of change in organization, change models, conflict in organizations, resistance to change, change coalition buiding 
1302 428
ปรัชญาและแนวคิดของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน

3(3-0-6)


Philosophy and Concepts of Human and Community 

Resource Development

ปรัชญาและแนวคิดของการพัฒนา การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชนในมิติ
การศึกษา สังคมและวัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง สิ่งแวดล้อม สุขภาพ และจริยธรรม การสร้างกรอบแนวคิดเชิงปรัชญา  เพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชนที่สอดคล้องกับพหุลักษณ์ของสังคมและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในระดับท้องถิ่นและระดับโลก


Philosophy and concepts of development; human and community resource development in educational, socio-cultural, economic, political, environmental, healthy, and ethical dimensions; construction of philosophical framework for human and community resource development in response to societal plurality and trends of change at local and global levels

วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

1. วิชาเอกบังคับ  

1303 201
ประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ



3(3-0-6)

History of International Relations

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations
ความหมาย ขอบเขต และการดำเนินการความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ และ
ประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ตั้งแต่สนธิสัญญาเวสต์ฟาเลียถึงหลังสงครามเย็น
Meaning, scope and practices of international relations, and history of

 international relations from the Peace of Westphalia to the post-Cold War
1303 202
กฎหมายระหว่างประเทศ






3(3-0-6)



International Law
เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

ประวัติความเป็นมาของกฎหมายระหว่างประเทศ บ่อเกิดของกฎหมายระหว่าง
ประเทศ ความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมายระหว่างประเทศและกฎหมายภายใน ผู้ทรงสิทธิในกฎหมายระหว่างประเทศ การรับรองรัฐและรัฐบาล สิทธิและหน้าที่ของรัฐ กฎหมายจารีตประเพณีระหว่างประเทศ สนธิสัญญาระหว่างประเทศ เขตอำนาจของรัฐ ความรับผิดชอบของรัฐ การระงับข้อพิพาทระหว่างรัฐ กฎหมายระหว่างประเทศในบางเรื่อง รวมถึง กฎหมายทะเล กฎหมายมนุษยธรรมระหว่างประเทศ และกฎหมายสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ
History of International Law; sources of International Law; the 

relationship between domestic laws and International Law; subject of International Law; recognition of states and governments; rights and duties of states; international customary law; international treaties; state jurisdiction; state responsibility; dispute and settlement; selected topics of International Law including law of sea, international humanitarian law and international human rights law
1303 203
แนวทางการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ



3(3-0-6)

Approaches to International Relations
เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานในการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ทั้งแนวทาง
การศึกษาแบบดั้งเดิมและแนวทางการศึกษาเชิงวิพากษ์ ตลอดจนข้อถกเถียงและการประยุกต์ใช้ในการวิเคราะห์ประเด็นปัญหาระหว่างประเทศ
Basic concepts and theories of International Relations, including 

traditional and critical approaches as well as their debates and application in analyzing  international issues

1303 204
มหาอำนาจกับการเมืองระหว่างประเทศ




3(3-0-6)


Great Powers and International Politics

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

อิทธิพลระหว่างมหาอำนาจ รวมถึงความสัมพันธ์แบบหลั่นชั้นในการเมืองระหว่าง
ประเทศ และผลกระทบต่อระบบระหว่างประเทศ โดยเน้นบริบทร่วมสมัย
The interplay between great powers, including the hierarchical relation

 in international politics, and their impacts on international system, emphasizing on the contemporary context
1303 205
วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ


3(3-0-6)

Research Methodology for International Relations

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

ความหมายและหลักการเกี่ยวกับวิทยาระเบียบวิธีวิจัยทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ประเภทของการวิจัย การออกแบบการวิจัย การเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ผลการวิจัย และการนำเสนอผลการวิจัย  


Meaning and principles of international relations research methodology, types of research, research design, data collecting, data analysis, and presentation of research findings

1303 206
ภาษาอังกฤษในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ



3(3-0-6)
English for International Relations 

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

ทักษะภาษาอังกฤษเบื้องต้น ทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ โดยเน้นการฟัง พูด 
อ่าน เขียน
Basic English skills in international relations whith emphasis on listening, 

speaking, reading and writing
1303 301
บทคัดสรรทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ



3(3-0-6)



Selected Reading in International Relations

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1303 206
ภาษาอังกฤษในความสัมพันธ์ระหว่าง





ประเทศ
Prerequisite 

:  1300 206
English for International Relations 

งานเขียนภาษาอังกฤษทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศที่คัดสรรและงานเขียนที่เกี่ยวข้อง
ในลักษณะการอ่านเอาเรื่อง
Selected English writings in international relations for reading comprehension

1303 302
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทย




3(3-0-6)



Thai Foreign Relations


เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

พื้นฐานความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทยในปัจจุบัน กระบวนการกำหนดนโยบาย
ต่างประเทศและการตัดสินใจของผู้นำ  รวมถึงนโยบายของไทยต่อประเทศมหาอำนาจและประเทศในภูมิภาค
Fundamentals of modern Thai foreign relations; foreign policy making 

process and elites’ decision; Thai foreign policy towards major powers and its neighboring countries

1303 303
องค์การระหว่างประเทศ






3(3-0-6)



International Organization

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

วิวัฒนาการ แนวคิด และโครงสร้างขององค์การระหว่างประเทศ ตลอดจนบทบาทด้าน
การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม โดยเฉพาะการแก้ไขความขัดแย้ง ส่งเสริมสันติภาพ และความร่วมมือระหว่างประเทศ
Evolution, concepts, structures and roles of international organizations in 

political, economic, and social affairs, particularly in resolving international conflicts and in promoting peace and international cooperation
1303 304
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้


3(3-0-6)



Foreign Relations of Southeast Asia


เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง ของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ทั้งบริบทของ
ปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก ตลอดจนแนวโน้มความสัมพันธ์ของภูมิภาค
Social, economic and political relations of Southeast Asian states in the 

context of domestic and international settings, including regional trends
1303 305
เศรษฐกิจการเมืองระหว่างประเทศ




3(3-0-6)



International Political Economy

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับเศรษฐกิจการเมืองระหว่างประเทศ ข้อถกเถียงของทฤษฎี
เหล่านั้นและการประยุกต์ใช้กับกรณีศึกษาในภูมิภาคต่างๆ ของโลก
Concepts and theories concerning international political economy;  

debates and application of those theories for case studies in various regions of the world

1303 306
สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

3(3-0-6)


Seminar on Specific Issues in International Relations

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1303 205
วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศ
Prerequisite 

:  1303 205
Research Methodology for 






International Relations

การวิจัยด้วยตนเอง ในประเด็นเฉพาะเรื่องทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Individual study on specific issues in international relations
1303 401
อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขงในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ


3(3-0-6)
The Greater Mekong Subregion in International Relations
เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของประเทศในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง ตลอดจนพัฒนาการ
ของภูมิภาคนิยมในมิติต่าง ๆ อาทิ บูรณาการทางเศรษฐกิจและประเด็นปัญหาข้ามชาติ
Foreign relations of countries in the Greater Mekong Subregion, as well 

as development of regionalism in various aspects such as economic integration and transnational issues

1303 402
ประชาสังคมในการเมืองโลก





3(3-0-6)

Civil Society in World Politics

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1300 103
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Prerequisite 

:  1300 103
Introduction to International 






Relations

บทบาทและความสำคัญของภาคประชาสังคมและองค์กรพัฒนาเอกชนข้ามชาติ 
ในประเด็นปัจจุบันทางการเมือง เศรษฐกิจ และการพัฒนาในการเมืองโลก
Role and significance of civil society and transnational nongovernmental 

organizations in current issues of politics, economy, society and development in world politics

2. วิชาเอกเลือก  




2.1 วิชาเลือกในวิชาเอก  

1303 403
โลกาภิวัตน์กับการเมืองโลก





3(3-0-6)



Globalization and World Politics


แนวคิด และผลกระทบของโลกาภิวัตน์ต่อการเมืองระหว่างประเทศ ในด้านเศรษฐกิจ 
การเมืองและสังคม
Concepts and effects of globalization on economic, political, and social 

aspects in international politics
1303 404
ยุทธศาสตร์และความมั่นคงระหว่างประเทศ



3(3-0-6)

International Strategy and Security

ยุทธศาสตร์และเครื่องมือทางการทหาร ผลกระทบ และพลวัตรในระบบความมั่นคงระหว่าง
ประเทศ
Military strateges and tools of states, their effects, and dynamics in the 
international security system 
1303 405
วัฒนธรรมข้ามชาติและการสื่อสารระหว่างประเทศ



3(3-0-6)
Transnational Culture and International Communication

ความรู้พื้นฐานในการศึกษาการสื่อสารและวัฒนธรรม ทั้งวัฒนธรรมชาติ วัฒนธรรมข้ามชาติ 
วัฒนธรรมสมัยนิยมและกลุ่มวัฒนธรรมย่อย  ปรากฏการณ์แนวคิดและทฤษฎีการสื่อสารระหว่างประเทศ  เช่น การโฆษณาชวนเชื่อ การสื่อสารเพื่อการพัฒนา จักรวรรดินิยมทางวัฒนธรรม  ทฤษฎีสำนักวิพากษ์ และสำนักวัฒนธรรมศึกษา
Fundamental knowledge of communication and culture comprising of 

national culture, transnational culture, pop culture, and subculture; international 

communication phenomena, approaches, and theories such as propaganda, communication for development, cultural imperialism, critical theory and cultural studies

1303 406
เศรษฐกิจโลกปัจจุบัน  






3(3-0-6)
Contemporary Global Economy

พัฒนาการของระบบเศรษฐกิจระหว่างประเทศ  สถาบันระหว่างประเทศที่วางกรอบด้าน
การค้าระหว่างประเทศ ระบบการเงินระหว่างประเทศ การลงทุนระหว่างประเทศ รูปแบบการค้าและประเด็นทางเศรษฐกิจสำคัญอื่น ๆ ในปัจจุบัน
Development of international economic system; international institutions governing 

international trade, international monetary system, foreign investment, trade forms and other contemporary economic issues 
1303 407
การพัฒนาระหว่างประเทศ





3(3-0-6)



International Development

ประวัติของการพัฒนาในบริบทระหว่างประเทศ ทฤษฎีและยุทธศาสตร์การพัฒนาต่างๆ 
ประเด็นสำคัญของการพัฒนาระหว่างประเทศ อาทิ ความยากจน ความเหลื่อมล้ำทางสังคม ความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม และความช่วยเหลือต่างประเทศ
History of development in international context, theories and strategies 

of development, key issues in international development such as poverty, social inequality, environmental sustainability, and foreign aids 

1303 408
สิทธิมนุษยชนในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ   



3(3-0-6)

Human Rights in International Relations

ความสำคัญของสิทธิมนุษยชนในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ สิทธิมนุษยชนกับอำนาจ
อธิปไตยของรัฐ ความสัมพันธ์ระหว่างสิทธิมนุษยชน จริยธรรมและนโยบายต่างประเทศ
Importance of human rights in International Relations, human rights and 

state sovereignty; relationship between human rights, ethics and foreign policies
1303 409
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของสหรัฐอเมริกา



3(3-0-6)

Foreign Relations of the United States

นโยบายต่างประเทศของสหรัฐอเมริกาจากการปฏิวัติใน ค.ศ. 1776 ถึงปัจจุบัน และ
กระบวนการกำหนดนโยบายต่างประเทศ นโยบายความมั่นคงของชาติ นโยบายเศรษฐกิจต่างประเทศ และนโยบายด้านสิทธิมนุษยชนและประชาธิปไตยในต่างประเทศของสหรัฐอเมริกา 
The United States foreign policy since 1776 revolution to present, and 

foreign policy making process, national security policy, foreign economic policy, and policy on human rights and democracy overseas
1303 410
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของจีน





3(3-0-6)

Foreign Relations of China

ความเป็นมาทางประวัติศาสตร์ของจีน นโยบายต่างประเทศของจีนตั้งแต่ ค.ศ. 1949 

ถึงปัจจุบัน และกระบวนการกำหนดนโยบายต่างประเทศ นโยบายความมั่นคงระหว่างประเทศ นโยบายเศรษฐกิจต่างประเทศ และนโยบายการพัฒนาระหว่างประเทศของจีน 
The historical Background of China, China foreign policy from 1949 to 

present, and foreign policy making process, national security policy, foreign economic policy, and development policy overseas of China
1303 411
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียตะวันออก



3(3-0-6)

Foreign Relations of the East Asia
พัฒนาการทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมที่ส่งผลต่อ
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของประเทศต่าง ๆ ในเอเชียตะวันออก 
Political Development and social and economic changes affecting foreign 

relations of countries in East Asia 
1303 412
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของสหภาพยุโรป



3(3-0-6)

Foreign Relations of the European Union



ความสัมพันธ์ต่างประเทศของสหภาพยุโรป ทั้งในฐานะของสถาบันระหว่างประเทศและแต่ละประเทศสมาชิก โดยเน้นปัจจัยที่มีลักษณะเฉพาะทางเศรษฐกิจและการเมืองของยุโรป


Foreign relations of the European Union as an international institution and the individual member states with an emphasis on economic and political characteristics of Europe
1303 413
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของรัสเซียและกลุ่มประเทศเครือรัฐเอกราช
3(3-0-6)

Foreign Relations of Russia and CIS Countries

ความเป็นมาทางประวัติศาสตร์ โครงสร้างและการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง ปัจจัยทาง
เศรษฐกิจและสังคม รวมถึงประเด็นข้ามชาติที่เกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ต่างประเทศและบทบาทของรัสเซีย
ต่อการเมืองโลกและกลุ่มประเทศเครือรัฐเอกราช
Historical backgrounds, political structures and changes, socioeconomic 

factors, and transnational issues related to foreign relations, role of Russia in world politics and CIS countries
1303 414
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของลาตินอเมริกา



3(3-0-6)
Foreign Relations of Latin America

พัฒนาการทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม ที่ส่งผลต่อ
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของประเทศต่าง ๆ ในลาตินอเมริกา
Political Development and socioeconomic changes affecting foreign relations 

of countries in Latin America

1303 415
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของตะวันออกกลาง



3(3-0-6)

Foreign Relations of the Middle East
พัฒนาการทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม ที่ส่งผลต่อ
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของประเทศต่าง ๆ ในตะวันออกกลาง
 Political Development and socioeconomic changes affecting foreign relations 

of countries in the Middle East

1303 416
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียใต้




3(3-0-6)

Foreign Relations of South Asia
พัฒนาการทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม ที่ส่งผลต่อ
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของประเทศต่าง ๆ ในเอเชียใต้
Political Development and socioeconomic changes affecting foreign relations 

of countries in South Asia

1303 417
สัมมนาความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน

3(3-0-6)


Seminar on Thai Foreign Relations towards Neighboring Countries

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1303 302
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทย
Prerequisite 

:  1303 302
Thai Foreign Relations
การวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อนโยบายต่างประเทศและประเด็นปัญหาสำคัญในความร่วมมือ
และความขัดแย้งระหว่างไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน อาทิ ลาว กัมพูชา เมียนมา และมาเลเซีย
Analysis of factors affecting foreign policies and key issues in international

cooperation and conflicts between Thailand and its neighboring countries such as Laos, Cambodia, Myanmar, and Malaysia 

1303 418
สัมมนาความร่วมมือและการรวมกลุ่มภูมิภาค


3(3-0-6)



Seminar on Regional Cooperation and Integration

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1303 303
องค์การระหว่างประเทศ

Prerequisite 

:  1303 303
International Organization
แนวคิดทฤษฎีภูมิภาคนิยมและการรวมกลุ่ม ปัจจัยและความท้าทายต่อความร่วมมือและ
การรวมกลุ่มโดยเน้นการศึกษาในเชิงเปรียบเทียบ
Concepts and theories of regionalism and integration, factor and challenges of 
regional cooperation and integration through comparative perspectives
1303 419
สัมมนาประเด็นปัญหาข้ามพรมแดน




3(3-0-6)



Seminar on Transborder Issues
การสัมมนาประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับความร่วมมือและความขัดแย้งข้ามพรมแดนของรัฐ 
อาทิ การย้ายถิ่น สาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและความมั่นคง โดยใช้กรณีศึกษาในภูมิภาคต่าง ๆ 
Seminar on transborder issues relating to cooperation and conflict such as 

migration, public health, environment and security from case studies in different regions

1303 420
สัมมนาการเมืองเรื่องสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ



3(3-0-6)



Seminar on International Environmental Politics

ประเด็นสำคัญด้านสิ่งแวดล้อมในโลกปัจจุบัน อาทิ การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 
ปัญหามลภาวะ ภัยธรรมชาติ ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ แนวคิดในการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมของประชาคมโลก รวมถึงผลต่อการเมืองและความร่วมมือระหว่างประเทศ 

Major global environmental issues such as climate changes, pollution, 

natural disaster and natural resources depletion; international approaches on management of environmental issues including their impacts on international politics and cooperation

1303 421
สัมมนาการทูตสาธารณะ






3(3-0-6)
Seminar on Public Diplomacy

ความหมายของการทูตสาธารณะ ปัจจัย องค์ประกอบ และเงื่อนไขในการดำเนินนโยบาย
ประเด็นสำคัญที่เชื่อมโยงและกรณีศึกษา เช่น อำนาจละมุนและการทูตวัฒนธรรม
Definition of public diplomacy; factors, elements, and conditions of its 

Implementation; related key issues and case studies sus as soft power and cultural diplomacy
1303 422
สัมมนาความขัดแย้งระหว่างประเทศและการแก้ปัญหา


3(3-0-6)


Seminar on International Conflict and Resolution

แนวคิดและหลักปฏิบัติในการวิเคราะห์ความขัดแย้งระหว่างประเทศ  การจัดการความ
ขัดแย้ง  ความพยายามแก้ไขปัญหาความขัดแย้งทั้งภายในประเทศและทั่วโลกเพื่อสันติภาพและความมั่นคงระหว่างประเทศ
Concepts and practices in the analysis of international conflicts, conflict 

management, and conflict resolution efforts domestically and worldwide for international peace and security



2.2 วิชาเอกเลือก  ภาษาต่างประเทศที่สอง  

1303 501
ภาษาอังกฤษ 1







3(1-2-3)



English 1

ทักษะภาษาอังกฤษเชิงวิชาการพื้นฐาน โดยเน้นการฟัง พูด อ่าน และเขียน
Basic academic English skills with an emphasis on listening, speaking, reading 

and writing

1303 502
ภาษาอังกฤษ 2







3(1-2-3)



English 2

เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1303 501
ภาษาอังกฤษ 1

Prerequisite 

:  1303 501
English 1
ทักษะภาษาอังกฤษเชิงวิชาการระดับกลาง โดยเน้นการฟัง พูด อ่าน และเขียน
Intermediate academic English skills with an emphasis on listening, speaking, 

reading and writing
1303 503
ภาษาจีน 1 







3(1-2-3)



Chinese 1
ทักษะภาษาจีนพื้นฐาน เพื่อสื่อสารในชีวิตประจำวัน โดยเน้นการฟัง พูด อ่าน และเขียน
Basic Chinese skills for daily life communication with an emphasis on 

listening, speaking, reading and writing

1303 504
ภาษาจีน 2







3(1-2-3)

Chinese 2
เงื่อนไขของรายวิชา  
:  1303 503
ภาษาจีน 1

Prerequisite 

:  1303 503
Chinese 1
ทักษะภาษาจีนระดับกลาง เพื่อสื่อสารในชีวิตประจำวัน โดยเน้นการฟัง พูด อ่าน และเขียน
Intermediate Chinese skills for daily life communication with an emphasis on 
listening, speaking, reading and writing

หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก  
1.  การเสริมความรู้ด้านกฎหมายและการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับราชการ 
1311 101
ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการพลเรือน

3(3-0-6)
Knowledge and Proficiency for Government Officials 
การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา การคิดวิเคราะห์เชิงคณิตศาสตร์ การคิดวิเคราะห์เชิงนามธรรม 
และทักษะที่จำเป็นสำหรับข้าราชการพลเรือน 
Analytical thinking on linguistic, mathematic and abstract and skills required 

for government officials

1311 102
ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น


3(3-0-6)


Knowledge and Proficiency for Local Government Officials

การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา การคิดวิเคราะห์เชิงคณิตศาสตร์ การคิดวิเคราะห์เชิงนามธรรม 
และทักษะที่จำเป็นสำหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
Analytical thinking on linguistic, mathematic and abstract and skills required 

for local government officials

1311 103
ความรู้และลักษณะข้าราชการที่ดี





3(3-0-6)
Knowledge and Characteristics of Good Government Officials 
ความรู้พื้นฐานการเป็นข้าราชการที่ดี ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน หลักการบริหาร
กิจการ บ้านเมืองที่ดี วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ระเบียบ จริยธรรม และคุณธรรมสำหรับข้าราชการ 
Basic knowledge of being a good government officials, public administration 

regulations, principles of good governance, administrative practices, and rules, ethics and morals for government officials
1311 104
ภาษาอังกฤษสำหรับข้าราชการพลเรือน




3(3-0-6)
English for Government Officials 
การสนทนา คำศัพท์ โครงสร้างประโยค และการอ่านภาษาอังกฤษสำหรับข้าราชการ
พลเรือน
English conversations, vocabularies, sentence structures, and readings for

government officials

1311 105
การปกครองท้องที่






3(3-0-6)
Provincial Affairs 
พัฒนาการการปกครองท้องที่ พระราชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่ การไกล่เกลี่ยประนีประนอมข้อพิพาท การบริหารงานคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) ความสัมพันธ์ระหว่างราชการท้องที่กับส่วนราชการท้องถิ่น การทะเบียนราษฎร การรักษาความสงบเรียบร้อยในหมู่บ้าน การบริหารจัดการสาธารณภัย การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การคุ้มครองเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส การดูแลรักษาที่สาธารณะประโยชน์ การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวระดับตำบลและหมู่บ้าน กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ของกำนัน-ผู้ใหญ่บ้าน
Evolution of provincial affairs; Provincial Affairs Act; Community mediation; 

Village committee administration; Relationship between provincial affairs and local government; Civil registration; Peacekeeping operations in the village; Disaster management; Drug abuse preventions and solutions; Protecting children, youth, women, the elderly, the disabled and the disadvantaged from exploitation and abuse; Maintaining the public lands; Economic and tourism development at the sub-district and village levels; The laws relating to the duties of sub-district and village headmen
1311 106
กฎหมายอาญา







3(3-0-6)
Criminal Law

หลักทั่วไปในกฎหมายอาญา การใช้กฎหมายอาญา โทษและวิธีการเพื่อความปลอดภัย 
ความรับผิดในทางอาญา การพยายามกระทำความผิด ตัวการและผู้สนับสนุน การกระทำความผิดหลายบทหรือหลายกระทง การกระทำความผิดซ้ำ อายุความ ความผิดอาญาสำคัญ ตลอดจนความผิดลหุโทษ
General principles on criminal law; application of criminal law; punishments 

and measures of safety; criminal liability; criminal attempt, principals and supporters; concurrence of offences; prescription; main criminal offenses including petty offences

1311 107
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 





3(3-0-6)
Criminal Procedure Law

หลักทั่วไปของกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา อำนาจของพนักงานฝ่ายปกครองและ
ตำรวจ พนักงานอัยการและศาล การสืบสวนคดีอาญา มาตรการบังคับทางอาญา วิธีปฏิบัติตามมาตรการบังคับทางอาญา อำนาจสั่งการคดีของพนักงานอัยการ การฟ้องคดีอาญาและคดีแพ่งเกี่ยวเนื่องกับคดีอาญา
General principles of criminal procedural law; powers of the administrative 

officials, police, public prosecutors and courts; criminal case investigation; measure of criminal enforcement; methods following the measures for criminal enforcement; authority of prosecutors in diagnosing legal cases; accusation of criminal case and civil case in relation to criminal case

1311 108
กฎหมายลักษณะพยาน






3(3-0-6)
Evidence Law

กฎเกณฑ์ และการสืบพยานของศาล ทั้งในทางแพ่งและทางอาญา หลักในการรับฟังและ
ไม่รับฟังพยานหลักฐาน รวมทั้งหลักเรื่องพยานบอกเล่า ข้อสันนิษฐานตามกฎหมาย ข้อที่ศาลรู้เอง และ
เจ้าหน้าที่นำสืบตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่งภาค 1 ลักษณะ 5 และประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญาภาค 5 รวมถึงการคุ้มครองพยานตามพระราชบัญญัติคุ้มครองพยาน
Legal principles pertaining to principle and take evidence; principle in judicial 

evidence and exclusion of evidence including to hearsay evidence legal assumption; judicial cognizance and burden of proof according to Civil Procedure Code in Book 1 title 5 and Criminal Procedure Code in Book 5; evidence protection in accordance with Evidence Protection Act
2.  การเสริมความรู้ด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง

1311 201
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของสหรัฐอเมริกา



3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of the United States
ความเป็นมาทางประวัติศาสตร์ การพัฒนาทางการเมืองและเศรษฐกิจ และโครงสร้าง
ทางสังคมของสหรัฐอเมริกา
Historical background, political and economic development, and social 

structure of the United States

1311 202
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของเอเชีย




3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of Asia
ความเป็นมาทางประวัติศาสตร์ การพัฒนาทางการเมืองและเศรษฐกิจ และโครงสร้าง
ทางสังคมของประเทศในเอเชีย
Historical background, political and economic development, and social 

structure of countries in Asia

1311 203
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของลาตินอเมริกา



3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of Latin America
ความเป็นมาทางประวัติศาสตร์ การพัฒนาทางการเมืองและเศรษฐกิจ และโครงสร้าง
ทางสังคมของประเทศในลาตินอเมริกา
Historical background, political and economic development, and social 

structure of countries in Latin America

1311 204
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของยุโรป




3(3-0-6)
Politics, Economy and Society in Europe
ความเป็นมาทางประวัติศาสตร์ การพัฒนาทางการเมืองและเศรษฐกิจ และโครงสร้าง
ทางสังคมของประเทศในยุโรป

Historical background, political and economic development, and social 

structure of countries in Europe

1311 205
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมไทย





3(3-0-6)
Politics, Economy and Society of Thailand
รูปแบบของรัฐไทย โครงสร้างทางสังคม การตั้งถิ่นฐานและครอบครัว ปัญหาสังคม 
วัฒนธรรมการเมืองและการเมืองวัฒนธรรม ศาสนาและความเชื่อ การเปลี่ยนผ่านของสังคมชนบท ความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรมของสังคมไทยในศตวรรษที่ 21

Concepts and approaches in the study of Thai state, society and culture; 

state formation and transformation of the Thai state; society structure, settlement and family; social problems; political culture and cultural politics; religions and beliefs; transformation of rural society; economic and cultural changes of Thai society in the 21st century
1311 206
อาเซียนในการเมืองโลก 






3(3-0-6)
ASEAN in World Politics
พัฒนาการของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้(อาเซียน) โครงสร้าง บทบาท
หน้าที่ ความสำคัญ และความสัมพันธ์ทั้งมิติความร่วมมือและความขัดแย้งภายในภูมิภาครวมถึงความสัมพันธ์กับประเทศนอกภูมิภาค ประเด็นปัจจุบันและอนาคตของอาเซียนในเวทีโลก
Development of ASEAN; structure, functions, importance and ASEAN 

relations within region and external countries both in cooperation and conflict, current issues and trends of ASEAN in world arena
3. การเสริมทักษะด้านการทำงาน
1311 301
การฝึกงานทางรัฐศาสตร์






3(3-0-6)
Practicum in Political Science

การฝึกงานในหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานภาคเอกชน เพื่อให้มีประสบการณ์ตรง
เป็นการศึกษาแบบนับหน่วยกิต การประเมินผลใช้เกณฑ์ S (Satisfactory) หรือ U (Unsatisfactory)
Field training in the government organization, or private sector in order to 

gain direct experience. Course grades will be S (Satisfactory) or U (Unsatisfactory)
1311 302
บุคลิกภาพ มารยาท และทักษะการการนำเสนอในที่สาธารณะ

3(3-0-6)
Personality, Manners and Presentation Skills in Public Sphere

การพัฒนาบุคลิกภาพ มารยาท และทักษะการนำเสนอในที่สาธารณะ เพื่อการประกอบ
อาชีพ
Development of Personality, manners, and presentation skills in public 

sphere for careers
1311 303
การบริหารสำนักงานในภาครัฐและเอกชน




3(3-0-6)
Office Management in Public and Private Sectors
การจัดการงานสารบรรณ งานบริการข้อมูลข่าวสาร รวมทั้งศึกษาเกี่ยวกับความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับการใช้โปรแกรมสำเร็จรูป การประยุกต์ใช้คอมพิวเตอร์ในงานสำนักงานต่าง ๆ ของภาครัฐและเอกชน
Management of correspondence, and information services, including basic 

knowledge in using computer programs, and computer using in office for both public and private sectors

1311 304
จิตวิทยาการบริการสำหรับภาครัฐและเอกชน



3(3-0-6)
Service Psychology for Public and Private Sectors

จิตวิทยาพื้นฐานเกี่ยวกับการบริการ การสื่อสาร และการสร้างความพึงพอใจในการบริการ
ให้กับผู้มารับบริการในภาครัฐและเอกชน
Basic psychology in services, communication, and creating satisfactory when 

providing services to recipients in public and private sectors
1311 305
การคิดวิเคราะห์เพื่อการบริหาร





3(3-0-6)
Critical Thinking in Management

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการคิดวิเคราะห์และความสำคัญของการคิดวิเคราะห์ 
การจัดประเภทความรู้หรือข้อมูลและระบบการคิด กระบวนการตัดสินใจทางการบริหารเชิงการคิดวิเคราะห์เพื่อผลงานที่ดี คุณลักษณะของนักคิดวิเคราะห์ การประยุกต์ใช้แนวคิดและหลักการคิดวิเคราะห์กับกรณีตัวอย่าง
Basics and significance of Critical Thinking, Domain of knowledge and 

cognitive system, Managerial decision-making process with Critical Thinking for enhancing positive outcomes, Characteristics of critical thinkers, Application of Critical Thinking to case examples

1311 306
ภูมิปัญญากับการบริหารงานท้องถิ่น




3(3-0-6)
Local Wisdom and Local Administration

แนวคิด ความสำคัญของภูมิปัญญาชาวบ้าน พื้นฐานความคิด รากเหง้าของวัฒนธรรม 
การสนับสนุนให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ใช้ความคิด และศักยภาพของตนในการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้มีการนำภูมิปัญญาชาวบ้านไปปรับใช้กับการบริหารงานท้องถิ่น เพื่อให้สังคมพัฒนาอย่างมั่นคงและก้าวหน้าอย่างมีคุณภาพ
Concepts, significance of local wisdoms, conceptions and cultural roots; 

local people empowerment to develop their ideas and capacities for local development; applying local wisdom in local administration for sustainable development 
1311 307
การวางแผนกลยุทธ์ในโลกยุคดิสรัปชัน 




3(3-0-6)
Strategic Planning for Global Disruption
แนวคิดและวิธีวางแผนกลยุทธ์ ความสำคัญของการวางแผนกลยุทธ์เพื่อสภาวะโลกยุค
ดิสรัปชันในปัจจุบัน และการฝึกปฏิบัติการวางแผนกลยุทธ์ในโลกยุคที่ดิสรัปชันเพื่อประยุกต์ใช้ในการทำงานภาครัฐและเอกชนในยุคศตวรรษที่21
Concepts and approaches to Strategic Planning for Global Disruption era; 

workshops of Strategic Planning on Global Disruption with focus on public and private sector integration for the 21st century
คำอธิบายระบบรหัสวิชา
รหัสวิชาประกอบด้วยตัวเลข 7 หลัก  มีความหมายดังนี้
เลขตัวที่ 1,2

หมายถึง

คณะที่รับผิดชอบในรายวิชาที่เปิดสอน
เลขตัวที่ 3,4

หมายถึง

วิชาเอกที่รับผิดชอบในรายวิชาที่เปิดสอน
เลขตัวที่ 5

หมายถึง

ชั้นปี
เลขตัวที่ 6,7

หมายถึง

ลำดับรายวิชา
หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง)

         
ตัวอย่าง 
3(3-0-6)


ตัวเลขหน้าวงเล็บ

หมายถึง

จำนวนหน่วยกิต

ตัวเลขในวงเล็บตัวที่  1
หมายถึง

จำนวนชั่วโมงบรรยายต่อสัปดาห์

ตัวเลขในวงเล็บตัวที่  2
หมายถึง

จำนวนชั่วโมงปฏิบัติการต่อสัปดาห์

ตัวเลขในวงเล็บตัวที่  3
หมายถึง

จำนวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเองต่อสัปดาห์
3.2 ชื่อ-สกุล เลขประจำตัวประชาชน  ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์
3.2.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	เลขประจำตัวประชาชน
	ตำแหน่งทาง
วิชาการ
	คุณวุฒิ (สาขาวิชา)
	สถาบันการศึกษา

	ปีที่สำเร็จการศึกษา
	ภาระงานสอน  (ชม./ปีการศึกษา)

	
	
	
	
	
	
	
	2564
	2565
	2566
	2567
	2568

	วิชาเอกการเมืองการปกครอง
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	นางสาวณัฐกานต์  
อัครพงศ์พิศักดิ์
	3-1009-02008- xx-x

	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	Ph.D. (Political  Science and  International  Relations) 
	The Australian National  
University, Australia 
	2012
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	M.A. (Public  Administration and  Public Policy)
	University of York, UK


	2007
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	วส.บ. (วารสารศาสตร์)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2544
	
	
	
	
	

	2
	นายวินัย ผลเจริญ
	3-3208-00281-

xxx
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	ร.ด. (รัฐศาสตร์) 
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2550
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ศศ.ม. (พุทธศาสนศึกษา)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2544
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-สังคมศึกษา)
	มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราช
	2538
	
	
	
	
	

	3
	นายเชิงชาญ  
จงสมชัย
	3-4699-00003- xx-x
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	M.A. (Social Science)
	Hitotsubashi University, Japan
	2001
	18
	18
	18
	18
	18

	
	
	
	
	ร.ม.(การปกครอง)  
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2537
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ร.บ. (การปกครอง)
(เกียรตินิยมอันดับ 1 
เหรียญทอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2534
	
	
	
	
	

	4
	นายศราวุฒิ  
วิสาพรม
	1-5299-00200-
xx-x
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	ศศ.ม. (ประวัติศาสตร์)
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	2557
	18
	18
	18
	18
	18

	
	
	
	
	ร.บ. (ทฤษฎีและเทคนิค
ทางรัฐศาสตร์)
	มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช
	2562
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ศศ.บ. (ไทยศึกษา)
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	2552
	
	
	
	
	

	5
	นางสาวศุทธิกานต์ มีจั่น
	3-1101-00485-

xxx
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	ร.ม. (การปกครอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2548
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ร.บ. (การปกครอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2543
	
	
	
	
	

	6
	นางสาวจินตนา  
เมืองแมน
	3-8399-00013- xx-x


	อาจารย์
	ร.ม. (การปกครอง)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2555
	18
	18
	18
	18
	18

	
	
	
	
	ร.บ. (รัฐศาสตร์)
	มหาวิทยาลัยสงขลา
นครินทร์
	2546
	
	
	
	
	

	7
	นางสาวจิตราภรณ์
สมยานนทนากุล
	3-1020-01494-
xx-x


	อาจารย์
	ร.ม. (การปกครอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2549
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ร.บ. (การปกครอง) 
(เกียรตินิยมอันดับ 1)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2544
	
	
	
	
	

	8
	นายธวัชชัย  

ป้องศรี
	3-4509-00145-
xx-x
	อาจารย์
	ร.ม. (การปกครอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2552
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ป.บัณฑิต (กฎหมายมหาชน) 
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2550
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	น.บ. (นิติศาสตร์)
	มหาวิทยาลัยรามคำแหง
	2548
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ร.บ. (การปกครอง)
(เกียรตินิยมอันดับ 1 
เหรียญทอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2546
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	นายปฤณ  
เทพนรินทร์
	3-9102-00017- 

xx-x
	อาจารย์
	ร.ม. (การปกครอง)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2555
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ร.บ. (บริหารรัฐกิจ)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2547
	
	
	
	
	

	10
	นางสาวหนึ่งนยา  
ไหลงาม
	1-9698-00021-

xxx
	อาจารย์
	ศศ.ม. (สิทธิมนุษยชนและการพัฒนา)  
	มหาวิทยาลัยมหิดล
	2557
	18
	18
	18
	18
	18

	
	
	
	
	รป.บ. (รัฐประศาสนศาสตร์)
	มหาวิทยาลัยสงขลา
นครินทร์
	2550
	
	
	
	
	

	วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	นายประโยชน์  
ส่งกลิ่น
	3-2105-00198-

xx-x
	รองศาสตราจารย์
	ร.ด. (รัฐศาสตร์) 
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2551
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ศศ.ม. (พุทศาสนศึกษา)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2545
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	อ.ม. (ศาสนาเปรียบเทียบ)
	มหาวิทยาลัยมหิดล
	2540
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	รป.บ. (บริหารรัฐกิจ)
	มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราช
	2536
	
	
	
	
	

	12
	นายจีรศักดิ์ 
โพกาวิน
	3-7001-00887-

xx-x
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	ปร.ด. (การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน)
	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
	2562
	18
	18
	18
	18
	18

	
	
	
	
	ร.ม. (บริหารรัฐกิจ)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2550
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ร.บ. (รัฐประศาสนศาสตร์)
	มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราช
	2554
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ร.บ. (การระหว่างประเทศ)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2546
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	นางสาวกันตา 
วิลาชัย
	3-4603-00011-
xx-x

	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	รป.ม. (นโยบาย
สาธารณะ)
	มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
	2555
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ผ.ม. (การวางแผนภาคและเมืองมหาบัณฑิต)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2545
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ร.บ. (รัฐศาสตร์)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2541
	
	
	
	
	

	14
	นายคะนอง  
พิลุน
	3-4607-00987-
xx-x
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	รป.ม. (นโยบายสาธารณะ)
	มหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ  ประสานมิตร
	2549
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	รป.บ. (การบริหารทั่วไป)
	มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราช
	2554
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	พธ.บ. (สังคมศึกษา)
	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย
	2547
	
	
	
	
	

	15
	นายวชิรวัตติ์
อาริยะสิริโชติ
	1-1014-01253- 

xx-x
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	รป.ม. (นโยบายสาธารณะและการจัดการภาครัฐ)
	มหาวิทยาลัยมหิดล
	2556
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ศศ.บ. (การจัดการการพัฒนาสังคม)
	มหาวิทยาลัยขอนแก่น
	2553
	
	
	
	
	

	16

	นายชินวัตร
เชื้อสระคู
	3-4899-00008- 

xx-x
	อาจารย์

	รป.ด.(การบริหารทรัพยากรมนุษย์)
	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
	2559
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ศศ.ม (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2550
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ร.บ.(รัฐประศาสนศาสตร์)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2542
	
	
	
	
	

	17
	นายประสงค์ชัย
เศรษฐสุรวิชญ์
	1-5099-01003-

xx-x
	อาจารย์

	ร.ม. (การเมืองและ
การจัดการปกครอง)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2558
	18
	18
	18
	18
	18

	
	
	
	
	ร.บ. (รัฐประศาสนศาสตร์)
(เกียรตินิยมอันดับ 2)
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2556
	
	
	
	
	

	วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	นางสาวสัญญารัตน์  มีสุวรรณ
	3-8403-00177- 

xx-x
	รองศาสตราจารย์
	Ph.D. (Political Science) 
	University of Hawaii at Manoa, USA
	2013
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	M.A. (International Studies)
	Hokkaido University, Japan
	2006
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ร.บ. (การระหว่างประเทศ)
(เกียรตินิยมอันดับ 1)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2545
	
	
	
	
	

	19
	นางสาวสุจิตรตรา  
ฤทธิ์สกุลชัย
	3-1010-00308-

xx-x

	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	Ph.D. (Asia-Pacific Studies)
	National Chengchi University, Taipei, Taiwan
	2018
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ร.ม. (การระหว่างประเทศและการทูต)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2550
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ศศ.บ. (ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ)
	มหาวิทยาลัยรามคำแหง
	2545
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ศศ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส)
	มหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ  ประสานมิตร
	2545
	
	
	
	
	

	20
	นางสาวคู่บุญ  
จารุมณี
	3-4499-00185-
xx-x
	อาจารย์
	Ph.D. (Political Problems of International Relations,

Global and Regional Development)
	School of International Relations,

Saint Petersburg State University, Russia


	2016
	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	M.A. (Southeast Asian Studies) 
	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	2550
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)
(เกียรตินิยมอันดับ 2)
	มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
	2546
	
	
	
	
	

	21
	นางสาวนิลุบล  ไพเราะ
	3-7299-00020- xx-x
	อาจารย์

	ปร.ด.(สื่อสารมวลชน)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2561
	18
	18
	18
	18
	18

	
	
	
	
	ร.ม. (การระหว่างประเทศและการทูต)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2552
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	อ.บ. (ประวัติศาสตร์)
	มหาวิทยาลัยศิลปากร
	2547
	
	
	
	
	

	22

	นายโอม  
ฉัตรนนท์

	3-1005-03025- 

xx-x


	อาจารย์

	Ph.D. (Development Studies)


	International Institute of Social Studies, Erasmus University Rotterdam, 

The Hague, The Netherlands 
	2018

	15
	15
	15
	15
	15

	
	
	
	
	ร.ม. (การระหว่างประเทศและการทูต)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2549
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ร.บ. (การระหว่างประเทศ) 
(เกียรตินิยมอันดับ 1)
	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	2546
	
	
	
	
	


3.2.2 อาจารย์พิเศษ



-ไม่มี

4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา)

4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม


4.1.1  มีวินัย  ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม


4.1.2  เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ  ขององค์กรและสังคม


4.1.3  สามารถวิเคราะห์ปัญหา  รวมทั้งประยุกต์ความรู้  ทักษะ  และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ปัญหา


4.1.4  สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาอย่างเหมาะสม


4.1.5  มีมนุษยสัมพันธ์ทีดีสามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายภาษาไทยและ/หรือภาษาต่างประเทศได้


4.1.6  สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ  ในกลุ่มทั้งในบทบาทของผู้นำ  หรือบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน


4.1.7  สามารถสืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม

4.2  ช่วงเวลา


นิสิตที่จะสามารถลงทะเบียนรายวิชา  1311 301  การฝึกงานทางรัฐศาสตร์  (Practicum in Political Science)  ต้องเป็นนิสิตชั้นปีที่  3  เป็นต้นไป  

4.3  การจัดเวลาและตารางสอน



นิสิตสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชา  1311 301  การฝึกงานทางรัฐศาสตร์  (Practicum in Political Science)  ได้ในภาคต้น  ภาคปลาย  และภาคการศึกษาพิเศษ  (ภาคฤดูร้อน)  

5.  ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย

5.1  คำอธิบายโดยย่อ


หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  กำหนดให้นิสิตเรียนในรายวิชาวิทยาระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐศาสตร์  โดยการปฏิบัติและมีงานวิจัยส่งเป็นรายบุคคล  ดังรายละเอียดรายวิชาของแต่ละวิชาเอกดังต่อไปนี้   


วิชาเอกการเมืองการปกครอง
1301 301  วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับการเมืองการปกครอง  

3(3-0-6)

     Research Methodology for Politics and Government

1301 305  สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางการเมืองการปกครอง  

3(3-0-6)




    Seminar on Specific Issues in Politics and Government



วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์
1302 207  วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์  

3(3-0-6)



    Research Methodology for Public Administration

1302 304  สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางรัฐประศาสนศาสตร์  

3(3-0-6)
    Seminar on Specific Issues in Public Administration



วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
1303 205  วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  
3(3-0-6)
    Research Methodology for International Relations

1303 306  สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
3(3-0-6)

    Seminar on Specific Issues in International Relations


 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้


นิสิตมีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการวิจัย  และสามารถทำวิจัยเบื้องต้นเพื่อนำไปใช้ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนางานทางด้านรัฐศาสตร์และสาขาที่เกี่ยวข้องได้

 5.3  ช่วงเวลา


เรียนทฤษฎีในชั้นปีที่  3  ภาคต้น  และทำวิจัยในชั้นปีที่  3  ภาคปลาย
 
 5.4  จำนวนหน่วยกิต


6  หน่วยกิต

 5.5  การเตรียมการ


5.5.1  จัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎีในชั้นเรียน


5.5.2  จัดอาจารย์ที่ปรึกษาในการศึกษาวิจัยให้กับนิสิตเป็นรายบุคคล


5.5.3  อาจารย์ที่ปรึกษา  ให้คำปรึกษาในการเลือกหัวข้อการวิจัย  การเขียนเค้าโครงการวิจัย และการติดตามการศึกษาวิจัยของนิสิตอย่างใกล้ชิด  จนเขียนรายงานการวิจัยแล้วเสร็จ
ในภาคเรียนที่นิสิตลงทะเบียนเรียน


5.3.4  จัดเวทีให้นิสิตได้นำเสนอผลการวิจัยต่ออาจารย์และเพื่อนิสิต


5.3.5  อาจารย์ที่ปรึกษาให้ข้อเสนอแนะในการศึกษาวิจัยที่มีประโยชน์ต่อการพัฒนางานวิจัย


5.6  กระบวนการประเมินผล


5.6.1  ประเมินความก้าวหน้าในการศึกษาวิจัยโดยใช้แบบประเมินกระบวนการวิจัย


5.6.2  ประเมินความสนใจและความรับผิดชอบในการศึกษาวิจัยอาจารย์ที่ปรึกษา


5.6.3  ประเมินรายงานการวิจัยและการนำเสนอผลการวิจัย
หมวดที่  4  
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล
1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต
	คุณลักษณะพิเศษ
	กลยุทธ์การสอน
	กิจกรรม

	1.1 เป็นพลเมืองที่มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ และ  จิตสาธารณะ
	การบรรยายในรายวิชาต่าง ๆ ของหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตมีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ตลอดจนจิตสาธารณะ
	ส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้นิสิตดำเนินโครงการบริการทางวิชาการ การช่วยเหลือสังคม หรือการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมร่วมกับชุมชน

	1.2 มีการเปิดกว้างทางความคิด และมีความเคารพต่อความคิดเห็นที่แตกต่างไปจากตนเอง
	การเรียนการสอนที่เน้นการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนด้วยกัน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ในการเคารพและเปิดกว้างต่อความคิดเห็นที่แตกต่าง
	ดำเนินการจัดทำกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อให้นิสิตได้อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือจัดเวทีสาธารณะที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัจจุบันในสาขาวิชารัฐศาสตร์

	1.3 มีทักษะในการสื่อสารความคิดเห็นที่มีต่อสภาพสังคมการเมืองภายใต้แนวคิดทฤษฎีทางรัฐศาสตร์
	กำหนดให้นิสิตเขียนและนำเสนอรายงานประกอบในรายวิชาต่าง ๆ ของหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต
 
	สนับสนุนให้นิสิตได้เผยแพร่และนำเสนอผลงานทางวิชาการในวารสารที่มีมาตรฐาน/การประชุมทางวิชาการ


2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน
2.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
     
2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
2.1.1.1 มีความตรงต่อเวลาและรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม
2.1.1.2 เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมถึงเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
      

2.1.2 กลยุทธ์การเรียนการสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
สร้างสรรค์กระบวนการสอนที่กระตุ้นและส่งเสริมให้นิสิตได้มีการเรียนรู้และพัฒนาจิตสำนึกด้านคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งสอดแทรกคุณธรรมในการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆที่สอน
      
2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
ประเมินจากพฤติกรรมการเรียนการสอน  เช่น การเข้าชั้นเรียน การส่งงาน การสอบ และประเมินจากงานเขียนของนิสิตตามหลักจรรยาบรรณทางวิชาการ  รวมทั้งการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน และการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตเมื่อนิสิตสำเร็จการศึกษา
2.2 ความรู้
               
2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้
2.2.1.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่สำคัญทางรัฐศาสตร์
2.2.1.2 สามารถติดตามและเชื่อมโยงองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์เพื่อวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงและผลกระทบต่อสังคม
      
      
2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาความรู้ด้านความรู้
สอนด้วยการบรรยายโดยส่งเสริมให้นิสิตมีความเข้าใจหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่สำคัญทางรัฐศาสตร์  และกระตุ้นให้นิสิตมีการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง รวมทั้งมีความใส่ใจที่จะแสวงหาความรู้เพิ่มเติม
      
2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้
ประเมินผลจากงานที่ได้รับมอบหมาย การแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน การทดสอบย่อย และการสอบ
2.3 ทักษะทางปัญญา
               
2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
2.3.1.1 สามารถสืบค้น รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นทางรัฐศาสตร์เพื่ออธิบายปรากฏการณ์ทางการเมืองและสังคม
2.3.1.2.สามารถประยุกต์และบูรณาการความรู้และทักษะเพื่อชี้นำสังคมหรือเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาในเชิงนโยบายหรือเชิงปฏิบัติ
2.3.1.3 มีทักษะในการอธิบาย การจับประเด็น หรือการคิดแย้ง
      
      
2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
จัดการเรียนการสอนที่เน้นการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมด้วยตนเอง และให้นิสิตนำเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน  ส่งเสริมให้นิสิตเข้าร่วมหรือดำเนินการจัดกิจกรรมทางวิชาการทั้งในและนอกชั้นเรียน
      
      
2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
ประเมินจากการนำเสนอหน้าชั้นเรียนและรายงานที่นิสิตจัดทำในรายวิชาต่าง ๆ การถาม-ตอบและการอภิปรายในชั้นเรียน หรือการเขียนวิเคราะห์ผลลัพธ์การเรียนรู้ของตนเองจากการเข้าร่วมหรือดำเนินการจัดกิจกรรมทางวิชาการทั้งในและนอกชั้นเรียน
2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
2.4.1.1 สามารถทำงานร่วมกับคนอื่นและมีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย
2.4.1.2 สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาต่างๆ ในกลุ่ม
2.4.1.3 ยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่างหลากหลายและเปิดกว้างทางวิชาการ
2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นการทำงานร่วมกันและรับผิดชอบในการจัดทำรายงานหรือกิจกรรมในรายวิชาต่าง ๆ เป็นกลุ่ม  ส่งเสริมให้มีการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกชั้นเรียน เพื่อให้นิสิตได้มีปฏิสัมพันธ์กับผู้คนที่มีความแตกต่างและหลากหลาย
2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
ประเมินจากการรายงานหรือผลการจัดกิจกรรมในรายวิชาและสังเกตพฤติกรรม  เช่น  การแสดงออก  การแสดงความคิดเห็นในการทำงานร่วมงานกันระหว่างนิสิตด้วยกันหรือระหว่างนิสิตกับบุคคลภายนอก  

2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
  
         
2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
2.5.1.1 สามารถใช้ข้อมูลเชิงตัวเลขมาวิเคราะห์ประกอบการศึกษาทาง
รัฐศาสตร์
2.5.1.2 สามารถสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ หรือภาษาอื่นๆ ประกอบ
การศึกษาทางรัฐศาสตร์
2.5.1.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศประกอบการศึกษาทางรัฐศาสตร์
อย่างเหมาะสม 
2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
จัดการเรียนการสอนที่ฝึกให้นิสิตได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้าหาข้อมูลเพิ่มเติม หรือการนำเสนอผลงานทางวิชาการและกิจกรรม  ส่งเสริมให้นิสิตมีความสามารถในการใช้ข้อมูลเชิงตัวเลขมาอธิบายและนำเสนอผลการศึกษา ตลอดจนส่งเสริมการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศที่เหมาะสมในการสื่อสารในชั้นเรียนและกับบุคคลอื่น ๆ นอกห้องเรียน
               
2.5.2. กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ประเมินความเหมาะสมในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการอธิบายข้อมูลเชิงตัวเลขที่นิสิตนำมาประกอบข้อมูลที่นำเสนอในรายงาน และการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในการนำเสนอและจัดทำรายงานในรายวิชาต่าง ๆ
3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
(Curriculum Mapping)
1.  คุณธรรม  จริยธรรม
               
1.1 มีความตรงต่อเวลาและรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม
1.2 เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมถึงเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
2.  ความรู้
               
2.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่สำคัญทางรัฐศาสตร์
2.2 สามารถติดตามและเชื่อมโยงองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์เพื่อวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงและผลกระทบต่อสังคม
3.  ทักษะทางปัญญา
      
3.1 สามารถสืบค้น รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นทางรัฐศาสตร์เพื่ออธิบายปรากฏการณ์ทางการเมืองและสังคม
3.2.สามารถประยุกต์และบูรณาการความรู้และทักษะเพื่อชี้นำสังคมหรือเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาในเชิงนโยบายหรือเชิงปฏิบัติ
3.3 มีทักษะในการอธิบาย การจับประเด็น หรือการคิดแย้ง
4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
               
4.1 สามารถทำงานร่วมกับคนอื่นและมีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย
4.2 สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่างๆในกลุ่มทั้งในบทบาทของผู้นำหรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน
4.3 ยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่างหลากหลายและเปิดกว้างทางวิชาการ     

5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
      
5.1 สามารถใช้ข้อมูลเชิงตัวเลขมาวิเคราะห์ประกอบการศึกษาทางรัฐศาสตร์
5.2 สามารถสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ หรือภาษาอื่นๆประกอบการศึกษาทางรัฐศาสตร์
5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศประกอบการศึกษาทางรัฐศาสตร์อย่างเหมาะสม 

 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู้สู่รายวิชา  (Curriculum mapping)

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2564)
( ความรับผิดชอบหลัก

  
( ความรับผิดชอบรอง
	รายวิชา
	1) คุณธรรมจริยธรรม
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ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
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	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1300 202

ปรัชญาการเมือง
Political Philosophy
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1300 203

การเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในอีสาน
Politics and Political Changes in Isan
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1300 204
เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Economics
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	วิชาเอกการเมืองการปกครอง

	วิชาเอกบังคับ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 201
การเมืองเรื่องความยุติธรรมและสิทธิมนุษยชน

Politics of Justice and Human Rights
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(

	1301 202

หลักรัฐธรรมนูญและสถาบันทางการเมือง
Constitutional Principles and Political Institutions
	(
	
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 203

การเมืองการปกครองท้องถิ่นและภูมิภาค

Local and Provincial Politics and Government
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 204
แนวการศึกษาทางรัฐศาสตร์
Approaches to Political Science
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 205

การเมืองเปรียบเทียบ
Comparative Politics
	(
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 206

ภาษาอังกฤษสำหรับการเมืองการปกครอง
English for Politics and Government
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 301
วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับการเมืองการปกครอง
Research Methodology for Politics and Government
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	
	(

	1301 302

ทฤษฎีสังคมและการเมืองSocial and Political Theory
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(

	1301 303

ประชาธิปไตยในโลกปัจจุบัน
Democracies in Contemporary World
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	
	

	1301 304

บทคัดสรรทางการเมืองการปกครอง
Selected Reading in Politics and Government
	(
	(
	
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 305

สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางการเมืองการปกครอง
Seminar on Specific Issues in Politics and Government
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 306

การเมืองเรื่องการพัฒนา
Politics of Development
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 307

สันติศึกษา
Peace Studies
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 308

รัฐและสังคม
State and Society
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	วิชาเอกเลือก
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 401

เพศสภาพ เพศวิถี กับการเมือง
Gender, Sexualities, and Politics
	(
	(
	
	(
	
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(

	1301 402

ทหารกับสังคม

Military and Society
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 403

การเมืองของพรรคการเมืองและการเลือกตั้ง
Party Politics and Elections
	(
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 404

ประวัติความคิดทางการเมือง
History of Political Thoughts
	(
	
	(
	(
	(
	
	(
	(
	
	(
	
	(
	(

	1301 405

ศาสนากับการเมือง 

Religions and Politics
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	

	1301 406
วรรณกรรมกับการเมือง
Literature and Politics
	(
	
	(
	(
	(
	
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(

	1301 407

ความคิดทางการเมืองไทย

Thai Political Thoughts
	(
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 408

ชนชั้นนำและผู้นำทาง
การเมือง
Elite and Political Leaders
	(
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	
	(
	(
	(
	

	1301 409

การเมืองเรื่องผู้อพยพและการย้ายถิ่นฐาน
Politics of Migrants and Migration
	(
	
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 410

การสื่อสารทางการเมือง
Political Communication
	(
	
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 411
การเมืองการปกครองของประเทศมหาอำนาจ
Politics of Major Powers
	(
	
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 412

ประเด็นร่วมสมัยในการเมืองเอเชีย
Contemporary Issues in Asian Politics
	(
	
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 413
ประชาสังคมในพัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม
Civil Society in Political, Economic and Social Development
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 414

นโยบายสาธารณะกับการเลือกปฏิบัติทางสังคม
Public Policy and Social Discrimination
	
	(
	
	(
	
	(
	
	(
	(
	
	(
	(
	

	1301 415

สัมมนาประเด็นปัจจุบันด้านสิทธิมนุษยชน
Seminar on Current Issues in Human Rights
	
	(
	
	(
	
	(
	
	(
	(
	(
	
	(
	

	1301 416
การเมืองเรื่องที่ดิน
Politics of Land 
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 417

การเมืองนครและนโยบายเมือง
Urban Politics and
Policy
	(
	(
	
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 418

แนวคิดและทฤษฎีการกระจายอำนาจและการปกครองท้องถิ่น
Concepts and Theories 

of Decentralization and Local Government
	(
	
	
	(
	(
	(
	(
	
	
	(
	
	(
	(

	1301 419

การเมืองการปกครองท้องถิ่นอีสาน
Politics and Local Government in Isan 
	(
	
	
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	
	(
	(

	1301 420

การเมืองกับระบบราชการ
Politics and Bureaucracy
	(
	
	(
	
	
	(
	
	
	(
	
	
	
	(

	1301 421
มาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศและกลไกคุ้มครองทางด้านสิทธิมนุษยชน
International Human 

Rights Standards and 

Human Rights 

Protection Mechanism
	
	(
	(
	
	(
	
	
	(
	
	
	
	
	(

	1301 422

สิทธิมนุษยชนกับการพัฒนาและโลกาภิวัตน์
Human Rights and Development and Globalization
	(
	
	
	(
	
	(
	
	(
	
	
	
	
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 423

การเมืองเรื่องสิ่งแวดล้อมEnvironmental Politics
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(

	1301 424

การเมืองกับธุรกิจ
Politics and Business
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 425

เศรษฐศาสตร์การเมือง
Political Economy
	(
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 426
ทฤษฎีการเมือง
แนวมาร์กซิสต์
Marxist Political Theory
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 427

กฎหมายมหาชน


Public Law
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 428

กฎหมายปกครอง
Administrative Law
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 429

การตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐตามรัฐธรรมนูญ

Constitutionalism and State Accountability
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 430

สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการเมืองการปกครองไทย
Seminar on Contemporary Issues in Thai Politics and Government
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 431

สัมมนาขบวนการทางสังคมในอีสาน   
Seminar on Social Movements in Isan
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 432

สัมมนาเรื่องชาตินิยมกับการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง
Seminar on Nationalism and Political Changes
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	

	1301 433

สัมมนาเรื่องการคอร์รัปชันและการต่อต้านการคอร์รัปชัน
Seminar on Corruption and Anti-Corruption
	(
	(
	
	(
	
	(
	
	
	(
	(
	
	(
	(

	1301 434

กฎหมายที่ดินและการจัดการความขัดแย้งเรื่องที่ดิน
Land Laws and Land Conflict Resolution
	(
	(
	(
	
	
	(
	
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1301 435

กฎหมายสิ่งแวดล้อม
Environmental Law 
	(
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	
	(
	(
	(
	(

	1301 436

กฎหมายเพื่อการบริหารงานภาครัฐ
Laws for Administration in Public Sector
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 437

ความเหลื่อมล้ำและการสร้างความเป็นธรรมในสังคม
Inequality and Social Justice
	
	(
	(
	
	(
	(
	
	(
	(
	
	(
	(
	(

	วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์

	วิชาเอกบังคับ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1302 201
ทฤษฎีองค์การ
Organization Theory
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 202

ระบบบริหารราชการไทย
Thai Administrative System 
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 203

การบริหารจัดการการเมืองท้องถิ่น  

Local Politics Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 204

นโยบายสาธารณะและ
การวางแผน
Public Policy and Planning
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 205

พฤติกรรมองค์การและ
การบริหาร
Organization Behavior and Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1302 206

ภาษาอังกฤษสำหรับ
รัฐประศาสนศาสตร์
English for Public Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 207

วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์
Research Methodology for Public Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 208

การบริหารทรัพยากรมนุษย์
Human Resource Management
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 209

การบริหารการพัฒนา
Development Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 210

การบริหารการคลังสาธารณะ
Public Fiscal Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 301

บทคัดสรรทางรัฐประศาสนศาสตร์
Selected Reading in Public Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 302

การเปลี่ยนผ่านทางดิจิทัล
ในการบริหารงานภาครัฐ
Digital Transformation in Public Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 303

การบริหารจัดการภาคสาธารณะ
Public Governance
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 304

สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางรัฐประศาสนศาสตร์
Seminar on Specific Issues in Public Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	วิชาเอกเลือก
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1302 401
การบริหารโครงการ
Project Management
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 402

การบริหารคุณภาพและ
การจัดการความเสี่ยง
Quality Administration and Risk Management
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 403

การบริหารจัดการภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน 
Disaster and Emergency Management
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 404

การจัดการเชิงกลยุทธ์ในภาครัฐ
Strategic Management in Public Sectors
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1302 405

การพัฒนาองค์การและองค์การแห่งการเรียนรู้
Organization Development and Learning Organization
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 406

จริยธรรมสำหรับการบริหารงานภาครัฐ

Ethics for Public Sectors Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 407
การจัดการนวัตกรรมท้องถิ่น

Local Innovation Management
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 408
การจัดการการท่องเที่ยวท้องถิ่น
Local Tourism Management
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 409
การสรรหา คัดเลือก และ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ
Recruitment, Selection, and Human Resources Development 

in Public Sector
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 410

การกำหนดตำแหน่งและ
การบริหารค่าตอบแทนภาครัฐ
Classification of Position and Compensation Administration in

Public Sector
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 411
การประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐPerformance Appraisal for Human Resource Administration in 

Public Sector
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 412
กฎหมายแรงงาน และแรงงานสัมพันธ์
Labor Law and Employee Relation
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 413
การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น
Local Personnel Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 414

การบริหารภาษีอากร
Taxation Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 415
การคลังท้องถิ่น

Local Finance
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 416
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น
Natural Resources and Environmental Management in Local Sectors
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 418

สัมมนาปัญหานโยบายสาธารณะ
Seminar on Public Policy Problems
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 419
สัมมนาปัญหาการบริหารงานภาครัฐ
Seminar on Problems in Public Sectors Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 420

สัมมนาปัญหาการบริหารงานท้องถิ่น
Seminar on Problems in Local Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 421

สัมมนาประเด็นเรื่องการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ
Seminar on  Issues of Human Resources Management in 

Public Sectors
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 422

กระบวนการนโยบายสาธารณะ

Public Policy Process
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 423

การประยุกต์เศรษฐมิติสำหรับการวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ
Applied Econometrics 

for Public Policy Analysis
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 424

การวางแผนและนโยบายการขนส่ง
Transportation Planning and Policy
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 425

การบริหารงบประมาณ
และการเงินสาธารณะ
Public Budgetary and Financial Management
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 426

การผังเมืองสำหรับ
นักรัฐประศาสนศาสตร์
Urban Planning for Public Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 427
การจัดการการเปลี่ยนแปลง
Change Management
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1302 428

ปรัชญาและแนวคิดของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน
Philosophy and Concepts of Human and Community 

Resource Development
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

	วิชาเอกบังคับ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 201
ประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
History of International Relations
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 202

กฎหมายระหว่างประเทศ
International Law
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 203

แนวทางการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Approaches to International Relations
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 204

มหาอำนาจกับการเมืองระหว่างประเทศ

Great Powers and International Politics
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 205

วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Research Methodology for International Relations
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 206

ภาษาอังกฤษในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
English for International Relations 
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 301

บทคัดสรรทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Selected Reading in International Relations
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 302

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทย
Thai Foreign Relations
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 303
องค์การระหว่างประเทศ
International Organization
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 304

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
Foreign Relations of Southeast Asia
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 305
เศรษฐกิจการเมืองระหว่างประเทศ
International Political Economy
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 306
สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Seminar on Specific Issues in International Relations
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 401

อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขงในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
The Greater Mekong Subregion in International Relations
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 402

ประชาสังคมในการเมืองโลก
Civil Society in World Politics
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	วิชาเอกเลือก
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 403

โลกาภิวัตน์กับการเมืองโลก
Globalization and World Politics
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 404

ยุทธศาสตร์และความมั่นคงระหว่างประเทศ
International Strategy and Security
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 405

วัฒนธรรมข้ามชาติและการสื่อสารระหว่างประเทศ
Transnational Culture and International Communication
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 406

เศรษฐกิจโลกปัจจุบัน  

Contemporary Global Economy


	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 407

การพัฒนาระหว่างประเทศ
International Development
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 408

สิทธิมนุษยชนในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ   
Human Rights in International Relations
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 409
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของสหรัฐอเมริกา
Foreign Relations of the United States
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 410

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของจีน

Foreign Relations of China
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 411

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียตะวันออก
Foreign Relations of the East Asia
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 412

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของสหภาพยุโรป
Foreign Relations of the European Union
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 413

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของรัสเซียและกลุ่มประเทศเครือรัฐเอกราช
Foreign Relations of Russia and CIS Countries
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 414

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของลาตินอเมริกา
Foreign Relations of Latin America
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 415

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของตะวันออกกลาง
Foreign Relations of the Middle East
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 416

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียใต้
Foreign Relations of South Asia
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 417

สัมมนาความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน
Seminar on Thai Foreign Relations towards Neighboring Countries
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 418
สัมมนาความร่วมมือและการรวมกลุ่มภูมิภาค
Seminar on Regional Cooperation and Integration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 419

สัมมนาประเด็นปัญหาข้ามพรมแดน
Seminar on Transborder Issues
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 420

สัมมนาการเมืองเรื่องสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ
Seminar on International Environmental Politics
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 421

สัมมนาการทูตสาธารณะ
Seminar on Public Diplomacy
	(

	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 422

สัมมนาความขัดแย้งระหว่างประเทศและการแก้ปัญหา
Seminar on International Conflict and Resolution
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	วิชาเอกเลือก  ภาษาต่างประเทศที่สอง

	1303 501
ภาษาอังกฤษ 1
English 1
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 502

ภาษาอังกฤษ 2

English 2
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 503

ภาษาจีน 1

Chinese 1
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1303 504

ภาษาจีน 2

Chinese 2
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก

	1) การเสริมความรู้ด้านกฎหมายและการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับราชการ

	1311 101
ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการพลเรือน
Knowledge and Proficiency for Government Officials 
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 102

ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น
Knowledge and Proficiency for Local Government Officials
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 103

ความรู้และลักษณะข้าราชการที่ดี
Knowledge and Characteristics of Good Government Officials 
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1311 104

ภาษาอังกฤษสำหรับข้าราชการพลเรือน
English for Government Officials 
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 105

การปกครองท้องที่
Provincial Affairs 
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 106

กฎหมายอาญา
Criminal Law
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 107

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
Criminal Procedure Law
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 108

กฎหมายลักษณะพยาน
Evidence Law
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	2) การเสริมความรู้ด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง

	1311 201
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของสหรัฐอเมริกาPolitics, Economy and Society of the United States
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 202

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของเอเชีย
Politics, Economy and Society of Asia
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1311 203

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของลาตินอเมริกา
Politics, Economy and Society of Latin America
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 204

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของยุโรป
Politics, Economy and Society in Europe
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 205

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมไทย
Politics, Economy and Society of Thailand
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 206

อาเซียนในการเมืองโลก
ASEAN in World Politics
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	3) การเสริมทักษะด้านการทำงาน

	1311 301
การฝึกงานทางรัฐศาสตร์
Practicum in Political Science
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 302

บุคลิกภาพ มารยาท และทักษะการการนำเสนอ
ในที่สาธารณะ

Personality, Manners and Presentation Skills in Public Sphere


	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 303

การบริหารสำนักงานในภาครัฐและเอกชน
Office Management in Public and Private Sectors
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 304

จิตวิทยาการบริการสำหรับภาครัฐและเอกชน
Service Psychology for Public and Private Sectors
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 305

การคิดวิเคราะห์เพื่อการบริหาร
Critical Thinking in Management
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 306

ภูมิปัญญากับการบริหารงานท้องถิ่น
Local Wisdom and Local Administration
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	1311 307

การวางแผนกลยุทธ์ในโลกยุคดิสรัปชัน
Strategic Planning for Global Disruption
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(


4. ความสัมพันธ์ระหว่างรายวิชาในหลักสูตรกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 
	รายวิชา
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร
(Program Learning Outcomes: PLOs)

	
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO6
	PLO7
	PLO8
	PLO9

	หมวดวิชาแกน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1300 101

รัฐศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Political Science
	√
	√
	
	
	√
	
	
	√
	√

	1300 102
รัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Public Administration
	√
	√
	
	
	√
	
	
	√
	√

	1300 103

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น
Introduction to Public Administration
	√
	√
	
	√
	
	
	
	
	√

	1300 104

กฎหมายเบื้องต้น
Introduction to Law
	√
	√
	
	
	√
	
	
	√
	√

	1300 201

การเมืองการปกครองไทย 
Thai Politics and Government

	
	√
	√
	√
	
	
	
	√
	√

	1300 202

ปรัชญาการเมือง
Political Philosophy
	
	√
	√
	√
	
	
	
	√
	√

	1300 203

การเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในอีสาน
Politics and Political Changes in Isan
	
	√
	√
	√
	
	
	
	√
	√

	1300 204
เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น
Introduction to Economics
	
	√
	√
	√
	
	
	√
	√
	√

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	วิชาเอกการเมืองการปกครอง
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	วิชาเอกบังคับ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 201
การเมืองเรื่องความยุติธรรมและสิทธิมนุษยชน
Politics of Justice and Human Rights
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 202

หลักรัฐธรรมนูญและสถาบันทางการเมือง
Constitutional Principles and Political Institutions
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 203

การเมืองการปกครองท้องถิ่นและภูมิภาค

Local and Provincial Politics and Government
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 204
แนวการศึกษาทางรัฐศาสตร์
Approaches to Political Science
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 205

การเมืองเปรียบเทียบ
Comparative Politics
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 206

ภาษาอังกฤษสำหรับการเมืองการปกครอง
English for Politics and Government
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	√

	1301 301
วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับการเมืองการปกครอง
Research Methodology for Politics and Government
	
	
	
	
	
	√
	√
	√
	√

	1301 302

ทฤษฎีสังคมและการเมือง
Social and Political Theory
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 303

ประชาธิปไตยในโลกปัจจุบัน
Democracies in Contemporary World
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 304

บทคัดสรรทางการเมืองการปกครอง
Selected Reading in Politics and Government
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 305

สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางการเมืองการปกครอง
Seminar on Specific Issues in Politics and Government
	
	
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	1301 306

การเมืองเรื่องการพัฒนา
Politics of Development
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 307

สันติศึกษา
Peace Studies
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 308

รัฐและสังคม
State and Society
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	วิชาเอกเลือก
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 401

เพศสภาพ เพศวิถี กับการเมือง
Gender, Sexualities, and Politics
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301402

ทหารกับสังคม

Military and Society
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 403

การเมืองของพรรคการเมืองและการเลือกตั้ง
Party Politics and Elections
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 404

ประวัติความคิดทางการเมือง
History of Political Thoughts
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 405

ศาสนากับการเมือง 

Religions and Politics
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 406

วรรณกรรมกับการเมือง
Literature and Politics
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 407

ความคิดทางการเมืองไทย

Thai Political Thoughts
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 408

ชนชั้นนำและผู้นำทาง
การเมือง
Elite and Political Leaders
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 409

การเมืองเรื่องผู้อพยพและการย้ายถิ่นฐาน
Politics of Migrants and Migration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 410

การสื่อสารทางการเมือง
Political Communication
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 411
การเมืองการปกครองของประเทศมหาอำนาจ
Politics of Major Powers
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 412
ประเด็นร่วมสมัยในการเมืองเอเชีย
Contemporary Issues in Asian Politics
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 413
ประชาสังคมในพัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม
Civil Society in Political, Economic and Social Development
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 414

นโยบายสาธารณะกับการเลือกปฏิบัติทางสังคม
Public Policy and Social Discrimination
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301415

สัมมนาประเด็นปัจจุบันด้านสิทธิมนุษยชน
Seminar on Current Issues in Human Rights
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1301 416
การเมืองเรื่องที่ดิน
Politics of Land 
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 417

การเมืองนครและนโยบายเมือง
Urban Politics and Policy
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 418

แนวคิดและทฤษฎีการกระจายอำนาจและการปกครองท้องถิ่น
Concepts and Theories of Decentralization and Local Government
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 419

การเมืองการปกครองท้องถิ่นอีสาน
Politics and Local Government in Isan 
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 420

การเมืองกับระบบราชการ
Politics and Bureaucracy
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 421
มาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศและกลไกคุ้มครองทางด้านสิทธิมนุษยชน
International Human Rights Standards and 

Human Rights Protection Mechanism
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 422

สิทธิมนุษยชนกับการพัฒนาและโลกาภิวัตน์
Human Rights and Development and Globalization
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 423

การเมืองเรื่องสิ่งแวดล้อม
Environmental Politics
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301424

การเมืองกับธุรกิจ
Politics and Business
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 425

เศรษฐศาสตร์การเมือง
Political Economy
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 426

ทฤษฎีการเมืองแนวมาร์กซิสต์
Marxist Political Theory
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 427

กฎหมายมหาชน

Public Law
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 428

กฎหมายปกครอง
Administrative Law
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 429

การตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐตามรัฐธรรมนูญ

Constitutionalism and State Accountability
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 430

สัมมนาประเด็นร่วมสมัยในการเมืองการปกครองไทย
Seminar on Contemporary Issues in Thai Politics and Government
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 431

สัมมนาขบวนการทางสังคมในอีสาน   
Seminar on Social Movements in Isan
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 432

สัมมนาเรื่องชาตินิยมกับการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง
Seminar on Nationalism and Political Changes
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 433

สัมมนาเรื่องการคอร์รัปชันและการต่อต้านการคอร์รัปชัน
Seminar on Corruption and Anti-Corruption
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 434

กฎหมายที่ดินและการจัดการความขัดแย้งเรื่องที่ดิน
Land Laws and Land Conflict Resolution
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 435

กฎหมายสิ่งแวดล้อม
Environmental Law 
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 436

กฎหมายเพื่อการบริหารงานภาครัฐ
Laws for Administration in Public Sector
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1301 437

ความเหลื่อมล้ำและการสร้างความเป็นธรรมในสังคม
Inequality and Social Justice
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	วิชาเอกรัฐประศาสนศาสตร์
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	วิชาเอกบังคับ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1302 201
ทฤษฎีองค์การ
Organization Theory
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 202

ระบบบริหารราชการไทย
Thai Administrative System 
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 203

การบริหารจัดการการเมืองท้องถิ่น  

Local Politics Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 204

นโยบายสาธารณะและการวางแผน
Public Policy and Planning
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 205

พฤติกรรมองค์การและการบริหาร
Organization Behavior and Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 206

ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์
English for Public Administration
	√
	
	
	√
	
	
	
	√
	√

	1302 207

วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์
Research Methodology for Public Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 208

การบริหารทรัพยากรมนุษย์
Human Resource Management
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 209

การบริหารการพัฒนา
Development Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 210

การบริหารการคลังสาธารณะ
Public Fiscal Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 301

บทคัดสรรทางรัฐประศาสนศาสตร์
Selected Reading in Public Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 302

การเปลี่ยนผ่านทางดิจิทัลในการบริหารงานภาครัฐ
Digital Transformation in Public Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 303

การบริหารจัดการภาคสาธารณะ
Public Governance
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 304

สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางรัฐประศาสนศาสตร์
Seminar on Specific Issues in Public Administration
	
	
	
	
	
	√
	√
	√
	√

	วิชาเอกเลือก
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1302 401
การบริหารโครงการ
Project Management
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 402

การบริหารคุณภาพและการจัดการความเสี่ยง
Quality Administration and Risk Management
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 403

การบริหารจัดการภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน 
Disaster and Emergency Management
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 404

การจัดการเชิงกลยุทธ์ในภาครัฐ
Strategic Management in Public Sectors
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 405

การพัฒนาองค์การและองค์การแห่งการเรียนรู้
Organization Development and Learning Organization
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 406

จริยธรรมสำหรับการบริหารงานภาครัฐ

Ethics for Public Sectors Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 407
การจัดการนวัตกรรมท้องถิ่น

Local Innovation Management
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 408
การจัดการการท่องเที่ยวท้องถิ่น
Local Tourism Management
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 409
การสรรหา คัดเลือก และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ภาครัฐ
Recruitment, Selection, and Human Resources Development in Public Sector
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 410

การกำหนดตำแหน่งและการบริหารค่าตอบแทนภาครัฐ
Classification of Position and Compensation Administration in Public Sector
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 411
การประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ
Performance Appraisal for Human Resource Administration in Public Sector
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 412
กฎหมายแรงงานและแรงงานสัมพันธ์
Labor Law and Employee Relation
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 413
การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น
Local Personnel Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 414

การบริหารภาษีอากร
Taxation Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	√
	√
	√

	1302 415
การคลังท้องถิ่น

Local Finance
	√
	√
	√
	√
	√
	
	√
	√
	√

	1302 416
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น
Natural Resources and Environmental Management in Local Sectors
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 418

สัมมนาปัญหานโยบายสาธารณะ
Seminar on Public Policy Problems
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 419
สัมมนาปัญหาการบริหารงานภาครัฐ
Seminar on Problems in Public Sectors Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 420

สัมมนาปัญหาการบริหารงานท้องถิ่น
Seminar on Problems in Local Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 421

สัมมนาประเด็นเรื่องการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ
Seminar on  Issues of Human Resources Management in Public Sectors
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 422

กระบวนการนโยบายสาธารณะ

Public Policy Process
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 423

การประยุกต์เศรษฐมิติสำหรับการวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ
Applied Econometrics for Public Policy Analysis
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 424

การวางแผนและนโยบายการขนส่ง
Transportation Planning and Policy
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 425

การบริหารงบประมาณและการเงินสาธารณะ
Public Budgetary and Financial Management
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 426

การผังเมืองสำหรับนักรัฐประศาสนศาสตร์
Urban Planning for Public Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 427
การจัดการการเปลี่ยนแปลง
Change Management
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1302 428

ปรัชญาและแนวคิดของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน
Philosophy and Concepts of Human and Community Resource Development
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	วิชาเอกความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	วิชาเอกบังคับ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 201
ประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
History of International Relations
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 202

กฎหมายระหว่างประเทศ
International Law
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 203

แนวทางการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Approaches to International Relations
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 204

มหาอำนาจกับการเมืองระหว่างประเทศ
Great Powers and International Politics
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 205

วิทยาระเบียบวิธีวิจัยสำหรับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Research Methodology for International Relations
	√
	
	√
	√
	
	√
	√
	√
	√

	1303 206

ภาษาอังกฤษในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
English for International Relations 
	√
	
	
	√
	√
	
	
	√
	

	1303 301

บทคัดสรรทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Selected Reading in International Relations
	√
	
	
	√
	√
	
	
	√
	

	1303 302

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทย
Thai Foreign Relations
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 303
องค์การระหว่างประเทศ
International Organization
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 304

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
Foreign Relations of Southeast Asia
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 305
เศรษฐกิจการเมืองระหว่างประเทศ
International Political Economy
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 306
สัมมนาประเด็นเฉพาะเรื่องทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
Seminar on Specific Issues in International Relations
	√
	
	√
	√
	
	√
	√
	√
	√

	1303 401

อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขงในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
The Greater Mekong Subregion in International Relations
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 402

ประชาสังคมในการเมืองโลก
Civil Society in World Politics
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	วิชาเอกเลือก
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 403

โลกาภิวัตน์กับการเมืองโลก
Globalization and World Politics
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 404

ยุทธศาสตร์และความมั่นคงระหว่างประเทศ
International Strategy and Security
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 405

วัฒนธรรมข้ามชาติและการสื่อสารระหว่างประเทศ
Transnational Culture and International Communication
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 406

เศรษฐกิจโลกปัจจุบัน  

Contemporary Global Economy
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 407

การพัฒนาระหว่างประเทศ
International Development
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 408

สิทธิมนุษยชนในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ   
Human Rights in International Relations
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 409
ความสัมพันธ์ต่างประเทศของสหรัฐอเมริกา
Foreign Relations of the United States
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 410

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของจีน

Foreign Relations of China
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 411

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียตะวันออก
Foreign Relations of the East Asia
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 412

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของสหภาพยุโรป
Foreign Relations of the European Union
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 413

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของรัสเซียและกลุ่มประเทศเครือรัฐเอกราช
Foreign Relations of Russia and CIS Countries
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 414

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของลาตินอเมริกา
Foreign Relations of Latin America
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 415

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของตะวันออกกลาง
Foreign Relations of the Middle East
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 416

ความสัมพันธ์ต่างประเทศของเอเชียใต้
Foreign Relations of South Asia
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 417

สัมมนาความสัมพันธ์ต่างประเทศของไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน
Seminar on Thai Foreign Relations towards Neighboring Countries
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 418
สัมมนาความร่วมมือและการรวมกลุ่มภูมิภาค
Seminar on Regional Cooperation and Integration
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 419

สัมมนาประเด็นปัญหาข้ามพรมแดน
Seminar on Transborder Issues
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 420

สัมมนาการเมืองเรื่องสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ
Seminar on International Environmental Politics
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 421

สัมมนาการทูตสาธารณะ
Seminar on Public Diplomacy
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1303 422

สัมมนาความขัดแย้งระหว่างประเทศและการแก้ปัญหา
Seminar on International Conflict and Resolution
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	วิชาเอกเลือก  ภาษาต่างประเทศที่สอง
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1303 501
ภาษาอังกฤษ 1
English 1
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	√

	1303 502

ภาษาอังกฤษ 2

English 2
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	√

	1303 503

ภาษาจีน 1

Chinese 1
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	√

	1303 504

ภาษาจีน 2

Chinese 2
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	√

	หมวดวิชาเลือกนอกวิชาเอก
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1) การเสริมความรู้ด้านกฎหมายและการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับราชการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1311 101
ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการพลเรือน
Knowledge and Proficiency for Government Officials 
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1311 102

ความรู้และความสามารถสำหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น
Knowledge and Proficiency for Local Government Officials
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1311 103

ความรู้และลักษณะข้าราชการที่ดี
Knowledge and Characteristics of Good Government Officials 
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1311 104

ภาษาอังกฤษสำหรับข้าราชการพลเรือน
English for Government Officials 
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	√

	1311 105

การปกครองท้องที่
Provincial Affairs 
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	
	

	1311 106

กฎหมายอาญา
Criminal Law
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	
	

	1311 107

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
Criminal Procedure Law
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	
	

	1311 108

กฎหมายลักษณะพยาน
Evidence Law
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	
	

	2) การเสริมความรู้ด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1311 201
การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของสหรัฐอเมริกาPolitics, Economy and Society of the United States
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1311 202

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของเอเชีย
Politics, Economy and Society of Asia
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1311 203

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของลาตินอเมริกา
Politics, Economy and Society of Latin America
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1311 204

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของยุโรป
Politics, Economy and Society in Europe
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1311 205

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมไทย
Politics, Economy and Society of Thailand
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	1311 206

อาเซียนในการเมืองโลก
ASEAN in World Politics
	√
	
	√
	√
	
	
	
	√
	

	3) การเสริมทักษะด้านการทำงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1311 301
การฝึกงานทางรัฐศาสตร์
Practicum in Political Science
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	1311 302

บุคลิกภาพ มารยาท และทักษะการการนำเสนอ
ในที่สาธารณะ
Personality, Manners and Presentation Skills in Public Sphere
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1311 303

การบริหารสำนักงานในภาครัฐและเอกชน
Office Management in Public and Private Sectors
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1311 304

จิตวิทยาการบริการสำหรับภาครัฐและเอกชน
Service Psychology for Public and Private Sectors
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1311 305

การคิดวิเคราะห์เพื่อการบริหาร
Critical Thinking in Management
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1311 306

ภูมิปัญญากับการบริหารงานท้องถิ่น
Local Wisdom and Local Administration
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√

	1311 307

การวางแผนกลยุทธ์ในโลกยุคดิสรัปชัน
Strategic Planning for Global Disruption
	√
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√



5. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes: ELOs)

1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)



PLO 1 มีความใฝ่รู้ รับผิดชอบต่อสังคมทุกระดับ มีคุณธรรม จริยธรรม และเคารพในสิทธิ ศักดิ์ศรี คุณค่าความเป็นมนุษย์ และวัฒนธรรมประเพณีของแต่ละท้องถิ่น



PLO 2 อธิบายแนวคิด ทฤษฎีทางรัฐศาสตร์ได้อย่างถูกต้อง หรือเหมาะสม


PLO 3 วิเคราะห์สถานการณ์ การเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ และผลกระทบต่อสังคม ทั้งในระดับท้องถิ่น ประเทศ ภูมิภาค และโลก โดยประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎีทางรัฐศาสตร์ได้ 



PLO 4 อธิบายปรากฏการณ์ทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม และสร้างข้อสรุปได้


PLO 5 มีทักษะในการเป็นผู้นำ ทำงานเป็นทีม และแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการกลุ่ม


PLO 6 มีทักษะในการออกแบบการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการนำเสนอผลการศึกษาได้อย่างชัดเจน น่าชื่อถือ


PLO 7 มีทักษะในการคิดคำนวณ และการวิเคราะห์เชิงตัวเลข


PLO 8 มีทักษะในการสื่อสารด้วยวัตถุประสงค์ต่าง ๆ ทั้งด้วยภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาอื่น ๆ


PLO 9 มีทักษะในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี ทั้งในการดำรงชีวิตประจำวัน การประกอบอาชีพ การศึกษาค้นคว้า และการสื่อสาร
2) ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcomes: YLOs)
	ชั้นปีที่
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcomes: YLOs)

	1
	
สามารถอธิบายความรู้  ความหมาย  ขอบเขต  ความเป็นมา  แนวคิดและทฤษฎีหลักในการศึกษารัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ และความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเบื้องต้น  ตลอดจนศาสตร์ที่ส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง สามารถคิดอย่างมีเหตุผล สามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารกับผู้อื่นได้ สามารถนำความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตได้ มีจิตสาธารณะ และมีคุณธรรมจริยธรรม

	2
	
สามารถอธิบายและเชื่อมโยงความรู้ทางด้านรัฐศาสตร์กับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมของภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  มีทักษะการคิดสร้างสรรค์ มีวิจารณญาณและแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม มีจิตสาธารณะและมีภาวะผู้นำ      

	3
	
สามารถเชื่อมโยงความรู้ทางทฤษฎีในสาขาวิชาเอกของตนเอง ประกอบด้วย การเมืองการปกครอง รัฐประศาสนศาสตร์ และความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ผ่านการออกแบบการวิจัยทางรัฐศาสตร์ และสามารถถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจของตน โดยการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการประกอบอาชีพและการศึกษาทางรัฐศาสตร์ได้อย่างเหมาะสม
          สามารถใช้ภาษาอังกฤษ หรือภาษาต่างประเทศอื่น ๆ ในการสื่อสารเกี่ยวกับองค์ความรู้ในสาขาวิชาเอกของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

          สามารถคิดอย่างเป็นระบบและมีการคิดขั้นสูง มีจิตสาธารณะและมีภาวะผู้นำ

	4
	
สามารถสังคราะห์ความรู้ทางทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ของรัฐศาสตรขั้นสูงในสาขาวิชาเอกของตนเอง และต่อยอดเป็นงานวิจัยด้านรัฐศาสตร์ ซึ่งมุ่งเน้นการตอบสนองการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและการเมืองทั้งในระดับชุมชน ภูมิภาค ประเทศ และระหว่างประเทศ  
           สามารถสื่อสารงานวิจัยด้านรัฐศาสตร์ของตนให้แก่สาธารณชน  ผ่านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีทักษะในการนำเสนองานวิจัยด้านรัฐศาสตร์ของตน
ในภาษาไทยและภาษาอังกฤษ รวมถึงมีจิตสาธารณะ ภาวะผู้นำ และมีบุคลิกภาพดี 

          สามารถประยุกต์ใช้ทักษะที่จำเป็นในการทำงานในสาขารัฐศาสตร์ และมีความพร้อมในการประกอบอาชีพ 


6. ความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Program Educational Objectives: PEOs) และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)
	วัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Program Educational Objectives: PEOs)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร
(Program Learning Outcomes: PLOs)

	
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO6
	PLO7
	PLO8
	PLO9

	1.  มีองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์  ทั้งในเชิงทฤษฎีและการปฏิบัติที่ทันสมัย
สอดคล้องกับสถานการณ์ทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ทั้งในระดับท้องถิ่น  ระดับชาติ  และระดับโลก 
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	2.  มีสำนึกความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยและรับใช้สังคม
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	
	√
	



หมวดที่ 5
หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต
 1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)

กฎ ระเบียบ หรือหลักเกณฑ์ ในการให้คะแนน (เกรด) เป็นไปตามข้อบังคับ มหาวิทยาลัย      มหาสารคาม ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2557 หมวด 5 ข้อ 28-30 (เอกสารแนบ ค)


1.1 ระบบการให้คะแนนแบบแสดงค่าระดับขั้น


    

1) ระบบการให้คะแนนของแต่ละรายวิชา ที่แสดงค่าระดับขั้น ให้แสดงเป็นระดับขั้น ซึ่งมีความหมายและค่าระดับขั้นดังนี้

              



ระดับขั้น
      
ความหมาย

ค่าระดับขั้น



   




A

   

    ดีเยี่ยม (Excellent)
    
     4.0



   




B+

   

    ดีมาก (Very  Good
    
     3.5



   




B

      

    ดี (Good)
    

     3.0



   




C+

      

    ดีพอใช้ (Fairly  Good)
     2.5



   




C

    

    พอใช้ (Fairly)
    

     2.0



   




D+

    

    อ่อน (Poor)
    

     1.5



   




D

    

    อ่อนมาก (Very  Poor)
     1.0

       




F
       

    ตก  (Fail)
                       0





2) ระบบการให้คะแนนแบบไม่แสดงค่าระดับขั้น
                    

ระบบการให้คะแนนของแต่ละรายวิชาที่ไม่แสดงเป็นค่าระดับขั้น ให้แสดงด้วยสัญลักษณ์ต่าง ๆ ดังนี้
                



สัญลักษณ์
        ความหมาย





     


S
        
   

ผ่านตามเกณฑ์ (Satisfactory)



     


U
        
   

ไม่ผ่านตามเกณฑ์ (Unsatisfactory)




     


I
           

การประเมินผลยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete)




    



W
           

งดเรียนโดยได้รับอนุมัติ (Withdrawn)



    



AU
               
การลงทะเบียนเรียนโดยไม่นับหน่วยกิต (Audit)



     


R
               
การเรียนรายวิชาซ้ำ (Repeat)

                





ทั้งนี้ การประเมินผลค่าระดับขั้น U ถือเป็นตกในรายวิชานั้น





3) การให้ F ในรายวิชาใดจะกระทำได้ในกรณีต่อไปนี้





      1.3.1  นิสิตสอบตก





      1.3.2  นิสิตขาดสอบประจำภาคการศึกษาโดยไม่ได้รับอนุมัติจากคณบดี






  1.3.3  นิสิตมีเวลาเรียนไม่ครบตามเกณฑ์






  1.3.4  นิสิตทุจริตในการสอบ
     

              1.3.5  นิสิตที่ได้รับการให้คะแนนระดับขั้น I  แต่มิได้ดำเนินการขอประเมินผลเพื่อแก้ระดับ ขั้น  I  ให้เสร็จสิ้นภายในสองสัปดาห์แรกของภาคการศึกษาถัดไปที่นิสิตมีสิทธิ์ลงทะเบียนเรียน





4) การให้ S กระทำได้ในการประเมินรายวิชาเรียนที่ไม่นับหน่วยกิต และผลการเรียนในรายวิชานั้นผ่านเกณฑ์ตามที่กำหนด





5) การให้ U กระทำได้ในการประเมินรายวิชาเรียนที่ไม่นับหน่วยกิต และผลการเรียนรายวิชานั้นไม่ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด





6) การให้ I ในรายวิชาใด จะทำได้ในกรณีต่อไปนี้





     (1) นิสิตมีเวลาเรียนครบตามเกณฑ์ แต่ไม่ได้สอบเพราะป่วย หรือเหตุสุดวิสัยและได้รับอนุมัติจากคณบดี





     (2) อาจารย์ผู้สอนและคณบดี เห็นสมควรให้รอผลการศึกษาเพราะนิสิตยังปฏิบัติงานซึ่งเป็นส่วนประกอบของการศึกษารายวิชานั้นไม่สมบูรณ์โดยมิใช่เป็นความผิดของนิสิต


นิสิตที่ได้ I จะต้องดำเนินการขอรับการประเมินผลเพื่อเปลี่ยน I  ให้เสร็จสิ้นภายในสองสัปดาห์แรกของภาคการศึกษาถัดไปที่นิสิตมีสิทธิ์ลงทะเบียนเรียน หากพ้นกำหนดดังกล่าวมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยน I เป็น F โดยอัตโนมัติ เว้นแต่อธิการบดีอนุมัติให้ขยายเวลา เนื่องจากเหตุสุดวิสัยอันมิใช่เกิดจากการกระทำ หรือร่วมกระทำของนิสิตผู้นั้น การนับภาคการศึกษาที่นิสิตระบบปกติมีสิทธิ์ลงทะเบียนนั้น ให้นับเฉพาะภาคต้นและภาคปลายเท่านั้น





7) การให้ W ในรายวิชาใดจะกระทำได้ในกรณีต่อไปนี้





     (1) นิสิตได้รับอนุมัติให้งดเรียนในรายวิชานั้น





     (2) นิสิตได้รับอนุมัติให้ลาพักการเรียน





     (3) นิสิตถูกสั่งพักการเรียนในภาคการศึกษานั้น





     (4) นิสิตได้รับอนุมัติจากคณบดี  ให้เปลี่ยนจาก I ที่นิสิตได้รับและครบกำหนดของการเปลี่ยน  I  แล้ว แต่การป่วยหรือเหตุอันสุดวิสัยยังไม่สิ้นสุด โดยมีหลักฐานที่เชื่อถือได้





8) การให้ AU ในรายวิชาใดจะทำในกรณีนิสิตได้รับอนุมัติให้ลงทะเบียนเรียนเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต





9) การนับจำหนวนหน่วยกิตเพื่อใช้ในการคำนวณหาระดับขั้นเฉลี่ย ให้นับจากรายวิชาที่มีระบบการให้คะแนนแบบลำดับขั้น ในกรณีที่นิสิตลงทะเบียนซ้ำหรือเรียนแทนในรายวิชาใด ให้นำจำนวนหน่วยกิต  และค่าระดับขั้นที่ได้ไปใช้ในการคำนวณหาค่าระดับขั้นเฉลี่ยด้วย





10) การนับจำนวนหน่วยกิตสะสมของนิสิตเพื่อให้ครบหลักสูตร ให้นับเฉพาะหน่วยกิต
ของรายวิชาที่สอบได้เท่านั้น






11) ค่าระดับขั้นเฉลี่ยเฉพาะรายภาคการศึกษา ให้คำนวณจากผลการเรียนของนิสิต
ในภาคการศึกษานั้น โดยนำผลรวมของผลคูณของจำนวนหน่วยกิตกับค่าระดับขั้นของแต่ละรายวิชา
เป็นตัวตั้งหารด้วยจำนวนหน่วยกิตรวมของภาคการศึกษานั้น การคำนวณดังกล่าวให้ตั้งหารถึงทศนิยม 
3 ตำแหน่ง ที่มีค่าตั้งแต่ 5 ขั้นไปเพื่อให้เหลือทศนิยม 2 ตำแหน่ง






12) ค่าระดับขั้นเฉลี่ยสะสม ให้คำนวณจากผลการเรียนของนิสิตตั้งแต่เริ่มเข้าเรียนจนถึงภาคการศึกษาสุดท้าย โดยนำผลรวมของผลคูณของจำนวนหน่วยกิต กับค่าระดับขั้นของแต่ละรายวิชาที่เรียนทั้งหมดเป็นตัวตั้ง หารด้วยจำนวนหน่วยกิตรวมทั้งหมด การคำนวณดังกล่าวให้ตั้งหารถึงทศนิยม 3 ตำแหน่ง  และให้ปัดเศษเฉพาะทศนิยมตำแหน่งที่ 3 ที่มีค่าตั้งแต่ 5 ขึ้นไปเพื่อให้เหลือทศนิยม 2 ตำแหน่ง
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต
      
2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และนิสิตที่ยังไม่สำเร็จการศึกษา
1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรดำเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิต 
โดยสุ่มเลือกรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษามาดำเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้   ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของรายวิชาที่เปิดสอนในภาคการศึกษานั้น ๆ
2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิร่วมพิจารณาผลการทวนสอบมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้ของนิสิตและจัดทำข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนามาตรฐานผลการเรียนรู้ในแต่ละปีการศึกษา
3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรนำข้อเสนอแนะจากข้อ 2  แจ้งอาจารย์ผู้สอนเพื่อพิจารณาดำเนินการปรับปรุงมาตรฐานผลการเรียนรู้ในปีการศึกษาถัดไป

      
2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกับฝ่ายวิชาการและฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยการเมืองการปกครองจัดเก็บแบบสำรวจตามเกณฑ์มาตรฐานการเรียนรู้หลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษาที่ทำอย่างต่อเนื่องและนำผลสำรวจที่ได้ย้อนกลับมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตร แบบสำรวจมีเนื้อหาในภาพรวม ดังต่อไปนี้
1)  ภาวะการได้งานทำของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษาในด้านของระยะเวลาในการทำงาน ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบอาชีพ
2)  การประเมินตำแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต
3)  การประเมินจากนิสิตเก่าที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้ 
จากสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งสาขาอื่นๆ ที่กำหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอความคิดเห็นในการปรับปรุงหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้น
4)  ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มาประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์พิเศษ
ต่อความพร้อมของนิสิตในการเรียนและคุณสมบัติอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาองค์ความรู้ของนิสิต
5)  ผลงานของนิสิตที่วัดเป็นรูปธรรมได้ซึ่ง อาทิ จำนวนโครงการ  จำนวนงานวิจัยหรือผลงานวิชาการ จำนวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ
3.  เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2557  และข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ว่าด้วยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2563  (รายละเอียดในเอกสารแนบ ค)  โดยมีหลักเกณฑ์การให้ปริญญา  ดังนี้


3.1  ให้คณะกรรมการประจำคณะเป็นผู้รับรองการสำเร็จการศึกษาและให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่กองทะเบียนและประมวลผล ส่งรายชื่อผู้สำเร็จการศึกษา  ให้คณะกรรมการประจำคณะพิจารณา


3.2  คุณสมบัติของผู้สำเร็จการศึกษา



1) ต้องเรียนและสอบผ่านรายวิชาต่าง ๆ ครบถ้วนตามโครงสร้างหลักสูตร  



2) ต้องมีเวลาเรียนครบตามหลักสูตรไม่น้อยกว่า 3 ปี หรือไม่น้อยกว่า 2 ปีการศึกษา
สำหรับหลักสูตรต่อเนื่อง หรือไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา สำหรับกรณีเทียบโอนรายวิชา



3) ต้องไม่ได้รับค่าระดับขั้น F หรือ U หรือ I ในภาคการศึกษาสุดท้ายและมีคะแนน
เฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00



4) ต้องไม่อยู่ระหว่างการถูกสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ว่าด้วยวินัยนิสิต
หมวดที่  6 
การพัฒนาคณาจารย์
1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่
1.1 จัดเตรียมคู่มืออาจารย์และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้อาจารย์ใหม่ 
1.2 อาจารย์ใหม่พบประธานหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตเพื่อชี้แจงแนวทางการจัดการเรียนการสอน
1.3 ประธานหลักสูตรมอบหมายอาจารย์พี่เลี้ยงให้กับอาจารย์ใหม่  โดยอาจารย์พี่เลี้ยงมีหน้าที่
ให้คำแนะนำและให้คำปรึกษาแนวทางการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาตนเองของอาจารย์ใหม่
1.4 ให้อาจารย์ใหม่เข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
เพื่อให้อาจารย์ใหม่ได้เข้าใจแนวทาง การปฏิบัติตัวและการทำงานให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมองค์กร
และนโยบายของมหาวิทยาลัย
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล

1) จัดประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรเพื่อประเมินผลและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกปี เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิตให้ได้ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนด

2) จัดระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วมระหว่างคณาจารย์ และนิสิต 


3) สนับสนุนให้อาจารย์พัฒนาตนเองโดยการเข้าร่วมประชุมทางวิชาการและศึกษาดูงานด้านการจัดการเรียนการสอนและการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ
1) ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ทำวิจัยและผลิตผลงานทางวิชาการ ตลอดจนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ
2) ส่งเสริมให้อาจารย์ได้ศึกษาในระดับที่สูงขึ้นหรือเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
3) จัดโครงการศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ
4) มอบประกาศเกียรติคุณและให้รางวัล เพื่อธำรงรักษาคณาจารย์ที่มีคุณภาพ
หมวดที่  7  

การประกันคุณภาพหลักสูตร
1.  การบริหารหลักสูตร 
1.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทำหน้าที่บริหาร พัฒนา และประเมินหลักสูตร ให้ทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต
1.2  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมพิจารณารายวิชาและแนวทางการจัดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษา

1.3  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการชี้แจงทำความเข้าใจกับอาจารย์ผู้สอนในการจัดทำรายละเอียดวิชา การรายงานผลรายวิชาและหลักสูตรการพัฒนาและประเมินหลักสูตร ตามกำหนดเวลา
1.4  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตทุกปีการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ  30  ของรายวิชา
2. บัณฑิต

หลักสูตรมีการติดตามคุณภาพของบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ โดยพิจารณาจากข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ อัตราการคงอยู่ อัตราการสำเร็จการศึกษา อัตราการได้งานทำ นอกจากนั้นยังติดตามความต้องการของตลาดแรงงานและสังคมจากการทำการสำรวจความพึงพอใจและความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิตเป็นประจำทุกปี และแจ้งผลการสำรวจให้กับคณะกรรมการการบริหารหลักสูตรได้รับทราบเพื่อเป็นข้อมูลสำหรับการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้ หลักสูตรกำหนดว่า ผู้ใช้บัณฑิตจะต้องมีคะแนนความพึงพอใจมากกว่า 3.51 (จากระดับ 5)
3. นิสิต

หลักสูตรให้ความสำคัญกับการรับนิสิตเข้าศึกษาในหลักสูตร การส่งเสริมพัฒนานิสิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับนิสิต

3.1 หลักสูตรกำหนดคุณสมบัติของนิสิตในการสอบคัดเลือกของวิทยาลัยการเมืองการปกครองเป็นไปตามคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2557 เพื่อแสดงความพร้อมด้านปัญญา และสอบสัมภาษณ์เพื่อประเมินความพร้อมก่อนรับเข้ามาเป็นนิสิต

3.2 หลักสูตรส่งเสริมพัฒนานิสิต สำหรับนิสิตที่เข้าใหม่ที่ทางคณะจะส่งเสริมกิจกรรมด้วย
การจัดอบรม การใช้ห้องสมุด การศึกษาและค้นคว้าข้อมูลต่าง ๆ ด้วยตนเอง ในการปรับพื้นฐาน
เพื่อพัฒนาศักยภาพที่จำเป็นให้กับนิสิต รวมถึงการหาแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการค้นคว้า

3.3 หลักสูตรมีการติดตามข้อมูลที่แสดงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับนิสิต ได้แก่ อัตราการคงอยู่ของนิสิต อัตราการสำเร็จการศึกษา ความพึงพอใจต่อหลักสูตร การประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผู้สอน
ทุกภาคการศึกษา

3.4 ให้อาจารย์ทุกคนสามารถทำหน้าที่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการและให้คำปรึกษาเกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัยแก่นิสิต จัดเวลาให้นิสิตเข้าพบเพื่อให้คำปรึกษา

3.5 จัดกิจกรรมหรือจัดอบรมที่ส่งเสริมทักษะทางด้านวิชาการที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา ทักษะทางด้านภาษา และกิจกรรมอื่นที่สอดคล้องกับการเรียน
4. อาจารย์
4.1  การรับอาจารย์ใหม่ 

มีระบบการสรรหาและคัดเลือกอาจารย์ใหม่ ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม


4.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตาม และทบทวนหลักสูตร
1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลรายวิชา

2) นิสิตในแต่ละรายวิชาประเมินผลการจัดการเรียนการสอน เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา

3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดำเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา  เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
4) เปิดโอกาสให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน เสนอความเห็นเพื่อปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน


4.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ
1) อาจารย์ผู้สอนเสนอรายชื่อ คุณวุฒิ และความเชี่ยวชาญของอาจารย์พิเศษ ที่สอดคล้องกับหัวข้อที่เชิญสอน ต่อที่ประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อเห็นชอบก่อนเชิญสอน

2) มีการประเมินผลอาจารย์พิเศษหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาโดยนิสิตในรายวิชา

4.4 การบริหาร การส่งเสริม และการพัฒนาอาจารย์


วิทยาลัยการเมืองการปกครองได้ดำเนินการจัดทำระบบ กลไกการบริหารการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ เพื่อให้อาจารย์ประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนได้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญเพิ่มขึ้น โดยได้มีการจัดทำแผนส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ซึ่งประกอบด้วย (1) แผนพัฒนาอาจารย์ระยะยาว นำเสนอสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2) แผนพัฒนาอาจารย์ประจำปี และ (3) แผนพัฒนาระยะยาวเสนอต่อมหาวิทยาลัย

ทั้งนี้วิทยาลัยการเมืองการปกครอง ได้กำหนดเป้าหมายในการบริหาร การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ว่าในแต่ละปีการศึกษา จะต้องมีอาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการสูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของบุคลากรทั้งหมด

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต มีการประเมินหลักสูตรทุก ๆ  5 ปี ให้ความสำคัญกับกระบวนการออกแบบหลักสูตรเพื่อให้ตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและกำหนดเป็นมาตรฐานผลการเรียนรู้หรือผลการเรียนรู้ที่คาดหวังซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยและคณะ

ด้านการเรียนการสอน มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่มีคุณวุฒิตรงตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และจัดการเรียนการสอนตามแผนการศึกษาของหลักสูตร อาจารย์ประจำวิชาทุกท่านจะต้องจัดทำแผนการสอนในหัวข้อของตนที่รับผิดชอบตาม มคอ. 3 มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามภาระงานของอาจารย์อย่างสม่ำเสมอ ตาม มคอ. 5 และนำผลการประเมินดังกล่าวมาพัฒนาศักยภาพของอาจารย์รวมถึงการพัฒนาด้วยการส่งเสริมให้มีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น จัดงบประมาณเพื่อเข้าร่วมอบรม สัมมนา การผลิตตำรา เอกสารประกอบการสอน การวิจัย บทความทางวิชาการ และจัดให้มีการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถให้มีประสบการณ์ในด้านต่าง ๆ  รวมถึงการสนับสนุนให้ทุนวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ  ให้เกิดขึ้น โดยคณบดีเป็นผู้กำกับและคอยให้คำแนะนำ ตลอดจนกำหนดนโยบายปฏิบัติให้แก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

หลักสูตรให้ความสำคัญกับอาจารย์ผู้สอนในรายวิชา โดยคำนึงความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในวิชาที่สอน ความสามารถในการออกแบบการสอนที่ส่งเสริมให้เกิดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังและมีศักยภาพในการพัฒนาทักษะให้กับนิสิต

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) ในแต่ละปีการศึกษาจะมีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการเรียนรู้ โดยการประเมินผู้เรียน มีจุดมุ่งหมาย 3 ประการ คือ การประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตที่แสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร การประเมินเพื่อนำไปสู่การพัฒนาวิธีการเรียนรู้ของตัวนิสิต และการประเมินเพื่อเป็นข้อมูลปรับปรุงการเรียนการสอน 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน

6.1  การบริหารงบประมาณ


     วิทยาลัยการเมืองการปกครองมีการจัดสรรงบประมาณประจำปี  ทั้งงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้  เพื่อจัดซื้อตำรา  สื่อเพื่อจัดการเรียนการสอน  สื่อทัศนูปกรณ์  และวัสดุ ครุภัณฑ์  ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน  มีปริมาณที่เหมาะสมต่อการเรียนการสอนในชั้นเรียนและสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิต      

6.2  หลักสูตรมีความพร้อมด้านทรัพยากรการเรียนการสอน ดังนี้

1) สถานที่ที่มีอยู่แล้ว

ระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบัน  โดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจำหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนได้ดำเนินการแบ่งสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ออกเป็น 4 กลุ่มใหญ่ๆ คือ
1.1)  ห้องเรียน ซึ่งประกอบไปด้วย 
- ห้องบรรยาย
D-415
ขนาดความจุ 390 ที่นั่ง 
- ห้องบรรยาย  
D-411  
ขนาดความจุ 350 ที่นั่ง
- ห้องบรรยาย  
D-402  
ขนาดความจุ 350 ที่นั่ง
- ห้องบรรยาย  
D-412  
ขนาดความจุ 50 ที่นั่ง

- ห้องเรียนรวม 
D-333  
ขนาดความจุ 154 ที่นั่ง
- ห้องเรียนรวม 
D-334  
ขนาดความจุ 154 ที่นั่ง
- ห้องประชุม   
D-201  
ขนาดความจุ 246 ที่นั่ง
- ห้องประชุม   
D-202  
ขนาดความจุ 119 ที่นั่ง
- ห้องบรรยาย  
D-205  
ขนาดความจุ 30 ที่นั่ง

- ห้องประชุม   
D-206  
ขนาดความจุ 154 ที่นั่ง
- ห้องประชุม   
D-207  
ขนาดความจุ  70 ที่นั่ง

- ห้องประชุม   
D-211  
ขนาดความจุ  50 ที่นั่ง
- ห้องประชุม   
D-214  
ขนาดความจุ   50 ที่นั่ง
- ห้องประชุม   
D-218  
ขนาดความจุ   70 ที่นั่ง
- ห้องประชุม  
D-219  
ขนาดความจุ  154 ที่นั่ง
1.2) วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่ประจำห้องเรียน ซึ่งประกอบด้วย Projector Visual 
เครื่องคอมพิวเตอร์ ระบบเครื่องเสียง กล้องถ่ายภาพนิ่งและกล้องถ่ายวีดีโอ
1.3) ห้องปฏิบัติการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ ขนาดความจุ 80 ที่นั่ง
1.4) ห้องสมุด มีข้อมูลจำนวน เอกสาร ตำรา วารสาร และสื่อการเรียนการสอนอื่น ๆ  ที่เปิดสอน ดังนี้

    
1.4.1) เอกสาร ตำรา วารสาร 
	หมวดหนังสือ
	ห้องสมุดวิทยาลัยการเมืองการปกครอง

	
	ภาษาอังกฤษ
(เล่ม)
	ภาษาไทย
(เล่ม)
	รวม
(เล่ม)

	การเมืองการปกครอง
	150
	1,450
	1,600

	รัฐประศาสนศาสตร์ บริหารรัฐกิจ
	55
	1,150
	1,205

	ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
	63
	280
	343

	สิทธิมนุษยชน
	15
	180
	195

	การเมืองการปกครองท้องถิ่น
	8
	294
	302

	อาเซียน
	25
	398
	423

	รวม
	316
	3,752
	4,068


1.4.2) ฐานข้อมูล 


     
1.4.2.1) ฐานข้อมูล Online: OCLC



     
1.4.2.2) ฐานข้อมูลออนไลน์ร่วมกับ ThaiLIS (เครือข่ายห้องสมุดสถาบันอุดมศึกษา)



     
1.4.2.3) ฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์ไทย TIAC



    
1.4.2.4) ฐานข้อมูล Digital Collection



     
1.4.2.5) ฐานข้อมูลโสตทัศนวัสดุและสื่ออิเล็กทรอนิกส์
7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)

เกณฑ์ประเมิน  ดังนี้
มีตัวบ่งชี้ที่ 1 - 5 ต้องมีผลดำเนินการบรรลุตามเป้าหมายติดต่อกันไม่น้อยกว่า 2 ปี และมีจำนวนตัวบ่งชี้ (ตัวบ่งชี้ที่ 6 - 12)   ที่มีผลดำเนินการบรรลุเป้าหมายไม่น้อยกว่า 80 % ของตัวบ่งชี้รวม                      โดยพิจารณาจากจำนวนตัวบ่งชี้บังคับและตัวบ่งชี้รวมในแต่ละปี ดังนี้

	ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย
	ปีการศึกษา

	
	ปี 1
	ปี 2
	ปี 3
	ปี 4
	ปี 5

	1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80                                มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม          และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร
	X
	X
	X
	X
	X

	2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี)
	X
	X
	X
	X
	X

	3. มีรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายละเอียด                         ของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.4) (ถ้ามี) ตามแบบ                   ที่มหาวิทยาลัยกำหนดเป็นอย่างน้อย โดยเป็นไปตามเจตนารมย์ของ มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อย                   ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบ       ทุกรายวิชา
	X
	X
	X
	X
	X

	4. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการดำเนินงานของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) (ถ้ามี) ตามแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนดเป็นอย่างน้อย โดยเป็นไปตามเจตนารมย์ของ มคอ.5 และ มคอ.6 (ถ้ามี) ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา
	X
	X
	X
	X
	X

	5. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7)                                        ตามแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนดเป็นอย่างน้อย         โดยเป็นไปตามเจตนารมย์ของ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา
	X
	X
	X
	X
	X

	
	
	
	
	
	

	6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 
(ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนใน                   แต่ละปีการศึกษา
	X
	X


	X


	X


	X



	7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้ หรือการบริหารจัดการหลักสูตร หรืออื่น ๆ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว
	
	X
	X


	X


	X



	8. อาจารย์ (ใหม่) ทุกคน ได้รับการเตรียมความพร้อมในด้านการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน
	X
	X
	X
	X
	X

	9. อาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนา                     ทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
	X
	X
	X
	X
	X

	10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนในหลักสูตร (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี
	X
	X
	X
	X
	X

	11. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่                                     ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 
จากคะแนนเต็ม 5.00
	
	
	
	X
	X

	12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่        เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.00
	
	
	
	
	X


หมวดที่  8  
การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร
1.   การประเมินประสิทธิผลของการสอน

1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน
1.1.1  มีการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนิสิตในแต่ละภาคการศึกษา  แล้วนำผลการประเมิน มาพัฒนาการเรียนการสอน

1.1.2  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดกิจกรรมเชิญผู้เชี่ยวชาญมาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและเสนอแนะในการพัฒนากลยุทธ์การสอนร่วมกับอาจารย์ผู้สอน
1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน
1.2.1  การประเมินการสอนโดยนิสิตในแต่ละภาคการศึกษา โดยใช้ข้อมูลจากสำนักทะเบียนและประเมินผล
1.2.2  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน  นำผลการประเมินการสอนโดยนิสิตมาสรุปผลและวางแผนปรับปรุงแผนกลยุทธ์การสอนในปีการศึกษาต่อไป
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม

การประเมินหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตในภาพรวม  โดยสำรวจข้อมูลจาก
2.1  นิสิตที่กำลังศึกษาในหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตและศิษย์เก่า
1) การประเมินนิสิตที่กำลังศึกษาอยู่ในหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต  ดำเนินการสำรวจนิสิตที่กำลังศึกษาในชั้นปีสุดท้ายในรูปของแบบสอบถาม
2) การประเมินของศิษย์เก่า มีการจัดประชุมศิษย์เก่าและรวบรวมความคิดเห็นใน
โอกาสต่าง ๆ ที่เหมาะสม  เช่น  กิจกรรมของสมาคมศิษย์เก่าวิทยาลัยการเมืองการปกครอง

2.2  ผู้ใช้บัณฑิต  
ประเมินโดยการส่งแบบสอบถามไปยังหน่วยงานของรัฐและสถานประกอบการที่รับ
บัณฑิตเข้าทำงานเพื่อขอรับความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพของบัณฑิต
2.3 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก

ดำเนินการโดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกให้ความเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
หลักสูตร  หรือใช้รายงานการประเมินผลการประกันคุณภาพภายใน
3.  การประเมินผลการดำเนินงานตามกรอบรายละเอียดหลักสูตร

ใช้ระบบการประกันคุณภาพภายใน (IQA) ในการประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร โดยยึดตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี และตัวบ่งชี้ที่กำหนดของหลักสูตร 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทำการประเมินหลังจากใช้ครบวงรอบและเสนอผลการประเมิน

4.2  นำประเด็นจากผลการประเมินเพื่อพิจารณาปรับปรุงรายวิชาในหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต

4.3  ประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต

4.4  ผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต
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