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แบบรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) และ 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (IQA ระดับหลักสูตร)
หลักสูตรระดับปริญญาตรี
หลักสูตร……………………………………….. พ.ศ……………..

คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน……………..  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ประจำปีการศึกษา 2563
(ผลการดำเนินงานระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 ถึง วันที่ 31 มิถุนายน 2564)
วันที่รายงาน………………………………………..

รับรองความถูกต้องของข้อมูล
1. ประธานหลักสูตร : ___________________________________________________________________

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : __________________________
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : __________________________________________________________

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : __________________________
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : __________________________________________________________

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : __________________________
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : __________________________________________________________
ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : __________________________

5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : __________________________________________________________
ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : __________________________

6. เห็นชอบโดย : ________________________________________(หัวหน้าภาควิชา ถ้ามี)
ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่เห็นชอบ : __________________________

7. เห็นชอบโดย : ________________________________________(คณบดี)
ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่เห็นชอบ : __________________________

วันที่คณบดีเห็นชอบ ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2564
สารบัญ
	หมวดที่
	หน้า

	
	
	

	
	บทสรุปและผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้ระดับหลักสูตร .....................................................
	

	
	
	

	1
	ข้อมูลทั่วไป ...............................................................................................................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตร --ตัวบ่งชี้ที่ 1.1-..........................................
	

	2
	อาจารย์ .....................................................................................................................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน คุณภาพอาจารย์ --ตัวบ่งชี้ที่ 4.2-- ..............................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน การบริหารและพัฒนาอาจารย์ --ตัวบ่งชี้ที่ 4.1-- .........................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน ผลที่เกิดกับอาจารย์ --ตัวบ่งชี้ที่ 4.3-- .........................................
	

	3
	นิสิตและบัณฑิต .........................................................................................................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน การรับนิสิต --ตัวบ่งชี้ที่ 3.1-- ......................................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน การส่งเสริมและพัฒนานิสิต --ตัวบ่งชี้ที่ 3.2-- .............................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ 
--ตัวบ่งชี้ที่ 2.1-- ....................................................................................................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน ข้อมูลภาวการณ์ได้งานทำของบัณฑิต --ตัวบ่งชี้ที่ 2.2-- ..............
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน ผลที่เกิดกับนิสิต --ตัวบ่งชี้ที่ 3.3-- ...............................................
	

	4
	ข้อมูลสรุปรายวิชา .....................................................................................................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน สาระของรายวิชาในหลักสูตร --ตัวบ่งชี้ 5.1-- .............................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
--ตัวบ่งชี้ 5.2-- .......................................................................................................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน การประเมินผู้เรียน –ตัวบ่งชี้ 5.3-- ..............................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน ผลการดำเนินหลักสูตรตามกรอบ TQF --ตัวบ่งชี้ 5.4-- ..............
	

	5
	การบริหารหลักสูตร ...................................................................................................................
	

	
	
	รายงานผลการดำเนินงาน สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ --ตัวบ่งชี้ 6.1-- .......................................
	

	6
	ข้อคิดเห็น ..................................................................................................................................
	

	7
	การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร ................................................................................
	

	8
	แผนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาหลักสูตร .....................................................................................
	

	เอกสารแนบท้าย ผลงานทางวิชาการ รอบ 5 ปีย้อนหลัง......................................................................
	


บทสรุปผู้บริหาร

หลักสูตร ..................... สาขาวิชา …………………… คณะ …………………… มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
มีวัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Program Learning Outcome: PLO) ดังนี้คือ ………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ในปีการศึกษา 2563 มีผลการดำเนินงาน ได้มาตรฐานตามมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และมีคุณภาพอยู่ในระดับ...…....คะแนน ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 6 องค์ประกอบ (.... ตัวบ่งชี้) โดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ 1.1) ผ่าน/ไม่ผ่านตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร สำหรับองค์ประกอบที่ 2-6 พบว่า หลักสูตรมีผลการประเมินตนเองโดยรวมอยู่ในระดับคุณภาพ... โดยจำแนกเป็น

องค์ประกอบที่อยู่ในระดับคุณภาพ "ดีมาก" 
จำนวน ..... องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ ....

องค์ประกอบที่อยู่ในระดับคุณภาพ "ดี"

จำนวน ..... องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ ....

องค์ประกอบที่อยู่ในระดับคุณภาพ "ปานกลาง"
จำนวน ..... องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ ....

องค์ประกอบที่อยู่ในระดับคุณภาพ "น้อย"

จำนวน ..... องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ ....
ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาผลประเมินคุณภาพหลักสูตร จำแนกตามปัจจัยนำเข้า (Input) กระบวนการ (Process) และผลลัพธ์ (Output) พบว่า

ด้านปัจจัยนำเข้า  (Input)
มีคะแนน ... คะแนน

ด้านกระบวนการ  (Process)
มีคะแนน ... คะแนน

ด้านผลลัพธ์  (Output)

มีคะแนน ... คะแนน
จากผลประเมินคุณภาพภายในของหลักสูตร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2561 ถึงปีการศึกษา 2563 พบว่า หลักสูตรมีพัฒนาการของผลประเมินคุณภาพ [   ] ดีขึ้น [   ] ลดลง [   ] ไม่เปลี่ยนแปลง โดยมีผลประเมินดังนี้
   ปีการศึกษา  2561
มีระดับคุณภาพ...
...คะแนน
   ปีการศึกษา  2562
มีระดับคุณภาพ...
...คะแนน
   ปีการศึกษา  2563
มีระดับคุณภาพ...
...คะแนน (ผลการประเมินตนเอง SAR)

ทั้งนี้จากผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Program Learning Outcome: PLO) พบว่า บัณฺฑิตมีคุณลักษณะ ………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

(วัดและประเมินอย่างไร) 

สำหรับนิสิตปัจจุบัน นิสิตชั้นปีที่ 1 มีผลลัพธ์การเรียนรู้คือสามารถ ………………........................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….

ชั้นปีที่ 2 สามารถ ………………………………………………………………………………….. ………………………..………………………

………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………

ชั้นปีที่ 3 สามารถ …………………… ………………………………………………………………………………………………..……………..

ชั้นปีที่ 4 สามารถ ……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

(วัดและประเมินอย่างไร บรรลุตามวัตถุประสงค์ Learning outcome ที่ตั้งไว้หรือไม่ ปัญหา/อุปสรรค คือ)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ผลงานที่โดดเด่นของหลักสูตรในปีการศึกษา 2563
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
จุดเด่นในภาพรวมของหลักสูตรในปีการศึกษา 2563 
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
โอกาสในการพัฒนาของหลักสูตรในปีการศึกษา 2564
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ผลการประเมินตนเอง (Self Assessment) ประจำปีการศึกษา 2563 และ
ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (Check Assessment) ประจำปีการศึกษา 2561-2563 ตามตัวบ่งชี้ระดับหลักสูตร
	ตัวชี้บ่งชี้
	ปีการศึกษา
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน
	
	
	

	1.1
	การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558
	SA2563
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	
	
	CA2562
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	
	
	CA2561
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต
	
	
	

	2.1
	คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	SA2563
	ค่าเฉลี่ย....
	

	
	
	CA2562
	ค่าเฉลี่ย....
	

	
	
	CA2561
	ค่าเฉลี่ย....
	

	2.2
	ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำ หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
	SA2563
	ร้อยละ.......
	

	
	
	CA2562
	ร้อยละ.......
	

	
	
	CA2561
	ร้อยละ.......
	

	คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 2
	SA2563
	

	
	CA2562
	

	
	CA2561
	

	องค์ประกอบที่ 3 นิสิต
	
	
	

	3.1
	การรับนิสิต

	SA2563
	-
	

	
	
	CA2562
	-
	

	
	
	CA2561
	-
	

	3.2
	การส่งเสริมและพัฒนานิสิต
	SA2563
	-
	

	
	
	CA2562
	-
	

	
	
	CA2561
	-
	

	3.3
	ผลที่เกิดกับนิสิต
	SA2563
	-
	

	
	
	CA2562
	-
	

	
	
	CA2561
	-
	

	คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 3
	SA2563
	

	
	CA2562
	

	
	CA2561
	

	องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์
	
	
	

	4.1
	การบริหารและพัฒนาอาจารย์
	SA2563
	-
	

	
	
	CA2562
	-
	

	
	
	CA2561
	-
	

	4.2
	คุณภาพอาจารย์
	
	-
	

	
	· ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	SA2563
	ร้อยละ.......
	

	
	· 
	CA2562
	ร้อยละ.......
	

	
	· 
	CA2561
	ร้อยละ.......
	

	
	· ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	SA2563
	ร้อยละ.......
	

	
	· 
	CA2562
	ร้อยละ.......
	

	
	· 
	CA2561
	ร้อยละ.......
	

	
	- ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	SA2563
	ร้อยละ.......
	

	
	
	CA2562
	ร้อยละ.......
	

	
	
	CA2561
	ร้อยละ.......
	

	4.3
	ผลที่เกิดขึ้นกับอาจารย์
	SA2563
	-
	

	
	
	CA2562
	-
	

	
	
	CA2561
	-
	

	คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 4
	SA2563
	

	
	CA2562
	

	
	CA2561
	

	องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน  การประเมินผู้เรียน
	
	
	

	5.1
	สาระของรายวิชาในหลักสูตร

	SA2563
	-
	

	
	
	CA2562
	-
	

	
	
	CA2561
	-
	

	5.2
	การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน
	SA2563
	-
	

	
	
	CA2562
	-
	

	
	
	CA2561
	-
	

	5.3
	การประเมินผู้เรียน
	SA2563
	-
	

	
	
	CA2562
	-
	

	
	
	CA2561
	-
	

	5.4
	ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	SA2563
	ร้อยละ.......
	

	
	
	CA2562
	ร้อยละ.......
	

	
	
	CA2561
	ร้อยละ.......
	

	คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 5
	SA2563
	

	
	CA2562
	

	
	CA2561
	

	องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	
	

	6.1
	สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

	SA2563
	-
	

	
	
	CA2562
	-
	

	
	
	CA2561
	-
	

	คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 6

	SA2563
	

	
	CA2562
	

	
	CA2561
	

	คะแนนเฉลี่ย  (องค์ประกอบที่ 2-6)
	SA2563
	

	
	CA2562
	

	
	CA2561
	


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1.1 รหัสหลักสูตร ................................(ดูได้ที่ CHE Curriculum Online : CHECO) 
1.2 วันที่สภามหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบหลักสูตร ....................................
1.3 วันที่ สป.อว. รับทราบการเห็นชอบหลักสูตร .....................(ดูได้ที่ CHE Curriculum Online : CHECO)
1.4 สถานที่จัดการเรียนการสอน …………………………….

1.5 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

1.5.1 รายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่ระบุใน มคอ.2 และ ปัจจุบัน
	ที่ระบุใน มคอ.2
	ปัจจุบัน (ปีการศึกษา 2563)

	1. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร. 
	1. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.

	2. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	2. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.

	3. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	3. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.

	4. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	4. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.

	5. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	5. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.



1.5.2 ข้อมูลประวัติการศึกษาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปัจจุบัน --ตัวบ่งชี้ 4.2--
	รายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปัจจุบัน
	ระดับการศึกษา ที่จบ
	ปีที่จบการศึกษา
(พ.ศ.)
	ชื่อหลักสูตร          ที่จบการศึกษา
	กลุ่มสาขาวิชา   ที่จบ
ตาม ISCED
	สาขาวิชา   ที่จบการศึกษา
	ชื่อสถาบัน    ที่จบการศึกษา

	1. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	ตรี
	
	
	
	
	

	
	โท
	
	
	
	
	

	
	เอก
	
	
	
	
	

	2. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	ตรี
	
	
	
	
	

	
	โท
	
	
	
	
	

	
	เอก
	
	
	
	
	

	3. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	ตรี
	
	
	
	
	

	
	โท
	
	
	
	
	

	
	เอก
	
	
	
	
	

	4. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	ตรี
	
	
	
	
	

	
	โท
	
	
	
	
	

	
	เอก
	
	
	
	
	

	5. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	ตรี
	
	
	
	
	

	
	โท
	
	
	
	
	

	
	เอก
	
	
	
	
	



1.5.3 ข้อมูลผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปัจจุบัน --ตัวบ่งชี้ 4.2--
	รายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	ชื่อผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ค่าน้ำหนักคุณภาพ

	1. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	3.
	

	2. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	3.
	

	3. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	3.
	

	4. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	3.
	

	5. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	3.
	

	ผลรวมค่าน้ำหนักคุณภาพ
	


1.6 รายชื่ออาจารย์ประจำหลักสูตร
	รายชื่ออาจารย์ประจำหลักสูตรปัจจุบัน
	ระดับการ
ศึกษาที่จบ
	ปีที่จบการศึกษา
(พ.ศ.)
	ชื่อหลักสูตรที่จบการศึกษา
	กลุ่มสาขาวิชาที่จบ
ตาม ISCED
	ชื่อผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์

	1. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	ตรี
	
	
	
	

	
	โท
	
	
	
	

	
	เอก
	
	
	
	

	2. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	ตรี
	
	
	
	

	
	โท
	
	
	
	

	
	เอก
	
	
	
	

	3. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	ตรี
	
	
	
	

	
	โท
	
	
	
	

	
	เอก
	
	
	
	

	4.....................................
	ตรี
	
	
	
	

	
	โท
	
	
	
	

	
	เอก
	
	
	
	


1.7 รายชื่ออาจารย์ผู้สอน
	อาจารย์ผู้สอนภายในคณะ
	อาจารย์ผู้สอนภายนอกคณะ (ภายในมหาวิทยาลัย)
	อาจารย์พิเศษ
(ภายนอกมหาวิทยาลัย)

	1. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
2. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
3. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
4. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
5. ..............................
	1. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
2. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
3. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
4. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
5. ..............................
	1. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
2. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
3. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
4. อ./ผศ./รศ./ศ.+ดร.
5. ..............................



1.8 รายงานผลการดำเนินงาน การบริหารการจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  --ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 --
	ข้อที่
	เกณฑ์การประเมิน
	ผลการดำเนินงาน

	1
	จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
  - ไมน้อยกว่า 5 คน 
  - เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้
  - ประจำหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น
	  มีจำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร...คน และไม่เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอื่น พร้อมทั้งประจำหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	2
	คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
  - คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน
  - มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง

	มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จำนวน...คน ดังนี้
ชื่อ-สกุล
สาขาที่จบ
คุณวุฒิ
ผลงานทางวิชาการ
ในรอบ 5 ปี
1.อ./ดร./ผศ./รศ./ศ..........
ป.ตรี สาขา....
ป.โท สาขา.....
ป.เอก สาขา...
( ตรงหรือสัมพันธ์
( ไม่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาที่เปิดสอน
( มี....เรื่อง
( ไม่มี
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย)
2.อ./ดร./ผศ./รศ./ศ..........
ป.ตรี สาขา....
ป.โท สาขา.....
ป.เอก สาขา...
( ตรงหรือสัมพันธ์
( ไม่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาที่เปิดสอน
( มี....เรื่อง
( ไม่มี
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย)
3.อ./ดร./ผศ./รศ./ศ..........
ป.ตรี สาขา....
ป.โท สาขา.....
ป.เอก สาขา...
( ตรงหรือสัมพันธ์
( ไม่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาที่เปิดสอน
( มี....เรื่อง
( ไม่มี
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย)
4.อ./ดร./ผศ./รศ./ศ..........
ป.ตรี สาขา....
ป.โท สาขา.....
ป.เอก สาขา...
( ตรงหรือสัมพันธ์
( ไม่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาที่เปิดสอน
( มี....เรื่อง
( ไม่มี
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย)
5.อ./ดร./ผศ./รศ./ศ..........
ป.ตรี สาขา....
ป.โท สาขา.....
ป.เอก สาขา...
( ตรงหรือสัมพันธ์
( ไม่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาที่เปิดสอน
( มี....เรื่อง
( ไม่มี
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย)
.............
.............
.............
.............
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	3
	คุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตร
  - คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน
  - มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง
  - ไม่จำกัดจำนวนและประจำได้มากกว่าหนึ่งหลักสูตร

	มีอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน...คน ดังนี้
ชื่อ-สกุล
สาขาที่จบ
คุณวุฒิ
ผลงานทางวิชาการ
ในรอบ 5 ปี
1.อ./ดร./ผศ./รศ./ศ..........
ป.ตรี สาขา....
ป.โท สาขา.....
ป.เอก สาขา...
( ตรงหรือสัมพันธ์
( ไม่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาที่เปิดสอน
( มี....เรื่อง
( ไม่มี
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย)
2.อ./ดร./ผศ./รศ./ศ..........
ป.ตรี สาขา....
ป.โท สาขา.....
ป.เอก สาขา...
( ตรงหรือสัมพันธ์
( ไม่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาที่เปิดสอน
( มี....เรื่อง
( ไม่มี
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย)
.............
.............
.............
.............
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	4
	คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน
 • อาจารย์ประจำ
- คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน หรือสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน
- หากเป็นอาจารย์ผู้สอนก่อนเกณฑ์นี้ประกาศใช้ อนุโลมคุณวุฒิระดับปริญญาตรีได้
• อาจารย์พิเศษ
- คุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือคุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และ
- มีประสบการณ์ทำงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่สอนไม่น้อยกว่า 6 ปี
- ทั้งนี้ มีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจำเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 

	  มีอาจารย์ผู้สอนทั้งหมด ... คน เป็นอาจารย์ประจำ ... คน และอาจารย์พิเศษ ... คน ดังนี้
กรณีอาจารย์ประจำ
ชื่อ-สกุล
สาขาที่จบ
คุณสมบัติ
สังกัด
1.อ./ดร./ผศ./รศ./ศ..........
ป.ตรี สาขา....
ป.โท สาขา.....
ป.เอก สาขา...
( สัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน
( ไม่สัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน
คณะ.......
.............
.............
.............
.............
กรณีอาจารย์พิเศษ
ชื่อ-สกุล
สาขาที่จบ
คุณสมบัติ
รับผิดชอบ
สังกัด
1.อ./ดร./ผศ./รศ./ศ..........
ป.ตรี สาขา....
ป.โท สาขา.....
ป.เอก สาขา...
( มีประสบ
การณ์การทำงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่การสอน.....ปี
( ชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชา
มีอาจารย์ประจำ รับผิดชอบรายวิชา
หน่วยงาน.........
.............
.............
.............
.............
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	10

	การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด
ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรืออย่างน้อยทุกๆ 5 ปี

	กรณีที่ยังไม่ครบรอบปรับปรุง
  รับนิสิตรุ่นแรกเมื่อปีการศึกษา ... ครบวงรอบการปรับปรุงในปีการศึกษา ... โดยยังไม่ครบกำหนดระยะการปรับปรุง  
  จึงผ่านเกณฑ์ข้อนี้

	
	
	กรณีครบรอบปรับปรุง
  รับนิสิตรุ่นแรกเมื่อปีการศึกษา ... ซึ่งได้ดำเนินการปรับปรุงแล้วเสร็จภายในปีการศึกษา 2563 และสภามหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบในคราวประชุมวันที่...... เพื่อให้หลักสูตรใช้งานในปีการศึกษา 2564
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน


หมวดที่ 2 อาจารย์
2.1 รายงานผลการดำเนินงาน คุณภาพอาจารย์ --ตัวบ่งชี้ที่ 4.2--
	ประเด็น
	ข้อมูล
	คะแนนประเมิน

	2.1.1 ร้อยละอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	ร้อยละ...
	

	2.1.2 ร้อยละอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	ร้อยละ...
	

	2.1.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	ร้อยละ...
	

	คะแนนเฉลี่ย
	


2.2 รายงานผลการดำเนินงาน การบริหารและพัฒนาอาจารย์ --ตัวบ่งชี้ที่ 4.1—
      ปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพหลักสูตร ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้
2.2.1  การกำหนดประเด็นคุณภาพ (กลยุทธ์) และผลลัพธ์
หลักสูตรได้กำหนดประเด็นคุณภาพและผลลัพธ์ไว้ ........ ประเด็น ดังนี้ 
	ที่
	ประเด็นคุณภาพ
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการดำเนินงาน

	1.
	ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	
	เอกสารแนบ

	2.
	ระบบการบริหารอาจารย์
	
	เอกสารแนบ

	3.
	ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์
	
	เอกสารแนบ


2.2.2  การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้
ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพตามประเด็นคุณภาพที่ ............ ตามกระบวนการดำเนินงานที่กำหนด ดังนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2.2.3  ผลการดำเนินงานประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
ในปีการศึกษา 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ให้ความเห็นชอบผลการดำเนินงานตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ในการประชุมครั้งที่ ...../2563 วันที่.......เดือน .......... พ.ศ............. ซึ่งการบริหารและพัฒนาอาจารย์มีประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้ …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2.2.4 การปรับกระบวนการดำเนินงานในประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
ในปีการศึกษา 2563 การบริหารและพัฒนาอาจารย์มีประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้ 

	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการที่ส่งผลต่อการไม่บรรลุผลลัพธ์
	สาระการปรับกระบวนการดำเนินงาน

	
	
	
	
	หลักสูตรได้...........(รายละเอียดในเอกสารแนบ)

	
	
	
	
	


2.2.5  สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 4.1
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 สถานภาพการบริหารและพัฒนาอาจารย์ของหลักสูตรตามประเด็นคุณภาพ 3 ประเด็นหลัก...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.2.6  สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม (ผลลัพธ์เชิงบูรณาการระหว่างตัวบ่งชี้)
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรในภาพรวมดังนี้  ............................................................................................ .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.2.7 ผลการประเมินตนเองของตัวบ่งชี้ที่ 4.1 
ผลการประเมินตนเอง หลักสูตรได้ประเมินระดับคุณภาพไว้ที่ ......... คะแนน เนื่องจาก...................................................................................................................................................................................... ......................................................................................................................................................................................
เหตุผล กรณีประเมินตนเองที่ระดับ 4 หรือ 5 คะแนน
...................................................................................................................................................................................... ......................................................................................................................................................................................
2.2.8 แนวทางในการดำเนินการคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ในปีการศึกษาถัดไป
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.3 รายงานผลการดำเนินงาน ผลที่เกิดกับอาจารย์ --ตัวบ่งชี้ที่ 4.3--
	      2.3.1 ผลการดำเนินงาน

	(การคงอยู่ของอาจารย์  
  ผลที่เกิด……………………………………………………………………………………..

  เปรียบเทียบโดยใช้ข้อมูล 3 ชุดย้อนหลังเพื่อดูแนวโน้ม ซึ่งสามารถนำเสนอด้วยวิธีการต่างๆ เช่น ตาราง กราฟ เป็นต้น

	(ความพึงพอใจของอาจารย์ 
  ผลที่เกิด……………………………………………………………………………………..
  เปรียบเทียบโดยใช้ข้อมูล 3 ชุดย้อนหลังเพื่อดูแนวโน้ม ซึ่งสามารถนำเสนอด้วยวิธีการต่างๆ เช่น ตาราง กราฟ เป็นต้น


2.3.2
ผลการประเมินตนเองของตัวบ่งชี้ที่ 4.3 
ผลการประเมินตนเอง หลักสูตรได้ประเมินระดับคุณภาพไว้ที่ ......... คะแนน เนื่องจาก............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
เหตุผล กรณีประเมินตนเองที่ระดับ 4 หรือ 5 คะแนน
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.3.3
แนวทางในการดำเนินการคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 4.3 ในปีการศึกษาถัดไป
หมวดที่ 3 นิสิตและบัณฑิต
3.1 รายงานผลการดำเนินงาน การรับนิสิต --ตัวบ่งชี้ที่ 3.1—
      ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพหลักสูตร ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การรับนิสิตในประเด็นต่างๆ ดังนี้
3.1.1 การกำหนดประเด็นคุณภาพ (กลยุทธ์) และผลลัพธ์
              หลักสูตรได้กำหนดประเด็นคุณภาพและผลลัพธ์ไว้ ......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพ
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการดำเนินงาน

	1.
	การรับนิสิต
	
	เอกสารแนบ

	2.
	การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา
	
	เอกสารแนบ


3.1.2 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้
               ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพตามประเด็นคุณภาพที่ ............ ตามกระบวนการดำเนินงานที่กำหนด ดังนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.1.3 ผลการดำเนินงานประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
      ในปีการศึกษา 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ให้ความเห็นชอบผลการดำเนินงานตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การรับนิสิต ในการประชุมครั้งที่ ...../2563 วันที่.......เดือน .......... พ.ศ............. ซึ่งการรับนิสิตมีประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	รายละเอียดของการบรรลุผลลัพธ์
	แนวทางในการดำเนินการต่อไป

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.1.4 การปรับกระบวนการดำเนินงานในประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
    ในปีการศึกษา 2563 การรับนิสิตมีประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการที่ส่งผลต่อการไม่บรรลุผลลัพธ์
	สาระการปรับกระบวนการดำเนินงาน

	
	
	
	
	หลักสูตรได้.............
(รายละเอียดในเอกสารแนบ)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.1.5 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 3.1
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 สถานภาพการรับนิสิตของหลักสูตรตามประเด็นคุณภาพ  ดังนี้
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.1.6 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม (ผลลัพธ์เชิงบูรณาการระหว่างตัวบ่งชี้)
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรในภาพรวม ดังนี้  
3.1.7 ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.1.8 ผลการประเมินตนเองของตัวบ่งชี้ที่ 3.1 
ผลการประเมินตนเอง หลักสูตรได้ประเมินระดับคุณภาพไว้ที่ ......... คะแนน เนื่องจาก............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
เหตุผล กรณีประเมินตนเองที่ระดับ 4 หรือ 5 คะแนน
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.1.9 แนวทางในการดำเนินการคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ในปีการศึกษาถัดไป
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.2 รายงานผลการดำเนินงาน การส่งเสริมและพัฒนานิสิต --ตัวบ่งชี้ที่ 3.2--
      ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพหลักสูตร ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานิสิต 
ในประเด็นต่างๆ ดังนี้
3.2.1 การกำหนดประเด็นคุณภาพ (กลยุทธ์) และผลลัพธ์
              หลักสูตรได้กำหนดประเด็นคุณภาพและผลลัพธ์ไว้ ......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพ
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการดำเนินงาน

	1.
	การควบคุมการดูแลการให้คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นิสิตปริญญาตรี
	
	เอกสารแนบ

	2.
	การพัฒนาศักยภาพนิสิตและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	
	เอกสารแนบ


3.2.2  การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้
               ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพตามประเด็นคุณภาพที่ ............ ตามกระบวนการดำเนินงานที่กำหนด ดังนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3.2.3  ผลการดำเนินงานประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
      
ในปีการศึกษา 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ให้ความเห็นชอบผลการดำเนินงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานิสิตในการประชุมครั้งที่ ...../2563 วันที่.......เดือน .......... พ.ศ. ............ 
ซึ่งการส่งเสริมและพัฒนานิสิตมีประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	รายละเอียดของการบรรลุผลลัพธ์
	แนวทางในการดำเนินการต่อไป

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.2.4 การปรับกระบวนการดำเนินงานในประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
    ในปีการศึกษา 2563 การส่งเสริมและพัฒนานิสิตมีประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้

	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการที่ส่งผลต่อการไม่บรรลุผลลัพธ์
	สาระการปรับกระบวนการดำเนินงาน

	
	
	
	
	หลักสูตรได้.............
(รายละเอียดในเอกสารแนบ)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.2.5 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 3.2
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 สถานภาพการส่งเสริมและพัฒนานิสิตของหลักสูตรตามประเด็นคุณภาพ ดังนี้
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.2.6 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม (ผลลัพธ์เชิงบูรณาการระหว่างตัวบ่งชี้)
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรในภาพรวม ดังนี้  
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.2.7 ผลการประเมินตนเองของตัวบ่งชี้ที่ 3.2 
ผลการประเมินตนเอง หลักสูตรได้ประเมินระดับคุณภาพไว้ที่ ......... คะแนน เนื่องจาก............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
เหตุผล กรณีประเมินตนเองที่ระดับ 4 หรือ 5 คะแนน
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.2.8 แนวทางในการดำเนินการคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ในปีการศึกษาถัดไป
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.3 รายงานผลการดำเนินงาน คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ --ตัวบ่งชี้ที่ 2.1--
หลักสูตรสาขา... มีผู้สำเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 2562) จำนวน...คน ดำเนินการสำรวจผลการประเมินคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาจากมุมมองของผู้ใช้บัณฑิต จำนวน...คน คิดเป็นร้อยละ... ของผู้สำเร็จการศึกษา ซึ่งมีค่าเฉลี่ยคะแนนประเมิน (คะแนนเต็ม 5) เท่ากับ.....  รายละเอียดดังตาราง
	ที่
	คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนดใน มคอ.2
	ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมิน

	1
	ด้านคุณธรรมจริยธรรม
	............  คะแนน

	2
	ด้านความรู้
	............  คะแนน

	3
	ด้านทักษะทางปัญญา
	............  คะแนน

	4
	ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	............  คะแนน

	5
	ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	............  คะแนน

	6
	ด้าน........................................................
	............  คะแนน

	ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินภาพรวม
	............  คะแนน



ต้องมีจำนวนผู้ใช้บัณฑิตประเมินคุณภาพบัณฑิต ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของผู้สำเร็จการศึกษา
3.4 รายงานผลการดำเนินงาน ข้อมูลภาวการณ์ได้งานทำของบัณฑิต --ตัวบ่งชี้ที่ 2.2-- 
	ข้อมูลพื้นฐาน
	จำนวน
	ร้อยละ

	จำนวนบัณฑิตทั้งหมด
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ
	
	

	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานทำก่อนเข้าศึกษา
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบสำรวจเรื่องการมีงานทำภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ)
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจกรรมของตนเองที่มีรายได้ประจำอยู่แล้ว
	
	

	สรุปคะแนนประเมินตนเอง (เต็ม 5)
	............  คะแนน



ต้องมีจำนวนบัณฑิตที่ตอบแบบสำรวจไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา
3.5 รายงานผลการดำเนินงาน ผลที่เกิดกับนิสิต --ตัวบ่งชี้ที่ 3.3—

3.5.1 ข้อมูลอัตราการคงอยู่ และอัตราการสำเร็จการศึกษา 
	ปี
การศึกษา
	จำนวน
รับเข้า

	จำนวนสำเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตร 
	จำนวนที่ลาออกและคัดชื่อออก
สะสมจนถึงสิ้นปีการศึกษา
2563 

	
	
	2561
	2562
	2563
	

	2558
	
	X
	
	
	

	2557
	
	
	X
	
	

	2556
	
	
	
	X
	


                            อัตราการสำเร็จการศึกษา =  x 100



อัตราการคงอยู่    = - x 100



ผลที่เกิด……………………………………………………………………......................................................………………..
..................................................................................................................................................................................
3.5.2 ความพึงพอใจต่อกระบวนการรับนิสิตและกระบวนการส่งเสริมและพัฒนานิสิต
………………(แสดงเป็นตารางเปรียบเทียบ 3 ปี หรืออธิบายโดยการบรรยาย) …….........................….......................
..................................................................................................................................................................................
3.5.3
ผลการประเมินตนเองของตัวบ่งชี้ที่ 3.3 
ผลการประเมินตนเอง หลักสูตรได้ประเมินระดับคุณภาพไว้ที่ ......... คะแนน เนื่องจาก............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
เหตุผล กรณีประเมินตนเองที่ระดับ 4 หรือ 5 คะแนน
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.5.4
แนวทางในการดำเนินการคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ในปีการศึกษาถัดไป
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
หมวดที่ 4 ข้อมูลสรุปรายวิชา
4.1 ข้อมูลรายวิชา
	ชื่อรายวิชา
	ภาคการศึกษา
	A+
	A
	B+
	B
	C+
	C
	D+
	D
	F
	S
	U
	I
	W
	AU
	R
	จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน
	จำนวนนิสิตที่สอบผ่าน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.2 การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ
	ชื่อรายวิชา
	ภาคการศึกษา
	ความผิดปกติ
	การตรวจสอบ
	เหตุที่ทำให้ผิดปกติ
	มาตรการแก้ไข

	
	
	
	
	
	


4.3 รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบ
	ชื่อรายวิชา
	ภาคการศึกษา
	หัวข้อที่ขาด
	สาเหตุที่ไม่ได้สอน
	วิธีแก้

	
	
	
	
	


4.4 รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน
	ชื่อรายวิชา
	ภาคการศึกษา
	ผลการประเมินโดยนักศึกษา
	แผนการปรับปรุง

	
	
	
	


4.5 ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน
	สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอนและข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ
	แนวทางการแก้ไขหรือปรับปรุง

	ด้านความรู้
	

	ด้านคุณธรรมจริยธรรม
	

	ด้านทักษะทางปัญญา
	

	ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	


4.6 การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่
	การปฐมนิเทศเพื่อชี้แจงหลักสูตร
	...มี               ...ไม่มี

	จำนวนอาจารย์ใหม่
	

	จำนวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ
	


4.7 กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน
	กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม
	จำนวนอาจารย์ที่เข้าร่วม
	จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่เข้าร่วม
	สรุปข้อคิดเห็นและประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ

	
	
	
	


4.8 รายงานผลการดำเนินงาน สาระของรายวิชาในหลักสูตร --ตัวบ่งชี้ 5.1—
      ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพหลักสูตร ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร
ในประเด็นต่างๆ ดังนี้
4.8.1 การกำหนดประเด็นคุณภาพ (กลยุทธ์) และผลลัพธ์
              หลักสูตรได้กำหนดประเด็นคุณภาพและผลลัพธ์ไว้ ......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพ
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการดำเนินงาน

	1.
	การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร
	
	เอกสารแนบ

	2.
	การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ
	
	เอกสารแนบ


4.8.2 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้
               ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพตามประเด็นคุณภาพที่ ............ ตามกระบวนการดำเนินงานที่กำหนด ดังนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4.8.3  ผลการดำเนินงานประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
      
ในปีการศึกษา 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ให้ความเห็นชอบผลการดำเนินงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ ...../2563 วันที่.......เดือน .......... พ.ศ. ............ ซึ่งสาระของรายวิชาในหลักสูตรมีประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	รายละเอียดของการบรรลุผลลัพธ์
	แนวทางในการดำเนินการต่อไป

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.8.4 การปรับกระบวนการดำเนินงานในประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
    ในปีการศึกษา 2563 สาระของรายวิชาในหลักสูตรมีประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้

	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการที่ส่งผลต่อการไม่บรรลุผลลัพธ์
	สาระการปรับกระบวนการดำเนินงาน

	
	
	
	
	หลักสูตรได้.............
(รายละเอียดในเอกสารแนบ)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.8.5 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 5.1
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 สาระของรายวิชาในหลักสูตรของหลักสูตรตามประเด็นคุณภาพ ดังนี้
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.8.6 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม (ผลลัพธ์เชิงบูรณาการระหว่างตัวบ่งชี้)
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 5.1 ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรในภาพรวม ดังนี้  
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.8.7 ผลการประเมินตนเองของตัวบ่งชี้ที่ 5.1 
ผลการประเมินตนเอง หลักสูตรได้ประเมินระดับคุณภาพไว้ที่ ......... คะแนน เนื่องจาก............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
เหตุผล กรณีประเมินตนเองที่ระดับ 4 หรือ 5 คะแนน
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.8.8 แนวทางในการดำเนินการคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 5.1 ในปีการศึกษาถัดไป
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.9 รายงานผลการดำเนินงาน การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน --ตัวบ่งชี้ 5.2--
ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพหลักสูตร ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในประเด็นต่างๆ ดังนี้
4.9.1 การกำหนดประเด็นคุณภาพ (กลยุทธ์) และผลลัพธ์
              หลักสูตรได้กำหนดประเด็นคุณภาพและผลลัพธ์ไว้ ......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพ
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการดำเนินงาน

	1.
	การกำหนดผู้สอน
	
	เอกสารแนบ

	2.
	การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน
	
	เอกสารแนบ

	3.
	การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	
	เอกสารแนบ


4.9.2 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้
               ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพตามประเด็นคุณภาพที่ ............ ตามกระบวนการดำเนินงานที่กำหนด ดังนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4.9.3  ผลการดำเนินงานประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
      
ในปีการศึกษา 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ให้ความเห็นชอบผลการดำเนินงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ในการประชุมครั้งที่ ...../2563 วันที่.......เดือน .......... พ.ศ. ............ ซึ่งการวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนมีประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	รายละเอียดของการบรรลุผลลัพธ์
	แนวทางในการดำเนินการต่อไป

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.9.4 การปรับกระบวนการดำเนินงานในประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
    ในปีการศึกษา 2563 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนมีประเด็นคุณภาพ
ที่ไม่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้

	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการที่ส่งผลต่อการไม่บรรลุผลลัพธ์
	สาระการปรับกระบวนการดำเนินงาน

	
	
	
	
	หลักสูตรได้.............
(รายละเอียดในเอกสารแนบ)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.9.5 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 5.2
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรตามประเด็นคุณภาพ ดังนี้
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.9.6 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม (ผลลัพธ์เชิงบูรณาการระหว่างตัวบ่งชี้)
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรในภาพรวม ดังนี้  
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.9.7 ผลการประเมินตนเองของตัวบ่งชี้ที่ 5.2 
ผลการประเมินตนเอง หลักสูตรได้ประเมินระดับคุณภาพไว้ที่ ......... คะแนน เนื่องจาก............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
เหตุผล กรณีประเมินตนเองที่ระดับ 4 หรือ 5 คะแนน
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.9.8 แนวทางในการดำเนินการคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ในปีการศึกษาถัดไป
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.10 รายงานผลการดำเนินงาน การประเมินผู้เรียน –ตัวบ่งชี้ 5.3--
ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพหลักสูตร ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 การประเมินผู้เรียนในประเด็นต่างๆ ดังนี้
4.10.1 การกำหนดประเด็นคุณภาพ (กลยุทธ์) และผลลัพธ์
              หลักสูตรได้กำหนดประเด็นคุณภาพและผลลัพธ์ไว้ ......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพ
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการดำเนินงาน

	1.
	การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	
	เอกสารแนบ

	2.
	การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิต  
	
	เอกสารแนบ

	3.
	การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7)
	
	เอกสารแนบ


4.10.2 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้
               ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพตามประเด็นคุณภาพที่ ............ ตามกระบวนการดำเนินงานที่กำหนด ดังนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4.10.3 ผลการดำเนินงานประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
      
ในปีการศึกษา 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ให้ความเห็นชอบผลการดำเนินงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 การประเมินผู้เรียน ในการประชุมครั้งที่ ...../2563 วันที่.......เดือน .......... พ.ศ. ............ ซึ่งการประเมินผู้เรียนมีประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	รายละเอียดของการบรรลุผลลัพธ์
	แนวทางในการดำเนินการต่อไป

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.10.4 การปรับกระบวนการดำเนินงานในประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
    ในปีการศึกษา 2563 การประเมินผู้เรียนมีประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้

	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการที่ส่งผลต่อการไม่บรรลุผลลัพธ์
	สาระการปรับกระบวนการดำเนินงาน

	
	
	
	
	หลักสูตรได้.............
(รายละเอียดในเอกสารแนบ)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.10.5 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 5.3
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 การประเมินผู้เรียน
ของหลักสูตรตามประเด็นคุณภาพ ดังนี้
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.10.6 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม (ผลลัพธ์เชิงบูรณาการระหว่างตัวบ่งชี้)
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 5.3 ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรในภาพรวม ดังนี้  
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.10.7 ผลการประเมินตนเองของตัวบ่งชี้ที่ 5.3 
ผลการประเมินตนเอง หลักสูตรได้ประเมินระดับคุณภาพไว้ที่ ......... คะแนน เนื่องจาก............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
เหตุผล กรณีประเมินตนเองที่ระดับ 4 หรือ 5 คะแนน
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.10.8 แนวทางในการดำเนินการคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 5.3 ในปีการศึกษาถัดไป
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.11 รายงานผลการดำเนินงาน ผลการดำเนินหลักสูตรตามกรอบ TQF --ตัวบ่งชี้ 5.4--
	ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานTQF

ปีการศึกษา 2563 (กมอ. พิจารณาในคราวประชุม 10/2559 วันที่ 10 ตุลาคม 2559)
	ผลการดำเนินงาน

	ข้อ 1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร
	  1. ประชุมเพื่อการวางแผนการดำเนินงานหลักสูตร เมื่อวันที่........                 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วมประชุมจำนวน...คน คิดเป็นร้อยละ...

  2. ประชุมเพื่อการติดตามการดำเนินงานหลักสูตร เมื่อวันที่........                   มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วมประชุมจำนวน...คน คิดเป็นร้อยละ...
  3. ประชุมเพื่อการทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร เมื่อวันที่........                       มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วมประชุมจำนวน...คน คิดเป็นร้อยละ...
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี)
	กรณีที่ไม่มี มคอ.1
  หลักสูตรสาขา... ไม่มี มคอ.1 โดยรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) กำหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ 5 ด้านอย่างครบถ้วน คือ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	
	กรณีที่มี มคอ.1
  หลักสูตรสาขา... มี มคอ.1 โดยรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) กำหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้...ด้านอย่างครบถ้วน คือ ด้านคุณธรรมจริยธรรม   ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ           การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้าน......... 
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 3 มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนดเป็นอย่างน้อย โดยเป็นไปตามเจตนารมย์ของ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา
	  ทุกรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2563 มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม ก่อนเปิดสอน ดังนี้
    -ภาคการศึกษา 1/2563 เปิดสอน... รายวิชา
    -ภาคการศึกษา 2/2563 เปิดสอน... รายวิชา 
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 4 จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนดเป็นอย่างน้อย โดยเป็นไปตามเจตนารมย์ของ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา
	  ทุกรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2563 มีการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินงานของประสบการณ์ภาคสนาม ภายใน 30 วันหลังสิ้นแต่ละภาคการศึกษา ดังนี้
    -ภาคการศึกษา 1/2563 เปิดสอน... รายวิชา 
    -ภาคการศึกษา 2/2563 เปิดสอน... รายวิชา 
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 5 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร ตามแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนดเป็นอย่างน้อย โดยเป็นไปตามเจตนารมย์ของ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา
	วันสุดท้ายของการเรียนการสอน ภาคการศึกษา 3/2563 คือวันที่........

  1. ประธานหลักสูตรรายงาน มคอ.7 วันที่...........
  2. หัวหน้าภาคฯ (ถ้ามี) เห็นชอบ มคอ.7 วันที่...........
  3. คณบดีเห็นชอบ มคอ.7 วันที่...................
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 6 มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา
	  -ภาคการศึกษา 1/2563 เปิดสอน... รายวิชา และมีรายวิชาที่ได้รับการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ จำนวน...รายวิชา

  -ภาคการศึกษา 2/2563 เปิดสอน... รายวิชา และมีรายวิชาที่มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ จำนวน...รายวิชา
  รายวิชาที่ได้รับการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ คิดเป็นร้อยละ...ของรายวิชาทั้งหมด
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้ หรือการบริหารจัดการหลักสูตร หรืออื่นๆ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 
	ข้อเสนอแนะการปรับปรุงใน มคอ.7 
ปีการศึกษา 2563
การดำเนินงานปรับปรุง
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 8 อาจารย์ (ใหม่) ทุกคน ได้รับการเตรียมความพร้อมในด้านการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน
	กรณีที่ไม่มีอาจารย์ใหม่ในปีการศึกษา 2563
  ไม่มีอาจารย์ใหม่ จึงผ่านข้อนี้

	
	กรณีที่มีอาจารย์ใหม่ในปีการศึกษา 2563
  ในปีการศึกษา 2563 มีอาจารย์ใหม่ จำนวน...คน และได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน จำนวน...คน 
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 9 อาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
	  อาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน...คน และได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ จำนวน...คน
ที่

ชื่ออาจารย์ประจำหลักสูตร
หลักสูตรที่ได้รับการพัฒนาฯ
1
2
3
4
5
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 10 จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนในหลักสูตร (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี
	กรณีที่ไม่มีบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน
  ไม่มีบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน จึงผ่านข้อนี้

	
	กรณีที่มีบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน
  มีบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน จำนวน...คน และ ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ จำนวน...คน คิดเป็นร้อยละ....
ที่

ชื่อบุคลากรสายสนับสนุนฯ

หลักสูตรที่ได้รับการพัฒนาฯ
1
2
3
4
5
(สรุปว่า (ผ่าน  (ไม่ผ่าน

	ข้อ 11 ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0
	  1. นิสิตปีสุดท้ายมีความพึงพอใจต่อคุณภาพหลักสูตร ค่าเฉลี่ย.......
  2. บัณฑิตใหม่มีความพึงพอใจต่อคุณภาพหลักสูตร ค่าเฉลี่ย.......

	ข้อ 12 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0
	  ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจต่อบัณฑิตใหม่ ค่าเฉลี่ย.......


	ข้อ 13 ..........................................
	

	สรุปผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้TQF

ปีการศึกษา 2563
	  1. ตัวบ่งชี้TQF ปีการศึกษา 2563 จำนวน...ตัวบ่งชี้
  2. มีผลการดำเนินงานผ่านตามเกณฑ์ จำนวน...ตัวบ่งชี้
  3. คิดเป็นร้อยละ...ที่ผ่านตามเกณฑ์
  4. คิดเป็น...คะแนน


หมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร
5.1 การบริหารหลักสูตร 
	ประเด็น
	ข้อมูลรายละเอียด

	ปัญหาในการบริหารหลักสูตร
	

	ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผลตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	

	แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาในอนาคต
	


5.2 รายงานผลการดำเนินงาน สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ --ตัวบ่งชี้ 6.1—
ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพหลักสูตร ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ในประเด็นต่างๆ ดังนี้
5.2.1 การกำหนดประเด็นคุณภาพ (กลยุทธ์) และผลลัพธ์
              หลักสูตรได้กำหนดประเด็นคุณภาพและผลลัพธ์ไว้ ....3..ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพ
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการดำเนินงาน

	1.
	ระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	เกิดการมีส่วนร่วมให้ความเห็นในการพัฒนาสิ่งสนับสนุนจากข้อมูลและความคิดเห็นจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในวิทยาลัยการเมืองการปกครอง 
	เอกสารแนบ
1.สรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
2. แบบสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด
วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563

	2.
	จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน
	เกิดการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอเหมาะสม โดยใข้ข้อมูลจาก 1 ) แบบสรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และ 2) แบบสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด
วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563มาเป็นจุดตั้งต้นในการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

	เอกสารแนบ
1.รายงานการจัดซื้อพัสดุการเรียนการสอน 
ปี 2563 – 2564

รวมเป็นเงิน 1,274,868 บาท 

	3
	กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	กระบวนการปรับปรุงคือ จาก การนำข้อมูล จาก 

1) การประชุมการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตร  ครั้งที่  …..  ประจำปีการศึกษา  2563 
2)สรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ทางฝ่ายที่เกี่ยวข้องของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง
และ 3) สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด
วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563
จึงนำมาพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ใน(รายงานการจัดซื้อพัสดุการเรียนการสอน  ปี 2563 – 2564 รวมเป็นเงิน 1,274,868 บาท) 
	เอกสารแนบ
1.รายงานการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตร
2.แบบสรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
3.สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด
วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563




5.2.2 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้
               ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้ดำเนินงานคุณภาพตามประเด็นคุณภาพที่ ....1-3 ........ ตามกระบวนการดำเนินงานที่กำหนด ดังนี้ ประเด็นคุณภาพที่ 1.ระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยทางหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต ร่วมกับฝ่ายต่างๆที่เกี่ยวข้องของ วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มีการดำเนินการ คือ 1) การประชุมการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตร  ครั้งที่  …..  ประจำปีการศึกษา  2563 2)การสรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ทางฝ่ายที่เกี่ยวข้องของวิทยาลัยการเมืองการปกครองและ 3) การสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุดวิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563 การพัฒนาบริการคอมพิวเตอร์ และระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ประเด็นคุณภาพที่ 2 จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน โดยทางหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต ร่วมกับฝ่ายต่างๆที่เกี่ยวข้องของ วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มีการดำเนินการจัดซื้อพัสดุการเรียนการสอน ปี 2563 – 2564รวมเป็นเงิน 1,274,868 บาท ประเด็นคุณภาพที่ 3 กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยมีกระบวนการปรับปรุงคือ จาก การนำข้อมูล จาก 1) การประชุมการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตร  ครั้งที่  …..  ประจำปีการศึกษา  2563  2)สรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ทางฝ่ายที่เกี่ยวข้องของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง
และ 3) สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุดวิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคามระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563 จึงนำมาพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ใน(รายงานการจัดซื้อพัสดุการเรียนการสอน  ปี 2563 – 2564 รวมเป็นเงิน 1,274,868 บาท)
5.2.3 ผลการดำเนินงานประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
      
ในปีการศึกษา 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ให้ความเห็นชอบผลการดำเนินงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในการประชุมครั้งที่ ...../2563 วันที่.......เดือน .......... พ.ศ. ............ ซึ่งสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์.......ประเด็น ดังนี้
	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	รายละเอียดของการบรรลุผลลัพธ์
	แนวทางในการดำเนินการต่อไป

	1

	ระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

	มีระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

	ทางหลักสูตรรัฐศาสตร์บัณฑิตได้ร่วมกับฝ่ายที่เกี่ยวข้องดำเนินการดังต่อไปนี้ มีการทำแบบสอบถามและแบบสำรวจใน 2 เรื่องสำคัญ คือ 

1)สรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ทางฝ่ายที่เกี่ยวข้องของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง
และ 2) สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด
วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563
จึงนำมาพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ใน(รายงานการจัดซื้อพัสดุการเรียนการสอน  ปี 2563 – 2564 รวมเป็นเงิน 1,274,868 บาท)

	การพัฒนาแบบสอบถามให้เข้ากับสถานการณ์ในอนาคต อันถือเป็นการสร้างการมีส่วนร่วมจากหลายภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ต่อไป


	2
	จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน
	มีระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
เกิดการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอเหมาะสม โดยใข้ข้อมูลจาก 1 ) แบบสรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และ 2) แบบสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด
วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563มาเป็นจุดตั้งต้นในการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
 
	เกิดการจัดซื้อพัสดุการเรียนการสอน 
ปี 2563 – 2564
รวมเป็นเงิน 1,274,868 บาท
ได้แก่รายการสำคัญ 
คือ 1) ชุดกล้องวิดีโอพร้อมอุปกรณ์ประกอบ 1 ชุด 
2) เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 3 เครื่อง 
3) มีการจัดซื้อ ระบบเชื่อมต่อสัญญาณภาพและเสียง ระหว่างห้องเรียน D 201 กับ D 411เพิ่มเติมเพื่อประยุกต์ใช้ในการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน การถ่ายทอดสัญญาณการสอนออนไลน์ในภาวะ โควิด
4) มีการจัดซื้อหนังสือเข้าห้องสมุด สีดา สอนศรี อันเป็นห้องสมุดของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง ทั้งสิ้น 355 รายการ 
(รายงานการจัดซื้อพัสดุการเรียนการสอน 
รวมเป็นเงิน 1,274,868 บาท)
	ทางหลักสูตรมุ่งมั่นพัฒนาสร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนที่เกี่ยวข้องด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ทั้งคณาจารย์และนิสิต บุคลากรสายสนับสนุนในการให้ข้อเสนอแนะ จาก การประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรรวมทั้งแบบสอบถาม แบบสำรวจที่ถูกต้องตามหลักวิชาการต่อไป 


	3
	กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	กระบวนการปรับปรุงคือ จาก การนำข้อมูล จาก 
1) การประชุมการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตร  ประจำปีการศึกษา  2563 
2)สรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ทางฝ่ายที่เกี่ยวข้องของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง
และ 3) สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด
วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
มาพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
	ทางหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตได้ดำเนินการ ดังต่อไปนี้ คือ 1) การประชุมการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตร  ครั้งที่  …..  ประจำปีการศึกษา  2563 

2)สรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ทางฝ่ายที่เกี่ยวข้องของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง
และ 3) สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด
วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563

จึงนำมาพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ดังรายงานการจัดซื้อพัสดุการเรียนการสอน  ปี 2563 – 2564 รวมเป็นเงิน 1,274,868 บาท)
	


5.2.4 การปรับกระบวนการดำเนินงานในประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
    ในปีการศึกษา 2563 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์..(ไม่มี).....ประเด็น ดังนี้

	ที่
	ประเด็นคุณภาพที่ไม่บรรลุผลลัพธ์
	ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
	กระบวนการที่ส่งผลต่อการไม่บรรลุผลลัพธ์
	สาระการปรับกระบวนการดำเนินงาน

	
	(ไม่มี)
	
	
	หลักสูตรได้.............
(รายละเอียดในเอกสารแนบ)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5.2.5 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 6.1
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ของหลักสูตรตามประเด็นคุณภาพ ดังนี้มีระบบและกลไก ตั้งแต่การประชุม การสอบถามความพึงพอใจ การสำรวจความต้องการ กระทั่งนำมาสู่การพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ตั้งแต่ 1) การพัฒนาห้องเรียน 2) การพัฒนาห้องประชุม Co working space  3) การพัฒนาห้องสมุด สีดาสอนศรี โดยการจัดซื้อหนังสือที่จำเป็นต่อการเรียนการสอนในหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตต่อเนื่องทุกปี 4) การซื้ออุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้รวมทั้งระบบการถ่ายทอดสัญญาณการเรียนออนไลน์ให้ชัดเจนส่งผลต่อการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  
5.2.6 สถานภาพการดำเนินงานคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม (ผลลัพธ์เชิงบูรณาการระหว่างตัวบ่งชี้)
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 การดำเนินงานคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 6.1 ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรในภาพรวม ดังนี้  
1) ระบบการดำเนินงานของคณะมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
2) จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน
3 ) มีกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
5.2.7 ผลการประเมินตนเองของตัวบ่งชี้ที่ 6.1
ผลการประเมินตนเอง หลักสูตรได้ประเมินระดับคุณภาพไว้ที่ .....4.... คะแนน เนื่องจากอาจารย์ประจำหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตมีส่วนร่วมการจัดให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในปีการศึกษา  2563  มีผลการดำเนินงานที่เป็นรูปธรรม  คือ  
1.ทางหลักสูตรรัฐศาสตร์บัณฑิตได้ร่วมกับฝ่ายที่เกี่ยวข้องดำเนินการดังต่อไปนี้ มีการทำแบบสอบถามและแบบสำรวจใน 2 เรื่องสำคัญ คือ  1)สรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ทางฝ่ายที่เกี่ยวข้องของวิทยาลัยการเมืองการปกครอง และ 2) สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด
วิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคามระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563

2.จึงนำมาพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เหมาะสม (ดังรายงานการจัดซื้อพัสดุการเรียนการสอน  ปี 2563 – 2564 รวมเป็นเงิน 1,274,868 บาท
3.,มีกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ทางหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิตได้ดำเนินการ ดังต่อไปนี้ คือ 1) การประชุมการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตร  ครั้งที่  …..  ประจำปีการศึกษา  2563 2)สรุปความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ทางฝ่ายที่เกี่ยวข้องของวิทยาลัยการเมืองการปกครองและ 3) สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุดวิทยาลัยการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัยมหาสารคามระหว่างวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 – 16 พฤศจิกายน 2563 จึงนำมาพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
เหตุผล กรณีประเมินตนเองที่ระดับ 4 หรือ 5 คะแนน
การดำเนินงานของหลักสูตรรัฐศาสตร์บัณฑิตได้ยึดถือวงจรคุณภาพ อันมีระบบและกลไกในการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อันมีที่มาที่ไปเป็นเหตุเป็นผล ระบบและกลไก ตั้งแต่การประชุม การสอบถามความพึงพอใจ การสำรวจความต้องการ กระทั่งนำมาสู่การพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และมีการสำรวจความพึงพอใจเพื่อพัฒนาในปีต่อไปอันสะท้อนวงจร PDCA อย่างเป็นระบบ
5.2.8 แนวทางในการดำเนินการคุณภาพตัวบ่งชี้ที่ 6.1 ในปีการศึกษาถัดไป
หลักสูตรรัฐศาสตร์บัณฑิตยึดถือวงจรคุณภาพที่เป็นระบบและกลไกในการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยมุ่งมั่นดำเนินการเป็นเหตุเป็นผล เป็นระบบและกลไก ตั้งแต่การประชุม การสอบถามความพึงพอใจ การสำรวจความต้องการ กระทั่งนำมาสู่การพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยมุ่งพัฒนาในรายละเอียด อาทิ แบบสอบถามที่เป็นประโยชน์อันสะท้อนเสียงของผู้ใช้บริการอย่างแท้จริง (Customer voice ) ทั้งนิสิตและคณาจารย์ เพื่อให้ได้มาซึ่งคำตอบที่เป็นประโยชน์ต่อสถานการณ์การเรียนรู้ และมุ่งพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มาจากเสี่ยงสะท้อนของผู้ใช้บริการที่กล่าวมาข้างต้น เพื่อสอดคล้องกับสถานการณ์ยุคสมัยการเรียนรู้และมุ่งพัฒนาธรรมาภิบาลและความโปร่งใสในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน และระบบการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพเป็นสำคัญ
หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น
6.1 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน
	ประเด็น
	ข้อมูลรายละเอียด

	ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมิน
	*************************

	ความคิดเห็นของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	

	การนำไปดำเนินการวางแผนหรือปรับปรุงหลักสูตร
	


6.2 สรุปการประเมินหลักสูตรจากผู้สำเร็จการศึกษา
	ประเด็น
	ข้อมูลรายละเอียด

	การประเมินจากผู้ที่สำเร็จการศึกษา
	

	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน
	

	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน
	

	ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน
	


6.3 สรุปการประเมินหลักสูตรจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	ข้อมูลรายละเอียด

	กระบวนการประเมิน
	

	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน
	

	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน
	

	ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน
	


หมวดที่ 7 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร
7.1 การเปลี่ยนแปลงภายใน/ภายนอกสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปี
	ประเด็น
	ข้อมูลรายละเอียด

	การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา
	

	การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา
	


หมวดที่ 8 แผนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาหลักสูตร
8.1 บันทึกแผนปฏิบัติการประจำปี
	แผนการดำเนินงาน
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	


8.2 ความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามแผนและข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................
เอกสารแนบท้าย ผลงานทางวิชาการ รอบ 5 ปีย้อนหลัง
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	ชื่อผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ปี พ.ศ.(2559-2563)
ที่ตีพิมพ์/เผยแพร่

	1. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	

	2. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	

	3. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	

	4. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	

	5. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	


	อาจารย์ประจำหลักสูตร
	ชื่อผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ปี พ.ศ.(2559-2563)
ที่ตีพิมพ์/เผยแพร่

	1. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	

	2. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	

	3. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	

	4. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	

	5. อ./ผศ./รศ./ศ./ดร.
	1.
	

	
	2.
	

	
	
	


แบบ มคอ.7 และ IQAระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2563 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
30

