
โทร. 043-719888 กองทะเบยีนและประมวลผล มมส reg@msu.ac.th
ณ อาคารปฏิบติัการกลางทางวทิยาศาสตร ์ (SC3) 
ชั�น 1 ต.ขามเรยีง อ.กันทรวชิยั จ.มหาสารคาม 44150

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ป�การศึกษา 2569
หลักสูตรการศึกษา ระดับปริญญาตรี 32

รายวิิชาในหลัักสููตร
กลุ่่�มวิิชาแกน

1300 101 	รั ัฐศาสตร์์เบื้้�องต้้น	  3(3-0-6)

	 Introduction to Political Science

	 ความหมาย ขอบเขต ความเป็็นมา แนวคิิดและทฤษฎีีหลัักใน

การศึึกษารััฐศาสตร์์เบื้้�องต้้น

	 Meanings, scope, developments, major concepts and 

theories of political science

1300 102	รั ัฐประศาสนศาสตร์์เบื้้�องต้้น	  3(3-0-6)

	 Introduction to Public Administration

	 คว ามหมาย  แนวคิิด  ทฤษฎีี  พั ฒนาการของ วิิช า

รััฐประศาสนศาสตร์์ และหลัักการศึึกษา รััฐประศาสนศาสตร์์เบื้้�องต้้น

	 Meanings, concepts, theories, and development of 

public administration; paradigms of public administration

1300 103 	 ความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศเบื้้�องต้้น 	  3(3-0-6)

	 Introduction to International Relations 

	  	ความหมาย ขอบเขต พััฒนาการ แนวคิิดและทฤษฎีีในความ

สัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งประเทศเบื้้�องต้น้ ตัวัแสดง โครงสร้า้ง และปทัสัถานในระบบ

ระหว่า่งประเทศ กระบวนการและปัจัจัยัในการกำหนดนโยบายต่า่งประเทศ 

และความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศในปััจจุุบััน

	  	Meanings, scope, development, concepts and theo-

ries of international relations; actors, structure and norms in the 

international system; foreign policy-making process; current 

international relations

1300 104	 เศรษฐศาสตร์์เบื้้�องต้้น 	  3(3-0-6)

	 Introduction to Economics

	 หลัักเศรษฐศาสตร์์จุุลภาคและเศรษฐศาสตร์์มหภาค ทฤษฎีี

และตััวแบบทางเศรษฐศาสตร์์ที่่�สำคััญในการเข้้าใจระบบและประเด็็นต่่าง ๆ  

ทางเศรษฐกิิจ

	 Principles of microeconomics and macroeconomics; 

important economic theories and models for understanding 

economic systems and issues

1300 105	 การเมืืองการปกครองไทย	  3(3-0-6)

	 Thai Politics and Government

	 ความรู้้�เบื้้�องต้น้ และพัฒันาการของการเมือืง การปกครอง และ

รััฐธรรมนููญของประเทศไทย 

	 Basic knowledges and developments of the politics, 

government, and constitution of Thailand

1300 106	 ปรััชญาการเมืือง	  3(3-0-6)

	 Political Philosophy

	 แนวคิิดปรััชญาการเมืืองที่่�สำคััญ ตั้้ �งแต่่ยุุคโบราณจนถึึง

ปััจจุุบััน

	 Fundamentals of political philosophy from ancient 

times to the present

1300 201	 การเมืืองและการเปลี่่�ยนแปลงทางการเมืืองในอีีสาน	 3(3-0-6)

	 Politics and Political Changes in Isan

	 พััฒนาการทางการเมืืองในอีีสาน นัับตั้้�งแต่่กระบวนการรวม

ศููนย์์อำนาจเข้้าสู่่�ส่่วนกลางจนถึึงปััจจุุบััน นโยบายของรััฐบาลที่่�มีีต่่ออีีสาน 

บทบาททางการเมืืองของผู้้�มีีอิิทธิิพลในท้้องถิ่่�นการเคลื่่�อนไหวของประชา

สัังคมในอีีสาน

	 Political development in the Isan region from the 

centralization process to the present; government policies  

impacting Isan; political roles of local influential figures and 

civil society movements in Isan

กลุ่่�มวิิชาเอก

	 1) 	วิ ิชาเอกการเมืืองการปกครอง

		  1.1) วิิชาเอกบัังคัับ

1301 201 	 การเมืืองเรื่่�องความยุุติิธรรมและสิิทธิิมนุุษยชน	 3(3-0-6)

	 Politics of Justice and Human Rights 

	 ความยุติุิธรรมและสิิทธิมินุษุยชนทั้้�งทางทฤษฎีแีละการปฏิบัิัติิ 

การวิิเคราะห์์ความขััดแย้้งระหว่่างความเป็็นสากลของสิิทธิิมนุุษยชนกัับ

ความหลากหลายทางวััฒนธรรมและสัังคม

	 Justice and human rights both in theory and in 

practice; analyses of conflicts between universality of human 

rights and cultural and social diversity 

1301 202	 หลัักรััฐธรรมนููญและสถาบัันทางการเมืือง	  3(3-0-6)

	 Constitutional Principles and Political Institutions

	 พััฒนาการ กระบวนการ และแนวคิิดเกี่่�ยวกัับรััฐธรรมนููญ 

ความสััมพัันธ์์ระหว่่างรััฐธรรมนููญ กับสถาบันทางการเมืือง รู ปแบบของ

รััฐธรรมนููญและสถาบันทางการเมืืองของประเทศไทยและประเทศตะวััน

ตก ปััญหาเกี่่�ยวกัับรััฐธรรมนููญและสถาบัันการเมืืองในประเทศไทย

	 Development, processes, and concepts of constitutions;  

relations between constitutions and political institutions; forms 

of constitutions and political institutions in Thailand and  

western countries; problems regarding the constitution and 

political institutions in Thailand
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1301 203	 การเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�นและภููมิิภาค	  3(3-0-6)

	 Local and Provincial Politics and Government

	 แนวคิิดพร้้อมข้้อถกเถีียงและตััวอย่่างเกี่่�ยวกัับการเมืือง 

และการจััดการปกครองท้้องถิ่่�น อาทิ การกระจายอำนาจ โครงสร้้างองค์์กร

ท้้องถิ่่�น อำนาจหน้้าที่่�ในการจััดบริิการสาธารณะท้้องถิ่่�น การคลัังท้้องถิ่่�น 

การบริิหารงานบุุคคลท้้องถิ่่�น การมีีส่่วนร่่วมของประชาชนในท้้องถิ่่�น 

และความสััมพัันธ์์ระหว่่าง การเมืืองระดัับชาติกัับราชการส่่วนภููมิิภาค 

และท้้องถิ่่�น พััฒนาการการเมืืองและการจััดการปกครองท้้องถิ่่�น ภููมิิภาค 

และท้้องที่่�ของไทย

	 Concepts, debates, and examples of local politics and 

governance, such as decentralization, local government  

structure, local authorities, fiscal and personal management 

systems in local government, public participation, and the  

relationship between national, provincial and local governments; 

development of Thai local and provincial politics and governance

1301 204	 แนวการศึึกษาทางรััฐศาสตร์์	  3(3-0-6)

	 Approaches to Political Science

	 พััฒนาการ ขอบเขต และแนวการศึึกษากับการค้้นคว้้าวิิจััย 

ในทางรััฐศาสตร์์ การอธิิบาย กัับการวิิเคราะห์์ปรากฏการณ์์ทางการเมืือง

ด้้วยแนวการศึึกษาที่่�หลากหลายในทางรััฐศาสตร์์ 

	 Development, scope and approaches to study and 

research in political science; explanation and analysis of political 

phenomena through various approaches in political science

1301 205	 การเมืืองเปรีียบเทีียบ	  3(3-0-6)

	 Comparative Politics 

	 พื้้�นฐานของการศึึกษาการเมืืองเปรีียบเทีียบ ที่่ �ครอบคลุุม 

ในเรื่่�องการวิเิคราะห์ร์ะบอบการปกครอง และระบบการเมือืงโลก เครื่่�องมือื

ในการทำความเข้้าใจความแตกต่่างในด้้านวัฒันธรรมทางการเมืือง องค์ก์ร

ทางการเมืือง โครงสร้้างรััฐบาล และพฤติิกรรมทางการเมืือง

	 Foundations of comparative political studies includ-

ing analysis of political regimes and the world’s political systems; 

tools for understanding the differences in political cultures, 

political organizations, governmental structures, and political 

behavior

1301 206	 กฎหมายปกครอง	  3(3-0-6)

	 Administrative Law

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 	0044 004 กฎหมายและการใช้้สิิทธิิ 

			   ในชีีวิิตประจำวััน 

	 Prerequisite 	 :	 0044 004 Laws and Everyday  

			   Rights 

	 หลัักกฎหมายปกครอง หลัักเกณฑ์์การใช้้อำนาจปกครอง  

การบริิการสาธารณะ เครื่่�องมืือปฏิิบััติิการฝ่่ายปกครอง หลัักเกณฑ์์ว่่าด้้วย

ความถููกต้้องด้้วยกฎหมายในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปกครอง 

ความรัับผิิดชอบของฝ่่ายปกครอง การควบคุุมการปฏิิบััติิหน้้าที่่�  

การจััดระเบีียบการและบทบาทของศาลปกครอง

	 Principles of administrative law; principles of  

exercising administrative power; public services; administrative 

operational tools; legality of duties performed by administrative 

officials; responsibilities of the administration; juristic control of 

performing official duties; setting regulations; roles of the  

administrative court

1301 301	วิ ิทยาระเบีียบวิิธีีวิิจััยสำหรัับการเมืืองการปกครอง	 3(3-0-6)

	 Research Methodology for Politics and Government

	 ความหมายและหลัักการเกี่่�ยวกัับวิิทยาระเบีียบวิิธีีวิิจััยทาง

รััฐศาสตร์์ ประเภทของการวิิจััย การศึึกษาวิิจััยทางรััฐศาสตร์์ทั้้�งการศึึกษา

เชิิงปริิมาณและการศึึกษาเชิิงคุุณภาพ การเลืือกวิิธีีวิิจััยที่่�เหมาะสม  

การตั้้�งปัญัหา การรวบรวมแนวความคิดิ การตั้้�งสมมติิฐาน การเก็บ็รวบรวม

ข้้อมููล การวางแผนดำเนิินการ วิิจััย การวิิเคราะห์์ข้้อมููล และการนำเสนอ

งานวิิจััยขั้้�นสุุดท้้าย

	 Meanings and principles of political science research 

methodologies; types of research; quantitative research; qualita-

tive research; selection of appropriate research methods; raising 

problems; conceptualization; hypothesizing; collecting data; 

planning for research design; analyzing data; presentation of the 

final research findings 

1301 302	รั ัฐและสัังคม	  3(3-0-6)

	 State and Society

	 พััฒนาการของความสััมพัันธ์์ระหว่่างรััฐและสัังคม แนวการ

ศึึกษาและตััวแบบความสััมพัันธ์์เหล่่านั้้�น ปั ญหาและแนวโน้้มของความ

สััมพัันธ์์ระหว่่างรััฐและสัังคมในยุุคโลกาภิิวััตน์์

	 Development of the relationships between the state 

and society; approaches and models of the study of these rela-

tionships; problems and trends in the relationships between the 

state and society in the age of globalization
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1301 303	 บทคััดสรรทางการเมืืองการปกครอง	  3(3-0-6)

	 Selected Reading in Politics and Government

	 การอ่่านงานเขีียนภาษาอัังกฤษทางการเมืืองการปกครองที่่� 

คััดสรร เช่่น บทสััมภาษณ์์ ข่่าว บทความ และอื่่�น ๆ

	 Reading selected materials on politics and government 

in English; for example, interviews, news, articles, and relevant 

others 

1301 304	 ทฤษฎีีสัังคมและการเมืือง	  3(3-0-6)	

	 Social and Political Theory

	 ทฤษฎีวี่า่ด้ว้ยสังัคมและการเมือืงของนักัคิดิและสำนักัคิดิต่า่ง 

ๆ การใช้้ทฤษฎีีเหล่่านี้้�ในการวิิเคราะห์์และทำความเข้้าใจปรากฏการณ์ ์

ทางสัังคมและการเมืือง

	 Theories on society and politics from different  

thinkers and schools of thought; applying theories to analyze 

and understand social and political phenomena

1301 305	 การเมืืองเรื่่�องการพััฒนา	  3(3-0-6)

	 Politics of Development

	 ภููมิิห ลัังในการศึึกษาการพััฒนาและการด้้อยพััฒนา 

และอิิทธิิพลต่่อนโยบายและปฏิิบััติิการด้้านการพััฒนา ข้ ้อถกเถีียงในเชิิง

นโยบายและการวิิเคราะห์์ร่่วมสมััยเกี่่�ยวกัับการเมืืองเรื่่�องการพััฒนา

	 Background on the study of development and under-

development and their influence on development policies and 

practices; contemporary analysis and policy debates regarding 

the politics of development

1301 306	สั ันติิศึึกษา	  3(3-0-6)

	 Peace Studies

	 ความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกัับสัันติิภาพ ความขััดแย้้ง ความรุุนแรง

และสงคราม วิ ธีีการรัับมืือกัับความขััดแย้้ง ความรุุนแรงและสงคราม 

ซึ่่�งรวมถึึงสัันติิวิิธีี ศาสนา วั ฒนธรรมท้้องถิ่่�น การสร้้างความสมานฉัันท์์  

และการพััฒนาเชิิงสถาบััน

	 An introduction to peace, conflict, violence and wars; 

guidelines for dealing with conflict, violence and wars, including 

non-violence, religion, local cultures, reconciliation, and institu-

tional development 

1301 401	สั ัมมนาประเด็็นเฉพาะเรื่่�อง	  3(1-2-3)

	 ทางการเมืืองการปกครอง	

	 Seminar on Specific Issues in Politics 

	 and Government

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 :	 1301 301 วิทิยาระเบีียบวิธิีวีิจิัยัสำหรับั 

			   การเมืืองการปกครอง 

	 Prerequisite	 :	 1301 301 Research Methodology  

			   for Politics and Government 

	 การศึึกษาอิิสระในประเด็็นเฉพาะเรื่่�องทางการเมืืองการ

ปกครอง

	 Independent study on specific issues in politics and 

government 

		  1.2) วิิชาเอกเลืือก	

1301 001	 กฎหมายมหาชน	  3(3-0-6)

	 Public Law

	 วิิวััฒนาการ บ่ ่อเกิิด ปรััชญา  ความหมาย ลั ักษณะทั่่�วไป  

และประเภทของกฎหมายมหาชน ทฤษฎีีการจััดโครงสร้้างทางปกครองใน

รัฐั อำนาจและทฤษฎีีสำคััญเกี่่�ยวกัับการใช้้อำนาจ โดยเฉพาะ การแบ่่งแยก 

การใช้้อำนาจอธิิปไตย การใช้้อำนาจดุุลยพิินิิจและการใช้้อำนาจผููกพััน 

นิิติิกรรมทางปกครอง การใช้้อำนาจของศาลปกครอง

	 Evolution, origin, philosophy, meaning, characteristics 

and types of public law; theory on state administrative structuring;  

power and significant theories regarding the use of power, in 

particular the separation of power; discretionary power, and 

mandatory power; administrative acts; the exercise of power by 

the administrative court 

1301 002	 กฎหมายอาญา	  3(3-0-6)

	 Criminal Law

	 หลัักทั่่�วไปในกฎหมายอาญา  การใช้้กฎหมายอาญา  โทษ 

และวิิธีกีารเพื่่�อความปลอดภััย ความรัับผิิดในทางอาญา การพยายามกระทำ

ความผิิด ตััวการและผู้้�สนัับสนุุน การกระทำความผิิดหลายบทหรืือหลาย

กระทง การกระทำความผิิดซ้้ำ อายุุความ ความผิิดอาญาสำคััญ ตลอดจน

ความผิิดลหุุโทษ

	 General principles on criminal law; application of 

criminal law; punishments and measures of safety; criminal li-

ability; criminal offence attempts; principals and accomplices; 

concurrent offences; recidivism; prescription; main criminal 

offenses, including petty offences
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1301 003	 กฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญา	  3(3-0-6)

	 Criminal Procedure Law

	 หลัักทั่่�วไปของกฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญา อำนาจของ

พนัักงานฝ่า่ยปกครองและตำรวจ พนักังานอัยัการและศาล การสืบืสวนคดีี

อาญา มาตรการบัังคัับทางอาญา วิ ิธีีปฏิิบััติิตามมาตรการบัังคัับทางอาญา 

อำนาจสั่่�งการคดีีของพนัักงานอััยการ การฟ้้องคดีีอาญาและคดีีแพ่่งเกี่่�ยว

เนื่่�องกัับคดีีอาญา

	 General principles of criminal procedure law; powers 

of the administrative officials, police, public prosecutors, and 

courts; criminal case investigation; criminal enforcement meas-

ures and methods of following these measures; authority of 

prosecutors in directing legal cases; filing of criminal cases and 

civil cases related to criminal cases

1301 004	 กฎหมายพยาน	  3(3-0-6)

	 Evidence Law

	 กฎเกณฑ์์ และการสืืบพยานของศาล ทั้้�งในทางแพ่่งและทาง

อาญา หลักัในการรัับฟัังและไม่่รับัฟัังพยานหลัักฐาน รวมทั้้�งหลักัเรื่่�องพยาน

บอกเล่า่ ข้อ้สันันิษิฐานตามกฎหมาย ข้อ้ที่่�ศาลรู้้�เอง และภาระการพิสิูจูน์ต์าม

ประมวลกฎหมายวิิธีีพิิจารณาความแพ่่งภาค 1 ลัักษณะ 5 และประมวล

กฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญาภาค 5 การคุ้้�มครองพยานตามพระราช

บััญญััติิคุ้้�มครองพยาน

	 Legal principles pertaining to taking evidence;  

principles for accepting or rejecting evidence, including hearsay 

evidence; legal presumptions; judicial cognizance and burden 

of proof according to Civil Procedure Code in Book 1, Title 5, and 

Criminal Procedure Code in Book 5; evidence protection in  

accordance with the Witness Protection Act

1301 005	 กฎหมายที่่�ดิินและการจััดการความขััดแย้้งเรื่่�องที่่�ดิิน	 3(3-0-6)

	 Land Laws and Land Conflict Resolution

 	 แนวคิิดทางกฎหมายในการจััดระบบที่่�ดิิน การแบ่่งประเภท

ของที่่�ดินิตามกฎหมายสิทิธิแิละระบบกรรมสิทิธิ์์�ในที่่�ดิิน แนวคิดิและทฤษฎีี

เกี่่�ยวกัับการจััดการความขััดแย้้งเรื่่�องที่่�ดิิน

	 Legal concepts in land systematization; classification 

of lands defined by law; land title deeds; land tenure systems; 

concepts and theories on land conflict resolutions

1301 006	 กฎหมายสิ่่�งแวดล้้อม	  3(3-0-6)

	 Environmental Law

 	 ความหมาย แนวคิิดและทฤษฎีีของกฎหมายสิ่่�งแวดล้้อม ภาพ

รวมกฎหมายสิ่่�งแวดล้้อมของไทยและกลไกสำคััญในการจััดการปััญหา 

สิ่่�งแวดล้อ้ม หลักักฎหมายต่า่ง ๆ  ว่า่ด้ว้ยการคุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้อ้ม กฎหมาย

เกี่่�ยวกัับสุุขภาพอนามัยส่่วนบุุคคล การควบคุุมเหตุุรำคาญ การควบคุุม

มลพิษิทางอากาศและทางน้้ำ กฎหมายว่า่ด้ว้ยการส่ง่เสริมิและรักัษาคุณุภาพ

สิ่่�งแวดล้้อม การวิิเคราะห์์หลัักกฎหมาย แนวนโยบายของรััฐ บทบาทของ

ภาคส่่วนต่่าง ๆ ในการจััดการปััญหาสิ่่�งแวดล้้อม

	 Meanings, concepts, and theories of environmental 

law; overview of Thai environmental law and key mechanisms 

for environmental problems; principles of law for environmental 

protection related to personal health, nuisance control, and air 

and water pollution control; Law of National Environmental 

Quality and Promotion; analysis of legal doctrines; state policies; 

role of stakeholders in environmental management

1301 007	 กฎหมายเพื่่�อการบริิหารงานภาครััฐ	  3(3-0-6)

	 Laws for Administration in the Public Sector

	 หลัักการพื้้�นฐานของกฎหมายเพื่่�อการบริิหารงานภาครััฐ  

และความรู้้�พื้้�นฐานของการเป็็นข้า้ราชการที่่�ดี ีได้แ้ก่ ่ระเบียีบบริิหารราชการ

แผ่่นดิิน หลัักการบริิหารกิิจการบ้้านเมืืองที่่�ดีี หลัักการปฏิิบััติิราชการ 

ทางปกครอง หน้้าที่่�และความรัับผิิดในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ราชการ

	 Basic principles of laws related to administration in 

the public sector; basic knowledges for being good government 

officials; principles of government administration, good  

governance, and administrative procedures; duties and  

responsibilities performed by government officials

1301 008	 การตรวจสอบการใช้้อำนาจรััฐตามรััฐธรรมนููญ	 3(3-0-6)

	 Constitutionalism and State Accountability

	 แนวคิิดและรููปแบบการตรวจสอบการใช้้อำนาจรััฐ การควบคุุม

การใช้้อำนาจรััฐ โดยสถาบัันการเมืืองตามรััฐธรรมนููญซึ่่�งมิิใช่่ศาล 

และโดยประชาชน โครงสร้้าง ภารกิิจ และอำนาจหน้้าที่่�ของสถาบััน  

ตามรัฐัธรรมนูญู เช่น่ คณะกรรมการป้อ้งกันัและปราบปรามการทุจุริติแห่ง่ชาติิ 

คณะกรรมการสิิทธิิมนุุษยชนแห่่งชาติิ ผู้้�ตรวจการแผ่่นดิิน คณะกรรมการ

ตรวจเงิินแผ่่นดิิน การออกเสีียงประชามติิ และการเข้้าชื่่�อเสนอกฎหมาย 

	 Concepts and formats for the inspection of exercising 

state power; constitutional mechanisms for controlling the ex-

ercise of state powers as used by non-judicial organizations 

under the Constitution and by citizens, such as the National 

Counter Corruption Commission, the National Human Rights 

Commission, the Ombudsman, and the State Audit Commission; 

referendums and initiative processes 
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1301 009	 แนวคิิดและทฤษฎีีการกระจายอำนาจ	 3(3-0-6)

	 และการปกครองท้้องถิ่่�น	

	 Concepts and Theories of Decentralization 

	 and Local Government

	 ทฤษฎีีและแนวคิิดเกี่่�ยวกัับหลัักการในการจััดการปกครอง 

แนวคิิดและหลัักการเกี่่�ยวกัับการกระจายอำนาจ แนวคิิดประชาธิิปไตย 

ท้อ้งถิ่่�น การจััดโครงสร้้าง อำนาจหน้้าที่่� ความสััมพัันธ์์ระหว่่างส่่วนกลางกัับ

องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น 

	 Theories and concepts of local administration,  

decentralization, and local democracy; structural management; 

relationship between central and local governments

1301 010	 การปกครองท้้องถิ่่�นเปรีียบเทีียบ	  3(3-0-6)

	 Comparative Local Government

	 แนวคิิดการศึึกษาการปกครองท้้องถิ่่�นเปรีียบเทีียบ มุมมอง

เปรีียบเทีียบระบบการเมืือง โครงสร้้างการจััดการปกครอง อำนาจหน้้าที่่� 

ความสััมพัันธ์์ระหว่่างหน่่วยการปกครอง ความเป็็นอิิสระ การมีีส่่วนร่่วม

ของประชาชน ความสำคััญและพััฒนาการของการผลัักดัันการกระจาย 

อำนาจและการปกครองท้้องถิ่่�น

	 Approaches to comparative local government;  

comparative perspectives of political systems; territorial- 

administrative governance structure; the assignment of  

functional responsibilities, inter-governmental relations; local 

autonomy; local participation; significance and evolution of 

decentralization and local government 

1301 011	 การเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�นอีีสาน	  3(3-0-6)

	 Politics and Local Government in Isan

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 :	 1301 203 การเมือืงการปกครองท้อ้งถิ่่�น 

			   และภููมิิภาค 

	 Prerequisite	 :	 1301 203 Local and Provincial  

			   Politics and Government 

	 การปกครองท้อ้งถิ่่�นในภาคอีสีาน มิติิทิางสังัคมและวัฒันธรรม

ของอีีสาน ความสััมพัันธ์์ระหว่่างส่่วนกลาง ส่ วนภููมิิภาคกัับหน่่วยการ

ปกครองท้้องถิ่่�นในอีีสาน ปััญหาการพััฒนาการเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�น

อีีสาน การศึึกษาเปรีียบเทีียบประเด็็นทางการเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�น 

ในพื้้�นที่่�ต่่าง ๆ ในอีีสาน

	 Local government in Isan; Isan in social and cultural 

contexts; relationship between central and local governments 

in Isan; problems in Isan political development; comparative 

studies on local governments in Isan

1301 012	 ทฤษฎีีการเมืืองแนวมาร์์กซิิสต์์	  3(3-0-6)

	 Marxist Political Theory

	 แนวคิิดเบื้้�องต้้นและความหลากหลายของแนวการวิิเคราะห์์

การเมืืองแบบมาร์์กซิิสต์์และ ข้ ้อโต้้แย้้งวิิพากษ์์วิิจารณ์์ปััญหาปััจจุุบัันที่่�

สำคัญัเกี่่�ยวกับัทฤษฎีกีารเปลี่่�ยนแปลงทางประวัติัิศาสตร์ ์และการเมือืงใน

ระบบทุุนนิิยมโลกปััจจุุบััน

	 Basic concepts and various approaches for analyzing 

Marxist politics; critical arguments on significant problems 

concerning the theories of historical and political changes in 

contemporary world capitalism

1301 013	 เศรษฐศาสตร์์การเมืือง	  3(3-0-6)

	 Political Economy

	 แนวคิิดและวิิธีีการในการศึึกษาเศรษฐศาสตร์์การเมืือง  

แนวการศึึกษาเศรษฐศาสตร์์การเมืืองพร้้อมทั้้�งกรณีีศึึกษาจากมิิติิต่่าง ๆ 

เศรษฐศาสตร์์การเมืืองยุุคคลาสสิิก เศรษฐศาสตร์์การเมืืองของคาร์ล  

มาร์์กซ์์ เศรษฐศาสตร์์การเมืืองยุุคหลัังมาร์์กซ์์ ความคิิดทางเศรษฐศาสตร์์

การเมืืองสมััยใหม่่ในยุุโรปและอเมริิกา ซึ่่�งสััมพัันธ์์กัับการก่่อตััวของระบบ

ทุุนนิิยมและรััฐสมััยใหม่่

	 Concepts and methods for the study of political 

economy; approaches to political economy research with cases 

from different dimensions; classical political economy; the  

political economy of Karl Marx; post-Marxist political economy; 

modern politico-economic thoughts in Europe and America in 

relation to the emergence of capitalism and the modern state

1301 014	 การเมืืองกัับธุุรกิิจ	  3(3-0-6)

	 Politics and Business

	 แนวการศึึกษาความสััมพัันธ์์ระหว่่างการเมืืองกัับธุุรกิิจ รั ฐ 

และระบบตลาด ผลประโยชน์์ทางธุุรกิิจและนโยบาย บทบาทและอิิทธิิพล

ทางการเมืืองของกลุ่่�มผลประโยชน์์ทางธุุรกิิจ บรรษััทขนาดใหญ่่  

และบรรษััทข้้ามชาติิ

	 Approaches for studying the relationship between 

politics and business; state and marketing system; business 

benefits and public policy; roles and political influences of busi-

ness interest groups, large domestic corporations, and related 

transnational corporations 

1301 015	 ประชาธิิปไตยในโลกปััจจุุบััน	  3(3-0-6)

	 Democracy in the Contemporary World

	 กระบวนการเปลี่่�ยนแปลงไปสู่่�ประชาธิิปไตยของประเทศ

ประชาธิปิไตยในภูมูิภิาคต่า่ง ๆ  ภาวะกลืนืไม่เ่ข้า้คายไม่อ่อก และข้อ้ท้า้ทาย

ของระบอบประชาธิิปไตยร่่วมสมััย อาทิิ ความสำเร็็จและ ความล้้มเหลว

ของการจรรโลงประชาธิิปไตย
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	 Democratization processes of democracies in  

different regions; contemporary democratic dilemmas and 

challenges, such as successes and failures in democratic  

consolidation

1301 016	 การเมืืองของพรรคการเมืืองและการเลืือกตั้้�ง	  3(3-0-6)

	 Party Politics and Elections

	 บ ริิ บ ทแล ะคว ามท้้ า ท า ย เ กี่่� ย ว กัั บพ ร รคก า ร เ มืื อ ง 

และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยร่่วมสมััย กลุ่่�มผลประโยชน์์  

พลวััตทางการเมืือง พฤติิกรรมการลงคะแนนเสีียงและการมีีส่่วนร่่วม

ทางการเมืืองในการเลืือกตั้้�ง

	 Contexts and challenges associated with political 

parties and governance in contemporary democracies, with an 

emphasis on interest groups, political dynamics, voting  

behavior, and participation in elections 

1301 017 	 อำนาจนิิยมและการทำให้้ไม่่เป็็นประชาธิิปไตย	 3(3-0-6)

	 Authoritarianism and De-Democratization

	 ทฤษฎีี แนวคิิดและระบบการเมืืองที่่�ปฏิิเสธหลัักการพื้้�นฐาน

ของประชาธิปไตยและการเมืืองแบบพหุุนิยิม ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับหลัักการ

และแนวทางการใช้้อำนาจและดำรงไว้้ซึ่่�งระบอบที่่�ไม่่ใช่่ประชาธิปไตย 

จากกรณีีศึึกษาต่่าง ๆ 

	 Political theories, concepts, and systems that resist 

the fundamental concepts of democracy and pluralism;  

understanding of the concepts and rules for exercising power 

and maintaining non-democratic regimes through the analysis 

of case studies

1301 018	 ทหารกัับสัังคม	  3(3-0-6)

	 Military and Society

	 พััฒนาการของทหารยุุคใหม่่และบทบาทในทางการเมืือง 

และสังัคมจากหลากหลายประเทศ ลักัษณะของการปกครองภายใต้ร้ะบอบ

ทหาร ประเด็็นร่่วมสมััยในความสััมพัันธ์์ระหว่่างทหารกัับพลเรืือน

	 Development of the modern military and its role in 

politics and society in a wide range of countries; the nature of 

military regimes, including contemporary issues in civil-military 

relations

1301 019	 ประชาสัังคมในพััฒนาการทางการเมืือง 	 3(3-0-6)

	 เศรษฐกิิจ และสัังคม	  

	 Civil Society in Political, Economic 

	 and Social Development

	 พัฒันาการทางการเมืือง เศรษฐกิจิและสังัคมที่่�เกิดิจากปฏิบัิัติิ

การของภาคประชาสัังคม และการเคลื่่�อนไหวทางสัังคมและการเมืือง

	 Political, economic and social development driven by 

the actions of civil society, and social and political movements

1301 020	 การเมืืองการปกครองของประเทศมหาอำนาจ	  3(3-0-6)

	 Politics of Major Powers

	 ภูมูิหิลัังทางประวััติิศาสตร์์ วัฒนธรรม โครงสร้้างทางการเมืือง 

และบทบาททางการเมืือง ในการเมืืองโลกปััจจุุบัันของประเทศมหาอำนาจ

ต่่าง ๆ

	 The historical backgrounds, cultures, political  

structures, and political roles of major powers in global politics

1301 021	 การเมืืองและการต่่างประเทศของรััฐขนาดเล็็ก	  3(3-0-6)

	 Politics and Foreign Affairs of Small States

	 ลักัษณะของรัฐัขนาดเล็ก็ การจัดัการเมือืงการปกครองภายใน

ประเทศรวมทั้้�งกิิจการต่่างประเทศในหลายแง่่มุมุ อาทิ การป้้องกัันประเทศ 

การป้้องกัันการแทรกแซงจากภายนอกและการส่่งเสริิมความร่่วมมืือทาง

ด้า้นเศรษฐกิิจ ซึ่่�งเกี่่�ยวข้้องกัับการใช้้กลยุทุธ์์ทางการเมืืองในการดำรงรัักษา

อธิิปไตยและมีีส่่วนร่่วมในการเจรจากัับรััฐที่่�มีีอิิทธิิพลมากกว่่า

	 Characteristics of small states, including both domes-

tic politics and foreign affairs across multiple aspects, such as 

national defense, preventing external interference, and promot-

ing economic collaboration; executing political strategies to 

preserve sovereignty and negotiate with more powerful states 

1301 022	 ประเด็็นร่่วมสมััยในการเมืืองเอเชีีย	  3(3-0-6)

	 Contemporary Issues in Asian Politics

	 การวิิเคราะห์์ประเด็็นร่่วมสมััยทางการเมืืองของประเทศใน

เอเชีียที่่�น่่าสนใจ

	 Analysis of selected contemporary political issues in 

Asia

1301 023	 การเมืืองของนครและนโยบายเมืือง	  3(3-0-6)

	 Urban Politics and Policy

	 ความหมายและการพััฒนาสู่่�ความเป็็นเมืือง แนวคิิดเกี่่�ยวกัับ

ความเป็็นเมืือง ความหมายและ พั ฒนาการของนครและมหานคร  

ความเป็็นเมืืองและการปฏิิรููปการเมืือง นโยบายเมืืองและการนำนโยบาย

ไปปฏิิบััติิ
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	 Meaning and evolution of cities; concepts of urbanity; 

meaning and evolution of urbanity and megacities; urbanization 

and political reform; urban policy and implementation

1301 024	 การเมืืองเรื่่�องที่่�ดิิน	  3(3-0-6)	

	 Politics of Land

	 ภาพรวมของพลัังในเชิิง เศรษฐกิิจ กฎหมาย สั งคม  

และการเมืืองที่่�อยู่่�เบื้้�องหลัังประเด็็นที่่�ดิิน แรงกดดัันใหม่่ ๆ เกี่่�ยวกัับ 

เรื่่�องที่่�ดิินโดยเฉพาะการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ รวมถึึงบริิบท  

เชิิงทฤษฎีีและการถกเถีียงเชิิงนโยบายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

	 An overview of the main economic, legal, social and 

political forces behind land issues; new land pressures,  

specifically climate change and relevant theoretical contexts and 

policy debates 

1301 025	 การเมืืองเรื่่�องการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ	 3(3-0-6)

	 Politics of Climate Change

	 รากเหง้้าในเชิิงการเมืืองของอุุปสรรคในการแก้้ไขปััญหาการ

เปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ ความริเิริ่่�มทางการเมืืองและนโยบายเพื่่�อลด

การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศและปรัับตัวัต่อ่การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิ

อากาศ ผลที่่�การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศอาจมีีต่่อปรากฏการณ์์

ทางการเมืือง 

	 The political roots of difficulties in solving climate 

change; political and policy initiatives for climate change  

mitigation and adaptation; likely effects of climate change on 

political phenomena

1301 026	 การสื่่�อสารทางการเมืือง	  3(3-0-6)

	 Political Communication

	 แนวคิิดและตััวแบบในการสื่่�อสารทางการเมืือง เครื่่�องมืือใน

การทำงานสื่่�อสารทางการเมืือง

	 Concepts and models of political communication; 

tools to work in political communications

1301 027	 เพศสภาพ เพศวิิถีีและการเมืือง	  3(3-0-6)

	 Gender, Sexuality and Politics

	 ความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกัับแนวคิิดพื้้�นฐานของทฤษฎีีสตรีีนิิยม 

แนวคิิด ทฤษฎีีและวิิธีีการที่่�ใช้้ ในการศึึกษาความเป็็นชายและความเป็็น

หญิิง การก่่อรููปทางสัังคมและทางประวััติิศาสตร์์ของเพศวิิถีีต่่าง ๆ

	 Introduction to the foundations of feminist theories; 

concepts, theories and methods to study masculinity and  

femininity; social and historical construction of sexualities

1301 028	 ศาสนากัับการเมืือง	  3(3-0-6)

	 Religion and Politics

	 แนวคิิดทางการเมืืองของศาสนาหลัักของโลก ความสััมพัันธ์์

ระหว่่างศาสนากัับการเมืือง ลััทธิิหััวรุุนแรงทางศาสนา ศาสนากัับความขััด

แย้้ง ศาสนากัับความรุุนแรง ศาสนากัับสัันติิภาพ เสรีีภาพ ทางศาสนา  

โลกิิยนิิยมและโลกิิยานุุวััติิ นโบยายด้้านศาสนาของรััฐบาล

	 Political concepts of the major world religions; 

relationship between religion and politics; religious 

fundamentalism; religion and conflict; religion and violence; 

religion and peace; religious freedom; secularism and 

secularization; government policies regarding religions 

1301 029	 ความเหลื่่�อมล้้ำ ความเป็็นธรรมทางสัังคม	 3(3-0-6)

	 และปฏิิบััติิการทางสัังคมและทางนโยบาย	  

	 Inequality, Social Justice, and Social 

	 and Policy Practices

	 แนวคิิดเรื่่�องความเหลื่่�อมล้้ำและความเป็็นธรรมทางสัังคม 

ปััจจััยและเงื่่�อนไขที่่�ทำให้้เกิิดความเหลื่่�อมล้้ำในสัังคม กรณีีศึึกษาปฏิิบััติิ

การทางสัังคมและนโยบายในการลดความเหลื่่�อมล้้ำและเพิ่่�มความเป็็น

ธรรม

	 Concepts of inequality and social justice; factors and 

conditions that lead to inequality; case studies of social and 

policy practices to alleviate inequalities and promote social 

justice 

1301 030	 นโยบายสาธารณะกัับการเลืือกปฏิิบััติิทางสัังคม	 3(3-0-6)

	 Public Policy and Social Discrimination

	 แนวคิิดเกี่่�ยวกัับการเลืือกปฏิิบััติิทางสัังคม ความสััมพัันธ์์

ระหว่า่งการเลือืกปฏิบิัตัิทิางสังัคมกับัประเด็น็สิทิธิมินุษุยชน ผลกระทบจาก

นโยบายรััฐต่่อการเลืือกปฏิิบััติิทางสัังคม 

	 Concepts of social discrimination; relationship 

between social discrimination and human rights issues; impact 

of state policies on social discrimination 

1301 031	 ความคิิดทางการเมืืองไทย	  3(3-0-6)

	 Thai Political Thoughts

	 ลัักษณะเด่่นของความคิิดทางการเมืืองไทย อิ ทธิิพลของ

แนวคิิดตะวัันตกหรืือตะวัันออกที่่�มีีต่่อความคิิดทางการเมืืองไทย  

การวิิเคราะห์์ความคิิดทางการเมืืองของนัักคิิดไทยบางคนทั้้�งในอดีีตและ

ปััจจุุบััน

	 Outstanding characteristics of Thai political thoughts; 

influence of Western or Eastern concepts on Thai political 

thoughts; analysis of the political thoughts of certain past and 

present Thai thinkers 
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1301 032	 ประวััติิความคิิดทางการเมืือง	  3(3-0-6)

	 History of Political Thoughts

	 ความคิดิทางการเมือืงของนักัคิดินักัปรัชัญาทางการเมือืงตะวันั

ตกที่่�เด่่น ๆ ตั้้�งแต่่สมััยโบราณจนถึึงปััจจุุบััน บริิบทที่่�ส่่งผลต่่อการเกิิดขึ้้�น

ของความคิดิเหล่า่นั้้�น และอิทิธิพิลทางความคิิดที่่�ส่ง่ผ่่านมายังัคน ยุคสมััย

ต่่อมา

	 Analytical study of political thoughts of great Western 

thinkers and philosophers from ancient times to the present; the 

contexts of those thoughts, and the influence of those thinkers 

on later generations

1301 033 	 วรรณกรรมกัับการเมืือง	  3(3-0-6)	

	 Literature and Politics

	 แนวคิิดทฤษฎีีว่่าด้วยความสััมพัันธ์์ระหว่่างวรรณกรรมกัับ

การเมืือง วิ ธีีการวิิเคราะห์์วรรณกรรมแนวทางต่่าง ๆ การวิิเคราะห์์ 

ความหมายทางการเมืืองในวรรณกรรมต่่าง ๆ ของไทยหรืือต่่างประเทศ

	 Theories regarding the relationship between literature 

and politics; theoretical methods of literary analysis; analysis of 

political meanings in literature in Thailand or other countries

1301 034	 การเมืืองว่่าด้้วยองค์์กรตุุลาการ	  3(3-0-6)

	 Judicial Politics

	 แนวคิิดเกี่่�ยวกัับองค์์กรตุุลาการในฐานะตััวแสดงทางการเมืือง 

ปฏิิสััมพัันธ์์ระหว่่างองค์์กร ตุ ลาการกัับสถาบันทางการเมืืองอื่่�น ๆ  

การวิิเคราะห์์บทบาททางการเมืืองขององค์์กรตุุลาการทั้้�งในประเทศไทย 

และประเทศอื่่�น ๆ

	 Concepts regarding the judiciary as a political actor; 

relationship between the judiciary and other political institutions; 

analysis of the political roles of the judiciary in Thailand and 

other countries

1301 035	 มาตรฐานสิิทธิิมนุุษยชนระหว่่างประเทศ	 3(3-0-6)

	 และกลไกคุ้้�มครองทางด้้านสิิทธิิมนุุษยชน	

	 International Human Rights Standards 

	 and Human Rights Protection Mechanisms

	 ประวัตัิศิาสตร์ข์องข้้อตกลงระหว่า่งประเทศว่า่ด้ว้ยสิทิธิมินุษุยชน 

มาตรฐานสากลในปััจจุุบัันเกี่่�ยวกัับสิิทธิิด้้านต่่าง ๆ เช่่น สิิทธิิพลเมืือง สิิทธิิ

ทางการเมืือง สิ ิทธิิทางเศรษฐกิิจ สิ ิทธิิทางสัังคมและวััฒนธรรม เป็็นต้้น 

กลไกทางกฎหมาย การเมือืงและสังัคมที่่�จำเป็น็ในการคุ้้�มครองสิทิธิมินุษุย

ชน บทบาทของสหประชาชาติ ิสถาบันัระหว่า่งรัฐั องค์ก์ร เอกชน สื่่�อมวลชน 

และประชาสัังคมในการคุ้้�มครองสิิทธิิมนุุษยชน

	 History of international agreements on human rights; 

contemporary international standards on various kind of rights, 

such as civil, political, economic, social and cultural rights; 

political and social mechanisms that are necessary to protect 

human rights; the roles of the United Nations, interstate 

institutions, non-governmental organizations, the media, and 

civil society in the protection of human rights

1301 036	 การเมืืองเรื่่�องการย้้ายถิ่่�น	  3(3-0-6)

	 Politics of Migration

	 แนวคิิดและทฤษฎีีเกี่่�ยวกัับการอพยพและการย้้ายถิ่่�น คนพลััด

ถิ่่�น และการแต่่งงาน ข้า้มวััฒนธรรม ประวััติิศาสตร์ก์ารอพยพและการย้า้ย

ถิ่่�นครั้้�งสำคััญ กรณีีศึกึษาเกี่่�ยวกัับการอพยพและการย้้ายถิ่่�นฐานในปััจจุุบันั

	 Theories regarding migration and diaspora;  

cross-cultural marriage; history of important migration events; 

concept and case studies on current migration issues

1301 037	สิ ิทธิิมนุุษยชนกัับการพััฒนาและโลกาภิิวััตน์์	  3(3-0-6)

 	 Human Rights and Development and Globalization

	 ความ สััมพััน ธ์์ระห ว่่ าง สิิท ธิิม นุุษยชนกัับการ พััฒนา 

และภาวะโลกาภิวััตน์์ ผลสืืบเนื่่�องและผลกระทบที่่�เกิิดจากการพััฒนา 

และภาวะโลกาภิิวััตน์์

	 Relationship between human rights, development 

and globalization; consequences and impacts of development 

and globalization on human rights

1301 038	สั ัมมนาขบวนการทางสัังคม	  3(3-0-6)

	 Seminar on Social Movements	

	 สััมมนาเกี่่�ยวกัับกรณีีศึึกษาของขบวนการทางสัังคม

	 A seminar on case studies of social movements

1301 039	สั ัมมนาประเด็็นปััจจุุบัันด้้านสิิทธิิมนุุษยชน	  3(3-0-6)

	 Seminar on Current Issues in Human Rights

	 สััมมนาประเด็็นร่่วมสมััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสภานการณ์์สิิทธิ ิ

มนุษุยชนที่่�เกิิดขึ้้�นในบริิบทโลกและระดัับภููมิภิาค เช่่น การลดความยากจน  

การอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อม การบัังคัับย้้ายถิ่่�น คนพลััดถิ่่�น เป็็นต้้น ผลกระทบ 

ของประเด็็นเหล่่านี้้�ต่่อการละเมิิดและการปกป้้องสิิทธิิมนุุษยชน 

	 Seminar on current issues related to human rights 

situations in global and regional contexts, such as poverty 

reduction, environmental conservation, forced migration, and 

diasporas; impacts of these issues on the violation and protection 

of human rights 
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1301 040	สั ัมมนาประเด็็นร่่วมสมััยในการเมืือง	  3(3-0-6)

	 การปกครองไทย	 	

	 Seminar on Contemporary Issues 

	 in Thai Politics and Government

	 สััมมนาประเด็็นร่่วมสมััยในการเมืืองการปกครองไทยที่่� 

น่่าสนใจ

	 Seminar on key contemporary issues in politics and 

government of Thailand

1301 041	สั ัมมนาเรื่่�องการคอร์์รััปชัันและการต่่อต้้าน	 3(3-0-6)

	 การคอร์์รััปชััน	

	 Seminar on Corruption and Anti-Corruption

	 แนวคิิดเกี่่�ยวกัับการคอร์์รััปชััน ความหมาย ประเภท รููปแบบ

และวิิธีีการคอร์์รััปชััน กลไกการต่่อต้้านการคอร์์รััปชััน ทั ัศนคติิของ

ประชาชนที่่�มีีต่อ่การคอร์ร์ัปัชันั การมีสี่ว่นร่ว่มของประชาชนต่อ่การป้อ้งกันั

และแก้้ไขปััญหาการคอร์์รััปชััน 

	 Concepts, definitions, types, patterns and methods 

of corruption; anti-corruption mechanisms; people’s attitudes 

towards corruption; people’s participation in anti-corruption 

movements

1301 042	สั ัมมนาเรื่่�องชาติินิิยมกัับการเปลี่่�ยนแปลง	 3(3-0-6)

	 ทางการเมืือง	  

	 Seminar on Nationalism and Political Changes

	 การก่่อกำเนิิด และ ลัักษณะเฉพาะของชาตินิิยม การนำเอา

ความคิิดชาติินิิยมมาเป็็นเครื่่�องมืือในการระดมการสนัับสนุุนจากกลุ่่�ม

ทางการเมืือง กลุ่่�มเชื้้�อชาติิ ชนเผ่่า เพื่่�อการเปลี่่�ยนแปลงทางการเมืือง

	 Origins and distinct characteristics of nationalism; 

the use of nationalist ideas as an instrument to mobilize political, 

ethnic, and tribal groups for political change 

1301 043	 ภาษาอัังกฤษสำหรัับการเมืืองการปกครอง	  3(3-0-6)

	 English for Politics and Government 

	 แนวความคิดิพื้้�นฐานและคำสำคัญัของวิชิารัฐัศาสตร์ใ์นภาษา

อัังกฤษ โดยเน้้นการฟััง การพููด การอ่่านและการเขีียน

	 Fundamental concepts and terms of political science 

in English with an emphasis on listening, speaking, reading and 

writing

	 2) 	วิิชาเอกรััฐประศาสนศาสตร์์

		  2.1) เอกบัังคัับ

1302 201	 ทฤษฎีีองค์์การ	  3(3-0-6)

	 Organization Theory

	 ประวััติิความเป็็นมาของการศึึกษาองค์์การ ความสััมพัันธ์์

ระหว่่างองค์์การและการจััดการ แนวคิิดและทฤษฎีีเกี่่�ยวกัับองค์์การ 

กระบวนการจััดการ กรอบการวิิเคราะห์์องค์ก์ารสมัยัใหม่ ่นักัคิดิและวิิธีีการ

จััดการสมััยใหม่่ ตััวแบบและข้้อเสนอใหม่่ ๆ เกี่่�ยวกัับองค์์การ

	 The history of organization studies; relationship 

between organizations and management; concept and theories 

related to organizations; management processes; analytical 

scopes of modern organizations; modern thinkers, methods, 

models and suggestions regarding organizations

1302 202	 ระบบบริิหารราชการไทย	  3(3-0-6)

	 Thai Administrative System 

	 ระบบบริิหารราชการไทย ประวััติิความเป็็นมา  แนวคิิด 

และทฤษฎีี ที่่ �นำมาประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหารรััฐกิิจของไทย สภาพปััญหา 

แนวทางแก้้ไข และการปฏิิรููประบบบริิหารราชการแผ่่นดิินของไทย

	 Thai official administration systems; history, 

background, concepts, and theories as applied in the Thai public 

administration system; current problems; guidelines for  

problem-solving and reforming the Thai official administration 

system

1302 203	 การบริิหารจััดการเมืืองท้้องถิ่่�น 	  3(3-0-6)

	 Local Governance

	 ความหมายและความสำคัญัของการเมือืงการปกครองท้อ้งถิ่่�น 

แนวความคิิดสำคััญเกี่่�ยวกัับการเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�น เช่่น แนวความ

คิิดเรื่่�องการรวมอำนาจ การแบ่่งอำนาจ และ การกระจายอำนาจ แนวคิิด

ประชาธิปิไตยในท้อ้งถิ่่�นแนวความคิดิเกี่่�ยวกับัการมีสี่ว่นร่ว่มของประชาชน

ความสััมพัันธ์์ระหว่่างการเมืืองระดัับชาติและระดัับท้้องถิ่่�น พั ฒนาการ

การเมือืงการปกครองท้อ้งถิ่่�นของไทย รูปูแบบการปกครองท้อ้งถิ่่�นของไทย 

ปััญหาและอุุปสรรคในการพััฒนาการเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�น

	 Meaning and significance of local politics and 

government; significant concepts of local politics and 

government, such as concepts of centralization, deconcentration, 

and decentralization; concept of public participation; national 

politics-local politics relations; development of Thai local politics 

and government; forms of Thai local government; problems and 

obstacles in the development of local politics and government
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1302 204	 นโยบายสาธารณะและการวางแผน	  3(3-0-6)

	 Public Policy and Planning

	 กระบวนทััศน์์ แนวทาง ตั วแบบ และกรอบของนโยบาย

สาธารณะ พัฒันาการ กระบวนการ สภาพแวดล้อ้ม และตัวัแสดงที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง 

อีีกทั้้�งหลัักการและวิิธีีการวางแผน การบริิหารนโยบายและแผน ลักษณะ

สำคัญัของนโยบายสาธารณะและการวางแผนของไทย ทั้้�งในระดับัประเทศ 

ภููมิิภาค และท้้องถิ่่�น

	 Public policy paradigms, approaches, models and 

frameworks; theoretical history, policy processes, policy 

environments, and policy actors; principles and practices of 

planning: managing public policy and planning; characteristics 

of public policy and planning in Thailand at the national, regional 

and local levels

1302 205	 พฤติิกรรมองค์์การและการบริิหาร	  3(3-0-6)

	 Organization Behavior and Administration

	 การวิเิคราะห์พ์ฤติกิรรมของบุคุคลในการบริหิารโดยอาศัยัแนว

ความคิิดและวิิธีกีารในสาขาวิชาการต่่าง ๆ  มาประยุุกต์ ์พฤติกิรรมในระดัับ

ปััจเจกบุุคคล กลุ่่�มและองค์์การ 

	 Analysis of human administrative behavior based on 

concepts and techniques from various fields of study; studying 

human behavior at individual, group and organization levels

1302 301	 ภาษาอัังกฤษสำหรัับรััฐประศาสนศาสตร์์	  3(3-0-6)

	 English for Public Administration

	 คำศััพท์แ์ละแนวคิดิพื้้�นฐานในงานเขียีนภาษาอังักฤษจากงาน

วิิชาการ บทความ ข่่าว และเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้้องทางรััฐประศาสนศาสตร์์

	 Basic vocabulary and concepts in English writing 

from academic works, articles, news, and documents related to 

public administration

 1302 302	 การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์	  3(3-0-6)

	 Human Resource Management

	 ปรััชญา ทฤษฎีี และหลัักการในการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ 

ขอบข่่าย หน้้าที่่� ความรัับผิิดชอบ และขั้้�นตอนในการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ 

เช่่น การวิิเคราะห์์งาน การวางแผนกำลัังคน การสรรหา  การคััดเลืือก  

การพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ การประเมิินผล การบริิหารค่่าตอบแทน 

แรงงานสััมพัันธ์์ ปั ัจจััยที่่� เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์  

กรณีศีึกึษาการบริหิารทรัพัยากรมนุษุย์ใ์นองค์ก์ารที่่�มี ีแนวปฏิบิัตัิทิี่่�เป็น็เลิศิ

	 Philosophy, theory, and principles of human resource 

management; scope, roles, responsibilities, and processes 

involved in human resource management, including job analysis, 

workforce planning, recruitment, selection, human resource 

development, performance evaluation, compensation 

management, labor relations, and other relevant factors; case 

studies of organizations with exemplary human resource 

management practices

1302 303	 การบริิหารการพััฒนา	  3(3-0-6)

	 Development Administration

	 ความหมาย ลักัษณะ ขอบข่า่ย และกระบวนทัศัน์์ในการบริิหาร

การพัฒันา แนวคิดิและทฤษฎีเีกี่่�ยวกับัการพัฒันาทั้้�งแบบตะวันัตกและแบบ

ตะวันัออก การพัฒันากับความทันัสมัยั เครื่่�องมือืทางการบริหิารสำหรับัการ

พััฒนา  การบริิหารการพััฒนาอุุตสาหกรรม เมืืองและชนบททั้้�งในมิิติิ

เศรษฐกิิจ สั ังคม การเมืือง และระบบนิิเวศทั้้�งในประเทศที่่�พััฒนาแล้้ว 

และประเทศกำลัังพััฒนา สื่่�อสารมวลชนกัับการพััฒนา ปััญหาเกี่่�ยวกัับการ

พัฒันา และแนวทางการบริหิารการพัฒันาในประเทศไทย และแนวทางการ

บริิหารการพััฒนาในประเทศไทยสู่่�ความยั่่�งยืืน

	 Meanings, characteristics, scope and paradigms of 

development administration; concepts and theories of 

development in Western and Eastern models; development and 

modernization; administrative tools for development; 

development administration for industrial, urban and rural sectors 

in terms of economic, social, political and environmental 

dimensions in both developed and developing countries; mass 

communication and development; problems and development 

trends in Thailand, including sustainable development 

approaches

1302 304	 การบริิหารการคลัังสาธารณะ	  3(3-0-6)

	 Public Fiscal Administration

	 ทฤษฎีีและแนวคิิดเกี่่�ยวกัับการบริิหารงานคลัังสาธารณะ ระบบ

งบประมาณ กระบวนการงบประมาณ การจััดสรรงบประมาณรายรัับ 

และรายจ่่ายของรััฐบาล หนี้้�สาธารณะ นโยบายการคลััง การคลัังท้้องถิ่่�น

	 Theories and concept of fiscal management, 

budgeting systems; budgeting cycle processes; government 

revenue and spending; public debt; fiscal policy; local fiscal 

concepts

1302 305	 บทคััดสรรทางรััฐประศาสนศาสตร์์	  3(3-0-6)

	 Selected Reading on Public Administration

	 งานเขีียนภาษาอัังกฤษทางรััฐประศาสนศาสตร์์ที่่�คััดสรร 

และงานเขียีนอื่่�น ๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้้องหััวข้้อเฉพาะในลักัษณะอ่่านเอาเรื่่�องการอ่า่น

งานเขีียนภาษาอังกฤษทางรััฐประศาสนศาสตร์์และงานเขีียนอื่่�น ๆ  

ตามที่่�คัดัสรร การเล่า่เรื่่�อง การอธิบิาย การแสดงความคิดิเห็น็ การวิเิคราะห์์

หรืือการตีีความเรื่่�องที่่�อ่่าน
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	 Reading selected English writings on public 

administration and other related topics; comprehensive reading 

with a focus on storytelling, explaining and expressing opinions, 

analysis, and interpretation of selected texts; enhancing 

understanding and critical thinking skills through the study of 

carefully chosen English literature in the field of public 

administration

1302 306	วิ ิทยาระเบีียบวิิธีีวิิจััยสำหรัับรััฐประศาสนศาสตร์์	 3(3-0-6)

	 Research Methodology for Public Administration

	 ความหมายและหลัักการเกี่่�ยวกัับวิิทยาระเบีียบวิิธีีวิิจััยทาง

รัฐัประศาสนศาสตร์ ์ประเภทของการวิจิัยั การศึกึษาวิจิัยัทางรัฐัประศาสนศาสตร์์ 

ทั้้�งการศึกึษาเชิงิปริมิาณและการศึกึษาเชิงิคุณุภาพ การเลือืกวิธิีวีิจิัยัที่่�เหมาะสม 

การตั้้�งปัญัหา การรวบรวมแนวความคิดิ การตั้้�งสมมติิฐาน การเก็บ็รวบรวม

ข้อ้มูลูการวางแผนดำเนิินการวิิจััย การวิิเคราะห์์ข้อ้มููล และการนำเสนองาน

วิิจััยขั้้�นสุุดท้้าย

	 Meanings and principles of public administration 

research methodologies; types of research; quantitative research 

and qualitative research; selection of appropriate research 

methods; identifying problems; conceptualization; hypothesizing; 

collecting data; planning for research design; analyzing data; 

presentation of final research findings

1302 307	 การเปลี่่�ยนผ่่านทางดิิจิิทััลในการบริิหารงานภาครััฐ 	 3(3-0-6)

	 Digital Transformation in Public Administration

	 แนวคิิด ความสำคััญ พัฒนาการของรััฐบาลดิิจิิทััล นโยบาย

และยุุทธศาสตร์์ในการพััฒนารัฐบาลดิิจิิทััลของไทย การบริิหารจััดการ

ข้้อมููลภาครััฐ ฐานข้้อมููลขนาดใหญ่่ และการนำข้้อมููลไปใช้้ นวััตกรรมและ

เทคโนโลยีใีหม่เ่พื่่�อการออกแบบบริกิารดิิจิิทัลัที่่�มีปีระสิิทธิภิาพ กรณีีศึกึษา

จากประเทศคััดสรร

	 Concepts, significance, and development of a digital 

government; policies and strategies for the development of a 

digital government in Thailand; data governance; big data and 

data analytics; innovations and new technologies for designing 

effective digital services; case studies from selected countries

1302 308	 การจััดการภาครััฐและภาคเอกชนเพื่่�อความยั่่�งยืืน	 3(3-0-6)

	 Public and Private Sector Management

	 for Sustainability

	 ความรอบรู้้�เกี่่�ยวกัับความหมาย แนวความคิิด และทฤษฎีีว่่า

ด้ว้ยการจัดัการภาครัฐัและ ภาคเอกชน การบริกิารสาธารณะและธุรุกิิจของ

เอกชนเปรีียบเทีียบความแตกต่่างความคล้้ายคลึึง ความสััมพัันธ์์เชื่่�อมโยง 

ความร่่วมมืือระหว่่างภาครััฐและภาคเอกชน หุ้้� นส่่วนระหว่่างภาครััฐ 

และภาคเอกชน การจััดการภาครััฐแนวใหม่่ การปฏิิรููประบบราชการ  

แนวคิิดการนำเทคนิิคการบริิหารจากภาคเอกชนมาใช้้ในภาครััฐ  

แนวคิิดการบริิการสาธารณะแนวใหม่่ ภาคประชาสัังคม

	 Comprehensive knowledge on meanings, concepts, 

and theories related to the management of public and private 

sectors; public services and private business operations, 

differences, similarities, and connections between the public 

and private sectors; public-private partnerships; new public 

management; practices; public administration reform; 

application of private sector management techniques in public 

administration; innovative public service and civil society 

concepts

1302 401	 การบริิหารจััดการภาคสาธารณะ	  3(3-0-6)

	 Public Governance

	 ความสำคััญของการเปลี่่�ยนผ่่านจากการปกครองสู่่�การเน้้น

เครืือข่่ายหลายระดัับและแนวระนาบระหว่่างภาครััฐ เอกชนและประชา

สังัคม รูปแบบ ลักษณะสำคััญ และหลัักการการบริิหารจััดการเครืือข่่ายภาค

สาธารณะ แนวคิิดธรรมาภิิบาล การพััฒนาเครืือข่่ายความร่่วมมืือระหว่่าง

ภาครัฐัไม่่ว่า่ส่วนกลาง ภูมูิภิาคและท้้องถิ่่�น การสร้า้งสรรค์์ภาคีรีะหว่่างภาค

รัฐัและเอกชน การสร้า้งเสริมิศักัยภาพประชาสังคมในการร่่วมจััดบริิการสา

ธาณะเครื่่�องมืือในการยกระดัับการบริิหารจััดการเครืือข่่ายภาคสาธารณะ 

	 Importance of transitioning from governance to a 

focus on multi-level and horizontal networks among public, 

private and civil society sectors; patterns, key characteristics 

and principles of public governance, including the concepts of 

good governance; development of inter-governmental 

collaborative networks at central, regional and local levels; 

initiatives of public-private partnerships; empowering civil 

society for co-producing public services; tools for enhancing 

public governance

1302 402 	ผู้้� ประกอบการและนวััตกรสัังคม 	  3(3-0-6)

	 Entrepreneurship and Social Innovators 

	 ความรู้้�พื้้�นฐานเกี่่�ยวกัับพฤติิกรรมองค์์กรและการตลาด  

เพื่่�อพัฒันาทักษะการจัดัการที่่�จำเป็น็ในการกระตุ้้�นให้้เกิดิการเปลี่่�ยนแปลง

ที่่�จำเป็็นในการเริ่่�มต้้นและนำทีีมธุุรกิิจที่่�ประสบความสำเร็็จในนวััตกรรม

ทางสัังคม

	 Basic knowledge on organizational behavior and 

marketing; managerial skills required to catalyse the changes 

required to launch and lead successful entrepreneurial ventures 

in social innovation
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1302 403 	สั ัมมนาประเด็็นเฉพาะเรื่่�อง	 3(3-0-6)

	 ทางรััฐประศาสนศาสตร์์	  

	 Seminar on Specific Issues in Public Administration

	 สััมมนาและการวิิจััยทางด้้านรััฐประศาสนศาสตร์์

	 Seminar and research on selected topics in public 

administration

2. วิิชาเอกเลืือก 

1302 001	 การบริิหารโครงการ	  3(3-0-6)

	 Project Management

	 ความเชื่่�อมโยงระหว่่างโครงการกัับนโยบายและแผนงาน  

การวิิเคราะห์์ความเป็็นไปได้้ และผลกระทบของโครงการ การจััดทำ

โครงการ การจััดองค์์การเพื่่�อการบริิหารโครงการ การวิิเคราะห์์ความเสี่่�ยง

และการควบคุุมคุุณภาพของการดำเนิินโครงการ เทคนิิคการบริิหาร

โครงการ การติิดตามประเมิินผลโครงการ

	 Linkages between policies, plans, feasibility analysis 

and impact assessment; project formulation; organizational 

factors influencing project achievement; risk analysis and quality 

control; project management techniques; project monitoring and 

evaluation

1302 002	 การบริิหารคุุณภาพและการจััดการความเสี่่�ยง	  3(3-0-6)

	 Quality Administration and Risk Management

	 ปรััชญา  แนวคิิด ทฤษฎีี เครื่่�องมืือและตััวแบบที่่�ใช้้ในการ

บริิหารคุุณภาพ และการจััดการ ความเสี่่�ยง องค์์ประกอบของ รููปแบบของ

ความเสี่่�ยง กระบวนการวางแผนการบริิหาร วิธีกีารจััดการความเสี่่�ยงในมิิติิ

องค์์กรภาครััฐ วิ ิธีีการในการปรัับปรุุงคุุณภาพองค์์กรผ่่านการสร้้าง

ประสิิทธิิภาพในการบริิหารองค์์กร กรณีีศึึกษา

	 Philosophy, concepts, theories and tools used in 

quality management and risk management; components of risk 

models; management planning processes; managing risk in 

public organizations; improving the quality of corporate 

performances; case studies

 1302 003	 การบริิหารจััดการภััยพิิบััติิและภาวะฉุุกเฉิิน 	  3(3-0-6)

	 Disaster and Emergency Management

	 แนวคิิดและทฤษฎีีที่่� เกี่่�ยวข้้องในการจััดการภััยพิิบััติิ 

และภาวะฉุุกเฉิิน ประเภทของภััยพิิบััติิ ซึ่่ �งครอบคลุุมทั้้�งภััยพิิบััติิจากการ

เปลี่่�ยนแปลงของสภาวะภููมิิอากาศ ภัยพิิบััติิที่่�เกิิดจากมนุุษย์์ และโรคติิด

เชื้้�ออุุบััติิใหม่่หรืือโรคติิดเชื้้�ออุุบััติิซ้้ำ และโรคระบาดในระดัับโลก  

และการเปลี่่�ยนแปลงของการจััดประเภทของภััยพิิบััติิ การแปลงแนวคิิด

การจััดการภััยพิิบััติิและภาวะฉุุกเฉิินอย่่างยั่่�งยืืนโดยสหวิิทยาการ 

และวิิชาชีีพสู่่�การปฏิิบััติิ บทบาทของเทคโนโลยีีสารสนเทศในการบริิหาร

จััดการภััยพิิบััติิและภาวะฉุุกเฉิิน

	 Concepts and theories of disaster and emergency 

management; types of disasters, including climate change-

related disasters, human-caused disasters, emerging infectious 

diseases (EID), and other global pandemics; changes in type of 

disasters transformation of disaster and emergency management 

concepts for sustainability by putting ideas from interdisciplinary 

fields and professions into practice; role of information technology 

in disaster and emergency management

1302 004	 การจััดการเชิิงกลยุุทธ์์ในภาครััฐ	  3(3-0-6)

	 Strategic Management in Public Sectors

	 ค ว ามหม าย  แนว คิิด  แล ะทฤษ ฎีี ว่่ าด้  วยภ าค รัั ฐ  

บริิการสาธารณะ การประสานงานและการร่่วมปฏิิบััติิงานระหว่่างภาครััฐ

และภาคเอกชน ระบบการจัดัการเชิงิกลยุทุธ์ใ์นรูปูแบบ ลักัษณะและระดับั

ต่่าง ๆ ของภาครััฐ รวมถึึงกรณีีศึึกษาซึ่่�งแสดงแนวปฏิิบััติิที่่�เป็็นเลิิศ 

จากการนำกลยุุทธ์์มาใช้้ในองค์์กรต่่าง ๆ

	 Meanings, concepts and theories regarding the public 

sector, public services, coordination, and cooperation between 

the public and private sectors; strategic management  in different 

systems; different levels and forms within the public sector; case 

studies of best practices in implementing strategies within 

different organizations

1302 005	 การพััฒนาองค์์การและองค์์การแห่่งการเรีียนรู้้�	 3(3-0-6)

	 Organizational Development 

	 and Learning Organizations

	 ความหมายและแนวคิิดของการพััฒนาองค์์การ ค่ านิิยม 

และฐานคติิของการพััฒนาองค์์การ พฤติิกรรมมนุุษย์์ที่่�มีีต่่อการพััฒนา

องค์์การ การพััฒนาองค์์การแห่่งการเรีียนรู้้� รู ปแบบการจััดการความรู้้�  

องค์์ประกอบและขั้้�นตอนในการจััดการความรู้้�   กระบวนการสร้้าง 

และแลกเปลี่่�ยนความรู้้�  กลวิิธีี เทคนิิค และเครื่่�องมืือการพััฒนาจัดการ 

ความรู้้�  กลยุุทธ์์ในการวางแผนและปฏิิบััติิการจััดการความรู้้�ในองค์์กร 

กรณีีศึึกษาจากองค์์กรต่่าง ๆ ทั้้�งในและต่่างประเทศ

	 Meanings and concepts of organizational development; 

values and base models; of organization development human 

behavior towards organizational development; organizational 

development for learning organizations; models of knowledge 

management; sources of knowledge; components and steps in 

knowledge management; knowledge creation and sharing 

processes; tactics, techniques and tools for knowledge 

management, planning strategies, and implementation of 

knowledge management in organizations; case studies from 

organizations in Thailand and abroad
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1302 006	 จริิยธรรมสำหรัับการบริิหารงานภาครััฐ	  3(3-0-6)

	 Ethics for Public Sector Administration

	 จริิยธรรม ทั้้ �งในแง่่ของความรู้้�ที่่�เป็็นหลัักทฤษฎีีและกรอบ

แนวคิิดในการปฏิิบััติิเพื่่�อการประยุุกต์์ใช้้กัับการบริิหารงานภาครััฐ 

จริิยธรรมในวิิชาปรััชญา  การเชื่่�อมโยงระหว่่างแนวคิิดทางจริิยธรรมกัับ

ทฤษฎีีและการปฏิิบััติิในทางการเมืืองและการบริิหารวิิเคราะห์์ทฤษฎีี 

และแนวคิิดเชิิงจริิยธรรมที่่�มาจากแหล่่งต่่าง ๆ

	 Ethics, both in terms of knowledge of the main 

theoretical frameworks and practical ideas to apply to public 

administration; ethics the field of philosophy; links between 

ethical concepts and theories, and practices in politics and 

administration, analysis of ethical theories and concepts from 

various sources

1302 007	 การจััดการนวััตกรรมท้้องถิ่่�น	  3(3-0-6)

	 Local Innovation Management

	 ความหมายและแนวคิิดของนวััตกรรมท้้องถิ่่�น ประเภท 

และความเป็็นมาของนวััตกรรมท้้องถิ่่�นที่่�มีีความโดดเด่่น ปั ัญหา 

และอุุปสรรคของการพััฒนานวััตกรรม กระบวนการจััดการนวััตกรรม

แนวทางส่ง่เสริมิพัฒันานวัตักรรมท้อ้งถิ่่�นให้ไ้ด้ร้ับัการยอมรับัในมาตรฐาน

สากลด้้วยการใช้้หลัักการบริิหารจััดการแบบธุุรกิิจ การเข้้ามามีีส่่วนร่่วม 

ของทุุกภาคส่่วนที่่� เกี่่�ยวข้้อง ไม่่ว่่าจะเป็็น รั ฐบาลองค์์กรปกครอง 

ส่่วนท้้องถิ่่�นและประชาชน ในท้้องถิ่่�นนั้้�น

	 The meaning and concepts of local innovation, types 

and notable historical innovations; problems and obstacles in 

developing innovation; innovation management process; 

strategies to promote and develop local innovations to achieve 

international standards innovation of all relevant sectors, 

including the government, local administrative organizations, 

and local communities

1302 008	 การจััดการการท่่องเที่่�ยวท้้องถิ่่�น	  3(3-0-6)

	 Local Tourism Management

	 ความหมายและแนวคิดิของการท่อ่งเที่่�ยวท้อ้งถิ่่�น ประเภทของ

แหล่่งท่่องเที่่�ยว แนวทางการฝึึกอบรมเพื่่�อสร้้างไกด์์นำเที่่�ยวท้้องถิ่่�น เทคนิิค

ในการจััดการท่่องเที่่�ยว ปััญหาและอุุปสรรคของการจััดการท่่องเที่่�ยวท้้อง

ถิ่่�น กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการท่่องเที่่�ยวท้้องถิ่่�น แนวทางในการนำหลััก

การบริิหารจััดการของภาคธุุรกิิจมาปรัับใช้้เพื่่�อสร้้างความน่่าสนใจให้้กัับ

แหล่่งท่่องเที่่�ยวในท้้องถิ่่�น ให้้มากขึ้้�นผนวกกัับความร่่วมมืือขององค์์กร

ปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นและประชาชนในท้้องถิ่่�นนั้้�น

	 Meaning and concepts of local tourism; types of tourist 

destinations; local tour guide training; local tourism management 

techniques; problems and obstacles of local tourism management 

and related laws; business style administration and public 

participation by government; roles and partnerships of local 

organizations and local people in promoting local tourism

1302 409	 การสรรหา คััดเลืือก และการพััฒนา	 (3-0-6)

	 ทรััพยากรมนุุษย์์ภาครััฐ	

	 Recruitment, Selection, and Human 

	 Resources Development in the Public Sector

	 แนวความคิิด นโยบาย หลัักการและวิิธีีการในการสรรหา 

เลืือกสรรบุุคลากรฝ่่ายต่่าง ๆ ในภาคราชการ ตลอดจนการพิิจารณาฝึึก

อบรมบุุคลากรในภาครััฐ หน่่วยงานที่่�รัับผิิดชอบ วัตถุุประสงค์์ โครงการ 

เทคนิิค วิ ิธีีการพััฒนาบุุคคล การประเมิินผลการพััฒนาบุุคคล ตลอดจน

ปััญหาต่่าง ๆ ในการเลืือกสรรและพััฒนาบุุคลากรในภาครััฐ

	 Concepts, policies, principles, and methods of 

recruitment and selection of personnel in different public sectors, 

as well as personnel training in the public sector; responsibilities 

of agencies; objectives; projects; techniques of personnel 

development; personnel development appraisal; different 

problems concerning recruitment, selection, and development 

of personnel in the public sector

1302 010	 การกำหนดตำแหน่่งและการบริิหาร	 3(3-06)

	ค่ ่าตอบแทนภาครััฐ	  

	 Position Classification and Compensation 

	 Administration in the Public Sector

	 นโยบาย หลักัการ วิธิีกีาร ตลอดจนระบบการกำหนดตำแหน่ง่

งานของราชการฝ่่ายต่า่ง ๆ  ที่่�มีอียู่่�ในภาคราชการ ระบบวิธิีกีารจัดัเก็บ็ข้อ้มูลู

บุุคลากรเพื่่�อนำมาใช้้ประโยชน์์ในการวิิเคราะห์์งาน ประเมิิน ค่่างานเพื่่�อจััด

ทำโครงสร้้างเงิินเดือืน ทฤษฎีคี่า่จ้า้ง กฎหมายที่่�เกี่่�ยวกับัค่า่ตอบแทนในภาค

รััฐ สำรวจค่่าตอบแทนในภาคราชการของข้้าราชการฝ่่ายต่่าง ๆ หลััก 

และวิิธีีการในการบริิหารค่่าตอบแทน

	 Policies, principles, methods, and systems of 

classification of positions in different public sectors; collecting 

personnel data for use in job analysis and job appraisal for salary 

structure development; wage theories; relevant laws and 

surveying compensation in the government sector; principles 

and methods of compensation administration
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1302 011	 การประเมิินผลการปฏิิบััติิงาน	 3(3-0-6)

	 เพื่่�อการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ภาครััฐ	  

	 Performance Appraisal for Human 

	 Resource Administration in the Public Sector

	 ความหมายและแนวคิดิของการประเมินิผลการปฏิิบัตัิงิานเพื่่�อ

การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ภาครััฐ หลัักการ กระบวนการ และเครื่่�องมืือที่่�

ใช้้ในการประเมิินผลการปฏิิบััติิงานในปััจจุุบััน ทั้้ �งในหน่่วยงานภาครััฐ 

และเอกชน ระบบการจััดเก็็บข้้อมููลเพื่่�อการประเมิินผลการปฏิิบััติิงาน  

โดยการใช้้ระบบสารสนเทศ การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเพื่่�อใช้้ในการพิิจารณา 

เรื่่�องต่่าง ๆ ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับระบบคุุณธรรมและระบบอุุปถััมภ์ ์

ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการประเมินิ ข้อ้ควรคำนึงึถึงึในการประเมินิผลการปฏิบิัตัิงิาน 

ของทรัพัยากรมนุษุย์ภ์าครัฐั ตลอดจนปัญัหาและการแก้้ไขปัญัหาที่่�มักัเกิิด

ขึ้้�นในกระบวนการประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของทรััพยากรมนุุษย์์ภาครััฐ

	 Meaning and concepts performance evaluation for

human resources management in public sectors; principles, 

procedures and tools for performance appraisal for human 

resource administration in public and private sectors; information 

systems for performance appraisal by data analysis, and merit 

and patronage systems regarding performance appraisal; 

problems and solutions that often occur in the performance 

evaluation process of public sector human resources

1302 012	 กฎหมายแรงงาน และแรงงานสััมพัันธ์์	  3(3-0-6)

	 Labor Law and Employee Relations

	 หลัักกฎหมายแรงงาน สััญญาจ้างแรงงาน สััญญาจ้างทำของ

กฎหมายว่่าด้้วยแรงงานสััมพัันธ์์ กฎหมายคุ้้�มครองแรงงาน กฎหมาย

คุ้้�มครองแรงงานต่่างด้้าว และกฎหมายอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง ความหมาย  

ทฤษฎีี วั ัตถุุประสงค์์และวิิวััฒนาการของแรงงานสััมพัันธ์์สากลและของ

ประเทศไทย การบริิหารงานแรงงานในภาครััฐและเอกชน ความสััมพัันธ์์

ระหว่่างนายจ้้างและลููกจ้้าง แรงงานสััมพัันธ์์แบบ ทวิิภาคีีและไตรภาคีี  

สิิทธิิประโยชน์์ต่่าง ๆ ที่่�ลููกจ้้างพึึงได้้รัับ

	 Legal principles of labor law, employment contracts, 

work agreements, laws on labor relations, labor protection and 

foreign labor protection; meaning, theories, purposes, and 

evolution of labor relations in international and Thai cases; labor 

administration in public and private sectors; relationship 

between employer and employee; bilateral and trilateral labor 

relations; employee benefits

1302 013	 การบริิหารงานบุุคคลท้้องถิ่่�น	  3(3-0-6)

	 Local Personnel Administration

	 แนวทางการบริิหารงานบุุคคลตามระเบีียบบริิหารงานบุุคคล

ส่่วนท้้องถิ่่�น พ.ศ. 2542 หลัักการและงานบุุคคลส่่วนท้้องถิ่่�น กฎหมายที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารงานบุุคคลขององค์์กรปกครอง ส่่วนท้้องถิ่่�น

	 Guidelines for personnel administration following the 

Local Administration Regulations 1999; principles and local 

personnel administration laws relating to personnel administration 

in local administration organizations

1302 014	 การบริิหารภาษีีอากร	  3(3-0-6)

	 Taxation Administration

	 ทฤษฎีีแนวความคิิดพื้้�นฐานของภาษีีอากร ความสััมพัันธ์์

ระหว่า่งนโยบายการคลังั ของรัฐักับันโยบายภาษีอีากรและทฤษฎีแีนวความ

คิดิในเรื่่�องจำแนกประเภทภาษี การกำหนดฐานภาษี อัตราภาษี รวมทั้้�งระบบ

การจััดเก็็บ และการคุ้้�มครองเอกชนผู้้�เสีียภาษีีโดยกระบวนการทาง

กฎหมาย หลักัการภาษีอีากรประเภทต่า่ง ๆ  เช่่น ภาษีสีรรพากร ภาษีศีุลุกากร 

ภาษีสีรรพสามิติ ภาษีทีรัพัย์ส์ินิและภาษีมีรดก โครงสร้า้งของระบบภาษีใีน

ประเทศไทย ภาระภาษีใีนการประกอบธุรุกิจิโดยเน้น้ภาษีเีงินิได้ ้ภาษีมูลูค่า่

เพิ่่�ม

	 Basic theory and concepts of taxation; relationship 

between state public finance policy and tax policy, as well as 

concept theory in classifying the type of tax; stipulation of tax 

bases, tax rates, and collection systems; legal protection of private 

sector tax payers; principles of various types of taxes and duties, 

such as income tax, customs duties, excise tax, property tax, 

and inheritance tax; structure of the tax system in Thailand; tax 

burden in business operations, with an emphasis on income tax 

and VAT

1302 015	 การคลัังท้้องถิ่่�น	  3(3-0-6)

	 Local Finance

	 หลักัการและแนวความคิดิในการบริหิารเงินิและการคลังัส่ว่น

ท้้องถิ่่�น ที่่�มาของรายได้้ ภาษีีอากร นโยบายการเงิินและการคลัังส่่วนท้้อง

ถิ่่�น เทคนิิควิิธีีการแก้้ไขปััญหาการเงิินและการคลัังส่่วนท้้องถิ่่�น

	 Principles and concepts of local finance administration; 

sources of income; revenue; local finance policy; techniques for 

solving local financial problems

1302 016	 อาชญาวิิทยาและทััณฑวิิทยา	  3(3-0-6)

	 Criminology and Penology

	 ความสััมพัันธ์์ทางทฤษฎีีอาชญากัับกฎหมายอาญา  

และกฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญาประเภทอาชญากรรมและอาชญากร 

ปรััชญาว่่าด้้วยการลงโทษ และการปฏิิบััติิต่่อผู้้�กระทำผิิด

	 Relationships between criminology theories, criminal 

law and criminal procedural law principles; categories of crimes 

and criminals; philosophy of punishment and wrongdoer 

treatment
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1302 017	 การจััดการทรััพยากรธรรมชาติิ	  3(3-0-6)

	 และสิ่่�งแวดล้้อมในท้้องถิ่่�น

	 Natural Resources and Environmental 

	 Management in Local Sectors

	 ทฤษฎีี แนวคิิดและวิิธีีการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�ง

แวดล้้อม เพื่่�อส่่งเสริิมและแก้้ไขสภาวะแวดล้้อม ต่่าง ๆ เช่่น มลภาวะทาง

อากาศ มลภาวะทางน้้ำ มลภาวะทางเสีียง สภาพ ธรรมชาติิและป่่าไม้้ถููก

ทำลายปััญหาแหล่่งเสื่่�อมโทรมปััญหาชุมชนแออััด ที่่�เป็็นอุุปสรรคขััดขวาง

หรืือสนัับสนุุนการแก้้ไขปััญหาสภาวะแวดล้้อม กระบวนการวางแผน

นโยบายและการดำเนิินการแก้้ไขปััญหาดังกล่่าวขององค์์กรปกครองส่่วน

ท้้องถิ่่�นในประเทศไทยและนานาชาติิ 

	 Theories, concepts, and methods for managing 

natural resources and the environment; promoting and 

addressing various environmental issues, such as air pollution, 

water pollution, noise pollution, deforestation, degraded areas, 

and slum issues; factors that hinder or support the resolution of 

environmental problems; processes of planning, policy-making, 

and implementing solutions by local administrative organizations 

in Thailand and internationally

1302 018	สั ัมมนาปััญหานโยบายสาธารณะ	  3(3-0-6)

	 Seminar on Public Policy Problems

	 ประเด็น็ปัญัหาและความท้า้ทายด้า้นนโยบายสาธารณะ ทั้้�งใน

ระดัับนานาชาติ ระดัับชาติ และระดัับท้้องถิ่่�น และทั้้�งในมิิติเิศรษฐกิิจ สังคม 

วััฒนธรรม การเมืือง และสิ่่�งแวดล้้อม โดยเชื่่�อมโยงกรอบทางทฤษฎีีเกี่่�ยว

กับัการศึึกษาและวิิเคราะห์์นโยบายมาใช้ใ้นการอภิิปรายกรณีีตัวัอย่่าง โดย

ท้า้ยที่่�สุดุจะต้อ้งสามารถสร้า้งข้อ้เสนอแนะเชิิงนโยบายเพื่่�อการแก้ป้ัญัหาได้้

อย่่างมีีหลัักการและเป็็นไปได้้ในทางปฏิิบััติิ

	 Issues and challenges of public policy at supra-state, 

intra-state and ultra-state levels from various economic, social, 

cultural, political and environmental perspectives; applying 

concepts to case studies; development of relevant policy 

recommendations that provide practical solutions to policy 

problems

1302 019	สั ัมมนาปััญหาการบริิหารงานภาครััฐ	  3(3-0-6)

	 Seminar on Problems in Public Sector 

	 Administration

	 สััมมนาถึึงปััญหาการบริิหารงานภาครััฐ สาเหตุุของปััญหา 

อภิิปรายวิิธีีการและแนวทาง การแก้้ไขปััญหาการบริิหารงานภาครััฐ

	 Seminar on the problems of public administration; 

causes of the problems; discussion of approaches and solutions 

to problems of public administration

1302 020	สั ัมมนาปััญหาการบริิหารงานท้้องถิ่่�น	  3(3-0-6)

	 Seminar on Problems in Local Administration

	 บทบาททางด้้านการบริิหารขององค์์การปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น

และความจำเป็็นในการ เพิ่่�มศัักยภาพทางการบริิหารขององค์์การปกครอง

ส่่วนท้้องถิ่่�น ความรู้้�และทัักษะที่่�จำเป็็นสำหรัับการบริิหารจััดการองค์์การ

ปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นสมััยใหม่่

	 Local organizations and their need to enhance 

management capacity; provide knowledge and skills necessary 

for managing modern local administrative organizations

1302 021	สั ัมมนาประเด็็นเรื่่�องการบริิหารทรััพยากร	  3(3-0-6)

	 มนุุษย์์ภาครััฐ

	 Seminar on Human Resources Management 

	 Issues in Public Sectors

	 ปรััชญา  แนวคิิด หลัักการ และนโยบายของการบริิหาร

ทรััพยากรมนุุษย์์ภาครััฐ กระบวนการและเทคนิิคต่่าง ๆ ของการบริิหาร

ทรัพัยากรมนุุษย์์ การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ภาครััฐ ผลกระทบ และปััจจััย

แวดล้้อมที่่�มีีผลกระทบต่่อการบริิหารงานทรััพยากรมนุุษย์์ภาครััฐ

	 Philosophies, concepts, and policies of human 

resource administration in public sectors; procedures and 

techniques used in human resource administration; problems 

of human resource administration; impact and environmental 

factors affecting human resource administration in public sectors

1302 022	 กระบวนการนโยบายสาธารณะ	  3(3-0-6)

	 Public Policy Process

	 แนวคิดิ ความสำคัญั และเทคนิคิในการวิเิคราะห์ก์ระบวนการ

นโยบายสาธารณะที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเข้้าสู่่�วาระนโยบาย การกำหนดนโยบาย 

การนำนโยบายไปปฏิบิัตัิแิละการประเมิินผลนโยบาย ปัญัหาในกระบวนการ

นโยบายสาธารณะของไทยและกรณีีศึึกษาจากประเทศคััดสรร

	 Concepts, significance, and techniques in the analysis 

of public policy processes related to setting agendas, policy 

formulation, policy implementation, and policy evaluation 

techniques; problems in public policy process of Thailand; case 

studies from selected countries

1302 023	 การบริิหารงบประมาณและการเงิินสาธารณะ 	  3(3-0-6)

	 Public Budgetary and Financial Management

	 สาระต่่าง ๆ  ของงบประมาณในฐานะที่่�เป็็นเครื่่�องมืือในการนำ

นโยบายไปปฏิิบััติิ  ระบบงบประมาณและกระบวนการตััดสิินใจที่่� 

เหมาะสมในภาวการณ์์ต่่าง ๆ ความสััมพัันธ์์ระหว่่างนโยบายการบริิหาร 

และการเมืืองกัับงบประมาณของไทย
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	 Various aspects of the budget as tools of policy 

implementation; budgetary system and decision making 

processes in different circumstance; relationship between 

political and administrative policies and the budget in Thailand

1302 024	 การผัังเมืืองสำหรัับนัักรััฐประศาสนศาสตร์์	  3(3-0-6)

	 Urban Planning for Public Administration

	 ทฤษฎีแีละแนวคิดิทางการผังัเมือืงและผังัภาค ความสัมัพันัธ์์

ระหว่่างนโยบายสาธารณะ การผัังภาค การผัังเมืือง และการนำผัังไปปฏิบัิัติิ 

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการผัังเมืืองและการผัังภาค ระบบสารสนเทศทาง

ภููมิิศาสตร์์เพื่่�อการวางแผนและการบริิหารเชิิงพื้้�นที่่� การบริิหารภาค 

และเมืือง

	 Theories and concepts of urban planning and regional 

planning, the relationship between public policy, regional 

planning, urban planning and implementation, laws related to 

urban planning and regional planning, geographic information 

systems for planning and spatial administration, a regional, and 

urban administration

1302 025	 การจััดการการเปลี่่�ยนแปลง	  3(3-0-6)

	 Change Management

	 การวิิเคราะห์์ธรรมชาติิของการเปลี่่�ยนแปลงที่่�มากระทบ

องค์ก์าร แรงผลักัดันัทั้้�งจากภายในและภายนอก ความล้า้สมัยัของรูปูแบบ

องค์์การแบบเก่่า อิ ิทธิิพลของเทคโนโลยีีสารสนเทศ ความรุุนแรง 

และความเข้้มข้้นของการแข่่งขััน ความคาดหวัังของสัังคม ลู กค้้าและ

ประชาชน ระดัับการเปลี่่�ยนแปลงขององค์์การ ตััวแบบการเปลี่่�ยนแปลง 

ขององค์์การ ความขััดแย้้งภายในของการเปลี่่�ยนแปลงในองค์์การ  

การต่่อต้้านการเปลี่่�ยนแปลง การสร้้างแนวร่่วมการเปลี่่�ยนแปลง

	 The nature analysis of changes that affect the 

organization, internal and external pressures, obsolescence of 

old organizational models, the influence of information 

technology, violence and intensity of competition, social 

expectations, customers and public, change level of organization, 

change model of organization, internal conflict of change in 

organization, change resistance, building a coalition of change

1302 026	 การพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์	  3(3-0-6)

	 Human Resource Development

	 แนวคิิดพื้้�นฐาน ทฤษฎีีและการปฏิบัิัติขิองการพััฒนาทรััพยากร

มนุุษย์์ ขอบเขตและกระบวนการพัฒันาทรัพัยากรมนุษุย์ ์เครื่่�องมือืทางการ

พััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ในรููปแบบต่่าง ๆ การประยุุกต์์วิิธีีการพััฒนา

ทรัพัยากรมนุุษย์จ์ากภาคเอกชนและแนวปฏิบัิัติทิี่่�เป็น็เลิิศจากองค์์กรระดัับ

นานาชาติิ

	 Basic concepts, theories and practices of human 

resource development; scope and process of human resource 

development; various human resource development tools; 

application of human resource development methods from the 

private sector; best practices from international organizations

3) 	วิิชาเอกความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ

	 3.1) วิิชาเอกบัังคัับ 

1303 201	 ประวััติิศาสตร์์ความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ	  3(3-0-6)

	 History of International Relations

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 :	 1300 103 ความสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งประเทศ 

	 เบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 :	 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 ประวััติิศาสตร์ค์วามสัมัพันัธ์์ระหว่่างประเทศ ตั้้�งแต่่สนธิิสัญัญา

เวสต์์ฟาเลีียถึึงการสิ้้�นสุุด ของสงครามเย็็น

	 History of international relations from the Peace of 

Westphalia to the end of the Cold War

1303 202 	 กฎหมายระหว่่างประเทศ 	  3(3-0-6)

	 International Law

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	  	ประวััติิความเป็็นมาของกฎหมายระหว่่างประเทศ บ่อเกิิดของ

กฎหมายระหว่่างประเทศ ความสััมพัันธ์์ระหว่่างกฎหมายระหว่่างประเทศ

และกฎหมายภายใน ผู้้�ทรงสิิทธิิในกฎหมายระหว่่างประเทศการรัับรองรััฐ

และรัฐับาล สิทธิิและหน้า้ที่่�ของรััฐ กฎหมายจารีตีประเพณีรีะหว่่างประเทศ 

สนธิสิัญัญาระหว่่างประเทศ เขตอำนาจของรััฐ ความรับัผิดิชอบของรััฐ การ

ระงัับข้้อพิิพาทระหว่่างรััฐ ประเด็็นคััดสรรในกฎหมายระหว่่างประเทศ  

รวมถึงึกฎหมายทะเล กฎหมายมนุุษยธรรมระหว่่างประเทศ และกฎหมาย

สิิทธิิมนุุษยชนระหว่่างประเทศ

	  	History of international law; sources of international 

law; the relationship between domestic laws and international 

law; subject of international law; recognition of states and 

governments; rights and duties of states; international customary 

law; international treaties; state jurisdiction; state responsibility; 

dispute and settlement; selected topics of international law, 

including law of sea, international humanitarian law, and 

international human rights law
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1303 203 	 แนวทางการศึึกษาความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ 	 3(3-0-6)

	 Approaches to International Relations

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 :	 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 :	 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 แนวคิิดและทฤษฎีีพื้้�นฐานในความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ 

แนวทางการศึกึษาแบบดั้้�งเดิมิและแนวทางการศึกึษาเชิงิวิพิากษ์ ์ข้อถกเถียีง

และการประยุุกต์์ใช้้ในการวิิเคราะห์์ประเด็็นปััญหาระหว่่างประเทศ

	  Basic concepts and theories of international relations, 

including traditional and critical approaches, as well as debates 

and applications in analyzing international issues

1303 204	 มหาอำนาจกัับการเมืืองระหว่่างประเทศ	  3(3-0-6)

	 Major Powers and International Politics

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 :	 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 ความหมายและความสำคััญของมหาอำนาจในการเมืือง

ระหว่่างประเทศ อำนาจ ผลประโยชน์์แห่่งชาติ เครื่่�องมืือและการดำเนิิน

นโยบายต่่างประเทศ และกรณีีศึึกษา

	 Meaning and significance of major powers in 

international politics, including power, national interests, tools, 

and foreign policy implementation; case studies

1303 205 	 ภาษาอัังกฤษสำหรัับความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ	 3(3-0-6)

	 English for International Relations

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 ภาษาอังกฤษเบื้้�องต้้นทางความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศโดย

ศึึกษาจากบทสััมภาษณ์์แถลงการณ์์ ข่ าว และบทความภาษาอังกฤษผ่่าน

กิิจกรรมการฟััง พููด อ่่าน และเขีียน 

	 Basic English in international relations by studying 

English interviews, statements, news and articles through 

listening, speaking, reading, and writing activities

1303 301	วิ ิทยาระเบีียบวิิธีีวิิจััยสำหรัับความสััมพัันธ์์	  3(3-0-6)

	 ระหว่่างประเทศ

	 Research Methodology for International 

	 Relations

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 :	 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 ความหมายและหลัักการเกี่่�ยวกัับระเบีียบวิิธีีวิิจััยทางความ

สััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ ประเภทของการวิิจััย การออกแบบการวิิจััย 

การเก็็บข้้อมููล การวิิเคราะห์์ผลการวิิจััย การนำเสนอผลการวิิจััย

	 Meaning and principles of international relations 

research methodology; types of research; research design; data 

collection; data analysis; presentation of research findings

1303 302 	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของไทย	  3(3-0-6)

	 Thai Foreign Relations

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 ความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศไทยในสมััยต่่าง ๆ ปั ัจจััย 

และกระบวนการกำหนดนโยบาย การวางแผนนโยบาย ผลกระทบที่่�มี ี

ต่่อสัังคมไทย การดำเนิินนโยบายต่่างประเทศที่่�มีีต่่อประเทศมหาอำนาจ

และประเทศเพื่่�อนบ้้าน 	

	 International relations of Thailand during different 

eras; factors and processes in policy making, policy planning; 

effects on Thai society; foreign policy implementation with major 

powers and its neighboring countries

1303 303 	 องค์์การระหว่่างประเทศ 	  3(3-0-6)

	 International Organization

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

		  national Relations

	 วิิวััฒนาการ แนวคิิด โครงสร้้างสถาบัน และบทบาทของ

องค์ก์ารระหว่่างประเทศของรััฐ ในด้า้นการเมือืง เศรษฐกิจิ และสังัคม โดย

เฉพาะการแก้้ไขความขััดแย้้งและส่่งเสริิมความร่่วมมืือระหว่่างประเทศ

	 Evolution, concepts, institutional structures, and roles 

of intergovernmental organizations in political, economic, and 

social affairs, particularly in resolving international conflicts and 

promoting international cooperation
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1303 304 	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของเอเชีีย	  3(3-0-6)

	 ตะวัันออกเฉีียงใต้้	

	 Foreign Relations of Southeast Asia

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 ความสััมพัันธ์์ทางเศรษฐกิิจ สั ังคมและการเมืืองของเอเชีีย

ตะวัันออกเฉีียงใต้้ทั้้� งบริิบทภายในประเทศและระหว่่างประเทศ  

ความสััมพัันธ์์ของประเทศเหล่่านี้้�กัับประเทศมหาอำนาจ บทบาทของ

ประเทศในภููมิิภาคเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้ในการเมืืองโลกตลอดจน 

แนวโน้้มความสััมพัันธ์์ของภููมิิภาค

	 Social, economic and political relations of Southeast 

Asian states in domestic and international contexts; their 

relationships with major powers and countries in different 

regions; roles of Southeast Asian countries in global politics, 

including regional trends

1303 305 	 เศรษฐกิิจการเมืืองระหว่่างประเทศ	  3(3-0-6)

	 International Political Economy

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 แนวคิิดและทฤษฎีีเกี่่�ยวกับัเศรษฐกิิจการเมืืองระหว่่างประเทศ 

ข้อ้ถกเถีียงของทฤษฎีเีหล่า่นั้้�นและการประยุกุต์ใ์ช้ก้ับักรณีศีึกึษาในภููมิภิาค

ต่่าง ๆ ของโลก

	 Concepts and theories concerning international 

political economy; debates and application of theories for case 

studies in various regions of the world

1303 306	ตั ัวแสดงข้้ามชาติิในความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ	 3(3-0-6)

	 Transnational Actors in International Relations

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 บทบาทและความสำคััญของตััวแสดงข้้ามชาติ อาทิ องค์์การ

พัฒันาเอกชน ขบวนการเคลื่่�อนไหวทางสังัคม และบรรษัทัข้า้มชาติทิี่่�ส่ง่ผล

ต่่อการเมืือง เศรษฐกิิจ และสัังคมในความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ

	 Roles and significance of transnational actors, such 

as nongovernmental organizations, social movements, and 

multinational corporations, that affect politics, the economy, and 

society in international affairs

1303 307 	 การอ่่านและการวิิเคราะห์์ทางความสััมพัันธ์์	 3(3-0-6)

	 ระหว่่างประเทศ	  

	 Reading and Analysis in International Relations

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1303 205 ภาษาอัังกฤษสำหรัับความ 

			สั   ัมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ

	 Prerequisite 	 : 1303 205 English for Interna 

			   tional Relations 

	 การอ่า่นภาษาอังกฤษจากงานคัดัสรรทางความสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่ง

ประเทศ เพื่่�อพััฒนาทัักษะ การคิิดวิิเคราะห์์ 

	 English reading in selected works on international 

relations to develop analytical skills 

1303 401 	 อนุุภููมิิภาคลุ่่�มแม่่น้้ำโขงในความสััมพัันธ์์	 3(3-0-6)

	 ระหว่่างประเทศ	  

	 The Greater Mekong Subregion 

	 in International Relations

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1300 103 ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

			   ประเทศเบื้้�องต้้น

	 Prerequisite 	 : 1300 103 Introduction to Inter 

			   national Relations

	 ความสััมพันัธ์์ต่า่งประเทศของประเทศในอนุุภูมูิภิาคลุ่่�มแม่่น้้ำ

โขง พััฒนาการของภููมิิภาคนิิยมในมิิติิต่่าง ๆ อาทิิ บููรณาการทางเศรษฐกิิจ

และประเด็็นปััญหาข้้ามชาติิ

	 Foreign relations of countries in the Greater Mekong 

Subregion; development of regionalism in various aspects, such 

as economic integration and transnational issues

1303 402 	สั ัมมนาประเด็็นเฉพาะเรื่่�องทางความสััมพัันธ์์	 3(1-2-3)

	 ระหว่่างประเทศ	  

	 Seminar on Specific Issues in International 

	 Relations 

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 	1303 301 วิทิยาระเบีียบวิธิีวีิจิัยัสำหรับั 

			   ความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ	

	 Prerequisite 	 : 	1303 301 Research Methodology  

		  for International 	 Relations

	 การศึึกษาอิิสระในประเด็็นเฉพาะเรื่่�องทางความสััมพัันธ์์

ระหว่่างประเทศ

	 Independent study on specific issues in international 

relations
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2. วิิชาเอกเลืือก 

1303 001	 โลกาภิิวััตน์์กัับการเมืืองโลก	  3(3-0-6)

	 Globalization and World Politics

	 สาเหตุุและผลของกระแสโลกาภิวัตัน์์ที่่�ส่ง่ผลกระทบต่่อบริิบท

โลก ในมิิติิเศรษฐกิิจ การเมืืองและสัังคม ผลของกระแสโลกาภิิวััตน์์ต่่อรััฐ

และตััวแสดงอื่่�น ๆ 	

	 Causes and effects of globalization that impact the 

global context in economic, political, and social dimensions; the 

effects of globalization on states and other actors

1303 002 	ยุ ุทธศาสตร์์และความมั่่�นคงระหว่่างประเทศ	  3(3-0-6)

	 International Strategy and Security

	 ยุุทธศาสตร์์และเครื่่�องมืือทางการทหาร ผลกระทบ  

และพลวััตรต่่อนโยบายต่่างประเทศของประเทศต่่าง ๆ  ในระบบความมั่่�นคง

ระหว่่างประเทศ

	 Military strategies and tools of the state and their 

impact; dynamics on the foreign policies of countries in the 

international security system 

1303 003 	วั ัฒนธรรมข้้ามชาติิและการสื่่�อสารระหว่่างประเทศ	 3(3-0-6)

	 Transnational Culture 

	 and International Communication

	 ความรู้้�พื้้�นฐานในการศึึกษาการสื่่�อสารและวััฒนธรรมทั้้�ง

วััฒนธรรมชาติิ วั ัฒนธรรมข้้ามชาติิ วั ัฒนธรรมสมััยนิิยมและกลุ่่�ม

วััฒนธรรมย่่อย กรณีีศึึกษา ปรากฏการณ์์ แนวคิิดและทฤษฎีี เกี่่�ยวกัับ

วััฒนธรรมข้้ามชาติิและการสื่่�อสารระหว่่างประเทศ 

	 Fundamental knowledge of communication and 

culture comprising of ational culture, transnational culture, pop 

culture and subcultures; case studies on phenomena, approaches 

and theories related to transnational culture and international 

communication 

1303 004 	 เศรษฐกิิจโลกปััจจุุบััน	  3(3-0-6)

	 Contemporary Global Economy

	 พััฒนาการของระบบเศรษฐกิิจระหว่่างประเทศ ความร่่วมมืือ

และองค์์กรทางเศรษฐกิิจระหว่่างประเทศที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการค้้าระหว่่าง

ประเทศ การเงิินระหว่่างประเทศ การลงทุุนระหว่่างประเทศ เหตุุการณ์์

สำคัญัทางเศรษฐกิจิโลกและวิกิฤตเศรษฐกิจิในยุุคต่า่ง ๆ  ตลอดจนประเด็น็

เศรษฐกิิจที่่�สำคััญในปััจจุุบััน

	 Development of the international economic system; 

international cooperation and institutions relating to international 

trade, international monetary system, and foreign investment; 

important global economics phenomena, economic crises in 

different periods, and other contemporary global economic issues

1303 005 	 การพััฒนาระหว่่างประเทศ 	  3(3-0-6)

	 International Development

	 ประวััติิ แนวคิิด ทฤษฎีี และตััวแสดงหลัักของการพััฒนาใน

บริิบทระหว่่างประเทศ ประเด็็นสำคััญของการพััฒนาระหว่่างประเทศ อาทิิ 

ความยากจน ความเหลื่่�อมล้้ำทางสัังคม การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 

การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน และความช่่วยเหลืือต่่างประเทศ

	 History, concepts, theories, and major actors of 

development in the international context; key issues in 

international development such as poverty, social inequality, 

climate change, sustainable development, and foreign aid

1303 006	สิ ิทธิิมนุุษยชนในความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ 	 3(3-0-6)

	 Human Rights in International Relations

 	 กำเนิิดและความสำคััญของสิิทธิิมนุุษยชนในความสััมพัันธ์์

ระหว่่างประเทศ สิิทธิิมนุุษยชนกัับอำนาจอธิิปไตยของรััฐ ความสััมพัันธ์์

ระหว่่างประเทศบนฐานของจริิยธรรม กฎหมาย และ การเมืืองระหว่่าง

ประเทศ ประเด็น็สำคัญัด้า้นสิทิธิมินุษุยชนในความสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งประเทศ

ในปััจจุุบััน

 	 Origin and importance of human rights in international 

relations; human rights and state sovereignty; international 

relations-based ethnics, law, and international politics; key 

contemporary human rights issues

1303 007	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของสหรััฐอเมริิกา	  3(3-0-6)

	 Foreign Relations of the United States

	 นโยบายต่่างประเทศของสหรััฐอเมริิกาจากการปฏิวัิัติิใน ค.ศ. 

1776 ถึงปััจจุุบััน และกระบวนการกำหนดนโยบายต่่างประเทศ นโยบาย

ความมั่่�นคงของชาติ ินโยบายเศรษฐกิจิต่า่งประเทศ และนโยบายด้า้นสิทิธิิ

มนุุษยชนและประชาธิิปไตยในต่่างประเทศของสหรััฐอเมริิกา 

	 The United States foreign policy from the 1776 

revolution until the present; foreign policy making process; 

national security policy; foreign economic policy; policy on 

human rights and democracy overseas

1303 008	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของจีีน	  3(3-0-6)

	 Foreign Relations of China

	 ความเป็็นมาทางประวััติิศาสตร์์ของจีีน นโยบายต่่างประเทศ

ของจีนี และกระบวนการกำหนดนโยบายต่า่งประเทศ นโยบายความมั่่�นคง

ระหว่่างประเทศ นโยบายเศรษฐกิจิต่่างประเทศ นโยบายการพัฒันาระหว่่าง

ประเทศของจีีนในระบบความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ

	 Historical background of China, Chinese foreign 

policy, and the foreign policy making process; Chinese national 

security policy, foreign economic policy; development policy 

overseas in the international system
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1303 009	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของเอเชีียตะวัันออก	 3(3-0-6)

	 Foreign Relations of East Asia

	 พััฒนาการทางการเมืืองและการเปลี่่�ยนแปลงทางเศรษฐกิิจ

และสังัคม ที่่�ส่ง่ผลต่อ่ความสัมัพันัธ์ต์่า่งประเทศของประเทศต่า่ง ๆ  ในเอเชียี

ตะวัันออก

	 Political development and socioeconomic changes 

affecting foreign relations of countries in East Asia

1303 010 	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของยุุโรป 	  3(3-0-6)

	 Foreign Relations of Europe

	 พััฒนาการทางการเมืืองและการเปลี่่�ยนแปลงทางเศรษฐกิิจ

และสัังคม ที่่�ส่ง่ผลต่่อความสััมพัันธ์์ต่า่งประเทศของประเทศต่่าง ๆ  ในยุุโรป

	 Political development and socioeconomic changes 

affecting foreign relations of countries in Europe

1303 011 	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของรััสเซีีย 	  3(3-0-6)

	 Foreign Relations of Russia

	 ความเป็็นมาทางประวััติศิาสตร์์ โครงสร้้างและการเปลี่่�ยนแปลง

ทางการเมืือง ปััจจััยทางเศรษฐกิิจและสัังคม ประเด็็นข้้ามชาติิที่่�เกี่่�ยวข้้อง

กับัความสัมัพันัธ์ต์่า่งประเทศของรัสัเซียี บทบาทและความสำคัญัของรัสัเซียี

ต่่อเศรษฐกิิจการเมืืองโลก

	 Historical backgrounds, political structures and 

changes, socioeconomic factors; transnational issues related to 

Russian foreign relations; role and significance of Russia in the 

world economy and politics

1303 012 	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของลาติินอเมริิกา 	  3(3-0-6)

	 Foreign Relations of Latin America

	 พััฒนาการทางการเมืืองและการเปลี่่�ยนแปลงทางเศรษฐกิิจ

และสัังคม ที่่�ส่่งผลต่่อความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของประเทศต่่าง ๆ ในลา

ติินอเมริิกา

	 Political development and socioeconomic changes 

affecting foreign relations of countries in Latin America

1303 013 	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของตะวัันออกกลาง	 3(3-0-6)

	 และแอฟริิกา 	

	 Foreign Relations of the Middle East and Africa

	 พััฒนาการทางการเมืืองและการเปลี่่�ยนแปลงทางเศรษฐกิิจ

และสัังคม ที่่ �ส่่งผลต่่อความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของประเทศต่่าง ๆ 

ในตะวัันออกกลางและแอฟริิกา

	 Political development and socioeconomic changes 

affecting foreign relations of countries in the Middle East and 

Africa

1303 014 	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของเอเชีียใต้้ 	  3(3-0-6)

	 Foreign Relations of South Asia

	 พััฒนาการทางการเมืืองและการเปลี่่�ยนแปลงทางเศรษฐกิิจ

และสังัคม ที่่�ส่ง่ผลต่อ่ความสัมัพันัธ์ต์่า่งประเทศของประเทศต่า่ง ๆ  ในเอเชียี

ใต้้

	 Political development and socioeconomic changes 

affecting foreign relations of countries in South Asia

1303 015 	สั ัมมนาความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของไทย	 3(3-0-6)

	กั ับประเทศเพื่่�อนบ้้าน	  

	 Seminar on Thai Foreign Relations 

	 Towards Neighboring Countries

	 การ วิิ เคราะห์์ปััจ จััยที่่� ส่่ งผลต่่อนโยบายต่่างประเทศ 

และประเด็น็ปัญัหาสำคัญัในความร่ว่มมือืและความขัดัแย้ง้ระหว่า่งไทยกับั

ประเทศเพื่่�อนบ้้าน อาทิิ ลาว กััมพููชา เมีียนมา และมาเลเซีีย

	  	Analysis of factors affecting foreign policies and key 

issues in international cooperation and conflicts between 

Thailand and its neighboring countries, such as Laos, Cambodia, 

Myanmar, and Malaysia

1303 016 	สั ัมมนาความร่่วมมืือและการรวมกลุ่่�มภููมิิภาค 	  3(3-0-6)

	 Seminar on Regional Cooperation and Integration 

	 แนวคิิดและทฤษฎีีภููมิิภาคนิิยมและการรวมกลุ่่�ม ปั ัจจััย 

และความท้้าทายต่่อความร่่วมมืือและ การรวมกลุ่่�มโดยเน้้นการศึึกษา 

ในเชิิงเปรีียบเทีียบ

	  	 Concepts and theories of regionalism and 

integration; factors and challenges of regional cooperation and 

integration through comparative perspectives

1303 017 	สั ัมมนาประเด็็นปััญหาข้้ามพรมแดน 	  3(3-0-6)

	 Seminar on Transborder Issues

	 การสััมมนาประเด็็นต่่าง ๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้้องกัับความร่่วมมืือ 

และความขััดแย้้งข้้ามพรมแดนของรััฐ อาทิิ การย้้ายถิ่่�น สาธารณสุุข 

สิ่่�งแวดล้้อม และความมั่่�นคง โดยใช้้กรณีีศึึกษาในภููมิิภาคต่่าง ๆ

	  Seminar on transborder issues relating to cooperation 

and conflict, such as migration, public health, environment and 

security from case studies in different regions

1303 018 	สั ัมมนาการเมืืองเรื่่�องสิ่่�งแวดล้้อมระหว่่างประเทศ 	 3(3-0-6)

	 Seminar on International Environmental Politics

	 ประเด็็นสำคััญด้้านสิ่่� งแวดล้้อมในโลกปััจจุุ บััน อาทิ  

การเปลี่่�ยนแปลงของสภาพภููมิิอากาศ ปั ัญหามลภาวะ ภั ัยธรรมชาติิ  

และความเสื่่�อมโทรมของทรัพัยากรธรรมชาติ ิแนวคิดิในการจัดัการปัญัหา



โทร. 043-719888 กองทะเบยีนและประมวลผล มมส reg@msu.ac.th
ณ อาคารปฏิบติัการกลางทางวทิยาศาสตร ์ (SC3) 
ชั�น 1 ต.ขามเรยีง อ.กันทรวชิยั จ.มหาสารคาม 44150

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ป�การศึกษา 2569
หลักสูตรการศึกษา ระดับปริญญาตรี 52

สิ่่�งแวดล้้อมของประชาคมโลก ผลต่่อการเมืืองและความร่่วมมืือระหว่่าง

ประเทศ

	 Major global environmental issues such as climate 

change, pollution, natural disasters and depletion of depletion 

natural resources; international approaches to the management 

of environmental issues, their impacts on international politics 

and cooperation

1303 019 	สั ัมมนาการทููตสาธารณะ 	  3(3-0-6)

	 Seminar on Public Diplomacy

	 ความหมายของการทููตสาธารณะ ปั ัจจััย องค์์ประกอบ 

และเงื่่�อนไขในการดำเนิินนโยบายต่่างประเทศ กรณีีศึึกษาและประเด็็น

สำคััญที่่�เชื่่�อมโยง เช่น่ อำนาจละมุนุ การทูตูวัฒันธรรม เศรษฐกิจิสร้า้งสรรค์์ 

	 Meaning of public diplomacy; factors, elements and 

conditions of foreign policy implementation; case studies and 

related key issues such as soft power, cultural diplomacy, and 

creative economy

1303 020	ภู ูมิิรััฐศาสตร์์	  3(3-0-6)

	 Geopolitics

	 ทฤษฎีีภูมูิริัฐัศาสตร์์และผลกระทบทางภููมิริัฐัศาสตร์์ต่อ่ความ

สััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ การทููต พฤติิกรรมของรััฐ และกรณีีศึึกษา 

	 Geopolitical theories and geopolitical impacts on 

international relations, diplomacy, state behavior, and case 

studies 

	 3.3) วิิชาเอกเลืือกภาษาต่่างประเทศ	

1303 021 	 ภาษาอัังกฤษ 1 	  3(3-0-6) 

	 English 1

	 ทักัษะภาษาอังักฤษเชิงิวิชิาการพื้้�นฐานโดยเน้น้การฟังั พูดู อ่า่น 

และเขีียน

	 Basic academic English skills with an emphasis on 

listening, speaking, reading, and writing

1303 022 	 ภาษาอัังกฤษ 2 	  3(3-0-6) 

	 English 2 

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1303 021 ภาษาอัังกฤษ 1 	

	 Prerequisite 	 : 1303 021 English 1

	 ทักัษะภาษาอังักฤษเชิงิวิชิาการระดับักลางโดยเน้น้การฟังั พูดู 

อ่่าน และเขีียน

	 Intermediate academic English skills with an 

emphasis on listening, speaking, reading, and writing

1303 023 	 ภาษาจีีน 1 	  3(3-0-6) 

	 Chinese 1

	 ทัักษะภาษาจีนพื้้�นฐานเพื่่�อสื่่�อสารในชีีวิิตประจำวััน โดยเน้้น

การฟััง พููด อ่่าน และเขีียน

	 Basic Chinese skills for communication in daily life 

with an emphasis on listening, speaking, reading, and writing

1303 024 	 ภาษาจีีน 2 	  3(3-0-6) 

	 Chinese 2

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 : 1303 023 ภาษาจีีน 1 	

	 Prerequisite 	 : 1303 023 Chinese 1

	 ทักัษะภาษาจีนีระดับักลางเพื่่�อสื่่�อสารในชีวีิติประจำวัันโดยเน้น้

การฟััง พููด อ่่าน และเขีียน

	 Intermediate Chinese skills for communication in 

daily life with an emphasis on listening, speaking, reading, and 

writing

3. วิิชาโท (เอกนอกสาขา)

	 3.1 กลุ่่�มวิิชาโทการเมืืองการปกครอง (Politics and Government)

1301 206	 กฎหมายปกครอง	  3(3-0-6)

	 Administrative Law

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน 	: 	0044 004 กฎหมายและการใช้้สิิทธิิ 

			   ในชีีวิิตประจำวััน 

	 Prerequisite	 : 	0044 004 Laws and Everyday  

			   Rights 

	 หลัักกฎหมายปกครอง หลัักเกณฑ์์การใช้้อำนาจปกครอง  

การบริิการสาธารณะ เครื่่�องมืือปฏิิบััติิการฝ่่ายปกครอง หลัักเกณฑ์์ว่่าด้้วย

ความถููกต้้องด้้วยกฎหมายในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปกครอง 

ความรัับผิิดชอบของฝ่่ายปกครอง การควบคุุมการปฏิิบััติิหน้้าที่่�  

การจััดระเบีียบการและบทบาทของศาลปกครอง

	 Principles of administrative law; principles of 

exercising administrative power; public services; administrative 

operational tools; legality of duties performed by administrative 

officials; responsibilities of the administration; juristic control of 

performing official duties; setting regulations; roles of the 

administrative court
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1301 011	 การเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�นอีีสาน	  3(3-0-6)

	 Politics and Local Government in Isan

	 รายวิิชาบัังคัับก่่อน	 :	 1301 203 การเมือืงการปกครองท้อ้งถิ่่�น 

			   และภููมิิภาค 

	 Prerequisite	 :	 1301 203 Local and Provincial  

			   Politics and Government 

	 การปกครองท้อ้งถิ่่�นในภาคอีสีาน มิติิทิางสังัคมและวัฒันธรรม

ของอีีสาน ความสััมพัันธ์์ระหว่่างส่่วนกลาง ส่ วนภููมิิภาคกัับหน่่วยการ

ปกครองท้้องถิ่่�นในอีีสาน ปััญหาการพััฒนาการเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�น

อีีสาน การศึึกษาเปรีียบเทีียบประเด็็นทางการเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�นใน

พื้้�นที่่�ต่่าง ๆ ในอีีสาน

	 Local government in Isan; Isan in social and cultural 

contexts; relationship between central and local governments 

in Isan; problems in Isan political development; comparative 

studies on local governments in Isan

1301 013	 เศรษฐศาสตร์์การเมืือง	  3(3-0-6)

	 Political Economy

	 แนวคิิดและวิิธีีการในการศึึกษาเศรษฐศาสตร์์การเมืือง  

แนวการศึึกษาเศรษฐศาสตร์์การเมืืองพร้้อมทั้้�งกรณีีศึึกษาจากมิิติิต่่าง ๆ 

เศรษฐศาสตร์์การเมืืองยุุคคลาสสิิก เศรษฐศาสตร์์การเมืืองของคาร์ล  

มาร์์กซ์์ เศรษฐศาสตร์์การเมืืองยุุคหลัังมาร์์กซ์์ ความคิิดทางเศรษฐศาสตร์์

การเมืืองสมััยใหม่่ในยุุโรปและอเมริิกาซึ่่�งสััมพัันธ์์กัับการก่่อตััวของระบบ

ทุุนนิิยมและรััฐสมััยใหม่่

	 Concepts and methods for the study of political 

economy; approaches to political economy research with cases 

from different dimensions; classical political economy; the 

political economy of Karl Marx; post-Marxist political economy; 

modern politico-economic thoughts in Europe and America in 

relation to the emergence of capitalism and the modern state

1301 016	 การเมืืองของพรรคการเมืืองและการเลืือกตั้้�ง	  3(3-0-6)

	 Party Politics and Elections

	 บ ริิ บ ทแล ะคว ามท้้ า ท า ย เ กี่่� ย ว กัั บพ ร รคก า ร เ มืื อ ง 

และการปกครองในระบอบประชาธิิปไตย ร่ ่วมสมััย กลุ่่�มผลประโยชน์์ 

พลวััตทางการเมืือง พฤติิกรรมการลงคะแนนเสีียงและการมีีส่่วนร่่วม

ทางการเมืือง ในการเลืือกตั้้�ง

	 Contexts and challenges associated with political 

parties and governance in contemporary democracies, with an 

emphasis on interest groups, political dynamics, voting behavior, 

and participation in elections 

1301 018	 ทหารกัับสัังคม	  3(3-0-6)

	 Military and Society

	 พััฒนาการของทหารยุุคใหม่่และบทบาทในทางการเมืือง 

และสังัคมจากหลากหลายประเทศ ลักัษณะของการปกครองภายใต้ร้ะบอบ

ทหาร ประเด็็นร่่วมสมััยในความสััมพัันธ์์ระหว่่างทหารกัับพลเรืือน

	 Development of the modern military and its role in 

politics and society in a wide range of countries; the nature of 

military regimes, including contemporary issues in civil-military 

relations

1301 026	 การสื่่�อสารทางการเมืือง	  3(3-0-6)

	 Political Communication

	 แนวคิิดและตััวแบบในการสื่่�อสารทางการเมืือง เครื่่�องมืือใน

การทำงานสื่่�อสารทางการเมืือง

	 Concepts and models of political communication; 

tools to work in political communications

1301 027	 เพศสภาพ เพศวิิถีีและการเมืือง	  3(3-0-6)

	 Gender, Sexuality and Politics

	 ความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกัับแนวคิิดพื้้�นฐานของทฤษฎีีสตรีีนิิยม 

แนวคิิด ทฤษฎีีและวิิธีีการที่่�ใช้้ในการศึึกษาความเป็็นชายและความเป็็น

หญิิง การศึึกษาการก่่อรููปทางสัังคมและทางประวััติิศาสตร์์ของเพศวิิถี ี

ต่่าง ๆ

	 Introduction to the foundations of feminist theories; 

concepts, theories and methods to study masculinity and 

femininity; social and historical construction of sexualities

1301 028	 ศาสนากัับการเมืือง	  3(3-0-6)

	 Religion and Politics

	 แนวคิิดทางการเมืืองของศาสนาหลัักของโลก ความสััมพัันธ์์

ระหว่่างศาสนากัับการเมืือง ลััทธิิหััวรุุนแรงทางศาสนา ศาสนากัับความขััด

แย้้ง ศาสนากับความรุุนแรง ศาสนากับสัันติิภาพ เสรีีภาพทางศาสนา  

โลกิิยนิิยมและโลกิิยานุุวััติิ นโบยายด้้านศาสนาของรััฐบาล

	 Political concepts of the major world religions; 

relationship between religion and politics; religious 

fundamentalism; religion and conflict; religion and violence; 

religion and peace; religious freedom; secularism and 

secularization; government policies regarding religion 
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1301 035	 มาตรฐานสิิทธิิมนุุษยชนระหว่่างประเทศ	 3(3-0-6)

	 และกลไกคุ้้�มครองทางด้้านสิิทธิิมนุุษยชน	

	 International Human Rights Standards 

	 and Human Rights Protection Mechanisms

	 ประวััติิศาสตร์์ของข้้อตกลงระหว่่างประเทศว่่าด้้วยสิิทธิ ิ

มนุษุยชน มาตรฐานสากลในปััจจุบุันัเกี่่�ยวกับัสิทิธิดิ้า้นต่่าง ๆ  เช่น่ สิทธิพิลเมือืง 

สิทิธิิทางการเมืือง สิทธิทิางเศรษฐกิิจ สิทธิทิางสัังคมและวััฒนธรรม เป็น็ต้้น 

รวมไปถึึงการศึึกษากลไกทางกฎหมาย การเมืืองและสัังคมที่่�จำเป็็นในการ

คุ้้�มครองสิิทธิิมนุุษยชน บทบาทของสหประชาชาติิ สถาบัันระหว่่างรััฐ 

องค์์กร เอกชน สื่่�อมวลชน และประชาสัังคมในการคุ้้�มครองสิิทธิิมนุุษยชน

	 History of international agreements on human rights; 

contemporary international standards on various kind of rights, 

such as civil, political, economic, social and cultural rights; 

political and social mechanisms that are necessary to protect 

human rights; the roles of the United Nations, interstate 

institutions, non-governmental organizations, the media, and 

civil society in the protection of human rights

1301 037	สิ ิทธิิมนุุษยชนกัับการพััฒนาและโลกาภิิวััตน์์	  3(3-0-6)

 	 Human Rights and Development and Globalization

	 ความสััมพัันธ์์ระหว่่างสิิทธิิมนุุษยชนกัับการพััฒนาและภาวะ

โลกาภิวััตน์์ ผลสืืบเนื่่�องและผลกระทบที่่�เกิิดจากการพััฒนาและภาวะ 

โลกาภิิวััตน์์

	 Relationship between human rights, development 

and globalization; consequences and impacts of development 

and globalization on human rights

	 3.2 กลุ่่�มวิิชาโทรััฐประศาสนศาสตร์์ (Public Administration)

1302 201	 ทฤษฎีีองค์์การ	  3(3-0-6)

	 Organization Theory

	 ประวััติิความเป็็นมาของการศึึกษาองค์์การ ความสััมพัันธ์์

ระหว่่างองค์์การและการจััดการแนวคิิดและทฤษฎีีเกี่่�ยวกัับองค์์การ 

กระบวนการจััดการ กรอบการวิเิคราะห์อ์งค์ก์ารสมัยัใหม่ ่นักัคิดิและวิธิีกีาร

จััดการสมััยใหม่่ ตััวแบบและข้้อเสนอใหม่่ ๆ เกี่่�ยวกัับองค์์การ

	 The history of organization studies; relationship 

between organizations and management; concept and theories 

related to organizations; management processes; analytical 

scopes of modern organizations; modern thinkers, methods, 

models and suggestions regarding organizations

1302 202	 ระบบบริิหารราชการไทย	  3(3-0-6)

	 Thai Administrative System 

	 ระบบบริิหารราชการไทย ประวััติิความเป็็นมา  แนวคิิด 

และทฤษฎีี ที่่ �นำมาประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหารรััฐกิิจของไทย สภาพปััญหา 

แนวทางแก้้ไข และการปฏิิรููประบบบริิหารราชการแผ่่นดิินของไทย

	 Thai official administration systems; history, 

background, concepts, and theories as applied in the Thai public 

administration system; current problems, and guidelines for 

problem-solving and reforming the Thai official administration 

system

1302 203	 การบริิหารจััดการเมืืองท้้องถิ่่�น 	  3(3-0-6)

	 Local Governance

	 ความหมายและ ความสำคััญของการเมืืองการปกครองท้้อง

ถิ่่�น แนวความคิิดสำคััญเกี่่�ยวกัับการเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�น เช่่น  

แนวความคิิดเรื่่�องการรวมอำนาจ การแบ่่งอำนาจ การกระจายอำนาจ 

แนวคิิดประชาธิิปไตยในท้้องถิ่่�น แนวความคิิดเกี่่�ยวกัับการมีีส่่วนร่่วมของ

ประชาชนความสััมพัันธ์์ระหว่่างการเมืืองระดัับชาติิและระดัับท้้องถิ่่�น 

แนวคิิดและรููปแบบการปกครองท้้องถิ่่�นในประเทศสำคััญ พััฒนาการ

การเมือืงการปกครองท้อ้งถิ่่�นของไทย รูปูแบบการปกครองท้อ้งถิ่่�นของไทย 

ปััญหาและอุุปสรรคในการพััฒนาการเมืืองการปกครองท้้องถิ่่�น

	 Meaning and significance of local politics and 

government; significant concepts of local politics and 

government, such as concepts of centralization, deconcentration, 

and decentralization; concept of public participation; concept 

of national politics-local politics relations; development of Thai 

local politics and government; forms of Thai local government; 

problems and obstacles in the development of local politics and 

government

1302 204	 นโยบายสาธารณะและการวางแผน	  3(3-0-6)

	 Public Policy and Planning

	 กระบวนทััศน์์ แนวทาง ตั ัวแบบ และกรอบของการศึึกษา 

และวิิเคราะห์์นโยบายสาธารณะพััฒนาการ กระบวนการ สภาพแวดล้้อม 

และตััวแสดงที่่�เกี่่�ยวข้้อง หลัักการและวิิธีีการวางแผน การบริิหารนโยบาย

และแผน ลักษณะสำคััญของนโยบายสาธารณะและการวางแผนของไทย 

ทั้้�งในระดัับประเทศ ภููมิิภาค และท้้องถิ่่�น

	 Public policy paradigms, approaches, models and 

frameworks; theoretical history, policy processes, policy 

environments, and policy actors; principles and practices of 

planning, managing public policy and planning; characteristics 

of public policy and planning in Thailand at the national, regional 

and local levels
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1302 205	 พฤติิกรรมองค์์การและการบริิหาร	  3(3-0-6)

	 Organization Behavior and Administration

	 การวิเิคราะห์พ์ฤติกิรรมของบุคุคลในการบริหิารโดยอาศัยัแนว

ความคิิดและวิิธีีการในสาขาวิิชาการต่่างๆ มาประยุุกต์์ พฤติิกรรมในระดัับ

ปััจเจกบุุคคล กลุ่่�มและองค์์การ 

	 Analysis of human administrative behavior based on 

concepts and techniques from various fields of study; human 

behavior at individual, group and organization levels

1302 302	 การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์	  3(3-0-6)

	 Human Resource Management

	 ปรััชญา ทฤษฎีี และหลัักการในการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ 

ขอบข่า่ย หน้า้ที่่�ความรับัผิดิชอบ และขั้้�นตอนในการบริหิารทรัพัยากรมนุษุย์์ 

เช่่น การวิิเคราะห์์งาน การวางแผนกำลัังคน การสรรหา  การคััดเลืือก  

การพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ การประเมิินผล การบริิหารค่่าตอบแทน 

แรงงานสััมพัันธ์์ ปั จจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ กรณีี

ศึึกษาการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ในองค์์การที่่�มีีแนวปฏิิบััติิที่่�เป็็นเลิิศ

	 Philosophy, theory, and principles of human resource 

management; scope, roles, responsibilities, and processes 

involved in human resource management, including job analysis, 

workforce planning, recruitment, selection, human resource 

development, performance evaluation, compensation 

management, labor relations, and other relevant factors; case 

studies of organizations with exemplary human resource 

management practices

1302 303	 การบริิหารการพััฒนา	  3(3-0-6)

	 Development Administration

	 ความหมาย ลัักษณะ และขอบข่่าย รวมถึึงกระบวนทััศน์์ใน

การบริหิารการพัฒันา แนวคิดิและทฤษฎีเีกี่่�ยวกับัการพัฒันาทั้้�งแบบตะวันั

ตกและแบบตะวัันออก การพััฒนากัับความทัันสมััย เครื่่�องมืือทางการ

บริิหารสำหรัับการพััฒนา  การบริิหารการพััฒนาอุุตสาหกรรม เมืือง 

และชนบททั้้�งในมิติิเิศรษฐกิจิ สังัคม การเมือืง และระบบนิเิวศทั้้�งในประเทศ

ที่่�พัฒันาแล้้วและประเทศกำลัังพัฒันา สื่่�อสารมวลชนกัับการพััฒนา ปัญหา

เกี่่�ยวกัับการพััฒนา  และแนวทางการบริิหารการพััฒนาในประเทศไทย 

แนวทางการบริิหารการพััฒนาในประเทศไทยสู่่�ความยั่่�งยืืน

	 Meanings, characteristics, scope and paradigms of 

development administration; concepts and theories of 

development in Western and Eastern models; development and 

modernization; administrative tools for development; 

development administration for industrial, urban and rural sectors 

in terms of economic, social, political and environmental 

dimensions in both developed and developing countries; mass 

communication and development; problems and development 

trends in Thailand, sustainable development approaches

1302 304	 การบริิหารการคลัังสาธารณะ	  3(3-0-6)

	 Public Fiscal Administration

	 ทฤษฎีีและแนวคิิดเกี่่�ยวกัับการบริิหารงานคลัังสาธารณะ ระบบ

งบประมาณ กระบวนการงบประมาณ การจััดสรรงบประมาณ รายรัับ 

และรายจ่่ายของรััฐบาล หนี้้�สาธารณะ นโยบายการคลััง การคลัังท้้องถิ่่�น

	 Theories and concept of fiscal management, 

budgeting systems and budgeting cycle processes; government 

revenue and spending; public debt; fiscal policy; local fiscal 

concepts

1302 307	 การเปลี่่�ยนผ่่านทางดิิจิิทััลในการบริิหารงานภาครััฐ 	 3(3-0-6)

	 Digital Transformation in Public Administration

	 แนวคิิด ความสำคััญ พัฒนาการของรััฐบาลดิิจิิทััล นโยบาย

และยุุทธศาสตร์์ในการพััฒนารัฐบาลดิิจิิทััลของไทย การบริิหารจััดการ

ข้้อมููลภาครััฐ ฐานข้้อมููลขนาดใหญ่่ และการนำข้้อมููลไปใช้้ นวััตกรรม 

และเทคโนโลยีีใหม่่เพื่่�อการออกแบบบริิการดิิจิิทััลที่่�มีีประสิิทธิิภาพ  

กรณีีศึึกษาจากประเทศคััดสรร

	 Concepts, significance, and development of a digital 

government; policies and strategies for the development of a 

digital government in Thailand; data governance; big data and 

data analytics; innovations and new technologies for designing 

effective digital services; case studies from selected countries

1302 401	 การบริิหารจััดการภาคสาธารณะ	  3(3-0-6)

	 Public Governance

	 ความสำคัญัของการเปลี่่�ยนผ่า่นจากการปกครองสู่่�การเน้น้การ

บริิหารจััดการเครืือข่่ายหลายระดัับและแนวระนาบระหว่่างภาครััฐ เอกชน

และประชาสัังคม รููปแบบ ลัักษณะสำคััญ และหลัักการการบริิหารจััดการ

เครืือข่่ายภาคสาธารณะ แนวคิิดธรรมาภิบาล การพััฒนาเครืือข่่ายความร่่วม

มืือระหว่่างภาครััฐไม่่ว่่าส่่วนกลาง ภููมิิภาคและท้้องถิ่่�น การสร้้างสรรค์์ภาคีี

ระหว่่างภาครััฐและเอกชน การสร้้างเสริิมศัักยภาพประชาสังคมในการร่่วม

จััดบริิการสาธาณะ เครื่่�องมืือในการยกระดัับการบริิหารจััดการเครืือข่่าย

ภาคสาธารณะ 

	 Importance of transitioning from governance to a 

focus on multi-level and horizontal networks among public, 

private and civil society sectors; patterns, key characteristics 

and principles of public governance, the concept of good 

governance; development of inter-governmental collaborative 

networks at central, regional and local levels; initiatives of public-

private partnerships; empowering civil society for co-producing 

public services; tools for enhancing public governance
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	 3.4 ความรู้้�และความเชี่่�ยวชาญทางราชการ (Government 

Knowledge and Expertise)

1301 002	 กฎหมายอาญา	  3(3-0-6)

	 Criminal Law

	 หลัักทั่่�วไปในกฎหมายอาญา  การใช้้กฎหมายอาญา  โทษ 

และวิธิีกีารเพื่่�อความปลอดภัยัความรับัผิดิในทางอาญา การพยายามกระทำ

ความผิิด ตััวการและผู้้�สนัับสนุุน การกระทำความผิิดหลายบทหรืือหลาย

กระทง การกระทำความผิิดซ้้ำ อายุุความ ความผิิดอาญาสำคััญ ความผิิด

ลหุุโทษ

	 General principles on criminal law; application of 

criminal law; punishments and measures of safety; criminal 

liability; criminal attempt, principals and supporters; concurrence 

of offences; prescription; main criminal offenses including petty 

offences

1301 003	 กฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญา	  3(3-0-6)

	 Criminal Procedure Law

	 หลัักทั่่�วไปของกฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญา อำนาจของ

พนักังานฝ่า่ยปกครองและตำรวจ พนักังานอัยัการและศาล การสืบืสวนคดีี

อาญา มาตรการบัังคัับทางอาญา วิ ิธีีปฏิิบััติิตามมาตรการบัังคัับทางอาญา 

อำนาจสั่่�งการคดีีของพนัักงานอััยการ การฟ้้องคดีีอาญาและคดีีแพ่่งเกี่่�ยว

เนื่่�องกัับคดีีอาญา

	 General principles of criminal procedural law; powers 

of the administrative officials, police, public prosecutors and 

courts; criminal case investigation; measure of criminal 

enforcement; measures and methods of following these 

measures; authority of prosecutors in directing legal cases; filing 

of criminal case and civil case in related to criminal case

1301 004	 กฎหมายพยาน	  3(3-0-6)

	 Evidence Law

	 กฎเกณฑ์ ์และการสืบืพยานของศาล ทั้้�งในทางแพ่ง่และทางอาญา 

หลัักในการรัับฟัังและไม่่รัับฟัังพยานหลัักฐาน หลัักเรื่่�องพยานบอกเล่่า 

ข้อ้สันันิษิฐานตามกฎหมาย ข้อ้ที่่�ศาลรู้้�เอง และเจ้า้หน้า้ที่่�นำสืบืตามประมวล

กฎหมายวิธิีพีิจิารณาความแพ่่งภาค 1 ลักษณะ 5 และประมวลกฎหมายวิิธีี

พิจิารณาความอาญาภาค 5 การคุ้้�มครองพยานตามพระราชบัญัญัตัิคิุ้้�มครอง

พยาน

	 Legal principles pertaining to principle and take 

evidence; principle in judicial evidence and exclusion of evidence 

including to hearsay evidence legal assumption; judicial 

cognizance and burden of proof according to Civil Procedure 

Code in Book 1 title 5 and Criminal Procedure Code in Book 5; 

evidence protection in accordance with Evidence Protection 

Act

1311 401	 ความรู้้�และความสามารถสำหรัับข้้าราชการพลเรืือน	 3(3-0-6)

		  Knowledge and Proficiency for Civic Officials 

	 สมรรถนะหลัักด้้านการสื่่�อสารภาษาไทย การคิิดวิิเคราะห์์เชิิง

นามธรรม วิ ธีีการอนุุมาน เชิิงตรรกะ ความสามารถในการแก้้ปััญหาเชิิง

ปริิมาณ และทัักษะการประเมิินข้้อมููลในงานบริิการสาธารณะ เพื่่�อการ

พัฒันาความเป็น็มือือาชีพีและประสิทิธิภิาพในการบริหิารงานของข้า้ราชการ

	 Core competencies in Thai language communication, 

abstract analytical reasoning, logical deduction methods, 

quantitative problem-solving abilities, and public service 

information assessment skills for government officials’ 

professional enhancement and administrative efficiency

1311 402	 ความรู้้�และความสามารถสำหรัับข้้าราชการ	  3(3-0-6)

	ส่ ่วนท้้องถิ่่�น 

	 Knowledge and Proficiency for Local 

	 Government Officials

	 การวิิเคราะห์์เชิิงภาษา เชิิงนามธรรม และเชิิงปริิมาณ ทัักษะที่่�

จำเป็็นสำหรัับการเป็็นข้้าราชการส่่วนท้้องถิ่่�น

	 Language, abstract and quantitative analyses; skills 

necessary for being a local government official

1311 403	 ความรู้้�และลัักษณะข้้าราชการที่่�ดีี	  3(3-0-6)

	 Knowledge and Characteristics of Good 

	 Government Officials 

	 ความรู้้�พื้้�นฐานการเป็น็ราชการที่่�ดี ีระเบียีบบริหิารราชการแผ่น่

ดิิน หลัักการบริิหารกิิจการบ้้านเมืืองที่่�ดีี วิ ธีีปฏิิบััติิราชการทางปกครอง  

และระเบีียบ จริิยธรรม และคุุณธรรมที่่�ดีีสำหรัับข้้าราชการ

	 Basic knowledge of being a good government official; 

government administration regulations; principles of good 

governance; administrative practices, and rules, ethics and 

morals for government official

1311 404	 ภาษาอัังกฤษสำหรัับข้้าราชการพลเรืือน	  3(3-0-6)

	 English for Civic Officials 

	 การสนทนา คำศััพท์์ โครงสร้้างประโยค และการอ่่านภาษา

อัังกฤษสำหรัับข้้าราชการพลเรืือน

	 English conversation, vocabulary, sentence structure, 

and reading for civic officials

1311 405	 การปกครองท้้องที่่�	  3(3-0-6)

	 Provincial Affairs 

	 พััฒนาการการปกครองท้้องที่่�  พระราชบััญญััติิลัักษณะ

ปกครองท้้องที่่� การไกล่่เกลี่่�ยประนอมข้้อพิิพาทของการบริิหารงานคณะ
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กรรมการหมู่่�บ้า้น (กม.) ความสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งราชการท้อ้งที่่�กับัส่ว่นราชการ

ท้้องถิ่่�น การทะเบีียนราษฎร การรัักษาความสงบเรีียบร้้อยในหมู่่�บ้้าน  

การบริิหารจััดการสาธารณภััย การป้้องกัันและแก้้ไขปััญหายาเสพติิด  

การคุ้้�มครองเด็็ก เยาวชน สตรีี ผู้้�สููงอายุุ ผู้้�พิิการและผู้้�ด้้อยโอกาสจากการ

เอารััดเอาเปรีียบและการละเมิิด การดููแลรัักษาที่่�สาธารณะประโยชน์์ 

การพัฒันาเศรษฐกิจิและการท่อ่งเที่่�ยวระดับัตำบลและหมู่่�บ้าน กฎหมายที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของกำนััน-ผู้้�ใหญ่่บ้้าน

	 Evolution of provincial affairs; Provincial Affairs Act; 

community mediation; village committee administration; 

relationship between provincial affairs and local government; 

civil registration; peacekeeping operations in the village; disaster 

management; drug abuse prevention and solutions; protecting 

children, youths, women, the elderly, the disabled and the 

disadvantaged from exploitation and abuse; maintenance of 

public lands; economic development and tourism at the sub-

district and village levels; laws relating to the duties of sub-

district and village headmen

	 3.5 กลุ่่�มวิชิาโทการเสริมิทักัษะด้า้นการทำงาน (Professional Skills)

1311 501	 การฝึึกงานทางรััฐศาสตร์์	  3(3-0-6)

	 Practicum in Political Science

	 การฝึึกงานในหน่่วยงานราชการ หรืือหน่่วยงานภาคเอกชน 

เพื่่�อให้มี้ีประสบการณ์ต์รง เป็น็การศึกึษาแบบนับัหน่ว่ยกิติ การประเมินิผล

ใช้้เกณฑ์์ S (Satisfactory) หรืือ U (Unsatisfactory)

	 Field training in the government organizations or 

private sector organizations in order to gain direct experience; 

course grades will be S (Satisfactory) or U (Unsatisfactory)

1311 502	บุ ุคลิิกภาพ มารยาท และทัักษะ	 3(3-0-6)

	 การนำเสนอในที่่�สาธารณะ	

	 Personality, Manners and Presentation Skills 

	 in the Public Sphere

	 การพััฒนาบุุคลิิกภาพ มารยาท และทัักษะการนำเสนอในที่่�

สาธารณะ เพื่่�อการประกอบอาชีีพ

	 Development of personality, manners, and 

presentation skills in the public sphere for careers

1311 503	 การบริิหารสำนัักงานในภาครััฐและเอกชน	  3(3-0-6)

	 Office Management in Public and Private Sectors

	 การจััดการงานสารบรรณ งานบริิการข้้อมููลข่่าวสาร ความรู้้�

เบื้้�องต้น้เกี่่�ยวกับัการใช้โ้ปรแกรมสำเร็จ็รูปู การประยุกุต์ใ์ช้ค้อมพิวิเตอร์ใ์น

งานสำนัักงานต่่าง ๆ ของภาครััฐและเอกชน

	 Management of correspondence and information 

services basic knowledge in; using software; using computers 

for both public and private sectors

1311 504	จิ ิตวิิทยาการบริิการสำหรัับภาครััฐและเอกชน	  3(3-0-6)

	 Service Psychology for Public and Private Sectors

	 จิติวิิทยาพื้้�นฐานเกี่่�ยวกัับการบริิการ การสื่่�อสาร และการสร้้าง

ความพึึงพอใจในการบริิการให้้กัับผู้้�มารัับบริิการในภาครััฐและเอกชน

	 Basic psychology related to services, communication, 

and creating satisfaction when providing services to recipients 

in public and private sectors

1311 505	 การคิิดวิิเคราะห์์เพื่่�อการบริิหาร	  3(3-0-6)

	 Critical Thinking in Management

	 ความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกัับการคิิดวิิเคราะห์์และความสำคััญ 

ระดับัการคิดิตามทฤษฏีทีางการศึกึษาของบลูมู การให้เ้หตุผุล การประยุกุต์์

ใช้้แนวคิิดและหลัักการการคิิดวิิเคราะห์์ในการแก้้ปััญหาและการตััดสิินใจ

	 Basic knowledge of analytical thinking and its 

importance; levels of thinking according to Bloom’s taxonomy; 

reasoning skills; application of analytical thinking concepts and 

principles in problem-solving and decision-making

1311 506	ภู ูมิิปััญญากัับการบริิหารงานท้้องถิ่่�น	  3(3-0-6)

	 Local Wisdom and Local Administration

	 แนวคิดิ และ ความสำคััญของภูมูิปิัญัญาชาวบ้้าน พื้้�นฐานความ

คิดิ รากเหง้า้ของวัฒันธรรม การสนับัสนุนุให้ป้ระชาชนในท้อ้งถิ่่�นได้ใ้ช้ค้วาม

คิิด และศัักยภาพของตนในการพััฒนาท้องถิ่่�นได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  

ส่่งเสริิมให้้มีีการนำภููมิิปััญญาชาวบ้้านไปปรัับใช้้กัับการบริิหารงานท้้องถิ่่�น 

เพื่่�อให้้สัังคมพััฒนาอย่่างมั่่�นคงและก้้าวหน้้าอย่่างมีีคุุณภาพ

	 Concepts and significance of local wisdom including 

conceptions and cultural roots; empowerment of local people to 

develop their ideas and potential for local development; applying 

local wisdom in local governance for sustainable development

1311 507	 การวางแผนกลยุุทธ์์ในโลกยุุคดิิสรััปชััน 	  3(3-0-6)

	 Strategic Planning for Global Disruption

	 แนวคิิดและวิิธีีวางแผนกลยุุทธ์์ ความสำคััญของการวางแผน

กลยุุทธ์์เพื่่�อสภาวะโลกยุุคดิิสรััปชัันในปััจจุุบััน การฝึึกปฏิิบััติิการวางแผน

กลยุุทธ์์ในโลกยุุคที่่�ดิิสรััปชัันเพื่่�อประยุุกต์์ใช้้ในการทำงานภาครััฐ 

และเอกชนในยุุคศตวรรษที่่� 21

	 Concepts and approaches to strategic planning in 

the current era of global disruption; workshops of strategic 

planning in a disruptive world with a focus on public and private 

sector integration in the 21st century
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1311 508	 ภาวะผู้้�นำในยุุคเปลี่่�ยนผ่่าน	  3(3-0-6)

	 Transformational Leadership

	 ทฤษฎีีภาวะผู้้�นำ ภาวะผู้้�นำกัับจริิยธรรม ภาวะผู้้�นำกัับความ

คิิดเชิิงระบบและการแก้้ไขปััญหา ภาวะผู้้�นำกัับวิิสััยทััศน์์และการสื่่�อสาร

ระหว่่างในองค์์การ ผู้้� นำกัับการเปลี่่�ยนแปลงและการปรัับตััวเข้้ากับ

วััฒนธรรมขององค์์กร ผู้้� นำกัับองค์์กรแห่่งการเรีียนรู้้�  การสร้้างทีีมงาน  

การสร้า้งอิทิธิพิลต่่อเพื่่�อนร่ว่มงาน ผู้้�บังคับับัญัชา ผู้้�ใต้้บังัคับับัญัชา ผู้้�มีส่ว่น

ได้้ส่่วนเสีียทั้้�ง หน่่วยงานภาครััฐ เอกชน และอื่่�น ๆ  กลยุุทธ์์ในการเจรจาต่่อ

รองที่่�ได้้ผล และกรณีีศึึกษา

	 Leadership theory; leadership and ethics; leadership 

in systems thinking and problem-solving; leadership and vision; 

intra-organizational communication; leadership in change 

management and adapting to organizational culture; leaders in 

learning organizations; team building; influencing colleagues, 

supervisors, subordinates, and stakeholders across public and 

private sectors; effective negotiation strategies; case studies

1311 509	จิ ิตวิิทยาทางการบริิหาร	  3(3-0-6)

	 Psychology for Management

	 ความหมาย ขอบเขต หลัักการของจิิตวิิทยาองค์์การ ระบบ

องค์์การและ การบริิหารจััดการในองค์์การ ทั้้ �งในระดัับบุุคคล กลุ่่�ม  

และองค์ก์าร ปัจัจัยัทางด้า้นจิิตวิทิยาที่่�มีผีลต่อ่ความสำเร็็จในการบริิหารงาน 

การบริหิารจัดัการความขััดแย้ง้และการเปลี่่�ยนแปลงในองค์์การ การเพิ่่�มพูนู

ประสิิทธิิภาพการทำงานและคุุณค่่าของบุุคคลในองค์์การ สื่่ �อสารอย่่าง

สร้า้งสรรค์ ์รวมทั้้�งเรียีนรู้้�เกี่่�ยวกับักลยุทุธ์แ์ละเทคนิิคในการบริหิารจััดการ

องค์์การอย่่างมีีประสิิทธิิภาพในโลกยุุคใหม่่ 

	 Meaning, scope, and principles of organizational 

psychology; organizational systems and management at the 

individual, group, and organizational levels; psychological factors 

affecting management success; managing conflict and change 

within organizations; enhancing work efficiency and the value 

of individuals in the organization; creative communication, along 

with learning strategies and techniques for effective organizational 

management in the modern world

1311 510	ทั ักษะการสื่่�อสารทางรััฐประศาสนศาสตร์์	  3(3-0-6)

	 Communication Skills in Public Administration

	 ความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ ทักษะการสื่่�อสาร ทั้้�งด้้านการฟััง 

การอ่่าน การเขีียน และการนำเสนอด้้วยวิิธีีการที่่�หลากหลายโดยการ

ประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีที่่�เหมาะสม 

	 Knowledge and understanding of communication 

skills, including listening, reading, writing, and presenting using 

various methods, with the application of appropriate technology

1311 511 	รั ัฐศาสตร์์และนวััตกรรม 	  3(1-2-3)

	 Political Science and Innovation

	 การบูรูณาการความรู้้�ทางรัฐัศาสตร์เ์พื่่�อพัฒันาเป็น็นวััตกรรม/

โครงการสำหรับัผู้้�ประกอบการ เช่น่ นวัตักรรมทางการเมือืง นวัตักรรมทาง

ปรััชญา และนวััตกรรมทางสัังคม

	 Integration of knowledge in political science to 

develop innovations/projects for the purposes of entrepreneurs, 

such as political, philosophical, and social innovation

	 3.6 กลุ่่�มวิิชาโทสัังคมและการเมืืองโลก (World Societies and 

Politics)

1303 011 	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของรััสเซีีย 3(3-0-6)

	 Foreign Relations of Russia

	 ความเป็็นมาทางประวััติิศาสตร์์ โครงสร้า้งและการเปลี่่�ยนแปลง

ทางการเมืือง ปััจจััยทางเศรษฐกิิจและสัังคม ประเด็็นข้้ามชาติิที่่�เกี่่�ยวข้้อง

กับัความสัมัพันัธ์ต่์่างประเทศของรัสัเซียี บทบาทและความสำคัญัของรัสัเซียี

ต่่อเศรษฐกิิจการเมืืองโลก

	 Historical backgrounds, political structures and 

changes, socioeconomic factors; transnational issues related to 

Russian foreign relations; role and significance of Russia in the 

world economy and politics

1303 013	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของตะวัันออกกลาง	 3(3-0-6)

	 และแอฟริิกา 	

	 Foreign Relations of the Middle East and Africa

	 พััฒนาการทางการเมืืองและการเปลี่่�ยนแปลงทางเศรษฐกิิจ

และสัังคม ที่่�ส่่งผลต่่อความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของประเทศต่่าง ๆ ใน

ตะวัันออกกลางและแอฟริิกา

	 Political development and socioeconomic changes 

affecting foreign relations of countries in the Middle East and 

Africa

1303 014 	 ความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของเอเชีียใต้้ 	  3(3-0-6)

	 Foreign Relations of South Asia

	 พััฒนาการทางการเมืืองและการเปลี่่�ยนแปลงทางเศรษฐกิิจ

และสัังคม ที่่�ส่่งผลต่่อความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของประเทศต่่าง ๆ ใน 

เอเชีียใต้้

	 Political development and socioeconomic changes 

affecting foreign relations of countries in South Asia
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1303 015 	สั ัมมนาความสััมพัันธ์์ต่่างประเทศของไทย	 3(3-0-6)

	กั ับประเทศเพื่่�อนบ้้าน	  

	 Seminar on Thai Foreign Relations 

	 Towards Neighboring Countries

	 การ วิิ เคราะห์์ปััจ จััยที่่� ส่่ งผลต่่อนโยบายต่่างประเทศ 

และประเด็น็ปัญัหาสำคัญัในความร่ว่มมือืและความขัดัแย้ง้ระหว่า่งไทยกับั

ประเทศเพื่่�อนบ้้าน อาทิิ ลาว กััมพููชา เมีียนมา และมาเลเซีีย

	  	Analysis of factors affecting foreign policies and key 

issues in international cooperation and conflicts between 

Thailand and its neighboring countries, such as Laos, Cambodia, 

Myanmar, and Malaysia

1311 601	 การเมืือง เศรษฐกิิจและสัังคมของสหรััฐอเมริิกา	 3(3-0-6)

	 Politics, Economy and Society of the United States 

	 ความเป็็นมาทางประวััติิศาสตร์์ การพััฒนาทางการเมืือง 

และเศรษฐกิิจ และโครงสร้้างทางสัังคมของสหรััฐอเมริิกา

	 Historical background, political and economic 

development, and social structure of the United States

1311 602	 การเมืือง เศรษฐกิิจและสัังคมของเอเชีียตะวัันออก	 3(3-0-6)

	 Politics, Economy and Society of East Asia

	 ความเป็็นมาทางประวััติิศาสตร์์ การพััฒนาทางการเมืือง 

และเศรษฐกิิจ และโครงสร้้างทางสัังคมของประเทศในเอเชีียตะวัันออก

	 Historical background, political and economic 

development, and social structure of countries in East Asia

1311 603	 การเมืือง เศรษฐกิิจและสัังคมของลาติินอเมริิกา 	 3(3-0-6)

	 Politics, Economy and Society of Latin America

	 ความเป็็นมาทางประวััติิศาสตร์์ การพััฒนาทางการเมืือง 

และเศรษฐกิิจ และโครงสร้้างทางสัังคมของประเทศในลาติินอเมริิกา

	 Historical background, political and economic 

development, and social structure of countries in Latin America

 

1311 604 	 การเมืือง เศรษฐกิิจและสัังคมของยุุโรป 	  3(3-0-6)

	 Politics, Economy and Society of Europe

	 ความเป็็นมาทางประวััติิศาสตร์์ การพััฒนาทางการเมืืองและ

เศรษฐกิิจ และโครงสร้้างทางสัังคมของประเทศในยุุโรป

	  	 Historical background, political and economic 

development, and social structure of countries in Europe

1311 605	 เมืืองไทยร่่วมสมััย	  3(3-0-6)

	 Contemporary Thailand

	 ความรู้้�และความเข้้าใจเหตุุการณ์์สำคััญร่่วมสมััยเกี่่�ยวกัับ

การเมืือง เศรษฐกิิจ สัังคม วััฒนธรรม สิ่่�งแวดล้้อม และการต่่างประเทศ

ของไทย

	 Knowledge and understanding of significant 

contemporary events related to Thai politics, economy, society, 

culture, environment, and foreign affairs 

1311 606 	 อาเซีียนในการเมืืองโลก	  3(3-0-6)

	 ASEAN in World Politics

	 พััฒนาการของอาเซีียน โครงสร้้าง บทบาทหน้้าที่่� ความสำคััญ 

และความสัมัพันัธ์ท์ั้้�งภายในภูมูิภิาคและประเทศภายนอกในมิิติิความร่ว่ม

มืือและความขััดแย้้ง ประเด็็นปััจจุุบัันและอนาคตของอาเซีียน ในเวทีีโลก 

	 Development of ASEAN; structure, functions, 

importance, and relations of ASEAN relations, both within the 

region and with external countries in terms of cooperation and 

conflict; current issues and trends of ASEAN on the world stage


